- Acslaiade
Caldas}nt L

RESOLUCION NUMERG 1127 DEL 29 DE ABRIL DE 2024

u “Por med:o de 1a cuaur se hace una transferencra de recursos del
presupuesto de Ia vigencia. 2024; para 1a ejecucion ‘de proyectos de mvers:on y
- transferenc:as cornentes,del sector cultura” Sl

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CALDAS IANTIOQUIA et

En uso de sus facultades constituc;ona.es_ y iegales y en espemal en Ias ccnferzdas en eI
“en e articulo 315 de:[a: Constiticion. Politica, la Ley 136 de: 1994, modifi cada por ia Ley
1551 de. 2012 Decreto 111 de 1996 Acuerdo Mumcspa! 006_de 201-: .

COHSIDERANDO QUE

R artlculo 31 5. de ia Consi:tucaon que. R
i otras): en ‘el “numéral ‘3%, Difigif “la ‘accién admmzstratfva de! MUHIC!D!O asegurar el S
“cumplimiento de las funciones: ¥ la prestacnon de fos: serwcms ‘asu: cargo,y enel numeral :
: -9° Ordenar Eos gastos mumcupa!es de acuerdo con ‘el Plan’ tnversmn y eE Presupuesto

2. EE artrculo 352-de' la Const!tucnon ‘Pohtica g 'mci:ca que Ea }Ley Orgamca de Presupuesto :

o aplicard . también ta las: entidades: ferritoriales 'y ‘a las entidades “descentralizadas de- -
o "'cualqu:er nivel: “ARTICULO 352: Ademas. de: io a’do_ sta’ Constituclon da- Ley
U Organica del Presupuesto ‘regularaiio. ‘correspondie on, ‘aprobacién, .
~-modificacidn, ejécucion de los. presupuestos de la Nacién de Ias entldades territoriales y

“de los entes descentralizados de’ cua!q er nivel admmastra VO y su coorci;nac:on con: ei

'_Plan Nacronal de Desarrollo “asl cor ambi cap

"IZEI.articu,io.T_O_ ela Co_nstttuc;on_ dolitica de ‘Colombia, ext 'fa'lm'p'drt'arié:é'dé i'a'cuitura" N
A respecto md:c’:ar 'ﬂrft.-culo 70 El Esfado t.vene el d ber_ de . promover y fomentar el -

s ;..3:--5d|spone fas funmones que gjercet
i _-:Mumcupal senala en el ‘numeral -

e aplicab!es

57 El Acuerdo Mun:mpa! 011 de 1977 cregla Casa Mumc:pa! de a ultura con la naturaieza
.. de ‘establecimiento :pdblico; Acto’ qu modificado, y se diétan: otras, dlspos;c;ones
- 'medianite ¢l Decreto. No:186 de 2021, especificando en su articulo 3° cofmo OBJETO: “la -
Casar Mumc;pal e 1a Cultura tendra Come 'objetfvo frocer . rogramas 'y sefvicios que . .-
: --,est.rmufen la senSJb:I.rdad fa: creat:wdad ctiva: partrcrpa enla vida municipal,” Asi e
: m.rsmo representara la :magen culfura _-_._:dei munfc.fpio y .en su frabajo valorara e QZ\
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1.0 Formular y adoptar ei correspondiente

L 2 “Aprobar

_ 4 /

'matenahzarse los: prmc;pios de- coordmamon y colaboracion, asi como el control de tutela, -
a traves del’cual; el Municipio verifica 2 gjecucion delos: programas y proyectos por parte -
- del mencionado - ‘éstablecimiento” pubiaco vinctlo” que e materializa ‘desdé diferentes

o Conststuc:onal

_'.'En este orden el amcuio .;14'del ]
‘Casa Munac:pai de Ia Cu[tura son

] 1p|o.y !a Casa Mun:mpal de Ia Cultura han de. .

&mbitos,: uno’ de eIEos es el economxco ta! y como efectua pronunc;am:ento la Corte

¢fet_o 186 de 2021 _:,;eé'téblec'é'--'que“ 'l_é's}"fdh'_cianés' dela .

programa de mversmnes de acuercio ‘con el
- plan’. sectonai_ “de desarrollo . determinar. . los  instruméntos necesarios,-para su .
- gjécucion y. cumphmsento en concordancra con. las poimcas Y estrategias de caracter-
f'nacnonai departamentaEymun[c:pal L _
o improbar oS programas y. oyec os que le__-_sean- presentados por a
““Direccion: Generai de -Ea entldad encammadcﬁs a fomentar fmpuisar y coordmar el Arte
- -y-la Cultura.. :
"fReg!amentar ei us cte Fos escenareos para eE arte y Ia cuttura que estan ba;o !a_

inversiones en :e!:ar'ea desu competencxa

o 6. ‘Aprobar los reg[amentos y normas‘para’la- adm[mstramon de a entidad

7. _".Determmar las: ‘categorias: de - empleos, Jas plazas. v ‘cargos; - ias escaias de’

. remuneracuon corresponduentes

los contratustas y el regzmen juradico del personal a -

8. :.'_'_Crear supnm;r y mod:frcar Io‘ - targos. que .cons:dere necesar;os para"ei correcto )

j:,funcsonamlento'de Ia entrdad previa recomendacion del’ Director General

9. Fijar las asignaciones salariales del personaI al servicio. de fa.gntidad. e
10. Expedir el Estatuito. Contractual d& conformidad con las niormas: iegales e
14 Analizar y degidir respecto dé balarices e mformes f“ nancneros :
"_",'12 Las demas que cfetermme Ea Constttuc:on y !a Ley

: Cuando d:chas atnbuczones se desarrollan a traves de un: estabiemm;ento pubhco ‘como el
case’ que nos ocupa &l cual hace parte delipresupuesto generai dé la entidad territorial, se
8 esttma que No" es necesana la-celebracid

de ‘unconvenio mteradm:mstratwo para el
Vo' dlSpOSlCIOﬂ lega! eéxpresa en contrario, tircunstancia en la

""cuaE ‘Cobra. espec1a| “conisideracion; pronunmamtento deE Mmasteno de . Hac;enda con
'dlreccwnamsentanntes Temtor:ales( ) . _-

Y

Medlante Acuerdo Mun pai No 006 de_'-: ovnembre 2023 fue aprobado el Presupuesto

_ :,_:Generai de Rentas Y. Gastos para: el Mumczpm de: Caidas Armocgma 2024, en el cual se

sefiala. que’ Ios recursos objéto de la’ conc_urrenc:ia a ser transfer;dos se- encuentran -

) aprobados en e! actual presupuesto sxendo
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