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Introducción 
 

El presente documento surge en cumplimiento de la Ley 1098 de 2006 que consagra en su 

artículo 204 la responsabilidad de los alcaldes del diseño, ejecución y evaluación de las 

políticas públicas de infancia y adolescencia, y la obligatoriedad de rendir cuentas sobre la 

implementación de estas políticas públicas dirigidas a la niñez, y del desarrollo de los 

mandatos legales de la Ley 1804 de 2016. 

Los niños, niñas, adolescentes y jóvenes del municipio de caldas cuentan con una Política 

Pública de primera infancia, infancia, adolescencia y familia, que defiende el desarrollo de 

sus potencialidades, capacidades y oportunidades en el ejercicio pleno de sus derechos, 

que se ve materializada en la apuesta de la actual administración “caldas Nuestro 

propósito”, para propiciar el desarrollo pleno de todos sus habitantes. 

Desde el Plan de Desarrollo municipal a través de los programas y proyectos de inversión 

se formularon metas que aportan al cumplimiento de la garantía de derechos de esta 

población y proponen implementar un conjunto de acciones que contribuyan al desarrollo 

integral de niñas, niños y adolescentes, con un énfasis en aquellos que tienen mayores 

condiciones de vulnerabilidad desde los enfoques de la protección integral, de derechos y 

enfoque diferencial. 

Este informe de gestión tiene por objetivo presentar las acciones adelantadas por la 

administración municipal para la garantía de derechos de los niños, niñas, adolescentes y 

jóvenes siguiendo las directivas emitidas por la Procuraduría General de la Nación. A través 

de 4 fases, que presentan el contexto y entornos en el que viven y se desarrolla la niñez, 

adolescencia y juventud del municipio, los indicadores que permiten reconocer los avances 

o retrocesos en el ejercicio de los derechos de los niños sobre la gestión municipal y las 

buenas prácticas que pueden ser replicadas 
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Capítulo 1: Fases del proceso de Rendición pública de cuentas  

 
1.1. Fase de Sensibilización y Alistamiento  
 

La conformación del equipo técnico territorial, se dio el día 01 de marzo del 2023, en una reunión del 

COMITE DE POLITICA SOCIAL – COMPOS, en el cual una profesional del ICBF nos da las 

orientaciones para establecer un equipo de trabajo técnico y funcional para el proceso de rendición 

pública de cuentas (RPC) 2020-2023.  

Luego el sr Alcalde procede a delegar a las secretarias que harían parte del equipo para el proceso 

de rendición de cuentas las cuales son: 

 Secretaria de Planeación 

 Secretaria de Hacienda 

 Secretaria de Desarrollo y Gestión Social 

 Secretaria de Educación  

 Secretaria de Salud 

 Secretaria de mujer y familia 

 Secretaria de seguridad y convivencia 

Este equipo técnico se reunió en varias oportunidades para la recolección y análisis de la información 

a presentar ante para la rendición de cuentas de NNAJ, estableciendo un cronograma de trabajo y 

plan estratégico de comunicaciones. 

1.2. Fase Generación y Análisis de Información  

El análisis sobre la gestión para la garantía de los derechos de la primera infancia, infancia, 

adolescencia y juventud  

1.2.1. Análisis sobre la garantía de derechos según indicadores por curso de vida  

1.2.1.1. primera infancia (Mujeres gestantes- niñas y niños de 0 a 5 años) 

Nombre del Indicador 
Unidad 

de 
medida 

2019 2020 2021 2022 2023 

Número de niños, niñas y mujeres 
gestantes con educación inicial en el 
marco de la atención integral a la 
primera infancia. 

Número 665 729 845,00 845,00 845,00 

Porcentaje de niños y niñas en 
servicios de educación inicial en el 
marco de la atención integral que 
cuentan con seis o más atenciones. 

Porcentaje 93% 74% 86,00 86,00 86,00 
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Cobertura escolar bruta en transición Porcentaje 91% 87% 86.07 81.47 69.52 

Porcentaje de niñas y niñas de 
primera infancia víctimas de 
desplazamiento forzado 

Porcentaje 67% 100% 100% 100% 0% 

Tasa de exámenes médico legales 
por presunto delito sexual contra 
niños y niñas de 0 a 5 años 

Tasa por 
100.000 
habitantes 

0,00157 28,00 16,00 18,00 14,00 

Tasa de violencia contra niñas y niños 
de primera infancia 

Tasa por 
100.000 
habitantes 

225,18 10,00 19,00 10,00 7,00 

Tasa de violencia intrafamiliar en 
niños y niñas de 0 a 5 años 

Tasa por 
100.000 
habitantes 

0,00075 20,00 9,00 8,00 5,00 

Tasa de mortalidad en menores de 1 
año (por mil nacidos vivos) 

Tasa por 
1.000 

9,48 6,82 9,08 3,41 1,13 

Tasa de mortalidad en menores de 5 
años (por mil nacidos vivos) 

Tasa por 
1.000 

0,00 1,12 1,53 0,74 1,13 

Porcentaje de atención institucional al 
parto por personal calificado 

Porcentaje 100% 99,89% 99,74% 100,00% 100% 

Porcentaje de nacidos vivos con 4 o 
más controles prenatales 

Porcentaje 94,85% 90,48% 92,64% 92,23% 0,00 

Razón de mortalidad materna por 
100.000 nacidos vivos 

Porcentaje 0,12% 0,00 131,20 0,00 0,00 

Tasa de mortalidad por IRA (Infección 
respiratoria aguda) en niños y niñas 
menores de 5 años por cada 100.000 
menores de 5 años 

Tasa por 
100.000 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tasa de mortalidad por EDA 
(Enfermedad diarreica aguda) en 
niños y niñas menores de 5 años por 
cada 100.000 menores de 5 años 

Tasa por 
100.000 

0,00 0,00 22,40 0,00 0,00 

Cobertura de vacunación con BCG en 
nacidos vivos 

Porcentaje 26,12% 132,6% 108,1 95,4 33,4 

Cobertura de vacunación con 
pentavalente (DPT y Hepatitis) tres 
dosis en niños y niñas menores de 1 
año 

Porcentaje 1129,57% 93,8% 84,0 89,7 37,6 

Tasa de mortalidad por desnutrición 
en menores de 5 años. 

Tasa por 
100.000 

0% 0 0,00 0,00 0,00 

Cobertura de inmunización contra el 
triple viral (tv) de un año 

Porcentaje 0,00 86,79 0,00 0,00 0,00 
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Porcentaje de niños  y niñas entre 0 a 
5 años afiliados al SGSSS 

Porcentaje 89,38% 11% 15% 26% 0,00 

Tasa de homicidios en niños y niñas 
de 0 a 5 años 

Tasa por 
100.000 
habitantes 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tasa de muertes por eventos de 
transporte en niños y niñas de 0 a 5 
años 

Tasa por 
100.000 
habitantes 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Municipios y distritos con certificación 
sanitaria municipal con concepto 
favorable 

Número 0,00 9,30 8,20 8,20 0,00 

 

1.2.1.2. Infancia (Niñas y niños de 6 a 11 años) 

Nombre del 
Indicador 

Unidad de 
medida 

2019 2020 2021 2022 2023 

Tasa de Cobertura 
escolar bruta en 
educación básica 
primaria 

Porcentaje 105% 102% 96,59 86,31 76,53 

Tasa de deserción en 
educación básica 
primaria 

Porcentaje 2% 4% 4.5% 0,00 Sin dato 

Tasa de repitencia en 
educación básica 
primaria 

Porcentaje 2% 7% 5.79 8.68 Sin dato 

Porcentaje de niñas y 
niños de 6 a 11 años 
víctimas de 
desplazamiento 
forzado 

Porcentaje 0% 0% 0% 0% 0% 

Tasa de exámenes 
médico legales por 
presunto delito sexual 
contra niños y niñas 
de 6 a 11 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00196 30,00 12,00 13,00 4,00 

Tasa de violencia 
contra niñas y niños 
de 6 a 11 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
320,80 30,00 13,00 14,00 4,00 

Tasa de violencia 
intrafamiliar en niños y 
niñas de 6 a 11 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00125 12,00 5,00 8,00 2,00 
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Porcentaje de niños  
y niñas entre 6 a 11 
años afiliados al 
SGSSS 

Porcentaje 91,99% 87,75% Sin Dato  Sin Dato   Sin Dato   

Tasa de homicidios 
en niños y niñas de 6 
a 11 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tasa de muertes por 
eventos de transporte 
en niños y niñas de 6 
a 11 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tasa de suicidios en 
niños y niñas de 6 a 
11 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

1.2.1.3 Adolescencia (Adolescentes de 12 a 17 años) 

Nombre del 
Indicador 

Unidad de 
medida 

2019 2020 2021 2022 2023 

Tasa de Cobertura 
escolar bruta en 
educación media  

Porcentaje 82% 77% 77.55 68.7 64.6 

Tasa de deserción 
en educación media 

Porcentaje 4% 3% 0.5% 0,00 Sin dato 

Tasa de repitencia 
en educación 
media  

Porcentaje 2% 6% 3.22 5.68 Sin dato 

Porcentaje de niñas 
y niños de 6 a 11 
años víctimas de 
desplazamiento 
forzado 

Porcentaje 0% 0% 0% 0% 0% 

Tasa de violencia 
de pareja cuando la 
víctima es menor de 
18 años 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,0046 6,00 8,00 12,00 2,00 
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Tasa de exámenes 
médico legales por 
presunto delito 
sexual contra 
adolescentes 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00263 15,00 14,00 8,00 3,00 

Tasa de violencia 
contra adolescentes 
(12 a 17 años) 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
587,42 12,00 28,00 16,00 6,00 

Tasa de violencia 
intrafamiliar en 
adolescentes (12 a 
17 años) 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,0017 6,00 9,00 7,00 2,00 

Porcentaje de niños  
y niñas entre 12 a 
17 años afiliados al 
SGSSS 

Porcentaje 103,43% 18% 19% 25%   

Tasa de homicidios 
en adolescentes 
(12 a 17 años) 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
15,46         

Tasa de muertes 
por eventos de 
transporte en 
adolescentes (12 a 
17 años) 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
15,46 0% 0% 0%   

Tasa de suicidios 
en niños y niñas de 
adolescentes (12 a 
17 años) 

Tasa por 
100.000 

habitantes 
0,00 0,00 0,00 0,00   

 

1.2.1.4. Indicadores Infancia y Adolescencia 

Nombre del 
Indicador 

Unidad de 
medida 

2019 2020 2021 2022 2023 

Cobertura 
escolar bruta en 
educación 
básica 
secundaria  

Porcentaje 118% 120% 113.54% 90.77% 80.03% 

Tasa de 
deserción en 
educación 
básica 
secundaria 

Porcentaje 4% 5% 3.56% 0,00 Sin dato 
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Tasa de 
repitencia en 
educación 
básica 
secundaria 

Porcentaje 4% 17% 10.18% 20.06% Sin dato 

Número de 
mesas de 
participación de 
niños, niñas y 
adolescentes 
conformadas y 
en operación 

Número 0,00 0,00 4,00 4,00 2,00 

Tasa de 
fecundidad 
especifica en 
niños y niñas de 
10 a 14 años 

Tasa 0,32% 5,00% 3,72 1,23 Sin Dato  

Porcentaje de 
cobertura del 
servicio de 
acueducto 

Porcentaje 52% 51%  Sin dato Sin Dato  Sin Dato  

 

1.2.1.5. Juventud (Jóvenes de 18 a 28 años) 

Nombre del 
Indicador 

Unidad de 
medida 

2019 2020 2021 2022 2023 

Porcentaje de 
jóvenes (18 - 28 
años) víctimas 
del conflicto 
armado 

Tasa por 
100.000 

0% 15% 43% 15% 0% 

Tasa de 
violencia de 
pareja cuando la 
víctima está 
entre los 18 y 28 
años  

Tasa por 
100.000 

25,00 45,00 63,00 35,00 42,00 

Tasa de 
exámenes 
médico legales 
por presunto 
delito sexual 
cuando la 
víctima está 
entre 18 y 28 
años  

Tasa por 
100.000 

35,00 48,00 23,00 32,00 15,00 

Tasa de 
fecundidad 
específica en 
mujeres 
adolescentes de 
15 a 19 años 

Tasa por 
1.000 

46,78 48,80 41,81 43,80 Sin Dato  
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Tasa de 
homicidios (18 - 
28 años) 

Tasa por 
100.000 

0,00 0,00 38,84 52,08 13,11 

Tasa de 
suicidios (18 - 
28 años) 

Tasa por 
100.000 

0,00 0,00 19,42 6,51 0,00 

Tasa de 
muertes por 
accidentes de 
tránsito en 
jóvenes (18 a 28 
años) 

Tasa por 
100.000 

0,00 12,91 0,00 19,53 6,56 

Calidad de agua Porcentaje 2% 7,30 8,60 8,90 
 Sin dato 

 

1.2.2. Gasto Público  

 
A. Primera infancia  

 

Proyecto Plan 
de Desarrollo 

Producto Plan de Desarrollo 
INVERSION $ 

2020 2021 2022 2023 

Fortalecimiento 
de la Educación 
Inicial en el 
marco de la 
atención 
integral a la 
Primera 
Infancia del 
Municipio de 
Caldas              

Acciones para la atención 
Niños y niñas entre los 0 y 5 
años integralmente. 

0  $1.405.190.385  $2.080.714.333  $ 2.125.116.482  
Fortalecimiento 

de la 

Educación 

Inicial en el 

marco de la 

atención 

integral a la 

Primera 

Infancia del 

Municipio de 

Caldas      

Cupos atendidos en el 

Programa de Alimentación 

Escolar (PAE). 

  $ 1.878.850.166 $ 2.273.069.326  
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B. Infancia 

 

Proyecto 
Plan de 

Desarrollo 

Producto Plan de 
Desarrollo 

INVERSION $ 

2020 2021 2022 2023 

Prevención 
y 
fortalecimie
nto de los 
derechos 
de los 
niños, 
niñas, 
adolescent
es y 
familias de 
municipio 
de Caldas 

Acciones para 
Prevenir y atender las 
situaciones de 
violencia intrafamiliar 
contra niñas, niños y 
adolescentes, para 
evitar su vulneración y 
romper con ciclos de 
violencia en edades 
adultas. $ 161.622.932  $ 182.071.133  $ 167,013,371 $86,831,141 

Acciones 
encaminadas a 
erradicar el trabajo 
infantil. $ 161.622.932  $ 182,071,133 $ 167,013,371 $86,831,141 

Estructurar y crear la 
Ruta Integral de 
Atenciones de niñas, 
niños y adolescentes 
en condiciones de 
vulnerabilidad. $161,622,932 $ 182,071,133 $ 167,013,371 $86,831,141 

Estructuración y 
ejecución del plan de 
acción de la política 
pública de niñez 
adoptada mediante 
Acuerdo Municipal 
Nro. 007 de 2019. $161,622,932 $ 182,071,133 $ 167,013,371 $86,831,141 

Acciones para el 
fortalecimiento de la 
mesa de infancia, 
adolescencia y familia 
en el Municipio de 
Caldas. $161,622,932 $ 182,071,133 $ 167,013,371 $86,831,141 

Acciones para el 
fortalecimiento a la 
Comisaria de Familia 
con tecnología, 
personal idóneo, mejor 
capacidad instalada y 
talento humano. $161,622,932 $ 182,071,133 $ 167,013,371 $86,831,141 

Implementa

ción del 

Plan de 

Lectura, 

Escritura, 

Oralidad y 

Bibliotecas: 

“Caldas 

Acciones para la 

implementación del 

plan de lectura, 

escritura, oralidad y 

fortalecimiento a la 

extensión cultural de 

la biblioteca pública. 

 $          

72.721.435  

 $                

84.960.000  

 $               

99.542.201  

 $              

82.554.670  
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Nuestro 

Cuento" 

Mejoramien

to de la 

Calidad y 

Pertinencia 

en la 

Educación 

del 

Municipio 

de Caldas 

Estudiantes 

beneficiados con 

transporte escolar. 

$ 0  $     133.379.109  

 $        

464.013.955  

 $          

362.243.765  

Mejoramien

to de la 

Calidad y 

Pertinencia 

en la 

Educación 

del 

Municipio 

de Caldas 

Acciones de apoyo 

con kits escolares a 

estudiantes de 

primaria, media y 

básica. otros recursos otros recursos 

 $             

135.346.756   Sin dato 

Mejoramien

to de la 

Calidad y 

Pertinencia 

en la 

Educación 

del 

Municipio 

de Caldas 

Acciones para 

fortalecer, ampliar y 

apoyar la permanencia 

educativa mediante la 

intervención de la 

Unidad de Atención 

Integral y pedagógica 

(U.A.I.P) 

 $       

120.000.000  

 $              

248.555.000  

 $             

192.191.996  

           

$192.000.000  

Mejoramien

to de la 

Calidad y 

Pertinencia 

en la 

Educación 

del 

Municipio 

de Caldas 

Estudiantes 

beneficiados con 

jornada 

complementaria. 

 $       

153.418.133  

 $              

173.562.359  

 $             

100.938.054  

 $            

114.745.450  
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Acciones de 

mejoramiento de la 

calidad educativa a 

través de semilleros, 

preuniversitarios y 

preparación de 

Pruebas SABER. 

 $            

9.000.000  

 $                

22.000.000  

 $               

22.000.000  

 $              

15.000.000  

 
 

C. Juventud 
 

Proyecto Plan 
de Desarrollo 

Producto Plan de 
Desarrollo 

 INVERSION $  

2020 2021 2022 

Fortalecimiento 
en la intervención 
integral, 
participativa e 
incluyente de la 
juventud del 
municipio Caldas 

Estructuración, 
formulación e 
implementación del 
Plan estratégico de 
desarrollo juvenil. 

 $  37.098.037   $ 55.000.000 

$ 48.530.990 

Acciones para la 
estructuración, 
conformación y 
acompañamiento 
integral del Consejo 
Municipal de 
Juventud – CMJ. 

$ 20.999.980 

Eventos realizados 
para los jóvenes 
del Municipio 

$ 1.000.000 

Acciones para la 
creación del 
Campus Juvenil 
para la 
identificación y 
reconocimiento de 
liderazgos 
positivos, 
formación en 
participación, 
resolución de 
conflictos, 
emprendimiento e 
inclusión laboral y 
productiva a los 
jóvenes. 

$ 10.500.000 

Gestionar alianzas 
públicas y privadas 
para servicios 
complementarios a 
población 
estudiantil. 

$ 10.000.000 
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Fortalecimiento 
de la Educación 
Terciaria y/o 
Superior en el 
Municipio de 
Caldas 

Estudiantes que 
egresan con doble 
titulación en alianza 
con el SENA. 

RA- Financia 
Gobernación de 
Antioquia 

RA- Financia 
Gobernación de 
Antioquia 

RA- Financia 
Gobernación de 
Antioquia 

Crear un fondo para 
facilitar el acceso a 
la educación 
técnica y 
tecnológica. 

0 0  $            102.000.000  

Acciones para 
beneficio de 
estudiantes con 
becas en 
programas de 
educación superior. 

 $      148.514.473   $        154.518.369   $            207.832.695  

 
 

D. Salud 
 

Proyecto 
Plan de 
Desarrollo 

Producto Plan de 
Desarrollo 

INVERSION $ 

2020 2021 2022 2023 

Administraci
ón de los 
servicios de 
aseguramien
to en salud 
en el 
Municipio de 
Caldas 

Acciones para 
Garantizar el 
aseguramiento en salud 
de la población objetivo. 

17.786.119.26
9,0 

18.279.214.1
01 

23.821.753.0
23 

 $     
7.301.701.462,00  

Fortalecimie
nto a la 
atención de 
las personas 
con 
discapacidad 
en el 
Municipio de 
Caldas 

Caracterización e 
identificación de la 
población en situación de 
discapacidad como 
estrategia de atención de 
atención integral. 

$82.871.995,0
0 

$12.000.000,
00 

$48.833.576,
00 

 $        5.013.653,27  

Fortalecimie
nto de la 
educación 
inicial en el 
marco de la 
atención 
integral a la 
primera 
infancia del 
municipio de 
Caldas 

Acciones en beneficio de 
las Madres gestantes y 
lactantes atendidas a 
través de alianzas 
estratégicas. 

$3.881.682,00 $16.852.500,
00 

$17.000.000,
00 

 $                        -    

Acciones en 
beneficio de 
las Madres 
gestantes y 
lactantes 

Campañas Pedagógicas 
realizadas en seguridad 
alimentaria y nutricional. 

$0,00 $603.711,00 $19.158.580,
00 

 $        3.167.900,00  
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atendidas a 
través de 
alianzas 
estratégicas. 

Actualizar, formular e 
implementar la Política 
pública de seguridad 
alimentaria y nutricional. 

$28.410.779,0
0 

$3.000.000,0
0 

$26.991.395,
00 

 $        6.335.800,00  

Personas atendidas con 
los restaurantes 
comunitarios. 

$156.641.472,
00 

$115.492.204
,00 

$42.474.972,
00 

 $                                 -    

Acciones del programa 
de tamizaje nutricional 
implementado. 

$13.408.691,0
0 

$41.197.364,
00 

$11.907.753,
00 

 $             
3.167.900,00  

Paquetes alimentarios 
entregados a madres 
comunitarias y madres 
FAMI. 

$48.294.334,0
0 

$95.000.000,
00 

$349.027.024
,00 

 $                                 -    

Acciones de 
Fortalecimiento físico, 
técnico, operativo y 
tecnológico, de los 
programas de seguridad 
alimentaria y nutricional. 

$890.576.719,
00 

$12.000.000,
00 

$16.304.086,
00 

 $             
3.167.900,00  

Fortalecimie
nto de los 
programas y 
los procesos 
de la salud 
pública y del 
Plan 
Decenal de 
salud en el 
Municipio de 
Caldas 

Campañas de educación 
en derechos sexuales y 
reproductivos 
(planificación familiar, 
explotación sexual, entre 
otros) para las mujeres 
Caldeñas 

$40.860.715,0
0 

$6.125.000,0
0 

$9.527.212,0
0 

 $                                 -    

Realizar visitas de 
vigilancia y control 
anuales a cada uno de 
los acueductos rurales y 
urbanos del Municipio. 

$41.824.180,0
0 

$51.630.801,
00 

$44.090.853,
00 

 $                                 -    

Desarrollar estrategias 
de hábitos de vida 
saludable a poblaciones 
vulnerables relacionadas 
con salud oral y 
prevención de 
enfermedades crónicas 
modalidad virtual y 
presencial. 

$71.500.000,0
0 

$39.999.400,
00 

$44.406.630,
00 

 $                                 -    

Desarrollar estrategias 
para promover la 
lactancia materna y 
hábitos de alimentación 
saludable. 

$29.096.317,0
0 

$12.852.500,
00 

$16.705.002,
00 

 $                                 -    

Desarrollar estrategias 
sobre maternidad 
segura. 

$14.148.048,0
0 

$6.125.000,0
0 

$9.527.212,0
0 

 $                                 -    

Implementar estrategia 
de promoción de 
derechos y deberes en 
salud sexual y 
reproductiva. 

$14.148.048,0
0 

$6.125.000,0
0 

$9.527.212,0
0 
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Realizar los planes de 
eventos de mitigación del 
riesgo en salud pública 
que se requieran (Sika, 
Dengue, Chincunguña, 
Covid-19). 

$11.390.528,0
0 

$22.950.610,
00 

$19.874.967,
00 

 $          
12.267.000,00  

Realizar campaña   de   
IEC promocionando la 
vacunación en   la   
población objeto del 
programa. 

$14.366.637,0
0 

$65.368.926,
00 

$87.699.315,
00 

 $                                 -    

Realizar campaña de 
entornos saludables 
asociados a la 
prevención de IRA. 

$31.763.576,0
0 

$30.375.855,
00 

$35.000.000,
00 

 $                                 -    

Realizar seguimiento e 
intervención a todos los 
casos de intento de 
suicidio ocurridos en el 
municipio. 

$31.599.041,0
0 

$19.054.425,
00 

$30.000.000,
00 

 $                                 -    

Instituciones de salud y 
sociales con reporte de 
casos de consumo de 
sustancias psicoactivas. 

$13.306.701,0
0 

$12.160.565,
00 

$8.108.849,0
0 

 $                                 -    

Seguimiento mensual del 
reporte al SIVIGILA de 
casos notificados de 
violencia intrafamiliar en 
las instituciones de salud 
y sociales. 

$8.482.181,00 $7.146.378,0
0 

$12.208.394,
00 

 $                                 -    

Implementac
ión 
Estrategia de 
atención y 
mejor 
acceso a los 
servicios 
sociales y de 
salud "Salud 
más Cerca" 
Caldas 

Desarrollar la estrategia 
de salud Más Cerca. 

$183.312.386,
00 

$21.877.149,
00 

$27.517.613,
00 

 $                                 -    

Prevención y 
fortalecimien
to de los 
derechos de 
los niños, 
niñas, 
adolescente
s y familias 
de municipio 
de Caldas 

Implementar acciones 
conjuntas de educación 
sexual y bienestar de 
niños y niñas, desde las 
diferentes instancias 
educativas y programas 
de la administración 
municipal. 

$14.148.049,0
0 

$6.125.000,0
0 

$9.527.212,0
0 

 $                                 -    
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1.2.3. Análisis de gobernanza  

1.2.3.1. Marco normativo 

No  

Tipo 
 ( Ordenanza, 

Acuerdo, 
Decreto, 

Resolución, 
otro) 

Número  Nombre o titulo Entidad  

1 

Decreto 126 de 2020 Donde se conforma en comité municipal 
para la erradicación del trabajo infantil CIETI 

Alcaldía de Caldas Ant 

2 

Decreto  012 de 2022 
Por medio del cual se realiza la posesión del 
Consejo Municipal de Juventud del 
municipio de Caldas, Antioquia 

Alcaldía de Caldas Ant 

3 

Resolución 001 de 2022  
Por medio de la cual se realiza la inscripción 
de la Plataforma de la Juventud, ante la 
Personería de Caldas Antioquia 

Personería Municipal 

4 

Decreto  243 de 2022 
"Por medio del cual se crea y se reglamenta 
la Comisión de Concertación y Decisión de 
juventud en el municipio de Caldas, 
Antioquia" 

Alcaldía de Caldas Ant 

5 

Decreto 164 de 2022 

Por medio del cual se adopta la estrategia 
nacional pedagógico y de prevención del 
castigo físico, los tratos crueles, humillantes 
o degradantes contra la niñez del municipio 
de Caldas Ant 

Alcaldía de Caldas Ant 

6 

Acuerdo 009 de 2022 
Donde se adopta la política pública de 
seguridad alimentaria en el municipio  
Municipio de Caldas Ant 

Alcaldía de Caldas Ant 

7 
Acuerdo  03 de 2023  

Donde se adopta el implementa la política 
pública de primera infancia, infancia, 
adolescencia y familia 

Alcaldía de Caldas Ant 

 

1.2.3.2. implementación del Plan de Desarrollo Territorial  

E. Primera infancia  
 

Proyecto Plan 
de Desarrollo 

Producto Plan de Desarrollo 
ACCIONES ADELANTADAS 

2020 2021 2022 2023 

Fortalecimiento 
de la Educación 
Inicial en el 
marco de la 

Cupos atendidos en el 

Programa de Alimentación 

Escolar (PAE). 2269 2269 3119 3119 
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atención 
integral a la 
Primera Infancia 
del Municipio 
de Caldas     

Fortalecimiento 
de la Educación 
Inicial en el 
marco de la 
atención 
integral a la 
Primera Infancia 
del Municipio de 
Caldas              

Acciones para la atención 
Niños y niñas entre los 0 y 5 
años integralmente. 

proyecto a 
cargo de la 
secretaría de 
La Mujer y la 
Familia 

Convenio 
Municipio 
- ICBF - 
Convenio 
Carla 
Cristina 

Convenio 
Municipio 
- ICBF - 
Convenio 
Carla 
Cristina 

Convenio 
Municipio 
- ICBF - 
Convenio 
Carla 
Cristina 

 
 
B. Infancia 
 

Proyecto 
Plan de 

Desarrollo 

Producto Plan de 
Desarrollo 

ACCIONES ADELANTADAS 

2020 2021 2022 2023 

Prevención y 
fortalecimient
o de los 
derechos de 
los niños, 
niñas, 
adolescentes 
y familias de 
municipio de 
Caldas 

Acciones para Prevenir y 
atender las situaciones de 
violencia intrafamiliar 
contra niñas, niños y 
adolescentes, para evitar 
su vulneración y romper 
con ciclos de violencia en 
edades adultas. 

socialización 
de las rutas de 
atención en 
zona rural y 
urbana, 
atención en el 
proceso 
administrativo, 
toma de 
medidas en 
garantía de los 
derechos 
amenazados y 
vulnerados, 
verificación y 
acompañamie
nto psicosocial  

socialización 
de las rutas de 
atención en 
zona rural y 
urbana, 
atención en el 
proceso 
administrativo, 
toma de 
medidas en 
garantía de los 
derechos 
amenazados y 
vulnerados, 
verificación y 
acompañamie
nto psicosocial  

socialización 
de las rutas de 
atención en 
zona rural y 
urbana, 
atención en el 
proceso 
administrativo, 
toma de 
medidas en 
garantía de los 
derechos 
amenazados y 
vulnerados, 
verificación y 
acompañamie
nto psicosocial  

socialización 
de las rutas de 
atención en 
zona rural y 
urbana, 
atención en el 
proceso 
administrativo, 
toma de 
medidas en 
garantía de los 
derechos 
amenazados y 
vulnerados, 
verificación y 
acompañamie
nto psicosocial 
, creación e 
implementació
n de la PP DE 
PI, I , A y F 

Acciones encaminadas a 
erradicar el trabajo 
infantil. 

instalación 
comité 
intermunicipal 
contra la 
erradicación y 
exportación 
del trabajo 
infantil " CIETI" 

Campañas y 
operativos de 
control contra 
el trabajo y 
explotación 
infantil 

Campañas y 
operativos de 
control contra 
el trabajo y 
explotación 
infantil 

diagnostico 
situacional 
sobre trabajo 
infantil, 
creación e 
implementació
n de la PP en 
PI, I A Y F, 
medidas para 
restablecer 
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derechos junto 
con el 
ministerio de 
trabajo. 

Estructurar y crear la Ruta 
Integral de Atenciones de 
niñas, niños y 
adolescentes en 
condiciones de 
vulnerabilidad. 

implementació
n y 
socialización 
de las rutas de 
atención en 
VIF,  abuso 
sexual , 
conductas 
suicidas, 
bulling y 
consumo de 
SPA, tanto en 
las 
instituciones 
educativas 
rurales y 
urbanas 

implementació
n y 
socialización 
de las rutas de 
atención en 
VIF,  abuso 
sexual , 
conductas 
suicidas, 
bulling y 
consumo de 
SPA, tanto en 
las 
instituciones 
educativas 
rurales y 
urbanas 

implementació
n y 
socialización 
de las rutas de 
atención en 
VIF,  abuso 
sexual , 
conductas 
suicidas, 
bulling y 
consumo de 
SPA, tanto en 
las 
instituciones 
educativas 
rurales y 
urbanas 

implementació
n y 
socialización 
de las rutas de 
atención en 
VIF,  abuso 
sexual , 
conductas 
suicidas, 
bulling y 
consumo de 
SPA, tanto en 
las 
instituciones 
educativas 
rurales y 
urbanas 

Estructuración y ejecución 
del plan de acción de la 
política pública de niñez 
adoptada mediante 
Acuerdo Municipal Nro. 
007 de 2019. 

asistencia 
técnica con el 
ICBF y 
Gobernación 
de Antioquia 
Gerencia de I y 
A para realizar 
el diagnostico 
situacional  

asistencia 
técnica con el 
ICBF y 
Gobernación 
de Antioquia 
gerencia de  I y 
A para realizar 
las líneas 
estratégicas e 
implementar el 
plan de 
desarrollo 
según PIIAY F 
del municipio 

encuentros 
comunales, 
educativos, 
familiares  y 
con los 
diferentes 
operadores en 
primera 
infancia para 
implementar 
necesidades y 
garantías de 
derechos en el 
diagnóstico y 
líneas 
estratégicas  

socialización 
de la política 
pública de 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia y 
familia ante la 
comunidad en 
general y 
concejo 
municipal 
obteniendo 
mediante 
debates y 
exposición de 
motivos la 
aprobación 
mediante 
acuerdo 003 
del 29 de mayo 
de 2023  

Acciones para el 
fortalecimiento de la mesa 
de infancia, adolescencia 
y familia en el Municipio 
de Caldas. 

implementació
n de las MIAF 
con 4 
encuentros al 
año donde 
directamente 
se socializan 
temas en 
garantía de los 
derechos de 
los NNA y 

implementació
n de las MIAF 
con 4 
encuentros al 
año donde 
directamente 
se socializan 
temas en 
garantía de los 
derechos de 
los NNA y 

implementació
n de las MIAF 
con 4 
encuentros al 
año donde 
directamente 
se socializan 
temas en 
garantía de los 
derechos de 
los NNA y 

implementació
n de las MIAF 
con 4 
encuentros al 
año donde 
directamente 
se socializan 
temas en 
garantía de los 
derechos de 
los NNA y 
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miembros de 
una  familia , la 
participación 
es abierta y se 
vinculan a 
todas las 
autoridades 
que de una u 
otra forma 
trabajan con la 
niñez, la 
adolescencia 
la juventud y la 
familia  

miembros de 
una  familia , la 
participación 
es abierta y se 
vinculan a 
todas las 
autoridades 
que de una u 
otra forma 
trabajan con la 
niñez, la 
adolescencia 
la juventud y la 
familia  

miembros de 
una  familia , la 
participación 
es abierta y se 
vinculan a 
todas las 
autoridades 
que de una u 
otra forma 
trabajan con la 
niñez, la 
adolescencia 
la juventud y la 
familia  

miembros de 
una  familia , la 
participación 
es abierta y se 
vinculan a 
todas las 
autoridades 
que de una u 
otra forma 
trabajan con la 
niñez, la 
adolescencia 
la juventud y la 
familia  

Acciones para el 
fortalecimiento a la 
Comisaria de Familia con 
tecnología, personal 
idóneo, mejor capacidad 
instalada y talento 
humano. 

equipo de 
trabajo: una 
comisaria de 
familia, dos 
trabajadoras 
sociales, dos 
psicólogas, 
dos abogados 
de apoyo,  dos 
auxiliares 
administrativos 

equipo de 
trabajo: una 
comisaria de 
familia, dos 
trabajadoras 
sociales, dos 
psicólogas, 
dos abogados 
de apoyo,  dos 
auxiliares 
administrativos 

equipo de 
trabajo: una 
comisaria de 
familia, dos 
trabajadoras 
sociales, dos 
psicólogas, 
dos abogados 
de apoyo,  dos 
auxiliares 
administrativos 
y una 
terapeuta 
familiar 

equipo de 
trabajo: una 
comisaria de 
familia, dos 
trabajadoras 
sociales, dos 
psicólogas, un 
abogado de 
apoyo,  dos 
auxiliares 
administrativos 
y una 
terapeuta 
familiar. 

Implementaci

ón del Plan 

de Lectura, 

Escritura, 

Oralidad y 

Bibliotecas: 

“Caldas 

Nuestro 

Cuento" 

Acciones para la 

implementación del plan 

de lectura, escritura, 

oralidad y fortalecimiento 

a la extensión cultural de 

la biblioteca pública. 

Aprobación de 

Política 

Publica de 

Lectura, 

Escritura, 

Oralidad Y 

Biblioteca, 

Acuerdo 013 

de 2020 

Prestación de 

Servicios 

Bibliotecarios 

e 

implementació

n del plan de 

Lectura, 

Escritura, 

Oralidad y 

Bibliotecas 

Prestación de 

Servicios 

Bibliotecarios 

e 

implementació

n del plan de 

Lectura, 

Escritura, 

Oralidad y 

Bibliotecas 

Prestación de 

Servicios 

Bibliotecarios 

e 

implementació

n del plan de 

Lectura, 

Escritura, 

Oralidad y 

Bibliotecas 

Mejoramiento 

de la Calidad 

y Pertinencia 

en la 

Educación 

del Municipio 

de Caldas 

Estudiantes beneficiados 

con transporte escolar. 

na 315 305 275 
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Mejoramiento 

de la Calidad 

y Pertinencia 

en la 

Educación 

del Municipio 

de Caldas 

Acciones de apoyo con 

kits escolares a 

estudiantes de primaria, 

media y básica. 

Gestión de Kits 

Escolares para 

los estudiantes 

de la Ruralidad 

-100% y 

primaria 

urbana - 100% 

Gestión de Kits 

Escolares para 

los estudiantes 

de la Ruralidad 

-100%  

Gestión de Kits 

Escolares para 

los estudiantes 

de la Ruralidad 

-100%  

Compra de 

Kits Escolares 

para los 

estudiantes de 

la Ruralidad -

100% y 

primaria 

urbana - 100% 

 

Acciones para fortalecer, 

ampliar y apoyar la 

permanencia educativa 

mediante la intervención 

de la Unidad de Atención 

Integral y pedagógica 

(U.A.I.P) 

implementació

n de equipo 

profesional 

para el 

desarrollo de 

la atención 

integral en las 

instituciones 

educativas 

implementació

n de equipo 

profesional 

para el 

desarrollo de 

la atención 

integral en las 

instituciones 

educativas 

implementació

n de equipo 

profesional 

para el 

desarrollo de 

la atención 

integral en las 

instituciones 

educativas 

implementació

n de equipo 

profesional 

para el 

desarrollo de 

la atención 

integral en las 

instituciones 

educativas 

Mejoramiento 

de la Calidad 

y Pertinencia 

en la 

Educación 

del Municipio 

de Caldas Estrategia de 

acompañamiento al 

Tránsito armónico 

(trayectorias educativas), 

Implementació

n del Protocolo 

de Transito 

Armónico en el 

municipio para 

atender el 

ingreso de 

niños al grado 

de transición 

en las 

instituciones 

educativas del 

municipio 

Implementació

n del Protocolo 

de Transito 

Armónico en el 

municipio para 

atender el 

ingreso de 

niños al grado 

de transición 

en las 

instituciones 

educativas del 

municipio 

Implementació

n del Protocolo 

de Transito 

Armónico en el 

municipio para 

atender el 

ingreso de 

niños al grado 

de transición 

en las 

instituciones 

educativas del 

municipio 

Implementació

n del Protocolo 

de Transito 

Armónico en el 

municipio para 

atender el 

ingreso de 

niños al grado 

de transición 

en las 

instituciones 

educativas del 

municipio 

Mejoramiento 

de la Calidad 

y Pertinencia 

en la 

Educación 

del Municipio 

de Caldas 

Acciones de 

mejoramiento de la 

calidad educativa a través 

de semilleros, 

preuniversitarios y 

preparación de Pruebas 

SABER. 

Acompañamie

nto en 

entrenamiento 

pre-saber 11° 

a la Ruralidad 

y a las 

instituciones 

de desempeño 

C y D en 

pruebas saber 

Acompañamie

nto en 

entrenamiento 

pre-saber 11° 

a la Ruralidad 

y a las 

instituciones 

de desempeño 

C y D en 

pruebas saber 

Acompañamie

nto en 

entrenamiento 

pre-saber 11° 

a la Ruralidad 

y a las 

instituciones 

de desempeño 

C y D en 

pruebas saber 

Acompañamie

nto en 

entrenamiento 

pre-saber 11° 

a la Ruralidad 

y a las 

instituciones 

de desempeño 

C y D en 

pruebas saber 
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C.  Juventud   
 

Proyecto Plan 
de Desarrollo 

Producto Plan 
de Desarrollo 

ACCIONES ADELANTADAS 

2020 2021 2022 

Fortalecimiento 
en la 
intervención 
integral, 
participativa e 
incluyente de la 
juventud del 
municipio 
Caldas 

Estructuración, 
formulación e 
implementación 
del Plan 
estratégico de 
desarrollo 
juvenil. 

Apoyar los espacios 
de participación para 
jóvenes, Mesa de 
Juventud Municipal 

Apoyar los espacios de 
participación para 
jóvenes, Mesa de 
Juventud Municipal 

*Brindar apoyo en el 
fortalecimiento y 
acompañamiento a los 
grupos juveniles del 
municipio de Caldas 
*Actualizar, socializar y 
apoyar la Política 
Pública y el Plan 
Estratégico de 
Desarrollo Juvenil 
*Apoyar los espacios 
de participación para 
jóvenes, tales como la 
Plataforma Juvenil y la 
Mesa de Juventud 
Municipal *Apoyar la 
articulación de 
acciones con otros 
entes internos y 
externos para que la 
población participe de 
programas en 
emprendimiento y 
empleo *Apoyar en la 
estructuración e 
implementación del 
Plan Estratégico de 
Desarrollo Juvenil del 
municipio 

Acciones para la 
estructuración, 
conformación y 
acompañamiento 
integral del 
Consejo 
Municipal de 
Juventud – CMJ. 

No se pudo realizar 
acciones por 
Pandemia 

Se realizó una 
sensibilización con 
estudiantes de la 
Institución Educativa 
Pedro Luis Álvarez, 
con  
el fin de brindar 
información sobre las 
generalidades del CMJ 
e incentivar la 
participación en las  
elecciones 
-Se realizaron dos 
convocatorias y dos 
Asambleas para 
elección de las curules 
especiales de la  
población víctima y 
afrocolombiana 
Se realizaron 5 visitas 
a Instituciones 
Educativas del 
municipio, con el fin de 
sensibilizar frente al  
proceso del CMJ 

Brindar 
acompañamiento a los 
encuentros del CMJ  
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05 de diciembre del 
presente año se llevó a 
cabo las elecciones del 
Consejo Municipal de 
Juventudes del 
municipio 

Eventos 
realizados para 
los jóvenes del 
Municipio 

“Viernes Juvenil” 
Luz para la 
comunidad caldeña” 
“CALDAS JOVEN 
“Velatón por la vida” 
Cine Foro con los 
jóvenes deportistas 
en el marco del cual 
se les proyectó la  
película 
“CAMPEONES 

Se realizó un taller 
sobre emociones 
políticas y liderazgo 
juvenil 
Reconocimiento a 
talentos juveniles 

Prueba de titanes 

Acciones para la 
creación del 
Campus Juvenil 
para la 
identificación y 
reconocimiento 
de liderazgos 
positivos, 
formación en 
participación, 
resolución de 
conflictos, 
emprendimiento 
e inclusión 
laboral y 
productiva a los 
jóvenes. 

 
Concierto juvenil con 
talento local de 
diferentes géneros 
de música. 
foro juvenil con 
diferentes 
expositores para 
hablar sobre la 
educación y  
la salud mental 

Se realizó un foro de 
candidatos y 
candidatas al Consejo 
Municipal de 
Juventudes, con el 
objetivo  
de visibilizar las 
propuestas y promover 
la participación en las 
próximas elecciones 
del 05 de  
diciembre. 
Jóvenes innovadores y 
emprendedores 

*Generar acciones para 
la consecución del 
campus juvenil 
*Promover espacios de 
encuentro para los 
jóvenes con temas 
diversos  

Gestionar 
alianzas públicas 
y privadas para 
servicios 
complementarios 
a población 
estudiantil. 

Carrera de 
observación con 
apoyo del INDEC 
mas de 40 jóvenes 
participaron en  
diferentes categorías 
deportivas, de esta 
manera realizamos el 
fortalecimiento y 
valores  
del trabajo de equipo.  

en articulación con el 
enlace de la Gerencia 
de  
Infancia, Adolescencia 
y Juventud de la 
Gobernación de 
Antioquia asesorar a 
los y las jóvenes en 
temas como 
participación juvenil, 
plan de acción, 
propuesta de trabajo, 
entre otros 

*Brindar apoyo al 
Programa Joven en 
Acción en el manejo de 
la Plataforma SIJA y 
presentación del plan 
operativo anual  

Fortalecimiento 
de la Educación 

Terciaria y/o 
Superior en el 
Municipio de 

Caldas 

Estudiantes que 
egresan con 
doble titulación 
en alianza con el 
SENA. 

Implementación de 
Media Técnica en las 
IE Federico Ángel, 
José María Bernal Y 
Pedro Luis Álvarez 
Correa 

Implementación de 
Media Técnica en las 
IE Federico Ángel, 
José María Bernal Y 
Pedro Luis Álvarez 
Correa 

Implementación de 
Media Técnica en las IE 
Federico Ángel, José 
María Bernal Y Pedro 
Luis Álvarez Correa 
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Crear un fondo 
para facilitar el 
acceso a la 
educación 
técnica y 
tecnológica.     

Gestión con la 
Gobernación de 
Antioquia para 
desarrollar programa 
de formación Técnica a 
60 estudiantes 

Acciones para 
beneficio de 
estudiantes con 
becas en 
programas de 
educación 
superior. 

Acuerdo 014 de 
2020, convenio de 
reciprocidad 
Municipio - 
Unilasallista, Res 
0945 de 2017 

Acuerdo 014 de 2020, 
convenio de 
reciprocidad Municipio 
- Unilasallista, Res 
0945 de 2018 

Acuerdo 014 de 2020, 
convenio de 
reciprocidad Municipio - 
Unilasallista, Res 0945 
de 2019 

 
 
D. Salud 
 

 
Proyecto 
Plan de 
Desarrollo 

 
 

Producto Plan de 
Desarrollo 

ACCIONES ADELANTADAS 

 
2020 

 
2021 

 
2022 

 
2023 

Administració
n de los 
servicios de 
aseguramient
o en salud en 
el Municipio 
de Caldas 

Acciones para Garantizar 
el aseguramiento en 
salud de la población 
objetivo. 

• afiliación al 
régimen 
subsidiado en 
salud a la 
población que 
la solicite y 
que cumpla 
con los 
requisitos 
establecidos 
por la norma. 
• prestación 
de los 
servicios de 
salud 
garantizada a 
la población 
pobre no 
cubierta con 
subsidios a la 
demanda que 
requiera la 
atención en 
salud. 

• afiliación al 
régimen 
subsidiado en 
salud a la 
población que 
la solicite y 
que cumpla 
con los 
requisitos 
establecidos 
por la norma. 
• prestación 
de los 
servicios de 
salud 
garantizada a 
la población 
pobre no 
cubierta con 
subsidios a la 
demanda que 
requiera la 
atención en 
salud. 

• afiliación al 
régimen 
subsidiado en 
salud a la 
población que 
la solicite y que 
cumpla con los 
requisitos 
establecidos 
por la norma. 
• prestación de 
los servicios de 
salud 
garantizada a la 
población pobre 
no cubierta con 
subsidios a la 
demanda que 
requiera la 
atención en 
salud. 

• Afiliar al 
régimen 
subsidiado en 
salud a la 
población que 
la solicite y que 
cumpla con los 
requisitos 
establecidos 
por la norma. 
• Financiar los 
gastos de 
operación de la 
ESE Hospital 
San Vicente de 
Paúl del 
municipio de 
Caldas, 
destinados a la 
prestación de 
servicios de 
salud, de 
acuerdo con lo 
establecido en 
numeral 52.2 
del artículo 52 
de la ley 715 de 
2001, 
modificado por 
el artículo 235 
de la ley 1955 
de 2019 
• Garantizar  los 
servicios de 
salud a la 
población pobre 



 

Página 24 de 45 

 

INFORME DE GESTIÓN ESTRATEGIA HECHOS Y DERECHOS NIÑOS, 

NIÑAS, ADOLESCENTES Y JUVENTUD. MUNICIPIO CALDAS 

ANTIOQUIA 2020 – 2023. 

Carrera 49 N° 129 SUR 50 

Conmutador: 604 3788500 
contactenos@caldasantioquia.gov.co 

no cubierta con 
subsidios a la 
demanda que 
requiera la 
atención en 
salud. 

Fortalecimien
to a la 
atención de 
las personas 
con 
discapacidad 
en el 
Municipio de 
Caldas 

Caracterización e 
identificación de la 
población en situación de 
discapacidad como 
estrategia de atención de 
atención integral. 

encuentro 
con los 
usuarios del 
programa de 
discapacidad 
y sus familias. 

encuentro 
con los 
usuarios del 
programa de 
discapacidad 
y sus familias. 

realizar  
jornadas  de  
caracterización 
de personas 
con 
discapacidad 
en el municipio 
de caldas 

Personas 
caracterizadas 
con 
discapacidad 
del Municipio 
de Caldas  

Fortalecimien
to de la 
educación 
inicial en el 
marco de la 
atención 
integral a la 
primera 
infancia del 
municipio de 
Caldas 

Acciones en beneficio de 
las Madres gestantes y 
lactantes atendidas a 
través de alianzas 
estratégicas. 

campaña de 
información 
sobre 
promoción de 
la lactancia 
materna, en 
el  marco de 
la semana 
mundial  de la 
lactancia 
materna. 

campaña de 
información 
sobre 
promoción de 
la lactancia 
materna, en 
el  marco de 
la semana 
mundial  de la 
lactancia 
materna. 

campaña de 
información 
sobre 
promoción de 
la lactancia 
materna, en el  
marco de la 
semana 
mundial  de la 
lactancia 
materna. 

Realizar 
campaña de 
información 
sobre 
promoción de 
la lactancia 
materna, en el  
marco de la 
semana 
mundial  de la 
lactancia 
materna. 

Acciones en 
beneficio de 
las Madres 
gestantes y 
lactantes 
atendidas a 
través de 
alianzas 
estratégicas. 

Campañas Pedagógicas 
realizadas en seguridad 
alimentaria y nutricional. 

•        
capacitacione
s en 
alimentación 
y nutrición 
con los 
diferentes 
grupos de 
edad, 
unidades 
productivas, 
madres 
comunitarias, 
clubes 
deportivos. 
•        semana 
de la 
lactancia 

•        
capacitacione
s en 
alimentación 
y nutrición 
con los 
diferentes 
grupos de 
edad, 
unidades 
productivas, 
madres 
comunitarias, 
clubes 
deportivos. 
•        semana 
de la 
lactancia 

realizar 
acciones 
educativas de 
promoción de la 
lactancia 
materna y 
determinantes 
de la seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Realizar 
acciones 
educativas de 
promoción de la 
lactancia 
materna y 
determinantes 
de la Seguridad 
Alimentaria y 
Nutricional 
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materna 
•        personas 
participando 
de las 
diferentes 
campañas 
•        semana 
de la 
seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

materna 
•        personas 
participando 
de las 
diferentes 
campañas 
•        semana 
de la 
seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Actualizar, formular e 
implementar la Política 
pública de seguridad 
alimentaria y nutricional. 

Documento 
diagnóstico 
para la 
formulación y 
reglamentaci
ón de la 
política 
pública 
Mesa de 
seguridad 
alimentaria 

Documento 
diagnóstico 
para la 
formulación y 
reglamentaci
ón de la 
política 
pública 
Mesa de 
seguridad 
alimentaria 

• formular la 
política pública 
de seguridad 
alimentaria 
• realizar mesa 
de seguridad 
alimentaria 

• ejecutar el 
plan de acción 
de la política 
pública de 
Seguridad 
Alimentaria 
• Realizar la 
mesa de 
seguridad 
alimentaria 

Personas atendidas con 
los restaurantes 
comunitarios. 

niños, niñas y 
adolescentes 
beneficiados 
con los 
restaurantes 
comunitarios 

niños, niñas y 
adolescentes 
beneficiados 
con los 
restaurantes 
comunitarios 

entregar 
paquetes 
alimentarios a 
beneficiarios de 
los restaurantes 
comunitarios 

Entregar 
paquetes 
alimentarios a 
beneficiarios de 
restaurantes 
comunitarios 

Acciones del programa de 
tamizaje nutricional 
implementado. 

Realizar 
jornada de 
tamizaje 
nutricional y 
encuestas de 
consumo y 
san, para los 
diferentes 
grupos de 
edad 
Personas con 
tamizaje 
nutricional 
realizado 

Realizar 
jornada de 
tamizaje 
nutricional y 
encuestas de 
consumo y 
san, para los 
diferentes 
grupos de 
edad 
Personas con 
tamizaje 
nutricional 
realizado 

• realizar 
jornada de 
tamizaje 
nutricional para 
los diferentes 
grupos de edad 
• realizar 
almacenamient
o, distribución y 
logística de los 
alimentos del 
programa de 
fortalecimiento 
de la seguridad 
alimentaria y 
nutricional del 
municipio de 
caldas. 

• realizar 
jornada de 
tamizaje 
nutricional para 
los diferentes 
grupos de edad 
• realizar 
almacenamient
o, distribución y 
logística de los 
alimentos del 
programa de 
fortalecimiento 
de la seguridad 
alimentaria y 
nutricional del 
municipio de 
caldas. 

Paquetes alimentarios 
entregados a madres 
comunitarias y madres 
FAMI. 

paquetes 
alimentarios 
entregado a 
madres fama 
y 
comunitarias 

paquetes 
alimentarios 
entregado a 
madres FAMI 
y 
comunitarias 

paquetes 
alimentarios 
entregado a 
madres FAMI y 
comunitarias 

paquetes 
alimentarios 
entregado a 
madres FAMI y 
comunitarias 
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Acciones de 
Fortalecimiento físico, 
técnico, operativo y 
tecnológico, de los 
programas de seguridad 
alimentaria y nutricional. 

restaurantes 
escolares y 
comunitarios 
mejorados 
con dotación 
desarrollo de 
software para 
la 
sistematizaci
ón de la 
información 
de los 
programas de 
seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

restaurantes 
escolares y 
comunitarios 
mejorados 
con dotación 
desarrollo de 
software para 
la 
sistematizaci
ón de la 
información 
de los 
programas de 
seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

consolidar base 
de datos de los 
beneficiarios 
del programa 
de 
fortalecimiento 
de la seguridad 
alimentaria 

Consolidar 
base de datos 
de los 
beneficiarios 
del programa 
de 
fortalecimiento 
de la seguridad 
alimentaria  

Fortalecimien
to de los 
programas y 
los procesos 
de la salud 
pública y del 
Plan Decenal 
de salud en 
el Municipio 
de Caldas 

Campañas de educación 
en derechos sexuales y 
reproductivos 
(planificación familiar, 
explotación sexual, entre 
otros) para las mujeres 
Caldeñas 

campañas de 
educación en 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 
(planificación 
familiar, 
explotación 
sexual, entre 
otros) para 
las mujeres 
Caldeñas , 
dentro de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

campañas de 
educación en 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 
(planificación 
familiar, 
explotación 
sexual, entre 
otros) para 
las mujeres 
Caldeñas , 
dentro de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

campañas de 
educación en 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 
(planificación 
familiar, 
explotación 
sexual, entre 
otros) para las 
mujeres 
Caldeñas , 
dentro de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

Realizar 
campañas de 
educación en 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 
(planificación 
familiar, 
explotación 
sexual, entre 
otros) para las 
mujeres 
Caldeñas, 
dentro de la 
estrategia de 
Salud Más 
Cerca.  

Realizar visitas de 
vigilancia y control 
anuales a cada uno de los 
acueductos rurales y 
urbanos del Municipio. 

visitas de 
inspección, 
vigilancia y 
control a los 
acueductos 
rurales y 
urbanos del 
municipio de 
caldas. 
muestreos de 
agua a los 
acueductos  
rurales, 
urbanos y 
aguas 
recreativas  
del municipio 
de caldas 
realizados 
para verificar 
la calidad del  
agua. 

visitas de 
inspección, 
vigilancia y 
control a los 
acueductos 
rurales y 
urbanos del 
municipio de 
caldas. 
muestreos de 
agua a los 
acueductos  
rurales, 
urbanos y 
aguas 
recreativas  
del municipio 
de caldas 
realizados 
para verificar 
la calidad del  
agua. 

visitas de 
inspección, 
vigilancia y 
control a los 
acueductos 
rurales y 
urbanos del 
municipio de 
caldas. 
muestreos de 
agua a los 
acueductos  
rurales, 
urbanos y 
aguas 
recreativas  del 
municipio de 
caldas 
realizados para 
verificar la 
calidad del  
agua. 

visitas de 
inspección, 
vigilancia y 
control a los 
acueductos 
rurales y 
urbanos del 
municipio de 
caldas. 
muestreos de 
agua a los 
acueductos  
rurales, 
urbanos y 
aguas 
recreativas  del 
municipio de 
caldas 
realizados para 
verificar la 
calidad del  
agua. 
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Desarrollar estrategias de 
hábitos de vida saludable 
a poblaciones vulnerables 
relacionadas con salud 
oral y prevención de 
enfermedades crónicas 
modalidad virtual y 
presencial. 

Actividades 
de vida 
saludable 
para 
poblaciones 
vulnerables 
relacionadas 
con salud oral 
y prevención 
de 
enfermedade
s crónicas 
modalidad 
virtual y 
presencial en 
el marco de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
Actividades 
de promoción 
de la 
actividad 
física para los 
grupos 
focalizados 
en la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
Actividades 
de promoción 
de la salud 
oral para los 
grupos 
focalizados 
en la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
Actividades 
de 
información, 
educación y 
comunicación 
de la 
conmemoraci
ón de los días 
internacionale
s del corazón, 
diabetes, 
cáncer de 
mama y 
lavado de 
manos. 

Actividades 
de vida 
saludable 
para 
poblaciones 
vulnerables 
relacionadas 
con salud oral 
y prevención 
de 
enfermedade
s crónicas 
modalidad 
virtual y 
presencial en 
el marco de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
Actividades 
de promoción 
de la 
actividad 
física para los 
grupos 
focalizados 
en la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
Actividades 
de promoción 
de la salud 
oral para los 
grupos 
focalizados 
en la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
Actividades 
de 
información, 
educación y 
comunicación 
de la 
conmemoraci
ón de los días 
internacionale
s del corazón, 
diabetes, 
cáncer de 
mama y 
lavado de 
manos. 

• realizar 
actividades de 
vida saludable 
para 
poblaciones 
vulnerables 
relacionadas 
con salud oral y 
prevención de 
enfermedades 
crónicas 
modalidad 
virtual y 
presencial en el 
marco de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades de 
promoción de la 
actividad física 
para los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades de 
promoción de la 
salud oral para 
los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades de 
información, 
educación y 
comunicación 
de la 
conmemoració
n de los días 
internacionales 
del corazón, 
diabetes, 
cáncer de 
mama y lavado 
de manos. 
• actividades de 
promoción de 
hábitos de vida 
saludables en 
los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 

• realizar 
actividades de 
vida saludable 
para 
poblaciones 
vulnerables 
relacionadas 
con salud oral y 
prevención de 
enfermedades 
crónicas 
modalidad 
virtual y 
presencial en el 
marco de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades de 
promoción de la 
actividad física 
para los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades de 
promoción de la 
salud oral para 
los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades de 
información, 
educación y 
comunicación 
de la 
conmemoració
n de los días 
internacionales 
del corazón, 
diabetes, 
cáncer de 
mama y lavado 
de manos. 
• actividades de 
promoción de 
hábitos de vida 
saludables en 
los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 
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Desarrollar estrategias 
para promover la lactancia 
materna y hábitos de 
alimentación saludable. 

actividades 
de promoción 
de lactancia 
materna y 
hábitos de 
alimentación 
saludable en  
los grupos 
focalizados 
en la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
actividades 
para 
promover 
hábitos de 
alimentación 
saludable de 
forma virtual o 
presencial. 

actividades 
de promoción 
de lactancia 
materna y 
hábitos de 
alimentación 
saludable en  
los grupos 
focalizados 
en la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
actividades 
para 
promover 
hábitos de 
alimentación 
saludable de 
forma virtual o 
presencial. 

• realizar 
actividades de 
promoción de 
lactancia 
materna y 
hábitos de 
alimentación 
saludable en 
los grupos 
focalizados en 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 
• realizar 
actividades 
para promover 
hábitos de 
alimentación 
saludable en el 
municipio de 
caldas 
Antioquia 
• realizar 
actividades de 
promoción de 
loncheras 
saludables en 
las instituciones 
educativas del 
municipio de 
caldas 

• Realizar 
acciones que 
promuevan la 
garantía de los 
derechos de los 
niños y niñas, 
enfocadas en 
vida saludable.  
• Realizar  
actividades de 
promoción de 
lonchera 
saludables en 
las Instituciones 
educativas del 
Municipio de 
Caldas. 
• Realizar 
actividades 
para promover 
hábitos de 
alimentación 
saludable en la 
comunidad del   
municipio de 
Caldas, 
Antioquia 
• Realizar 
orientación a 
los servicios de 
salud o 
detención 
temprana de 
signos y 
síntomas de 
desnutrición.  

Desarrollar estrategias 
sobre maternidad segura. 

actividades 
sobre 
maternidad 
segura en el 
marco del  
proyecto de 
salud más 
cerca. 

actividades 
sobre 
maternidad 
segura en el 
marco del  
proyecto de 
salud más 
cerca. 

realizar 
actividades 
sobre 
maternidad 
segura en el 
marco del  
proyecto de 
salud más 
cerca. 

Realizar 
actividades 
sobre 
maternidad 
segura en el 
marco del 
proyecto de 
Salud Más 
Cerca.  

Implementar estrategia de 
promoción de derechos y 
deberes en salud sexual y 
reproductiva. 

talleres de 
promoción de 
derechos y 
deberes en 
salud sexual y 
reproductiva 
dentro de la 
estrategia 
salud más 
cerca . 

talleres de 
promoción de 
derechos y 
deberes en 
salud sexual y 
reproductiva 
dentro de la 
estrategia 
salud más 
cerca . 

talleres de 
promoción de 
derechos y 
deberes en 
salud sexual y 
reproductiva 
dentro de la 
estrategia salud 
más cerca . 

talleres de 
promoción de 
derechos y 
deberes en 
salud sexual y 
reproductiva 
dentro de la 
estrategia salud 
más cerca . 
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Realizar los planes de 
eventos de mitigación del 
riesgo en salud pública 
que se requieran (Sika, 
Dengue, Chincunguña, 
Covid-19). 

planes de 
eventos de  
mitigación del 
riesgo  en 
salud pública 
( Sika, 
dengue, 
Chikunguña y 
covid19) 
socializados 
con la 
comunidad. 
Talleres 
educativos 
sobre el 
riesgo y 
manejo de 
emergencias 
y desastres 
en  el marco 
de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
(gestión de 
riesgos cómo 
actuar frente 
a una 
emergencia o 
desastre) 
Campaña de 
prevención de 
accidentes 
con pólvora 
en el 
municipio de 
caldas 
Antioquia 

planes de 
eventos de  
mitigación del 
riesgo  en 
salud pública 
( Sika, 
dengue, 
Chikunguña y 
covid19) 
socializados 
con la 
comunidad. 
Talleres 
educativos 
sobre el 
riesgo y 
manejo de 
emergencias 
y desastres 
en  el marco 
de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 
(gestión de 
riesgos cómo 
actuar frente 
a una 
emergencia o 
desastre) 
Campaña de 
prevención de 
accidentes 
con pólvora 
en el 
municipio de 
caldas 
Antioquia 

planes de 
eventos de  
mitigación del 
riesgo  en salud 
pública ( Sika, 
dengue, 
Chikunguña y 
covid19) 
socializados 
con la 
comunidad. 
Talleres 
educativos 
sobre el riesgo 
y manejo de 
emergencias y 
desastres en  el 
marco de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. (gestión 
de riesgos 
cómo actuar 
frente a una 
emergencia o 
desastre) 
Campaña de 
prevención de 
accidentes con 
pólvora en el 
municipio de 
caldas 
Antioquia 

planes de 
eventos de  
mitigación del 
riesgo  en salud 
pública ( Sika, 
dengue, 
Chikunguña y 
covid19) 
socializados 
con la 
comunidad. 
Talleres 
educativos 
sobre el riesgo 
y manejo de 
emergencias y 
desastres en  el 
marco de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. (gestión 
de riesgos 
cómo actuar 
frente a una 
emergencia o 
desastre) 
Campaña de 
prevención de 
accidentes con 
pólvora en el 
municipio de 
caldas 
Antioquia 

Realizar campaña   de   
IEC promocionando la 
vacunación en   la   
población objeto del 
programa. 

Talleres para 
promocionar 
la importancia 
de los 
esquemas de 
vacunación, 
enfermedade
s que se 
previenen a 
través de las 
vacunas y 
covid 19. 
Monitoreo 
rápido de 
cobertura de 
vacunación 
Jornadas de 
vacunación 
según 
directriz de la 
secretaría 

Talleres para 
promocionar 
la importancia 
de los 
esquemas de 
vacunación, 
enfermedade
s que se 
previenen a 
través de las 
vacunas y 
covid 19. 
Monitoreo 
rápido de 
cobertura de 
vacunación 
Jornadas de 
vacunación 
según 
directriz de la 
secretaría 

Talleres para 
promocionar la 
importancia de 
los esquemas 
de vacunación, 
enfermedades 
que se 
previenen a 
través de las 
vacunas y covid 
19. 
Monitoreo 
rápido de 
cobertura de 
vacunación 
Jornadas de 
vacunación 
según directriz 
de la secretaría 
seccional de 
salud y 

Realizar 
campaña   de   
IEC 
promocionando 
la vacunación 
en   la   
población 
objeto del 
programa. 
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seccional de 
salud y 
protección 
social de 
Antioquia 
(sssypsa), el 
ministerio de 
salud y 
protección 
social y la 
secretaría de 
salud 
municipal. 

seccional de 
salud y 
protección 
social de 
Antioquia 
(sssypsa), el 
ministerio de 
salud y 
protección 
social y la 
secretaría de 
salud 
municipal. 

protección 
social de 
Antioquia 
(sssypsa), el 
ministerio de 
salud y 
protección 
social y la 
secretaría de 
salud 
municipal. 

Realizar campaña de 
entornos saludables 
asociados a la prevención 
de IRA. 

Actividad de 
entornos 
saludables 
asociados a 
la prevención 
de ira y 
covid19 en el 
marco de la 
estrategia 
salud más 
cerca 

Actividad de 
entornos 
saludables 
asociados a 
la prevención 
de ira y 
covid19 en el 
marco de la 
estrategia 
salud más 
cerca 

realizar 
actividad de 
entornos 
saludables 
asociados a la 
prevención de  
ira y covid19 en 
el marco de la 
estrategia salud 
más cerca 

realizar 
actividad de 
entornos 
saludables 
asociados a la 
prevención de  
ira y covid19 en 
el marco de la 
estrategia salud 
más cerca 

Realizar seguimiento e 
intervención a todos los 
casos de intento de 
suicidio ocurridos en el 
municipio. 

Actividades 
de IEC 
información, 
educación y 
comunicación 
en salud 
mental 
“cosechando 
propósitos 
“en el marco 
de la 
estrategia 
salud más 
cerca. 

Actividades 
de IEC 
información, 
educación y 
comunicación 
en salud 
mental 
“cosechando 
propósitos 
“en el marco 
de la 
estrategia 
salud más 
cerca. 

realizar  
actividades de 
IEC 
información, 
educación y 
comunicación 
en salud mental 
“cosechando 
propósitos “en 
el marco de la 
estrategia salud 
más cerca. 

Realizar 
actividades de 
IEC 
Información, 
Educación y 
Comunicación 
en salud mental 
“Cosechando 
Propósitos" en 
el marco de la 
estrategia 
Salud Más 
Cerca.  

Instituciones de salud y 
sociales con reporte de 
casos de consumo de 
sustancias psicoactivas. 

crear una 
base de datos 
de consumo 
de sustancias 
psicoactivas 

crear una 
base de datos 
de consumo 
de sustancias 
psicoactivas 

crear una base 
de datos de 
consumo de 
sustancias 
psicoactivas 

Crear base de 
datos de los 
casos de 
consumo de 
sustancias 
psicoactivas 
presentados en 
el Municipio de  
Caldas. 

Seguimiento mensual del 
reporte al SIVIGILA de 
casos notificados de 
violencia intrafamiliar en 
las instituciones de salud y 
sociales. 

Contactos 
epidemiológic
os de los 
casos 
reportados,  
para 
activación  de 
la ruta por 
salud mental. 

Contactos 
epidemiológic
os de los 
casos 
reportados,  
para 
activación  de 
la ruta por 
salud mental. 

establecer 
control de los 
contactos 
epidemiológico
s de  los casos 
reportados,  
para activación  
de la ruta por 
salud mental. 

Fortalecer la 
estrategia de 
salud mental 
(Salud para el 
Alma), en el 
Municipio 
Caldas.  

Implementaci
ón Estrategia 
de atención y 

Desarrollar la estrategia 
de salud Más Cerca. 

• elementos 
de 
información, 

• elementos 
de 
información, 

• apoyar la 
estrategia de 
salud más 

• apoyar la 
estrategia de 
salud más 
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mejor acceso 
a los 
servicios 
sociales y de 
salud "Salud 
más Cerca" 
Caldas 

educación y 
comunicación
, diseñados y 
elaborados 
para la 
estrategia de 
salud + cerca 
(volantes, 
stikerts, 
cartilla, 
pasacalles) 
• Información 
ingresada en 
el aplicativo 
diseñado 
para apoyar 
el 
fortalecimient
o de la salud 
de la 
población 
formal e 
informal de la 
economía. 
• Sectores 
urbanos y 
rurales del 
municipio 
intervenidos 
con el equipo 
interdisciplina
rio de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

educación y 
comunicación
, diseñados y 
elaborados 
para la 
estrategia de 
salud + cerca 
(volantes, 
stikerts, 
cartilla, 
pasacalles) 
• Información 
ingresada en 
el aplicativo 
diseñado 
para apoyar 
el 
fortalecimient
o de la salud 
de la 
población 
formal e 
informal de la 
economía. 
• Sectores 
urbanos y 
rurales del 
municipio 
intervenidos 
con el equipo 
interdisciplina
rio de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

cerca 
• celebrar 
contrato 
interadministrat
ivo para 
acompañamien
to medico en 
las brigadas 
programadas 
por la 
secretaría de 
salud bajo la 
estrategia salud 
más cerca 

cerca 
• celebrar 
contrato 
interadministrat
ivo para 
acompañamien
to medico en 
las brigadas 
programadas 
por la 
secretaría de 
salud bajo la 
estrategia salud 
más cerca 

Prevención y 
fortalecimient
o de los 
derechos de 
los niños, 
niñas, 
adolescentes 
y familias de 
municipio de 
Caldas 

Implementar acciones 
conjuntas de educación 
sexual y bienestar de 
niños y niñas, desde las 
diferentes instancias 
educativas y programas 
de la administración 
municipal. 

Talleres de 
educación,  
información y 
comunicación 
sobre 
educación 
sexual y 
bienestar de 
niños, niñas y 
adolescentes, 
en el marco 
de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

Talleres de 
educación,  
información y 
comunicación 
sobre 
educación 
sexual y 
bienestar de 
niños, niñas y 
adolescentes, 
en el marco 
de la 
estrategia de 
salud más 
cerca. 

Talleres de 
educación,  
información y 
comunicación 
sobre 
educación 
sexual y 
bienestar de 
niños, niñas y 
adolescentes, 
en el marco de 
la estrategia de 
salud más 
cerca. 

Realizar 
talleres de 
promoción de 
derechos y 
deberes en 
salud sexual y 
reproductiva 
dentro de la 
Estrategia 
Salud Más 
Cerca . 
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1.2.3.3. Arquitectura   institucional del territorio 

A. las instancias territoriales y escenarios de participación con los que cuenta el municipio 
son: 
 
Mesas 

 Mesa de Infancia y adolescencia 

 Mesa de Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil 

 Mesa de Primera Infancia 

 Mesa de víctimas del Conflicto Armado 

 Mesa de Juventud  

 Mesa de Seguridad Alimentaria 
 

Comités  

 Comité de Política social  

 Comité de Planeación territorial 

 Comité de Justicia transicional 

 Comité de participación social en salud 

 Comité de discapacidad 
 
Consejo 

 Consejo Municipal de Juventudes 

 

1.2.3.4. Gestión y   administración de la   información territorial 

El municipio creo una herramienta de información llamada dashboard para seguimiento y monitoreo 

del plan de desarrollo a nivel físico y financiero y cuenta con un equipo interdisciplinario de 24 

profesionales para atender los NNAJ en el municipio en las diferentes secretarias. 

1.2.4 Análisis de desarrollos transversales  

1.2.4.1. Equidad e inclusión social 

Programas en favor de la superación de pobreza   

PROGRA
MAS  

EDUCACI
ÓN 

# 
CO
D 

PRODUCT
O  

MET
A 

202
0-

202
3 

DEPENDE
NCIA 

REPONSA
BLE 

   Presupuesto  

OD
S 

 AÑO 1  
(2020)  

 AÑO 2  
(2021)  

 AÑO 3  
(2022)  

 AÑO 4  
(2024)  

Calidad y 
pertinencia 
educativa 

2 
191

2 

Estudiantes 
beneficiados 
con jornada 
complement
aria   

125 
Secretaría 

de 
Educación 

4 
 

$125.000.
000  

 
$125.000.

000  

 
$125.000.

000  

 
$125.000.

000  

3 
191

3 

Establecimie
ntos 
educativos 
que reciben 
asesoría y 

24 
Secretaría 

de 
Educación 

4 
 

$30.000.0
00  

 
$30.000.0

00  

 
$30.000.0

00  

 
$30.000.0

00  
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asistencia 
técnica para 
la 
implementac
ión del 
gobierno 
escolar   

7 
191

7 

Entrega de 
estímulos 
para 
estudiantes 
destacados 
en el grado 
11 

8 
Secretaría 

de 
Educación 

4 
 

$20.000.0
00  

 
$20.000.0

00  

 
$20.000.0

00  

 
$20.000.0

00  

Acceso y 
cobertura 
educativa 

1 
194

1 

Acciones de 
apoyo 
Matricula 
oficial en 
edad escolar 
y adultos 

4 
Secretaría 

de 
Educación 

4 
 

$27.600.0
00  

 
$27.600.0

00  

 
$27.600.0

00  

 
$27.600.0

00  

3 
194

3 

Estudiantes 
beneficiados 
con 
transporte 
escolar 

317 
Secretaría 

de 
Educación 

4 
 

$250.000.
875  

 
$250.000.

875  

 
$250.000.

875  

 
$250.000.

875  

8 
194

8 

Acciones 
para 
favorecer las 
diferentes 
modalidades 
educativas 
para la 
población 
adulta 
(sabatino y/o 
nocturno y/o 
digital) 

4 
Secretaría 

de 
Educación 

4 
 

$30.000.0
00  

 
$75.000.0

00  

 
$75.000.0

00  

$120.000.
000  

 

PROGRAMA  
SALUD 

# 
PROD
UCTO  

M
ET
A 
20
20-
20
23 

CALC
ULO 

META 

DEPENDE
NCIA 

REPONSA
BLE 

O
D
S 

 AÑO 1  
(2020)  

 AÑO 2  
(2021)  

 AÑO 3  
(2022)  

 AÑO 4  
(2024)  

Fortalecimiento de la 
Autoridad Sanitaria  

2 

Desarr
ollar 
estrate
gias 
que 
promue
van el  
asegur
amient
o en 
salud 

12 
No 

Acumul
ado  

Secretaria 
de Salud 

3 
 

$16.723.
729.716  

$16.723.
729.716  

$16.723.
729.716  

$16.723.
729.716 
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3 

Realiz

ar 

asesor

ías y/o 

asiste

ncias 

técnic

as 

anuale

s por 

cada 

uno de 

los 

proyec

tos 

progra

mados 

a cada 

instituc

ión 

presta

dora 

de 

servici

os de 

salud  

48 
Acum

ulado  

Secretaría 

de Salud 3 
$ 

92.055.9
41 

$ 
53.883.7
60 

$ 
38.500.0
00 

$ 
39.847.5
00 

4 

Desarr

ollar la 

estrate

gia de 

salud 

más 

cerca 

4 
Acum

ulado  

Secretaría 

de Salud 3 
$ 

184.446.
380 

$ 
113.484.
890 

$ 
88.675.6
36 

$ 
69.332.6
54 

 

PROGR
AMA  

Niñez y 
Juventu

d 

# 
PRODUCT

O  

ME
TA 
202
0-

202
3 

CALCUL
O META 

DEPENDE
NCIA 

REPONS
ABLE 

   Presupuesto  

O
DS 

 AÑO 1  
(2020)  

 AÑO 2  
(2021)  

 AÑO 3  
(2022)  

 AÑO 4  
(2024)  
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Calidad 
y 

pertinen
cia 

educativ
a 

4 

Estrategia 
de 
acompaña
miento al 
Tránsito 
armónico 
(trayectoria
s 
educativas
). 

4 
Acumula

do  

Secretaría 
de 

Educación 
4 

$65.000.0
00 

$65.000.0
00 

$65.000.0
00 

$65.000.0
00 

Acceso 
y 

cobertur
a 

educativ
a 

7 

Acciones 
para el 
mejoramie
nto y 
ampliación 
a la 
cobertura 
municipal 
en los 
servicios 
de 
bienestar y 
convivenci
a 
estudiantil 

4 
Acumula

do  

Secretaría 
de 

Educación 
4 

$20.000.0
00 

$50.000.0
00 

$50.000.0
00 

$80.000.0
00 

Goberna
nza de 

la 
segurida

d 
alimenta

ria y 
Nutricion

al 

4 

Cupos 
atendidos 
en el 
Programa 
de 
Alimentaci
ón Escolar 
(PAE) 

226
9 

Manteni
miento 

Secretaría 
de 

desarrollo 
y gestión 

social 

1 
$1.389.99

9.612 
$1.389.99

9.612 
$1.389.99

9.612 
$1.389.99

9.612 

Atención 
Integral 

a la 
primera 
infancia 

1 

Acciones 
para la 
atención de 
Niños y 
niñas entre 
los 0 y 5 
años, 
integralme
nte. 

4 
Acumula

do 

Secretaría 
de 

Educación 
2 

$1.772.40
0.144 

$1.394.68
1.428 

$1.539.38
9.225 

$1.573.52
9.203 

 

Cumplimiento de los programas  

NOMBRE DEL 
PROGRAMA  

% 
AVANCE 
GLOBAL 

META 

META DE LOS 
PRODUCTOS  

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

NÚMERO 
DEL 

PRODUCTO  

% AVANCE  
DEL 

PRODUCTO 

TOTAL DE 
LA META 

EJECUTADA 

Calidad y 
pertinencia 
educativa 

144% 

Estudiantes 
beneficiados con 
jornada 
complementaria   

Número 480 309% 1482 
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Entrega de 
estímulos para 
estudiantes 
destacados en el 
grado 11 

Número 8 275% 22 

Estrategia de 
acompañamiento al 
Tránsito armónico 
(trayectorias 
educativas) 

Número  1 100% 1 

Acceso y 
cobertura 
educativa 

118% 

Acciones de apoyo 
Matricula oficial en 
edad escolar y 
adultos 

Número 1 100% 1 

Estudiantes 
beneficiados con 
transporte escolar 

Número 317 100% 317 

Acciones para 
favorecer las 
diferentes 
modalidades 
educativas para la 
población adulta 
(sabatino y/o 
nocturno y/o 
digital) 

Número 1 100% 1 

100% 

Acciones para el 
mejoramiento y 
ampliación a la 
cobertura municipal 
en los servicios de 
bienestar y 
convivencia 
estudiantil 

Número  1 100% 1 

 

Acciones para la 
implementación de 
estrategia de 
incubadora de 
empleo y 
emprendimiento 
sostenible mediante 
alianzas estratégicas 
con entidades del 
orden nacional y/o 
recursos de 
Cooperación 
Internacional 

Número 1 100% 1 
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Acciones para el 
fortalecimiento 
tecnológico a la 
producción, 
comercialización  y 
la promoción del 
empleo para lograr 
la diversificación y 
sofisticación de sus 
bienes y servicios 

Número 1 100% 1 

Acuerdos de 
responsabilidad 
social empresarial 
realizados  

Número 6 117% 7 

Acciones  de 
comunicación y 
difusión e 
información en 
materia de empleo y 
emprendimiento  

Número 1 100% 1 

Gobernanza de 
la seguridad 
alimentaria y 
Nutricional 

100% 

Cupos atendidos en 
el Programa de 
Alimentación 
Escolar (PAE) 

Número  2269 137% 3119 

Fortalecimiento 
de la Autoridad 

Sanitaria  

100% 

Acciones para 
garantizar el 
aseguramiento en 
salud de la población 
objetivo  

Número 1 100% 1 

100% 

Realizar asesorías 
y/o asistencias 
técnicas anuales 
por cada uno de 
los proyectos 
programados a 
cada institución 
prestadora de 
servicios de salud  

Número 12 225% 27 

100% 
Desarrollar la 
estrategia de salud 
más cerca 

Número 1 100% 1 

Atención 
Integral a la 

primera infancia 
100% 

Acciones para la 
atención de Niños y 
niñas entre los 0 y 5 
años, integralmente.  

Número 1 100% 1 
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1.2.4.3. Fortalecimiento familiar 

La Política Pública de Salud mental a nivel Municipal establece como principal objetivo intervenir las 
diferentes problemáticas que afectan la salud mental y la convivencia social tales como: los diferentes 
tipos de violencia, el consumo de sustancias psicoactivas, trastornos mentales y de comportamiento, 
conducta suicida, embarazo en adolescente y desarrollar estrategias de promoción de la salud mental en 
toda la población del Municipio. 
 
Zonas de escucha: atención, orientación y consejería en salud mental. Estrategia social en salud, 
constituyen oportunidades de acogida y encuentro, y desarrollan procesos de escucha activa, 
reconocimiento, aceptación, mediación, orientación, acompañamiento, capacitación y canalización o 
derivación de las personas (niñas, niños, adolescente, jóvenes, adultos y personas mayores) en 
vulnerabilidad social, propiciando vinculación y/o creación de redes de apoyo, transformación de 
condiciones y generación de opciones saludables y proyectos de vida 

 

1.2.4.4. Gestión del Covid – 19 

El municipio en la pandemia a causa del COVID – 19 tomo medidas en SEGURIDAD ALIMENTARIA 

, donde  realizó el cruce de información de las diferentes bases de datos que maneja la Secretaría 

de Desarrollo y Gestión social, la Secretaría de Salud, Secretaría de educación, y Secretaría de 

Gobierno entre ellas las bases de datos de emprendedores, venteros ambulantes, mercados 

campesinos, Juntas de Acción Comunal, huertas y bolsa de empleo, adulto mayor, SISBEN I, II Y III, 

para verificar si cumplían con los criterios de priorización para acceder a las ayudas humanitarias. - 

Se lidera las líneas del call center de “Necesito Ayuda” y “Quiero Ayudar”, con 26 personas entre 

contratistas y funcionarios, donde se recepcionaban todas las necesidades de los ciudadanos del 

municipio desde el inicio de la Pandemia. - Para darle trazabilidad a las entregas de las ayudas 

humanitarias, se crearon tres procesos para llevar un control en la recepción de donaciones o 

contratos por parte del municipio, el proceso de ensamble y el proceso de entrega. Cada proceso 

permitía registrar la procedencia de cada ayuda humanitaria, su ensamble y el beneficiario del 

paquete alimentario. Logrando así, controlar y registrar la totalidad de las entregas de las ayudas 

humanitarias. Los procesos en mención fueron llevados a cabo en el coliseo municipal, donde se 

vela por llevar un adecuado plan de saneamiento y un protocolo de bioseguridad 

 

Se realizó un Convenio de Asociación con la Conferencia de Nuestra Señora de las Mercedes de 

San Vicente de Paúl, para “Aunar esfuerzos con el fin de realizar la entrega de productos de primera 
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necesidad a familias en condiciones de vulnerabilidad”, por un valor $ 518.600.000, beneficiando a 

4.900 familias con un paquete alimentario muy completo, cuya minuta fue creada por la nutricionista 

de la Secretaría de Desarrollo y Gestión Social para cubrir un mes de alimentación. - Se recibieron 

otras ayudas humanitarias de entidades privadas y gubernamentales, como se pueden observar en 

la siguiente tabla: 

 

 

Adicional a lo anterior, se gestionaron otro tipo de donaciones, las cuales fueron utilizadas para 

complementar paquetes alimentarios en el proceso de ensamble por parte de la nutricionista, como 

se observa a continuación: 

 

El Municipio de Caldas instala un software de sistemas de información geográfica, que permite en 

tiempo real el seguimiento de manera contable y espacial las entregas realizadas a la población de 

Caldas, permitiendo identificar las entregas realizadas por zonas (urbana y rural) barrios y veredas 
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y grupos poblacionales (adultos, adultos mayores, menores, discapacitados y el total de 

beneficiarios). Como se puede observar en la siguiente imagen 

 

 

Se conformó la Mesa Municipal de Coordinación para el Abastecimiento y la Seguridad Alimentaria, 

con apoyo de la Gobernación de Antioquia, como órgano de seguimiento, evaluación y control de la 

cadena de producción, distribución y suministro de alimentos e insumos de primera necesidad, en el 

municipio. 

 

Con la finalidad de:  

 Tener un control de precios de los alimentos  

  Realizar metrología de los equipos de medición en tiendas y supermercados 
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 Seguimiento a ayudas humanitarias  

 Apoyo a productores locales  

 Estado de las vías  

 Protocolos de bioseguridad  

También En el marco de la pandemia por COVID-19, se programaron recorridos nocturnos por los 

diferentes barrios del municipio, con el acompañamiento de Bomberos, Defensa Civil, Policía, 

Tránsito y la Diócesis de Caldas, esto con el ánimo de llevar a los hogares espacios de reflexión 

frente al autocuidado, oración y promoviendo la salud mental en la convivencia familiar. 

En el tema de salud se propende por la articulación intersectorial para la prevención, preparación, y 

mitigación del riesgo frente a los eventos adversos en salud pública, estrategias que van enmarcadas 

en el análisis de la situación de salud y comportamiento de eventos en salud pública que pongan en 

riesgo la salud de la población. 

Se evidencia la necesidad de preparación y respuesta frente al virus, para lo cual se adelantan 

diferentes acciones que intervengan las etapas de desarrollo de dicha emergencia.  

 Para lo que se activa un equipo de reacción inmediata ERI para la toma de decisiones en 

salud. 

 Participación desde el sector salud en el 100% de las reuniones del comité de gestión de 

riesgo.  

 Adopción y elaboración de plan de acción frente al COVID-19.  

 Elaboración y promoción de protocolos de bioseguridad y plan de capacitaciones en medidas 

de autocuidado.  

  Apoyo en la elaboración del plan de medios para la contención y mitigación de la pandemia. 

Aunado a las iniciativas Municipales para brindar a la comunidad apoyo desde diferentes áreas para 

afrontar la emergencia ocasionada por el COVID-19, se dispuso de canales de atención directa con 

la comunidad la cual para el caso de salud mental se tiene la línea de atención telefónica en Salud 

Mental, herramienta que ha sido de vital importancia para brindar orientación y apoyo a través de la 

escucha, detención de casos y problemáticas que pongan en riesgo la salud de la población. 
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CAPÍTULO 2: Buenas prácticas identificadas en la gestión de los 
derechos de la niñez, la adolescencia y la juventud  
 

Entre las buenas prácticas identificadas del Municipio para el cuatrienio 2020 – 2023 estuvieron:  

2.1. Salud Más Cerca 

 

La estrategia de “Salud + Cerca” es un modelo de atención biopsicosocial (centrado en la persona, 

la familia y la comunidad), está basado en el concepto de Atención Primaria en Salud y está dirigida 

a mejorar las condiciones del individuo, familia y comunidad a partir de un diagnóstico, intervención 

y empoderamiento de los actores involucrados a fin de integrar los esfuerzos de todos hacia mejorar 

las condiciones de vida de la población.  

Esta estrategia es un modelo de atención biopsicosocial centrado en la persona, la familia y la 

comunidad. 

Se realiza intervención comunitaria por varias semanas, a través de equipos básicos de salud que 

realizan diagnóstico, intervención y empoderamiento de los actores involucrados para mejorar las 

condiciones de vida de la población 
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Logros obtenidos: 

 Brindar orientación para mejor el acceso a los servicios de salud.  

 Promover rutas de atención. 

 Brindar atención a problemáticas desatendidas como drogadicción, violencia social, demora 

en la atención en salud, desnutrición, población vulnerable en abandono etc. 

 Búsqueda de susceptibles de atención, discapacitados, niñ@s, adolescentes, jóvenes y 

mujeres gestantes, etc. 

 Prevenir la aparición de enfermedades, a través del autocuidado. 

 Promover estilos de vida saludables. 

El Recurso financiero ejecutado ha sido $232.707.148 
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2.2. Atención integral para la estabilidad emocional - pos pandemia, la 

permanencia escolar y la educación inclusiva 

Desde la Secretaria de Educación se da la iniciativa de apoyar la debida prestación del servicio 

educativo con la implementación de acciones desde el Nodo de Educación Inclusiva (NEI), para 

fortalecer la permanencia escolar, la atención oportuna en salud mental y aportar a la transformación 

de la gestión escolar hacia la educación inclusiva en el cumplimiento de las responsabilidades que 

se derivan del decreto 1421 de 2017.  

Se acompaña las instituciones educativas y se aúnan esfuerzo con los profesionales de apoyo de 

cada institución (psicorientadores, practicantes de psicología, docentes de apoyo de SEDUCA, para 

fortalecer la atención en salud mental de los estudiantes desde intervenciones en la convivencia 

escolar y las prácticas pedagógicas en el marco de la educación inclusiva que aportan a la 

permanencia escolar desde la atención integral.  

En el ejercicio se ha logrado: 

 Impactar a estudiantes de diferentes sedes educativas en la atención psicopedagógica, 

identificando a través de diversas intervenciones los signos de alerta temprana en procesos 

de aprendizaje y comportamiento que inciden en la convivencia escolar, salud mental y 

permanencia.  

 Acompañar a la comunidad docente en la transformación de sus prácticas pedagógicas en 

el marco de la educación inclusiva para la atención integral y de calidad a estudiantes con 

discapacidad, trastornos comportamentales y talentos excepcionales.   

 Atención psicopedagógica a estudiantes que favorece la identificación de signos de alerta 

temprana en los procesos de aprendizaje y comportamiento, impactando la garantía del 

derecho a la educación con calidad y equidad, y el derecho a la atención por salud 

 Acompañamiento y orientación a la comunidad docente en la atención educativa a 

estudiantes con discapacidad, trastornos del comportamiento y el aprendizaje, y 

capacidades/talentos excepcionales en el marco de la educación inclusiva bajo los principios 

de equidad e igualdad. 

Recurso financiero programado 752746996 y ejecutado 646863531 

 

2.3. Plan Estratégico de Sostenibilidad Territorial – PEST 

El PEST fue construido colectivamente y ligada  proceso de ordenamiento territorial, es la carta de 

navegación para un implementación de la política de participación ciudadana y comunitaria, pues se 

logra involucrar a todos los actores y fuerzas vivas del territorio, en la concertación de estrategias de 

desarrollo sostenible, como política pública suprema al lado del PBOT, que servirá de directriz para 

la formulación e implementación de las demás políticas públicas de tipo territorial y sectorial, como 

son Políticas de Seguridad alimentaria, Plan estratégico Educativo, Mujer y familia, Gestión 

ambiental y Desarrollo Agropecuario, Modelo de Emprendimiento sostenible, Modelo de reactivación 

económica municipal, Libertad Religiosa, entre otros. Se creó la figura de asamblea Municipal 

comunitaria, para la implementación, seguimiento y control a la implementación del Plan estratégico 
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Municipal para la Superación de la pobreza y la sostenibilidad territorial Caldas 2048 y el PBOT (Plan 

básico de Ordenamiento Territorial 2023 – 2034). 

Logros 

 En el proceso de planeación mediante Diplomado certificado en planeación Prospectiva y 

estratégica con la Universidad Colegio mayor, participaron y se graduaron 60 personas.  

 En el proceso de Planeación territorial, Gremial, Sectorial, participaron 1.000 personas  

 En el proceso de Planeación de Ordenamiento Territorial, articulación PEST PBOT, 

participaron 400 personas en 2 Asambleas de Planeación Territorial.  

 El Alcalde fue invitado a presentar el PEST al Concejo Metropolitano de Planeación del 

AMVA, como proceso único en Planeación prospectiva y de ordenamiento territorial 

participativo. PEST Caldas 2048. 

 Formulación, presentación y aprobación del proyecto de Acuerdo mediante el cual se da 

carácter de Política Pública al PEST por el Honorable Concejo Municipal. 

 


