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DECRETO NUMERO {7 DE 2022
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“Por medio del cual se reglamenta y convoca para la eleccién de los representantes
de los servidores publicos de la Alcaldia de Caldas Antioquia ante el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST 2022-2024".

El Alcalde Municipal de Caldas Antioquia, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, especialmente las conferidos por el Decreto nimero 614 de 1984, la Resolucién
2013 de 1986, el Decreto Ley 1295 de 1994, el Decreto 1072 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 del Decreto 614 de 1984 establecié que “en todas las empresas e
instituciones publicas o privadas se constituird un comité de medicina, higiene y seguridad
industrial, integrado por un nimero igual de representantes de los patrones y de los
trabajadores, cuya organizacién y funcionamiento se regiréa por la reglamentacion especial
que expiden conjuntamente los Ministerios de Salud, Trabajo y Seguridad Social".

Que la Resolucion 2013 de 1986 de los entonces Ministerio de Trabajo y de Seguridad
Social y de Salud, hoy Ministerio del Trabajo y Ministerio de Salud, reglament6 la
organizacién y funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial
en los lugares de trabajo (actualmente Comité de Paritario de Salud y Seguridad en el
Trabajo — COPASST).

Que la precitada Resolucidn precepttia en su articulo 2° la composicién por un nimero igual
de representantes del empleador y de los trabajadores con sus suplentes de acuerdo al
nimero de empleados, y que en el caso de la Alcaldia de Caldas debera conformarse de
acuerdo a la siguiente formula: “De 50 a 499 trabajadores, dos representantes por cada una
de las partes”.

Que segun el articulo 63 del Decreto 1295 de 1994, es necesario elegir a los representantes
del Comité Paritario de Salud Ocupacional como se sefiala en la Resolucién 2013 de 1986

del Ministerio de Trabajo.

Que mediante el Decreto 1443 de 2014 fue modificado el nombre del Comité Paritario de |
Salud Ocupacional (COPASO) por Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 1
(COPASST).

Que en mérito de lo anterior, %j
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RESUELVE

ARTICULO 1. Convocatoria. Convocar a los empleados publicos de la Alcaldia de Caldas,
a la eleccidon de los representantes. y sus suplentes del Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el trabajo — COPASST, mediante votacién directa, programada para el viernes 7
de octubre de 2022, entre las 8:00 a.m. y las 3:00 p.m.

PARAGRAFO 1: Estan habilitados para votar y ser elegidos todos los funcionarios de
Planta de la Alcaldia de Caldas, Antioquia.

ARTICULO 2. Calidad de dos Aspirantes. Los empleados aspirantes y trabajadores
oficiales que se inscriban como candidatos para ser elegidos como representantes al
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo deben cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser empleados de Planta de la Alcaldia de Caldas, Antioquia.

b. Que no hayan sido sancionados con ninguna medida disciplinaria en el ejercicio de
su cargo durante los dos ultimos afios.

C. Disponibilidad para asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones programadas
para dicho Comité.

ARTICULO 3. Inscripcion de los Aspirantes. Los candidatos a ser representantes de los
empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, deberan enviar
comunicacién radicada manifestando claramente el interés de postularse, dirigida a la
Secretaria de Servicios Administrativos entre el 28 de septiembre hasta el 30 de septiembre
de 2022, en horario habitual de funcionamiento de la Alcaldia de Caldas.

PARAGRAFO 1. Correspondera a la Secretaria de Servicios Administrativos y a las
personas encargadas del area de Seguridad y Salud en el Trabajo, la organizacion vy
direccién del proceso electoral, incluido lo siguiente: -

Divuigar el presente Decreto.
Dar a conocer la lista de elegibles.
Definir y dar a conocer la forma de votacién, dia y procedimiento establecido.

Revisar las comunicaciones radicadas de postulacion, elaborar papeletas virtuales y
actas de escrutinio.

AN

ARTICULO 4. Designacién y Notificacién de Jurados. El presente proceso virtual seréj’:

vigilado por los jurados de votacion que se designen por parte de la Secretaria de Servicios
Administrativos. /
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ARTICULO 5. Funciones de los Jurados de Votacuon. Corresponde a los jurados de
votacion: :

Verificar y revisar el proceso de eleccion virtual que se llevara a cabo.

Verificar el envié del medio de votacion a los empleados habilitados para tal fin.
Vigilar el proceso de votacion.

Verificar el conteo de los votos virtuales y consignar los resultados en el acta de
escrutinio.

5. Firmar las actas.

PO =

ARTICULO 6. De la Votacion. El viernes 7 de octubre de 2022, conforme el articulo primero
se llevara a cabo la eleccién que trata el presente Decreto en el horario de 8:00 a.m. hasta
las 4:00 p.m.

ARTICULO 7. De los Escrutinios. Cerrada la votacién, los jurados se desplazaran al area
de Informatica de la entidad, donde se verificara el cierre del medio virtual y se leera en voz
alta el numero total de sufragantes y se dejara constancia en el acta de escrutinio y en la
lista general de sufragantes.

Surtido el anterior tramite, se realizara el conteo de cada uno de los votos virtuales,
verificando que estos no superen el nimero de empleados publicos habilitados para votar,
caso en el cual la votacién se declarara nula y debera volver a realizarse, de tal evento se
dejara constancia en el acta de escrutinio.

Los jurados procederan a revisar el reporte virtual y anotar en la correspondiente acta el
numero de votos emitidos a favor de cada candidato, asi como el de los votos en blanco.

Una vez terminado el escrutinio se leera el resultado en voz alta y los jurados entregaran a
la Secretaria de Servicios Administrativos el reporte.

De todo lo anterior se dejara constancia en el acta de escrutinio, que sera firmada por los
miembros del jurado de votacion y entregada a la Secretaria de Servicios Administrativos.

ARTICULO 8. De las Reclamaciones. Los candidatos podran en el acto de escrutinio y
durante los dias 10 y 11 de octubre de 2022 presentar reclamaciones por escrito, las cuales
seran resueltas por la Secretaria de Servicios Administrativos. Una vez aclaradas las
reclamaciones o solicitudes, dicha Secretaria publicara los resultados de las elecciones.

ARTICULO 9. De los representantes ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en .
el Trabajo. Seran elegidos como representantes de los empleados ante el Comité d/e/
Seguridad y Salud en el Trabajo, los candidatos que obtengan mayoria de votos en estncto
orden. v

Como suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, qunenes en sw\{i
orden reemplazaran a los principales. ; b
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Los miembros del Comité seran elegidos por el término de dos (2) afios al cabo del cual
podran ser reelegidos.

PARAGRAFO 1. Si el mayor nimero de votos fuere igual para dos de los candidatos, estos
seran elegidos como representantes de los empleados ante el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARAGRAFO 2. Si el nimero de votos a favor de mas de dos candidatos fuera igual, la
eleccion se decidira a la suerte, solicitando la presencia inmediata del Jefe de Control
Interno de la Alcaldia de Caldas.

ARTICULO 10. El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo estara compuesto
por dos (2) representantes del empleador y dos (2) de los trabajadores, con sus respectivos
suplentes. Los representantes del empleador seran designados directamente por el alcalde.
ARTICULO 11. El empleador designard anualmente al presidente del Comité de los
representantes que él designa y el Comité en pleno elegira al secretario entre la totalidad
de sus miembros. '

~ ARTICULO 12. El presente Decreto rige a partir de su fecha de expedicién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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