INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

Cédigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion:  2018-04-4
DEPENDENCIA OFICINA DE CONTROL INTERNO FECHA DILIGENCIAMIENTO JUNIO 30 DE 2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 1}
AVANCE
“ % PRESUPUESTAL
@ - META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR INDICADOR FiSICA CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION VALOR ACUMULADO AL RESPONSABLE
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Actividades ejecutadas para el 5 o 0% Recursos Propios
Caldas Progresa Con el |Progreso con transparencia Mejoramiento Progresamos con Fomento de la Cultura del autocontrol ° P Q=
N RN 2017051290014 127,009 0 0 0% Zx
Buen Gobierno y participacion ciudadana autocontrol de Caldas <
Boletines enviados 11 6 55% SGP Libre Inversion E E
zZ
Informes de ley rendidos 100% 100% 100% o g
. Auditorias de Gestion ejecutadas 12 3 25% . 8 5
Fortalecimiento Institucional Seguimiento a los planes de Recursos Propios 68,413 52
Institucional mejoramiento auditorias internas de 8 0 0% 8 -
Caldas Progresa Con el Fortalecimiento de los | Fortalecimiento de Evaluacién para el _ gestion . . o =
Buen Gobierno sistemas de gestion progreso Caldas 2017051290013 Seguimiento del Plan de MEJoramlemo 2 1 50% 248401 68,413 28% 2 (L/IJ)
de la Contraloria 2>
- ) » 50
% Implement»at:lon»de Software 60% 10% 17% SGP Libre Inversién 0 Oz
Meioramiso 52
% de cumplimiento del Sistema de o, o o
Control Interno (MECI) 95% 94% 99%
Codigo: F-PA-09
INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS Version: 01
Fecha creacion: 2017-09-19
= MUNICIPIO DE CALDAS - ANTIOQUIA
CALDAS DEPENDENCIA SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DILIGENCIAMIENTO 16 DE ABRIL DE 2018
THO G R -
—— MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE | TRIMESTRE
% AVANCE
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR META DEL INDICADOR EJECUCION | CUMPLIMIENT RECURSOS RECURSOS FUENTE DE VALOR ROUMUADOAL | RESPONSABLE
FisICA ODEL PROGRAMADOS EJECUTADOS FINANCIACION
TERCER TRIMESTRE
INDICADOR
(%)
Porcentaje de atencion a 100% 0 0
la poblacién
72,310
Porcentaje de asistencia
y acompariamiento a la 100% 80 80
poblacién
Atencion. apoyo y proteccion Fortalecimiento a los programas de Porcetnl?je d.e, re;/iSilé" y RECURSOS
ol infanéiap ?’aa” d?)lescencia proteccién a la infancia y la adolescencia "f IF‘,a 'Zi‘{'glﬁ' N da 100% 0 0 267,500 0 PROPIOS - LIBRE 72,310 27% Comisaria de Familia
y del municipio de Caldas, Antioquia © |F|ca ublica de DESTINACION
Infancia v Adolescencia
Porcentaje de ejecucion
del plan de accién de la 100% 0 0 0
mesa de infancia y
adolescencia
Campaiia de prevencién
de vulner_a_clon d_e > 1 05 0
derechos a nifios, nifias y
adoelescentes
. . Atencion Integral a la Porcentaje de atencion a
Social Social Poblacién Diversa la poblacién 100% %0 %
33,979
Prevencion y atencion de la violencia Porcentaje de asistencia SGP PROPOSITOS
Familia Proyecto de Vida intrafamiliar con pedagogia familiar en el | y acompafiamiento a la 100% 920 90 74,900 GENERALES 33,979 45% Comisaria de Familia
municipio de Caldas, Antioquia poblacion
Campafias de prevencion
de violencia intrafamiliar 2 0 0 0
Porcentaje de victimas
registradas, atendidas y 100% 100 100
o Asistencia , atencién y reparacion integral isti
Inclusién integral a la 2 Ia nahlacidn m’mimz nnpnl m.mininingrm asistidas R BAN 98 121 SGP PROPOSITOS 95 121 2904 Enlara da \lirtimac




poblacion victima

I PRI VI S I

Caldas, Antioquia

Ndmero de victimas

GENERALES

120 19 15.83
reparadas
Derechos Humanos y Fortalecimiento de los derechos humanos Porcentaje de atencion RECURSOS Secretaria de
Derecho Internacional en el municinio de Caldas, Antioquia integral a personas 100% 100 100 206,527 73,832 PROPIOS - LIBRE 73,832 37% Gobiermno
Humanitario p " q privadas de la libertad DESTINACION
RECURSOS PROPIOS
Porcentaje en 22,587 3,104 LIBRE DESTINACION 14%
foftalecnmenmo a Io§ 80% 50 625
Fortalecimiento de los objetivos del plan | organismos de prevenciony INGRESOS
Caldas Sostenible y Amigable Prevencion y atencion de municipal de la gestion del riesgo y de las atencion CORRIENTES - e :
Ambiental Ambiental con ol Medio Ambiente municipales de enel 217,425 114,000 DESTINACION 117,104 52% Gestion del Riesgo
municipio de Caldas, Antioquia ESPECIFICA
INGRESOS
Porcentaje de reduccién del CORRIENTES -
Riesgo 80% 50 62.5 97,230 0 DESTINACION 0%
ESPECIFICA
Caldas progresa en la gestion y . . Numero de procedimientos :
administracion del espacio C°”"E°r: ’;"fng\;‘r‘“acci“";‘ gz ‘ﬁ:ﬂz"’:&g‘fz":a‘es para recuperacion del 360 98 27 65,056 32,070 ssggNREo: Aog;os 32,070 49% Inspecciones de
publico P " q espacio pablico Policia
Porcentaje en Tasa de
Homicidios por 100 mil [ 17 -1700%
habitantes/Reduccion
Porcentaje en Hurto a
personas por 100 mil 60% 40 -125%
habitantes/Reduccion
Porcentaje en Hurto a
comercio por 100 mil 60% 16 -267%
habitantes/Reduccion
Porcentaje en Hurto a
automotores por 100 mil 60% 4 67%
Seguridad y Convivencia habitantes/Reduccion RS OS haorioS
i i LIBRE DESTINACION, .
Seguridad Seguridad Ciudadana Fortlesiondo  Seauridad: Pl INGRESOS Secretaria de
ortaleciendo la Seguridad: Plan P Porcentaje en Hurto a - Gobierno -
Integral de Seguridad y F”"alecmsgzﬁz'rg:&l:frf;igzjapnw 3R | 1 otocicletas por 100 mil 60% 2 20% 450,123 277,574 %22?:5:;3\1 277574 62% Inspecciones de
Convivencia Ciudadana habitantes/Reduccion ESPECIFICA, SGP Policia
PROPOSITOS
Hurto a residencias por 100 60% 1 _367% GENERALES
mil habitantes/Reduccion
NGmero de acciones de 280 " 15%
prevencion realizadas
. . 690 329 48%
Nimero de acciones
reactivas realizadas
9
Porcentaje de reduccion en 00% 100 100%
el riesgo delincuencial
Cédigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion: 2018-04-4
DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO Y GESTION SOCIAL FECHA DILIGENCIAMIENTO
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE
AVANCE
p % PRESUPUESTAL
- f - META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR . CUMPLIMIENTO VALOR ACUMULADO AL RESPONSABLE
INDICADOR FISICA PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Numero de Capcitaciones realizadas a 5 1 50%
Fortalecimiento y promocién de la organizaciones comunitarias ° Secretaria de
. Lo Seguridad y convivencia Caldas Progresa con participacion ciudadana de las - - . :
i Institucional " . . o . 2017051290024 ( 79,1 4,337 Recur: Propi 4,337 43% rroll ion
Seguridad stitucional Ciudadana Ciudadania Participativa organizaciones sociales y 0170512900 Numeroge“;:venptos en mi Barrio 3 2 67% 9,180,000 34,337,000 ecursos Propios 34,337,000 3% desal osgc)i/alGesto
comunitarias. Caldas Antioquia __(Caldas Progresa
Asesoria en campo realizadas a las
11 7 64%
JAC
nifios, nifi [ n ndi
0s, nifias y adol esce te; atendidos 2084 2023 68%
en la modalidad de refrigerios escolar
SGP Alim Escolar 8,369,993
nifios, nifias y adolescentes atendidos o
cald Caldas Progresa en Fortalecimiento a la seguridad en la modalidad de almuerzos escolar 2097 2097 100% Secretaria de
Qalid Qacial aldas protectora, Qanuridad Ali ia v i v e an al 2017081200020 1784 202 NN 2RA 101 QAN 1804 dacarralln v Ractinn




wuu [ . Cugunuuu anwy w iy BussOTW G cvsivuscouuey - — - PSR PRV o Ueowuny y e
saludable e incluyente Nutricional Municipio de Caldas, Antioquia Num.ero de c.alpacnamones brindadas 2 2 100% Recursos Propios 4,610,617 Social
en alimentacion
Madres c_omur_m_anas atendidas con 22 0 0% SGP Libre Inversién o
bonos alimenticios
ndmero de restaurantes comunitarios 1 12 100% Gestionados 253121330
atendidos
ntimero de huertas sostenibles y ,
eficientes en funcionamiento 100 86 86% Recursos Propios 33,100,917
Fortalecimiento al progreso Mercados Campesinos realizados 2 0 0% Secretaria de
Desarrollo y Caldas con desarrollo Caldas Progresa con agropecuario en el Municipio de 2017051290019 niimero de eventos para mascotas y 3 2 67% 80,000,000 46,252,637 58% desarrollo y Gestion
progreso rural y Economica econémico para la Desarrollo Rural y Caldas, Antioguia a'?'ma'ezsa',‘“?'fb'fs - izad SGP Libre Inversién 13,151,720 Social
agropecuario competitividad Agropecuario. ndmero de visitas tecnicas realizadas 60 107 178%
en campo
Formulacion del plan estrategico de . . . Secretaria de_
twrismo en el Municinio de Caldas 2018051290006 Plan estrategico de turismo formulado 1 0 0% 10,000,000 0 Recursos Propios 0 0%| desarrollo y Gestion
P Social
Puestla Zn Lnarcha del banco de 1 o 0%
Fortalecimiento al programa Caldas opor unlda €s o5 d ant |
Progresa con enprendimiento, en el 2017051290054 numero elgvedn 0s de comerciantes a 1 1 100%
Municipio de Caldas, Antioquia pardue 1ea/acos
nimero de eventos de Martes del
" 3 3 100%
emprendedor realizados
personas remitidas en la plataforma a
empleadores a traves de la agencia de 5550 1452 26%
Desarrollo y Caldas con desarrollo empleo Secretaria de
. Pl Caldas progresa como . .
progreso rural y Econ6mica econémico para la territorio de oportunidades personas registradas en la plataforma 2000 560 19% 85,800,000 22,262,555 Recursos Propios 22,262,555 26% desarrollo y Gestion
agropecuario competitividad P en la agencia de empleo Social
Numero de talleres de formacion
Fortalecimiento del empleo en el N 12 12 100%
Municipio de Caldas 2017051290083 - laboral dictados
Numero de personas empleadas
) 300 76 25%
atraves de la agencia de empleo
Numero de oner!taclones laborales 300 171 57%
realizadas
Numero de ferias de empleo realizadas 1 1 100%
numero de instituciones de grado once o
intervenidas con proyecto EJEE ! 1 100%
Caldas protectora, Jévenes con oportunidades para la ;gmg;sai?éicémlti?:ﬁz\;:zIlzadaS - ! ! 100% Secretaria de
Joévenes Social saludablepe inclu er;te Jévenes en Progreso pvida p 2017051290022 alianzas publico- privadas formadas 48,150,000 5,375,895 Recursos Propios 5,375,895 11% desarrollo y Gestion
4 para el desarrollo de la poblacién 4 4 100% Social
iuvenil
nimero de eventos de formacién/
capacitacion brindados a la poblacién 1 8 800%
iuvenil
nimero de eventos de formacién y
capacitacion 2 ° 0% Secretaria de
Educacion social Caldas protectora, Fomento a lalibertad | Caldas progresa con elrespetoala | 5517051990001 | — 10,700,000 0 Recursos Propios 0 0% desarrollo y Gestion
saludable e incluyente religiosa y de culto libertad religiosa nimero de actividades culturales sobre 1 0 0% Social
el fomento a la libertad religiosa
Cadigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacién: 2018-04-4
DEPENDENCIA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FECHA DILIGENCIAMIENTO JULIO 18 DE 2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE Il
AVANCE
p % PRESUPUESTAL
~ e - META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR INDICADOR FiSICA CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION VALOR ACUMULADO AL RESPONSABLE
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
. . . . Secretaria de
Vvienda Habiat y vivienda digna para los | Caldas progresa con a gesiion Mejoramiento de viviendas urbanas y rurales 2017-051290048 Viviendas mejoradas 30 0 0% $ 2,100,000 | $ 5036| Recursos Propios 5,036 0.24% Infraestructura Eisica
Caldefios habitacional Construccién de vivienda de interes social ylo 2017-051290049 Viviendas construidas 0 0 0% $ 1,000,000 $ 0% Secretaria de
prioritario Infraestructura Fisica
. . " Secretaria de
Equipamiento y mantenimiento deportivo 2017-051290053 Equipamiento deportivo mejorado 1 0 0% $ 50,000 | $ 140,464 Gestionados 140,464 281% Infraestructura Eisica
Construccién y mejoramiento de espacios y
e escenarios para el de‘sa”f""" "I“eg’ﬁ‘" deportivo 2017-051290001 Pista de patinaje construida 0 0 0% $ 4,990,000 $ 0% i SE?'E":‘”"‘ dFE,
Recreacion y deporte Recreacion y deporte para la vida, y recreativo fase 1 en el municipio niraestructura Fisica
de Caldas Antioguia
Construccion del centro deportivo y recreativo
1a loceria y sus obras conexas y 2017-051290004 Cancha sintética construida 0 0 0% $ 1,280,000 | $ 0% Secretaria de
complementarias en el municipio de Caldas, Infraestructura Fisica
Antioguia
Construccién de la Institucién Educativa San Secretaria de
Fransisco (MEGA COLEGIO) del municipio de 2017-051290006 Megacolegio construido 0 0 0% $ 4,567,800 | $ 0% Infi tructura Fi
Fduearidn Cobertura, Acceso y Infraestructura Educativa para la Caldas, Antioguia Infraestructura Fisica




It Permanencia educativa Formacion Integral y la Equidad Mejoramiento y mantenimiento de la Secretatia d

Social infraestructura educativa en el municipio de 2017-051290079 Instituciones educativas mejoradas 8 8 100% $ 582,000| $ - $ - 0% ecretaria de

Infraestructura Fisica
Caldas. Antioguia

salud Caldas prqleclora, saludable e | Caldas progresa en la prestacion | Disefio de la nueva ESE hosp\tgl S{in Vicente 2017-051290005 Disefios aprobados 1 0 0% $ 1,500,000 | $ 1,499,995 Gestionados $ 1,499,995 100% Secretaria dg
incluyente de los servicios de salud de Pall de Caldas, Antioguia Infraestructura Fisica

Construccion, mejoramiento, ampliacion y Cobertura del servicio de alcantarillado zona Secretaria de
modernizacién de los sistemas de 2017-129082 urbana 0% 0 0% M 12500] 8 ) $ ) o% Infraestructura Fisica

alcantarillado en zona urbana y rural del Cobertura del servicio de alcantarillado zona 0% 0% 0% $ 12.500| $ R $ ~ 0% Secretaria de
municipio de Caldas Antioquia rural ° ° ” Infraestructura Fisica

Construccion, mejoramiento, ampliacion y Secretaria de
E y de los sistemas de acueducto 2017-129083 Cobertura de agua potable en zona urbana 0% 0% 0% $ 12,500 | $ 67,443 Recursos Propios $ 67,443 540% Infraestructura Fisica

. Servicios publicos para el mejoramiento de los servicios | en zona urbana y rural del municipio de Caldas Secretaria de
Servicios Publicos progreso piblicos domiciliarios en zona Antioquia Cobertura de agua potable en zona rural 0% 0% 0% $ 12,500| $ - $ - 0% Infraestructura Fisica

urbana y rural Mantenimiento, camlym y reposicion de 300 300 100% $ 348330 | $ 355,197 Recursos Propios $ 355,197 102% Secretaria dg
bombillas Infraestructura Fisica

Administracion, operacion, mantenimiento y L Secretaria de
expansion del alumbrado plblico 2017-129084 Nuevas luminarias instaladas 60 65 108% $ 348,330 | $ 355,197 Recursos Propios $ 355,197 102% Infraestructura Fisica

. Secretaria de
Alumbrado navidefio 0 0 0% $ 200,000| $ - $ - 0% Infraestructura Fisica

Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial 2017-051290061 Kilometros de la malla vial urbana mejorada 0 0 0% $ 700,000 | $ 32,588| Recursos Propios | $ 32,588 5% Secretaria de
en zona urbana Infraestructura Fisica

Construccién de obras de contencién en la via Secretaria de

vereda La Aguacatala en el Municipio de 2018-051290004 Obra de contencién construida 1 0 0% $ 175,000 | $ - $ - 0% o
Infraestructura Fisica

Caldas. Antioguia
Movilidad, F y Col de obras de enlavia ;

Infraestructura vial Economica Infraestructura vial incluyente de vias urbanas y rurales vereda Sinifané en el Municipio de Caldas, 2018-051290003 Obra de contencion construida 1 0 0% $ 850,000 $ . s . 0% Secretaria de
Antioquia Infraestructura Fisica

Mantenimiento y mejoramiento de  vias 2017-129086 Kilometros de vias terciarias mejoradas 0 0 0% $ 2,000,000| $ . s . 0% Secretaria de
terciarias en zona rural Infraestructura Fisica

Pavimentacion de via Villa Capri - La Planta - 2017-129087 Kilometros de vias pavimentadas 1 1 100% $ 3,175,700 | $ 649,963 Gestionados $ 649,963 20% Secretaria de
La Valeria v obras itarias DPS Infraestructura Fisica

 adecuacion y to de Edificios pblicos intervenidos 0 0 0% $ 200,000| $ 33306| Recursos Propios | $ 33,306 17% ot Sef’e‘f“a i‘?
Caldas progresa con el buen iony equi equipamiento y edificios piblicos en el 2017-051290065 nf 'ase;'r‘;a‘:": d:‘ca
gobierno " Municipio de Caldas, Antioquia Equipamientos pablicos intervenidos 0 0 0% $ 200,000 | $ 33,306 Recursos Propios $ 33,306 17% Infraestructura Fisica

Fortalecimiento - Construccion de Centro administrativo Construccion de Centro Administrativo Secretaria de
institucional Institucional Municipal 2017-051290067 Municipal 0 0 0% $ 10.000,000| $ ) s ) o% Infraestructura Fisica

Fortalecimiento y mantenimiento de parques . . Secretaria de
Seguridad y convivencia Fortaleciendo el equipamiento y publicos 2017-051290071 Parques publicos mejorados 0 0 0% $ 50000 $ 11,065 Recursos Propios $ 11,065 22% Infraestructura Fisica

ciudadana el espacio publico Municipal Mejoramiento sin !a_arreras para personas con 2017-051290069 m2 de equlpamlento, espacio y edificios 0 0 0% $ 50,000 | $ 11,065 Recursos Propios $ 11,065 220 Secretaria dg
movilidad reducida publicos Infraestructura Fisica

Cédigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacién: 2018-04-4
DEPENDENCIA Secretaria de Hacienda FECHA DILIGENCIAMIENTO 30 de Junio 2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE ]
AVANCE
. % PRESUPUESTAL
a q s META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR INDICADOR FISICA CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Recuperacion de la cartera 16% 6% 38%

Fortalecimien A I rogr n el Modernizacién de |. Fortalecimien las Finanz; izacio . Dian: al
ortalecimiento | o jong) | C2das progresa con e odernizacién de la ortalecimiento a las Finanzas 2017051200040  |Aclualizacion base de datos de los| 5, 900 100% 520,000 224,616 Recursos Propios 224,616 43% ana Cateryne
Institucional buen gobierno gestion fisica publicas contribuyentes Valderrama Jiménez

Incremento de los ICLD 8% 8% 100%
INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
Codigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion: 2018-04-4
DEPENDENCIA Secretaria de Salud FECHA DILIGENCIAMIENTO 17 de abril de 2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE | (Enero - Marzo de 2018)
AVANCE
- % PRESUPUESTAL
- META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR INDICADOR FiSICA CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Tasa de mortalidad en menores de 5 NA Meta
= <123.7 -
afios anual
Tasa de mortalidad infantil (en <7.4 NA Meta R
menores de 1 afio) . anual
Tasa_\ de mortalldad por infeccion NA Meta
respiratoria aguda (IRA) en menores <17,7 -
= anual
de 5 afios
Mortalidad por enfermedad diarreica 0 NA Meta ~ SGP Salud 215,494
aguda (EDA) en menores de 5 afios anual
Tasa de mortalidad por desnutricién en o NA Meta ~
menores de 5 afios. anual
Proporcion de Bajo Peso al Nacer <10% NA Meta -
anual
. NA Meta
Caldas progresa en salud Tasa de suicidio <2.6 anual B




Salud

Social

Caldas, Protectora,
Saludable e Incluyente

publica, bajo las - . . NA Meta 949,830 224,814 24%
estrategias de atencion Fonalemmlemg de a Salud Pblica en 2017051290045 Tasa de mortalidad matema 0 anual B
A el Municipio de Caldas - - =
primaria en salud y Porcentaje de mujeres de 10 a 14 afios NA Meta
escuelas saludables que han sido madres o estan <5% -
anual
embarazadas
Porcemalg de mujeres de ]:5 a 19 afios NA Meta
que han sido madres o estan <25% anual -
embarazadas
Porcentaje de coberturas de triple viral NA Meta Recursos Propios 9,320
en nifios de 1 afio de edad >95% anual )
Porcentaje de coberturas de DPT en NA Meta
nifios menores de 1 afio de edad >95% anual -
(tercera dosis)
Numerq de visitas de |r_15p_ecmén, 5200 3484 67%
viailancia v control sanitario
Porcentaje de coberturas de NA Meta
i) I >90% -
vacunacion antirrabica anual
. " . NA Meta "
Caninos y Felinos Esterilizados 310 anual - NA NA Gestionados NA NA
N“me’f‘,’l,de. f‘o“fl'cs,c"?”es "Sf'cl')"?s d 168 84 50% Recursos Propios 199,039
Caldas progresa en el Fortalecimiento del proceso en para afiliacion al Regimen Subsidiado
ase ura?'nigmo en salud aseguramiento en salud en el 2017051290011 Porcentaje de ejecucion de auditorias 15,852,999 7,089,167 SGP Salud 2.363,327 45%
9 Municipio de Caldas alas EPS del Régimen Subsidiado y 100% 100% 100% Cofinanciacion
EPS del Régimen Contributivo en Dptal 4,526,801
movilidad Cofinanciacién Nal
. Porcentaje de Instituciones
Control al proceso de referencia y
contrarreferencia y al acceso a los Prestadoras de Servicios de Salud NA Meta
. y - 2017051290008 (IPS) con visita de inspeccién y 100% - 34,039 6,512 | Cofinanciacién Nal 6,512 19%
servicios de salud de la poblacién del . . anual
Caldas progresa en el Municipio de Caldas Antioguia vigilancia al proceso de Referencia y
desarrollo y la calidad de Contrarreferencia.
los servicios de salud. . . . Porcentaje de Instituciones
Mejoramiento de la calidad de los Prestadoras de Servicios de Salud NA Meta
servicios de salud en el Municipio de 2017051290047 . P 100% - 25,571 11,840 | Recursos Propios 5,920 46%
o (IPS) con visita de acompafiamiento anual
Caldas Antioquia en PAMEC
Caldas progresa en la Fortalecimiento en la prestacién de los NUmero de contratos suscritos para - SGP Salud 81,301
I .. |servicios a la poblacién pobre no garantizar la atencién en salud en el NA Meta o
prestacm';\ed:allﬁz SIVICIOS | ¢\ ihierta con subsidios a la demanda 2017051290039 primer nivel, a la poblacién pobre no 1 anual 327,465 96,692 3 o 30%
) en el Municipio de Caldas cubiera con subsidios a la demanda - Cofinanciacion Nal 15,392
Caldas progresa en la Fortalecimiento en los procesos de
participacion social y participacion social y comunitario en 2017051200009 | NO- De espacios de participacion 4 4 100% 11,128 -| Recursos Propios . 0%
comunitaria en salud salud en el Municipio de Caldas social implementados
Antioguia
Fortalecimiento de las brigadas de . .
salud en el Municipio de Caldas 2017051290036 | Nmero de brigadas de salud 26 NA Meta - 21,329 -| Recursos Propios - 0
La salud vuelve a nuestros ’énﬂofu'ﬁm nto intearal al
barrios y veredas fu%c?o?\cami:mg deelg gecaretarl'a de Porcentaje de cumplimiento de las NA Meta
o 2018051290007 actividades de fortalecimiento integral 100% - 522,859 41,048 | Cofinanciacion Nal 41,048 8%
Salud del Municipio de Caldas B anual
Antioquia de la Secretaria de Salud
No. De usuarios atendidos en Centro 120 NA Meta ~
Vida anual i
~ — Recursos Propios 197,367
Caldas protege a sus Fortalecimiento de la atencién integral Ndunlwero de cupos dedSUbsI'f/'IDS vd? . 1265 NA Melta -
e ’:nayogres alas personas mayores en el 2017051290029 3/ ‘égcﬁni‘gﬁ;ﬁz'n"tgz;;g reL:Jr?uloC:;Ig NZ”,\‘;ZIB 635,105 217,513 34%
Municipi I Anti . 0 0, - ) L
unicipio de Caldas Antioquia del Comité Gerontolégico 100% anual Cofinanciacién 20,146
Politica Publica de Adulto Mayor 1 NA Meta ~ Dptal '
Aprobada anual
No. De usuarios atendidos en el 170 NA Meta ~
Caldas protege a la Fortalecimiento al programa de Programa de Discapacidad anual
poblacién en situacisn de atenf:lon a Ia_s personas en s_ltuacmn 201705129002 % de cumpllmlento de Ia_s reuniones 100% NA Meta _ 242,551 78,617 | Recursos Propios 78,617 3206
discapacidad de discapacidad del Municipio de del Comité de Discapacidad anual
Caldas Antioquia Politica Publica de discapacidad 1 NA Meta _
aprobada anual
Actualizacion del SISBEN para la
identificacion y focalizacion de Porcentaje de visitas atendidas dentro NA Meta
SISBEN potenciales beneficiarios a programas 2017051290010 del tiempo establecido (méximo 15 >95% anual - 52,805 23,713 | Recursos Propios 23,713 45%
sociales de la poblacién del Municipio dias habiles)
de Caldas

SECRETARIA DE SALUD
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TRIMESTRE




AVANCE

<
p A META DEL (%]
Namero del radicado ‘ PRESUPUESTAL =
i - INDICADOR EJECUCION % CUMPLIMIENTO RECURSOS RECURSOS w
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO en el Banco de INDICADOR LINEA BASE » ACUMULADO AL (OBSERVACIONES o=
TRIMESTRE FISICA DEL INDICADOR | PROGRAMADOS EJECUTADOS %o
Proyectos | PRIMER i
TRIMESTRE (%) 3
Participacion de la Comunidad educativa locall
en JRTC 900 0 13100 0 0%
N°  Delegaciones convocadas/ N° de
i i = Tasa de participaci6 300 0 0 0% 53,500 0 0%
externa
Identidad y cultura caldefia Juegos recreativos tradicionales de la calle 2017051290052  |N° de personas en situacion de discapacidad 140 0 0 0%
invit N° de personas
La etapa Intramural se
realiza en el municipio
N° de participantes en etapa intramural 12500 12500 11288 90% ddurante los primeros
cuatro meses del
calendario escolar.
No. de asistentes al Foro Educativo Municipal 450 0 0 0 0%
En el mes de febrero se
dio la eleccion de los
gobiernos escolares en
los cuales, se determind
o " la conformacién de los
Redes de participacion escolar de 1de la 2017051290051 |No. de Estamentos de Participacion Escolar 32,100 16,346 51% estamentos de
comunidad educativa con planes de accién definidos, fechas de participacion escolar. N
Pl - 7 0 1 7 100% e
ejecucion y sus responsables (indicador de En el mes de junio se 5
i realizé capacitacion a los b4
docentes del Muncipio en '%
debido proceso (art. 29 <
de la constitucion pélitica In]
EDUCACION y cédigo de policia =
Articulos 34 al 39. g
<
El Comité Municipal de Z
IE aplicando el Manual de Convivencia con Coviviencia Escolar viene 9
rutas definidas desde los Comités De 9 9 9 9 100% 9,000 2,572 29% desarrolando su agenda, g
Caldas educada para la vida, la . . Convivencia, inclusién y proyectos Convivencia Escolar acorde a la normatividad: o
oz y ol progreso Paz, convivencia y ciudadania | "0 2017051290059 _ _ Decreto Municipal 0230
Capaf;nacn{)n a los comite escolares de 9 9 9 9 100% 17,314 16,674 96% del 13 de Dic de 2013
C Ley 1620 de 2013
IE que manejan el indice de Inclusion. 9 9 9 9 100% 6,000 0 0% Decreto 1965 del 11 de
IE que incorporan el PRAE en su curriculo y Corantioquia y El Area
las p en el 9 9 9 9 100% 10,000 0 0% Metropolitana
mismo (cumplimiento total de lo programado) acompafian este afio el
Medio ambiente escolar sano Renovacion de practicas ambientales 2017051290063 proce;;sleeriglu;aclon
un evento para socializar las experiencias| o o 0 o 100% 5.400 0 0% fortalecimiento de los
PRAE en las instituciones
i a tres de las con| 0 0 0 0 100% 6,000 0 0% educativas
mejores précticas ambientales (en el evento)
En el primer semestre se
ha realizado estudio de
mercado para la
Formulacién del Plan Municipal de Lectura [ 0 1 [ 0% 15,000 0 0% formulacion e
implentacion del plan
municipal de lectura y
escritura
Se realiz6 el
Informacién, conocimiento, Mejoramiento de los procesos de lectura, :)erg:ﬁf;g?::l::
lectura, it PR N N
;ﬁﬁ,’;’;j;,f)’s‘ ura y senvicios escritura y servicios de la biblioteca publica 2017051290064 |\, 4e jiros legalizados 258 0 0 258 100% colecciones que se
recibi6 la biblioteca del
del MIN Cultura (poliza e
inareso a bienes)
Personal para el
mantenimiento del aseo y
N° de Adecuaciones ejecutadas 2 0 1 1 100% 27,800 9,963 36% limpieza a los bienes
muebles; mantenimiento
al asensor. ]
I
Fortalecimiento de procesos de formacion 3 } o 5
M, - .. 4,472
docente y entic’s 2017051290066  |% docentes impactados N.A 0 30% 0 3 0 0% z
Formacion en segunda lengua en el municipio Estudiantes con dominio del nivel B en el N [
. 1,
le_Caldas, Antioguia manejo de una sequnda lenqua 5
de Caldas. A 2017051290068 d dal 80 0 0 0 0% 51,360 0 0% <
EDUCACION Educar para la modernidad Namero de practicas o experiencias que L
) ) Estimulos para exaltar a estudiantes, docentes mejoran el progreso de la educacion en el NA 0 0 0 2490 0 0% I}
Calidad y pertinencia educativa yio directivos docentes 2017-05129043  |Municipio 4
Social N° de Estudiantes, Docentes y Directivos NA o 0 o 5,000 o o% g
Docentes de los EE exaltado: : " 2
Mejoramiento al programa "aprender a IE aplicando NA 0 7 0 12,450 0 0% z
Las pruebas saber un referente . § o . <
do calidad aprender y ser evaluado" de la secretaria de 2017051290035  |iE con Sistemas de Evaluacion y Promocion NA o 100% 30% 25,000 0 0% o
Educacion del municipio Caldas, Antioquia actualizados para la aplicacion de pruebas - :
estudiantes beneficiarios
) Const 16n del Fond laed o . . L "progfamaparala
Abriendo puertas para el futuro onstruccion de’ ronco para a ecucacion 2017051200073 | Nimero de estudiantes beneficiarios 10 0 15 2 160% 120,000 31,439 26% educacion superior de

superior del municipio de Caldas, Antioquia

atendidos.

caldas" y Acuerdo
097/2005




Asistencia a la poblacién con necesidades No. de 419 180 180 62% En el Primer semestre la
" i icio % de IE que manejan estrategias de inclusién Unidad de Atencion
Cuidando nuestra infancia educativas especiales y en condicién de 2017051290076  |en su PEI 50% 50% 50% 200% 135,890 74,555 55% Integral UAI realiz6 el
vulnerabilidad en el municipio de Caldas, - - - d
L % de Comunidades Educativas atendidas con 00% 009 100% 00% proceso de
Antioquia os senvicios de la UAI 1 100% o 1 caracterizacion y atencion
En el mes de enero se
% de estudiantes de la zona urbana y rural del dio cumplimiento a esta
n!vel primaria, y Igs dela zona rural de los 100% 100% 0% 100% 23,140 0 0% importante estrategia,
niveles de la basica y la media que se entregando 7500 kits
benefician con Kit escolar cada afio escolares, gestionados
con la empresa privada
% de estudiantes oficiales en situacion de \ndiador en proceso de
vulnerabilidad beneficiados con uniforme 120 0 0 0% 21,800 0 0% pro
evaluacion
escolar
Permanencia escolar Apoyo a la permanencia escolar 2017051290077 para el afio 2018, se
estan atendiendo cuatro
rutas de transporte
escolar: La salada Parte
No. de estudiantes que se benefician con el Alta- E| sesenta, La Mani
- a 80 316 316 100% 409,100 88,000 22% del Cardal- Salinas,
transporte escolar .
Cardalito-sinisfana a
Salinas y La Quiebra a
Salinas; esta Gltima por la
construccion del Mega
Colegio Rural
Ala fecha se tienen
Intervenidas las
siguientes sedes N
Cobertura, acceso y Educativas: IE Gabriel u
permanencia Echavarria, Sede o
Educativa Santa Maria E
Goretti, Sede Educativa 2
No. de Sedes Educativas intervenidas 4 0 8 125% 582,304 408,302 70% Monsefior Pedro Luis ]
. Alvarez Correa, C.E.R =
EDUCACION Claudina Mtnera, Sede o
Mejoramiento y mantenimiento de la SLa Chus;al:, fedg ‘E‘ %
infrestructura educativa en el municipio de 2017051290079 esenta, Sede La Cal ra. %
Caldas Antioguia Sede Luis Javier Garcia 3
Isaza, Sede José Maria z
Bernal, |.E.R Salinas s
se tiene el 100% de las
Cada afio €l 100% de Igs sedes educativas 100% 100% 100% 100% 435,155 174,097 40% sedes educativas
contara con servicios publicos y conectividad cubiertas con los
Infraestructura educativa para la servicios publicos
formacion integral y la equidad plan de accion para la
Leggh;acnf)n dg predios para la prestacion del 4 0 0 0% 0 0 0% \egahzacuﬁ_n de predios en
servicio educativo construccién: Comodatos
y Posesiones
No. de Sedes dotadas 9 0 3 67% 0 0 #{DIV/O! __ ocpresemuE -
La secretaria de
educacién garantiza en
este proyecto el personal
para las actividades
Adquisicion de recursos educativos y . logisticas y de apoyo
tecnologicos en el municipio de. Caldas, 2017051290080  |No. de Sedes Educativas con Apoyo Técnico para la distribucion y
Antioquia para el sostenimiento de los recursos 26 26 26 100% 144,450 82,167 57% entrega de bienes,
educativos ademas de actividades
de apoyo logistico a la .E
Federico Angel sede Ciro
Mendia, la sede Joaquin
Avristizabal y el Parque
Habitat del Sur.
2,218,484 217,282 10%
recursos que se ejecutan desde los fondos de servicios educativos (RUBROS 50107, 50110, 50114): al ser transferidos a las educativas se entienden por ejecutados 771,623 771,623
Cofinanciacion ESPERADA para transporte escolar (RUBRO 60111) Departamento de Antioquia 191,456 0
Cofinanciacién Juegos de la Calle (RUBRO 60406) Coldeportes 107,000 0
INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA
DEPENDENCIA SECRETARIA DE TRANSPORTE Y TRANSITO FECHA DILIGENCIAMIENTO 03/07/2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE
% AVANCE
o PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR META DEL INDICADOR EJECUCION | CUMPLIMIENT RECORSOS) RECURSOS ACUMULADO AL RESPONSABLE
FISICA O DEL PROGRAMADOS EJECUTADO
TERCER TRIMESTRE
INDICADOR
(%)
Capacidad
Transportadora de las
P 141 0 0%

Fortalecimiento del

Fortalecimiento de la capacidad
transportadora en el municipio de

empresas de servicio
individual

57.000




Movilidad y Transporte

Econémica

Movilidad, transporte e infraestructura vial incluyente

ransporie pupiico

Caldas, Antioquia ’

Tantaad de ACCiones
realizadas de
fortalecimiento del

Diihlinn

25%

Transporte veredal para el
progreso

Fortalecimiento de la capacidad
transportadora de las empresas de
servicio mixto en Caldas

-
Cantidad de revisiones
de control técnico a
vehiculos de
transporte mixto-
veredal

13%

96.300

Educacion vial para el
progreso

Capacitacién sobre progreso,
conciencia y vida en la via del
municipio de Caldas, Antioquia

Numero de campafias
de educacion vial

21

263%

Numero de
capacitaciones de
educacion vial

16

18

113%

Actividades de patrulla
escolar

12

150%

Cantidad conductores
de serivicio publico
intervenidos en la
semana de la
seguridad vial

200

0%

Cantidad de
estudiantes
intervenidos en la
semana de la
seauridad vial

400

0%

Cantidad motociclistas
intervenidos en la
semana de la
seguridad vial

200

0%

Cantidad peatones
invervenidos en la
semana de la
seauridad vial

150

0%

Cantidad de
capacitaciones de
educacion vial
realizadas en la
semana de la segurid

vial

20

0%

[Canueau ue CarmparTe:

0%

128.400

16,753,822

16,753,822

Movilidad amigable con el
medio ambiente para el
progreso

Implementacion de una movilidad
amigable con el medio ambiente en el
municipio de Caldas

Mecanismos de
movilidad amigable
con el medio ambiente
implementado

0%

Cantidad de
mantenimiento y
calibracion de equipos
(Alcosensores)

25%

Tarnuau ue TEVISIoeS

8

25%

Tasa de reporte del
Grupo de Reaccion
Inmediata

400%

0%

199.600

Apoyo a las empresas de
transporte legalmente
constituidas

Fortalecimiento al acompafiamiento, la

vigilancia y el control a las empresas de

transporte legalmente constituidas en el
municipio de Caldas, Antioquia

Cantidad de visitas de
control a las empresas
de transporte Publico
del Municipio

25%

74.900

Capacidad operativa para
el progreso

Fortalecimiento de la capacidad
operativa para el progreso en el
municipio de Caldas Antioquia

Cantidad de turnos
cubiertos con atencion
operativa

100%

Cantidad de
Operativos de Control
instalados

16

50%

263.800

51,965,997

51,965,997

ML de linea de ancho
12 CM de sefializacion
vial

2000

0%

ML de linea de ancho
15 CM de sefializacion
vial

16000

0%

ML de linea de ancho
20 CM de sefializacion
vial

2400

0%

ML de linea de ancho
30 CM de sefializacién

vial

400

0%

Secretaria de Transporte y Transito




M2 Marcas viales:

Leyendas, Flechas y 730 0 0%
Fortalecimiento y Fortalecimiento de la sefializacion vial |textos
mejoramiento de las vias | para el progreso en el municipio de |Unidad Sefiales 188.500 - -
S N 150 0 0%
urbanas y rurales Caldas, Antioquia preventivas
Unidad sefiales
reglamentarias con 157 0 0%
mensaie o lama
Unidad sena_\les 25 o 0%
realamentarias
_Umdad genales 120 o 0%
informativas
Cantidad de
mantenimientos de 16 4 25%
seméforos existentes
Ejecucion de estudio
de zonas de_ 1 o 0%
estacionamiento
Regulado
INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
Cédigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion: 2018-04-4
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION FECHA DILIGENCIAMIENTO 16 de julio de 2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 1}
AVANCE
“ % PRESUPUESTAL
a q - META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR INDICADOR FiSICA CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION VALOR ACUMULADO AL RESPONSABLE
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Campanas Fie manejo y cultura 3 o 0%
ambiental ejecutadas
Metros cuadrados reforestados 500 0 0%
Campafias de PGIRS eiecutadas 2 0 0%
Porcentaje de Implementacion del o
PGIRS 90 0 0%
Mecanismos disefiados para el manejo
Caldas sostenible y Caldas progresando en el de los residuos y proteccion de los 2 0 0%
Medio Ambiente | Ambiental amigable con el medio cuidado del medio Desa’g’ﬁ"; {Aiﬁéie”iﬂ'gacdaﬁgg'e”‘a' 2017051290015  |recursos del municipio 321,282.34 35,184.92 | Recursos Propios 15,717.86 11%
ambiente ambiente P Estructuracién del Plan Ambiental 0% o 0%
P N e Unidad Ambiental
mplementacion del Plan Ambienta 20% 0 %
Municipal
Eventos ambientales realizados 1 1 100%
Controles ambientales realizados 450 150 33%
Escombreras con acciones de
" N h 2 0 0%
mejoramiento realizadas
; : P Cantidad de zonas verdes con
. Mejoramiento , mantenimiento - | 9
Caldas sostenible y ad(lecuacién de zonas verdes yy mantenimiento realizado 10 0 0%
Medio Ambiente |Ambiental amigable con el medio Gestores verdes especies arboreas de la jurisdiccion 2017051290074  [Areas protegidas adquiridas 1 0 0% 162,002.07 - 0%
ambiente P A Arboles podados 45 0 0%
| M I Al —
del Municipio de Caldas, Antioquia Arboles talados 25 0 0%
Vivienda Social Habitat y vwlenNda digna Me}oramlentos de Tltulac!Oﬂ y legalizacién de predios en 2017051290072 Predios legalizados 105 0 0% 107,000.00 R 0% Secretar_lg de
para los Caldefios viviendas rurales y urbanas [el Municipio de Caldas Planeacion
Certificacion en el manejo de los 1 0 0% Secretaria de
recursos APSB Planeacion
Solicitudes de licencia urbanistica 272 2 12% Secretaria de
notificadas N Planeacion
- Secretaria de
L Caldas con desarrollo g Conceptos de uso del suelo emitidos 600 175 29% -
Fromocion del | gcongmica econémico para la Progreso para el o |ontrol en el Gesarrolo ubanistico del | 2017051290016 139,433.14 92,222.84 | Recursos Propios 43,792.83 66% Blaneacion_
competitividad. P! ’ a Visitas técnicas antendidas 480 180 38% ecretaria de
Planeacion
Solicitudes de Certificacion de o Secretaria de
Normas, Usos v Retiros atendidas 136 2 53% Planeacion
Solicitudes de Certificacion de 168 46 27% Secretaria de
Nomenclatura atendidas N Planeacion
Tramites de conservacion de predios
» Caldas con desarrollo - -2 de segunda a sexta clase enviados a 230 46 20% Catastro Municipal
Promocion del P P Progreso para el Fortalecimiento del proceso de gestion .
g o © P 2017051290032 . X . o
desarrollo Econémica gg;n:eﬁﬁl?d’;adra la ordenamiento territorial catastral del Municipio de Caldas 01705129003 ﬁiﬁ:ﬁ?ﬂg:zzna?gg:glClase 74,566.86 34,592.95 | Recursos Propios 16,491.99 46%
: ronlsadg p 1800 285 16% Catastro Municipal
. . . . Sistema Integrado
Porcenlg!e de migracion de! Slste_ma 100 50 50% Gestion de Ia
de Gestion de calidad a Mejoramiso y
Calidad
Cumplimiento anual del Sistema de 90 2':;:?:[;2‘?33“10
- .. Fortalecimiento del sistema integrado Gestion de calidad - >
Fortalecimiento Inctitiicinnal Caldas progresa con el Fortalecimiento de los da nactidn da ralidad - MECI dal 201708120NN2A K2 RNN NN 1R 270 AR | QAP | ihra InvarciAn 24 N2 a1 2AN0A Calidad




I ) ’ » G geouun us vanusu mmoruat | mva vosevues wosvuioy [N RNV [ -
Institucional buen gobiemo sistemas de gestion Municipio de Caldas, Antioquia Auditorias Internas realizadas a los S'S‘?’T‘a Integrado
34 6 18% Gestion de la
procesos Calidad
[Sistema Integrado |
Auditoria Externa realizada 1 0 0% Gestion de la
Calidad
Promocién del Caldas con desarrollo Progreso para el Revision excepcional del Plan Basico Porcentaje de revision excepcional del Secretaria de
Econ6mica econémico para la greso p: - de Ordenamiento Territorial en el 2017051290075 J P 100 0 0% 800,000.00 - - 0% L
desarrollo P Ordenamiento Territorial L R PBOT Planeacion
competitividad Municipio de Caldas, Antioquia
INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
Cédigo: F-PA-09
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion: 2018-04-4
DEPENDENCIA Secretaria de Servicios Administrativos FECHA DILIGENCIAMIENTO 30/06/2018
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2
AVANCE
“ % PRESUPUESTAL
@ - META DEL | EJECUCION RECURSOS RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR INDICADOR FiSICA CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADO FINANCIACION VALOR ACUMULADO AL RESPONSABLE
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Eg{f;g;’;%eecc‘;”ﬂngfgn‘ﬁ Plan 80 52 65% $  107,310.00 Recursos Propios | $ 107,310.00
Gestion Pablica Caldas Progre_sa conel Caldas hace _\{lsmle asu Estrategl_alde comunicacioén e 2017-129098 - - $ 199,187 i 93%
Buen Gobierno gestion informacién Caldas Progresa Numero de secretarias impactadas 10 6 60% $ 56,690.00 Recursos Propios $ 56,690.00
Numero de actividades de Rendicion 8 4 50% $ 50,000.00 Recursos Propios $ 50,000.00
de cuentas
Progresando hacia el fortalecimiento Nume_ro d.ej actividades de 9 7 78% $ 101,200.00 Recursos Propios | $ 101,200.00
de las capacidades laborales y talento 2017-12096 ’lz‘ﬁ\,nacltafjlon rat a I $ 21,771 13%
humano umero de estralegias de apoyo a fas 2 2 100% $ 70,000.00 Recursos Propios | $ 70,000.00 i
actividades de capacitacién Secretaria de
Institucional Caldas Progresa con el Recurso humano que N° de actividades de cumplimiento de > 65% $ 53,880.00 Recursos Propios | $ 53.880.00 Servicios
Buen Gobierno progresa apoyo a la capacidad operativa 2 Administrativos
Progresando hacia la motivacion y ~ Numero de actividades realizadas en N S
Fti):;lnelj:;gl:;to satisfaccion laboral 2017-12097 el marco del Plan de Bienestar 3 3 100% $ 39,130.00 | $ 119,810 |Recursos Propios | $ 39,130.00 78%
Numero de actividades de .
cumplimiento del SSST 4 3 75% $ 60,000.00 Recursos Propios $ 60,000.00
N° de actividades de cumplimiento de
Caldas Progresa con el Modernizacion Caldas Progresa desde la planeacion apoyo a la capacidad operativa 3 5 167% $ 65,820.00 Recursos Propios $ 65,820.00
oyl Ggob|erno catinamo o dmlnls{ratlvo estratégica de las tecnologias de la 2017-12099 institucional $ 133,396 83%
quip informacién Numero de software adquirido 4 3 75% $ 54,000.00 Recursos Propios $ 54,000.00
Numero de hardware adquirido 4 2 50% $ 40,680.00 Recursos Propios $ 40,680.00
INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
g E MUNICIPIO DE CALDAS - ANTIOQUIA
CALDAS DEPENDENCIA Secretaria de la Mujer y 1a familia FECHA DILIGENCIAMIENTO ABRIL 4 DE 2018
— MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIVESTRE ENERO A MARZO DE 2018
% AVANCE
EJECUCION CUMF‘:_IMIE RECURSOS RECURSOS FUENTE DE ARSAUAUES7AL
SECTOR DIMENSION LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR META DEL INDICADOR FiSICA NTO DEL PROGRAMADOS EJECUTADOS FINANCIACION VALOR ACU.II:/IEL:QLCA!?RO AL | RESPONSABLE
INBISAIDEIR TRIMESTRE (%)
Centro de Desarrollo infanti Centro de Desarrollo 0 08 80%| 358,153,399 315,000,000|SGP 315,000,000 ggop| Secretaria de fa
: Atencién, apoyo y infantil Muier v la familia
Infancia o " . i i
y proteccion ala nifiezy  |Cero a Siempre Estrategia 1 1 100%| 32,100,000 6,633,333| RECURSOS 6,633,333 2105/ SeCTetaria de la
adolescencia adolescencia caldefia. implementada PROPIOS Muier v la familia
CULTIVARTE Un espacio en 1 1 100%| 32,100,000 19,756,148 RECURSOS 19,756,148 60| SeCTEtaria de la
funcionamiento PROPIOS Muier v la familia
Cantidad de padres de
familia capacitados en RECURSOS Secretaria de la
" . 1 % 37,450,000 o N -
diversidad sexual y de 0 0% PROPIOS 0 0% Mujer y la familia
” Diversidad Sexual y de " genero
Poblacién LGTBI Genero Sexualidad Integral Cantdad de
herramientas de Secretaria de la
consulta construidas 1 0 0% 0 0 0 O0|N.A N .
] C Mujer y la familia
en diversidad de
aénero
Un Plan Local de
Igualdad de Secretaria de la
. 1 . 9 . -
Oportunidades 03 30% Mujer y la familia
implementado




Mujer y Género

Familia

Social

Atencion integral a la
poblacion diversa.

Buscando igualdad en
oportunidades para la
equidad de Género

Plan local de Igualdad de
Oportunidades.

Cantidad de acciones
de igualdad de
oportunidades
transversalizadas con
demas dependencias

1400%

Cantidad de acciones

enfocadas a la politica
publica de equidad de
género

2800%

142,695,516 108,881,644

RECURSOS

PROPIOS 108,881,644

76%

Secretaria de la
Muijer y la familia

Secretaria de la
Mujer y la familia

Caldas progresa con equidad de
genero

N.A

N.A

N.A

50,518,860 32,756,279

RECURSOS
PROPIOS

65%

Secretaria de la
Muier v la familia

Atencion integral a la
muijer.

Mujeres emprendedoras y empresarias
para la paz y el progreso

Cantidad de mujeres
vinculadas en el
proyecto Mujeres
emprendedoras y
empresarias para la
paz v el broareso

368

36800%

Adecuacién escuela de
Arte v/o oficio

0%

Cantidad de
actividades ejecutadas
en el proyecto Mujeres
emprendedoras y
empresarias para la
paz y el progreso

800%

0%

Secretaria de la
Muijer y la familia

Secretaria de la

Muier v la familia

Secretaria de la
Muijer y la familia

Mujer respetada y bien
tratada

Prevencién violencia contra la mujer

Cantidad de
programas y
actividades
desarrolladas de
prevencion de la
violencia en la muier

900%

0%

Secretaria de la
Muijer y la familia

FAMILIA PROYECTO DE
VIDA

Familias en Accién

Familias beneficiadas
con el programa

1785

178500%

Familias acompafiadas
y atendidas

87%

8700%

80,250,000 33,272,795

RECURSOS
PROPIOS

41%

Secretaria de la
Mujer y la familia

Secretaria de la
Muijer y la familia

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

5.8

CALDAS

MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

DEPENDENCIA

CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA

FECHA DILIGENCIAMIENTO

23 de julio 2018

MEDICION

PLAN DE DESARROLLO 2016-2019

TRIMESTRE

SECTOR

DIMENSION

LINEA ESTRATEGICA

PROGRAMA

PROYECTO

INDICADOR

META DEL INDICADOR

EJECUCION
FiSICA

%
CUMPLIMIE
NTO DEL
INDICADOR

RECURSOS
PROGRAMADOS

RECURSOS
EJECUTADO

AVANCE
PRESUPUESTAL
ACUMULADO AL
CUARTO
TRIMESTRE (%)

RESPONSABLE

Cultura

Social

Cultura, patrimonio e
identidad de los caldefios

Escuela de Artes y Oficios

Fortalecimiento de las escuelas
artisticas

Escuelas artisticas
estructuradas

0%

Orquesta de Cuerdas
Frotadas conformadas

100%

Nifios vinculados a
programas de
iniciacion artistica

0%

Areas dotadas

100%

Nuevos cursos
implementados

100%

630,000 327,000

52%

Espacios y escenarios
culturales

Ampliacién y fortalecimiento de la
oferta cultural

Actividades artisticas y
culturales realizadas
en el municipio.

190

94

49%

Institucionalizacion de fiestas y/o
eventos culturales

Eventos artisticos-
culturales realizados

30

31

103%

435,000 32,000

7%

Recuperacion,
preservacion, y
mantenimiento de bienes
de interés cultural y
arqueoldgico para el
municipio.

Restauracion, conservacion de
esculturas y bienes de interés cultural
del Municipio

Piezas restauradas y
pintadas

70

30

43%

21,453 14000

65%

Director

Progreso desde la historia

Archivo Histérico de
Caldas; Antioquia
AHCA (segunda fase)

creado

NA




Identidad y memoria
caldefia.

Caldas Antioquia a pie (ruta cultural)

Recorridos ejecutados

0%

Grupo de vigias
constituido

0%

Mes de la Cultura Caldefia

Cantidad de grupos y
orquestas musicales
participantes en el mes
de la cultura Caldefia

65

0%

Cantidad de muestras
y presentaciones
escénicas en el mes
de la cultura

25

0%

Cantidad de
programas artisticos
culturales

42

840%

104,157 5,000

5%

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

DEPENDENCIA

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE CALDAS -INDEC-

FECHA DILIGENCIAMIENTO

MEDICION

PLAN DE DESARROLLO 2016-2019

TRIMESTRE

02/05/2018
|

SECTOR

DIMENSION

LINEA ESTRATEGICA

PROGRAMA

PROYECTO

INDICADOR

META DEL INDICADOR

EJECUCION
FiSICA

%
CUMPLIMIE
NTO DEL
INDICADOR

RECURSOS
PROGRAMADOS

RECURSOS
EJECUTADO

AVANCE
PRESUPUESTAL
ACUMULADO AL

TERCER
TRIMESTRE (%)

RESPONSABLE

DEPORTES

SOCIAL

RECREACION Y
DEPORTE PARA LA VIDA

FOMENTO DEL DEPORTE

EDUCACION FiSICA UN
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Instituciones
educativas que
participaran en las
actividades de juegos
escolares e
intercolediados.

600%

Personas que
participaran en los
programas de
descentralizacion de la
recreacion y el
aprovechamiento del
tiemoo libre.

315

330

105%

Alumnos participantes
de las instituciones
educativas en los
programas de
actividad fisica.

605

550

91%

Instituciones
educativas que
participaran de las
actividades deportivas,
ludicas y recreativas
en el Municipio de
Caldas.

100%

177,763 69,722

39.22%

PROYECCION DEPORTIVA

Numero de personas
que hacen parte de los
semilleros de iniciacién

deportiva.

1600

1350

84%

Capacitacion a los
diferentes lideres
deportivos del
municipio de Caldas.

200%

Apoyo integral a
deportistas.

40

75

188%

Numero de deportistas
en competencia a nivel
municipal,
departamental y
nacional

100

98

98%

516,553 265,693

51.44%

MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
PARA LAS PRACTICAS
DEPORTIVAS

Numero de escenarios
deportivos y
recreativos a intervenir
en el municipio de
Caldas

100%

135,183 29,065

21.50%

RENTE INSTITUTO DE DEPORTE Y RRECREACION




ACTIVIDAD FiSICA Y
SALUD

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

Poblacién impactada
en el gimnasio
municipal, Centro
Promocional de la
Salud

1300

4620

355%

Nimero de actividades
destinadas en el
aprovechamiento de
los escenarios urbanos
y rurales para el uso
de la bicicleta.

12

10

83%

Poblaciéon impactada
mediante los
programas enfocados
en la promocién de la
salud y prevencion de
la enfermedad
corporal.

1000

1180

118%

Poblacién infantil
beneficiada en el
aprovechamiento del
tiempo libre por medio
de actividades ludicas
y deportivas en las
vacaciones

recreativas.

N/A

N/A

146,195

11,813

8.08%

GE




