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Servidores públicos capacitados en Sistema de

Gestión.
80 80 100% 46.283 39%

Recurso humano del Municipio participando en

equipos de trabajo y en el concurso

institucional.

40 25 63% 78.692 67%

Convenios interadministrativos celebrados con

Entidades Descentralizadas del orden

municipal, y con los Órganos de Control Social

y Político

2 0 0% 0 0%

Plan Anual de Auditorías Internas de Gestión

aprobado para la Oficina de Control Interno.
1 1 100% 0 0%

Informes de Auditoría Interna comunicados al

Alcalde.
10 9 90% 19.890 32%

Informes de seguimiento a los planes de

mejoramiento.
2 3 150% 19.890 32%

% de cumplimiento del Sistema de Gestión de

la Calidad
100% 71% 71% 26.640 16%

% de cumplimiento del Sistema de Control

Interno.
90% 90% 100% 146.532 86%

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

TRIMESTRE 2017 - IV

DEPENDENCIA

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019
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Fortalecimiento 

Institucional
Institucional

Caldas Progresa Con el  Buen 

Gobierno

Progreso con transparencia y 

participación ciudadana
Progresamos con autocontrol

Fortalecimiento de los sistemas de 

gestión

Evaluación para el progreso

Progreso de los sistemas de gestión

118.000

61.500

170.650
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Campañas de prevención 12 9 75%

Contratación de Hogar de Paso 1 1 100%

Fortalecimiento del Sistema de 

Responsabilidad Penal para Adolescentes
30% 30% 100%

Operativos de control a menores en 

establecimientos públicos
24 24 100%

Reducción de vulneración de derechos 30% 40% 100%

Talleres de prevención de violencia intrafamiliar 12 11 92%

Campañas de prevención de violencia 

intrafamiliar
6 6 100%

Reducción de los casos de violencia 

intrafamiliar
30 20 67%

Asesorías de fortalecimiento a la mesa de 

víctimas
6 7 100%

Conmemoraciones de fechas a las víctimas 4 4 100%

Convenio con otros Centros Carcelarios 1 1 100%

Talleres de resolciación de los internos 12 12 100%

Seguimiento al Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo
6 7 100%

Capacitaciones realizadas por grupos de 

prevención a tención
20 20 100%

Reducción en el Riesgo 40% 50% 100%

Seguridad Seguridad
Seguridad y Convivencia 

Ciudadana

Caldas progresa en la gestión y 

administración del espacio público
Regulación de vendedores Informales

Operativos de control de regulación de 

vendedores
300 210 70% 58.800 36.238 62%

Herramientas y tecnologias fortalecidas 20 0 0%

Acciones de prevención realizadas 24 28 100%

Operativos de seguridad 24 26 100%

Reducción en el riesgos con relación a la 

delincuencia
30 0 0%

Reducción en el riesgos con relación en la 

percepción de seguridad
30 20 67%

92%

77%
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Seguridad y Convivencia 

Ciudadana

Fortaleciendo la Seguridad: Plan 

Integral de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana

Fortaleciendo las instituciones

254.102 223.466

70.000 54.291

52.686 28.615

200.176 170.994

1.016.621 938.811

857.124 660.037

78%

Atención, apoyo y protección a la 

niñez y la infancia y la 

adolescencia

Protección a la Infancia y la Adolescencia

Familia Proyecto de Vida

54%

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

Social Social
Atención Integral a la Población 

Diversa

88%

Prevención y atención de la violencia 

intrafamiliar con pefagogia familiar

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE GOBIERNO PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

Social

Social

Ambiental Ambiental
Caldas Sostenible y Amigable con 

el Medio Ambiente

Prevención y atención de 

desastres

Fortalecimiento de los objetivos del Plan 

Municipal de la Gestión del Riesgo y de las 

Estrategías Municipales de Respuesta

Seguridad Seguridad

Social
Atención Integral a la Población 

Diversa

Inclusión integral a la población 

víctima; Derechos Humanos y 

Derecho Internacional 

Humanitario

Atención y Reparación Integral a la Población 

Víctima

Social
Atención Integral a la Población 

Diversa

Derechos Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario 
Fortalecimiento de los Derechos Humanos 85%
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Número de capacitaciones realizadas a 

organizaciones comunitarias
7 7 100%

Número de eventos en mi Barrio Caldas 

progresa
10 11 100%

asesorias realizadas a organizaciones 

conformadas
180 170 94%

niños, niñas y adolescentes atendidos en la 

modalidad de refrigerios escolar  
5670 2884 51%

niños, niñas y adolescentes atendidos en la 

modalidad de almuerzos escolar  
2070 2070 100%

Hogares comunitarios atendidos 42 42 100%

Número de restaurantes comunitarios 

atendidos
11 11 100%

Número de huertas sostenibles y eficientes en 

funcionamiento
70 70 100%

Número de eventos para mascotas y animales 

saludables
12 11 92%

Número de visitas tecnicas realizadas 200 210 100%

Número de eventos de comerciantes al parque 

realizados
3 10 100%

Número de eventos de Martes del 

emprendedor realizados
10 12 100%

Número de emprendedores y microempresarios 

asesorados
360 342 95%

Personas remitidas en la plataforma a 

empleadores a traves de la agencia de empleo
1600 5507 100%

Personas registradas en la plataforma en la 

agencia de empleo
1200 2837 100%

Número de talleres de formacion laboral 

dictados 
10 48 100%

Números de cursos de formacion en 

competencias dictados 
10 16 100%

nuemero de ferias de empleo realizadas 4 4 100%

Número de instituciones de grado once 

intervenidas 
6 6 100%

Número de actividades realizadas de 

participación cultural juvenil
4 5 100%

alianzas publico- privadas formadas para el 

desarrollo de la población juvenil
3 3 100%

Número de eventos de formación/ capacitación 

brindados a la población juvenil
8 6 75%

Número de  eventos de formación y 

capacitación
2 2 100%

Número de actividades culturales sobre el 

fomento a la libertad religiosa
1 1 100%

Y
O

N
N

Y
 S

E
B

A
S

T
IA

N
 M

A
R

IN
 S

O
T

O

$74.000

$1.667.656

$113.000

$80.000

$45.000

$10.000

Caldas con desarrollo económico 

para la competitividad

Caldas progresa como territorio de 

oportunidades

Caldas progresa con Emprendimiento

Caldas progresa con Empleo

Jóvenes con oportunidades para la vidaJóvenes en ProgresoJóvenes Social
Caldas protectora, saludable e 

incluyente

Economica
Caldas con desarrollo económico 

para la competitividad

Caldas Progresa con Desarrollo 

Rural y Agropecuario.
Caldas con Progreso Agropecuario

Desarrollo y progreso 

rural y agropecuario
Económica

Caldas progresa con el respeto a la libertad 

religiosa

Fomento a la liberta religiosa y de 

culto
Educación Social

Caldas protectora, saludable e 

incluyente

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

Seguridad Institucional
Seguridad y convivencia 

Ciudadana

Caldas Progresa con Ciudadania 

Participativa
Ciudadania Participativa

Salud Social
Caldas protectora, saludable e 

incluyente

Caldas Progresa en Seguridad 

Alimentaria y Nutricional
Seguridad Alimetaria y Nutricional

Desarrollo y progreso 

rural y agropecuario

$3.698.451 186%

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y GESTIÓN SOCIAL PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE



MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA
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Mejoramiento de  viviendas  urbanas y rurales Viviendas mejoradas 30 0 0% 100.000 0 0%

Construcción de vivienda de interes social y/o 

prioritario
Viviendas construidas 100 0 0% 1.000.000 0 0%

Equipamiento y mantenimiento deportivo Equipamiento deportivo mejorado 2 2 100% 50.000 143.154 286%
Cancha sintectica de la locería Cancha sintética construida 1 0 0% 1.280.000 310.000 24%

Cobertura del servicio de alcantarillado zona

urbana
626 0 0%

Cobertura del servicio de alcantarillado zona

rural
6% 0 0%

Cobertura de  agua potable en zona urbana 2% 0 0% 52.476 250.325

Cobertura de  agua potable en zona rural 8% 0 0% 261.543 21.685

Mantenimiento, cambio y reposición de

bombillas
696 525 75% 514.921

Nuevas luminarias instaladas 150 64 43% 514.921

Alumbrado navideño 1 1 100% 229.514

Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial 

en zona urbana
Kilometros de la malla vial urbana mejorada 0,4 0,9 100% 700.000 1.054.709 151%

Mantenimiento y mejoramiento de  vías terciarias 

en zona rural
Kilometros de vías terciarias mejoradas 2 1,28 64% 1.000.000 469.184 47%

Pavimentacion de vía Villa Capri - La Planta - La 

Valeria y obras complementarias DPS
kilometros de vías pavimentadas 1 0,721 72% 3.175.700 2.106.072 66%

Edificios públicos intervenidos 2 2 100% 200.000 454.068

Equipamientos públicos intervenidos 2 2 100% 200.000 1.152.782

Construcción de Centro administrativo Municipal  
Construcción de Centro Administrativo 

Municipal
0,5 0 0% 10.000.000 0 0%

Fortalecimiento y mantenimiento de parques 

públicos
Parques públicos mejorados 2 4 100% 50.000 4.644 9%

Mejoramiento sin barreras para personas con 

movilidad reducida

m2 de equipamiento, espacio y edificios 

publcios mejorados 
100 0 0% 50.000 0 0%

Unidos por la convivencia

ciudadana
Unidos por la convivencia

Construcción Centro Barrial Mandalay, sector

Minuto de Dios Caldas

Centro Barrial Mandalay, sector Minuto de Dios

Caldas construido 
1 1 100% 300.000 893.552 298%

150%

0%

477%

0

Caldas progresa con el buen 

gobierno

Modernización y equipamiento 

administrativo

Fortalecimiento, optimización y 

mejoramiento de los servicios 

publicos domiciliarios en zona 

urbana y rural

Infraestructura vial

Fortalecimiento 

institucional
Seguridad y convivencia 

ciudadana

Fortaleciendo el equipamiento y el 

espacion público municipal

Institucional

227%

Economica
Movilidad, transporte e 

Infraestructura vial incluyente

Fortalecimiento y mejoramiento de 

vías urbanas y rurales
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25.000

MEDICIÓN 2017 - IV

Social

Hábitat y vivienda digna para los 

Caldeños

Caldas progresa con la gestión 

habitacional

Recreación y deporte Recreación y deporte para la vida
Fortalecimiento de Escenarios 

deportivos 

Construcción, mejoramiento, ampliación y 

modernización de los sistemas de alcantarillado 

en zona urbana y rural del municipio de Caldas 

Antioquia

Construcción, mejoramiento, ampliación y 

modernización de los sistemas de acueducto en 

zona urbana y rural del municipio de Caldas 

Antioquia

Administración, operación, mantenimiento y 

expansión del alumbrado público

Servicios públicos

Mantenimieno, adecuacion y mejoramiento de 

equipamiento y edificios publicos

Servicios publicos para el 

progreso

PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE

838.000

Vivienda

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
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Recuperación de la cartera 20% 13% 65%

Actualización base de datos de los

contribuyentes
1040 800 77%

Incremento de los ICLD 12% 7,00% 58%

1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

422.795 382.532 90%
Fortalecimiento 

Institucional
Institucional

Caldas progresa con el buen 

gobierno
Modernización de la gestión física Fortalecimiento a las Finanzas públicas
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DEPENDENCIA SECRETARÍA DE HACIENDA FECHA DILIGENCIAMIENTO



MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA
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Tasa de mortalidad en menores de 5 años 123,7 14,68 100%

Tasa de mortalidad infantil (en menores de 1

año)
7,4 2,39 100%

Tasa de mortalidad por infección respiratoria

aguda (IRA) en menores de 5 años 
17,7 0 100%

Mortalidad por enfermedad diarreica aguda

(EDA) en menores de 5 años 
0 0 100%

Tasa de mortalidad por desnutrición en

menores de 5 años.
0 0 100%

Proporción de Bajo Peso al Nacer 10% 4% 100%

Tasa de suicidio 2,6 0 100%

Tasa de mortalidad materna 0 0 100%

Porcentaje de mujeres de 10 a 14 años que

han sido madres o están embarazadas
5% 1% 100%

Porcentaje de mujeres de 15 a 19 años que

han sido madres o están embarazadas
25% 25% 100%

Porcentaje de coberturas de triple viral en niños

de 1 año de edad.
95% 95.5% 100%

Porcentaje de coberturas de DPT en niños

menores de 1 año de edad (tercera dosis)
95% 99.4% 100%

Porcentaje de establecimientos con concepto

favorable
50% 58% 100%

Porcentaje de establecimientos con concepto

favorable con requerimientos
25% 39% 57%

Porcentaje de establecimientos con concepto

desfavorable
25% 2% 100%

Porcentaje de coberturas de vacunación

antirrábica
90% 98,64% 100%

Caninos y Felinos Esterilizados 500 786 100%

Caldas progresa en el 

aseguramiento en salud
Aseguramiento en Salud

Mantener un promedio de afiliación del 10% de

la población pobre no asegurada (potenciales a

afiliar al régimen subsidiado)

0,1 0,28 100%                                     14.734.827                   13.026.314 88%

Inspección y vigilancia a prestadores

Porcentaje de IPS con visita de inspección y

vigilancia al proceso de Referencia y

Contrarreferencia.

1 1 100%                                            27.950                          21.056 75%

Mejoramiento de la calidad de los servicios de 

salud

Porcentaje de visitas de acompañamiento en

PAMEC a las IPS.
1 1 100%                                            23.898                            8.000 33%

Caldas progresa en la prestación 

de los servicios de salud

Prestación de servicios a la población pobre no 

cubierta con subsidios a la demanda 

(vinculados)

Garantizar la atención en salud en el primer

nivel, a la población pobre no cubiera con

subsidios a la demanda, a través de la

suscripción de un contrato interadministrativo

100% 200% 100%                                          887.686                        264.645 30%

No. De espacios de participación social

implementados
4 3 75%

No. De grupos de participación social

capacitados
4 4 100%

La salud vuelve a nuestros barrios 

y veredas
Brigadas de salud No. De brigadas realizadas 26 23 88%                                            20.535                          10.856 53%

No. De usuarios atendidos en Centro Vida 120 110 92%

Mantener los cupos de subsidios de adulto

mayor asignados al Municipio
1265 1265 100%

% de cumplimiento de las reuniones del Comité

Gerontológico
1 1 100%

Politica Publica de Adulto Mayor Aprobada 1 0 0%

No. De usuarios atendidos en el Programa de

Discapacidad
130 170 100%

% de cumplimiento de las reuniones del Comité

de Discapacidad
1 1 100%

Política Pública de discapacidad aprobada 1 0 0%

SISBEN SISBEN
Porcentaje de visitas atendidas dentro del

tiempo establecido (máximo 15 días hábiles)
95% 100% 100%                                            49.388                          36.780 74%

Caldas progresa en salud pública 

bajo las estrategias de Atención 

Primaria en Salud y Escuelas 

Saludables
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                                         881.965                        506.856 57%Salud Pública

Caldas progresa en el desarrollo y 

la calidad de los servicios de salud

Caldas progresa en la 

participación social y comunitaria 

en salud

0%

80%

Salud Social
Caldas protectora, saludable e 

incluyente

97%

                                           10.400                                   -   

                                         790.148                        628.381 

                                         197.600                        192.474 

Fortalecimiento de la participación social y 

comunitaria en salud

Caldas protege a sus adultos 

mayores
Atención a las personas mayores

Caldas protege a la población en 

situación de discapacidad

Atención a las personas en situación de 

discapacidad

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE SALUD PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
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Identidad y cultura caldeña Juegos recreativos tradicionales de la calle
Número de personas que participan de los

JRTC
13600 13247 97% 162.900 121.000 74%

No. de asistentes al Foro Educativo Municipal 450 0 0% 17.200 0 0%

No. de Estamentos de Participación Escolar

con planes de acción definidos, fechas de

ejecución y sus responsables

7 7 100% 20.000 18.708 94%

EE aplicando el Manual de Convivencia con

rutas definidas desde los Comités De

Convivencia Escolar 

28 28 100% 11.000 10.750 98%

Capacitación a los comíte escolares de

Convivencia
10 10 100% 14.450 10.000 69%

EE que  manejan el Índice de Inclusión. 10 10 100% 12.000 0 0%

PRAE como parte del currículo en los

Establecimientos Educativos.
10 10 100% 10.000 0 0%

un evento para socializar las experiencias

ambientales significativas.
1 1 100% 5.000 0 0%

 Realización de un concurso anual de buenas 

prácticas ambientales escolares.
1 0 0 5.000 0 0%

No. de actividades desarrolladas con el Plan 

Municipal de Lectura y Escritura
1 1 1 15.000 0 0%

No. de libros adquiridos y legalizados 50 288 5,76 5.000 0 0%

% de espacios a los que se les realiza 

mantenimiento locativo
90% 100% 111% 20.000 25.925 130%

Fortalecimiento de procesos de formación 

docente y actualización en tic´s
% docentes impactados 80% 0 0% 51.394 0 0%

Formación en segunda lengua
estudiantes de con dominio del nivel B1  en el 

manejo de una segunda lengua
80 0 0% 48.000 0 0%

Número de prácticas o experiencias que 

mejoran el progreso de la educación en el 

Municipio

2 3 150% 2.000 0 0%

 N° de Estudiantes, Docentes y Directivos 

Docentes de los EE exaltados.
20 0 0% 5.000 0 0%

IE aplicando simulacros 1 1 100% 15.000 0 0%

IE con Sistemas de Evaluación y Promoción 

actualizados para la aplicación de pruebas
1 0 0% 20.000 0 0%

Abriendo puertas para el futuro
Fondo para la educación superior del municipio 

de caldas

 Número de estudiantes beneficiarios 

atendidos.
15 19 127% 120.000 0 0%

No. de estudiantes diagnosticados 180 137 76%

% de IE que manejan estrategias de inclusión 

en su PEI
70% 100% 143%

% de Comunidades Educativas atendidas con 

los servicios de la UAI
100% 90% 90%

% de estudiantes de la zona urbana y rural del 

nivel primaria, y los de la zona rural de los 

niveles de la básica y la media que se 

benefician con Kit escolar cada año

100% 100% 100% 19.300 0 0%

% de estudiantes oficiales en situación de 

vulnerabilidad beneficiados con uniforme 

escolar

200 0 0% 22.700 0 0%

No. de estudiantes  que se benefician con el 

transporte escolar
80 80 100% 270.000 128.508 48%

No. de  Sedes Educativas intervenidas 4 0 0% 211.029 547.443 259%

Cada año el 100% de las sedes educativas 

contará con servicios públicos y conectividad
100% 100% 100% 421.000 285.795 68%

Legalización de predios para la prestación del 

servicio educativo
4 0 0% 0 0 0%

No. de Sedes Educativas dotadas 15 12 80% 60.000 0 0%

No. de Sedes Educativas con inventarios 

actualizados
28 28 100% 107.650 131.426 122%

Infraestructura educativa para la 

formación integral y la equidad

Equipamento de recursos educativos y 

tecnológicos

Cobertura, acceso y permanencia

127.000 109.922 87%
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Redes de participación escolar

Medio ambiente escolar sano Renovación de prácticas ambientales

Mejoramiento de los procesos de lectura, 

escritura y servicios de la biblioteca pública

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

DEPENDENCIA

Procesos de promoción y participación de la 

comunidad educativa

Paz, convivencia y ciudadanía Convivencia, inclusión y proyectos transversales

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

Información, conocimiento, 

lectura, escritura y servicios 

bibliotecarios

Educar para la modernidad

Estímulos para exaltar a estudiantes, docentes 

y/o directivos docentes 

Las pruebas saber un referente de 

calidad
Aprender a aprender y ser evaluado

Cuidando nuestra infancia

Atención a la población con necesidades 

educativas especiales y en condición de 

vulnerabilidad

Permanencia escolar Apoyo a la permanencia escolar

Mejoramiento y mantenimiento de la 

infrestructura educativa

Educación Social

Caldas educada para la vida, la 

paz y el progreso

Calidad y pertinencia educativa



MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

SECTOR DIMENSIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR
META DEL 

INDICADOR

EJECUCIÓN 

FÍSICA

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL INDICADOR

RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

EJECUTADO

AVANCE 

PRESUPUESTAL 

ACUMULADO AL 

CUARTO 

TRIMESTRE (%)
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Porcentaje de ejecución de estudios técnico de 

movilidad y señalización
100% 0 0%

Cantidad de Acciones realizadas de 

fortalecimiento del Transporte Público urbano
4 0 0%

Porcentaje de ejecución de estudios técnico de 

movilidad mixto-veredal
100% 0 0%

Cantidad de revisiones de control técnico a 

vehículos de transporte mixto-veredal
8 0 0%

Número de campañas de educación vial 8 6 75%

Número de capacitaciones de educación vial 24 18 75%

Cantidad de actividades de patrulla escolar 8 6 75%

Cantidad de zonas seguras de transporte no 

motorizado (ciclorutas)
100% 0% 0%

Cantidad de mantenimiento y calibración de 

equipos (Alcosensores)
4 0 0%

Porcentaje de ejecución del estudio para 

asistencia electrónica (instalación de cámaras 

de foto detección)

100% 0 0%

Porcentaje de estudio de adquisición y 

adquisición de vehículo de arrastre
100% 0 0%

Cantidad de revisiones de control al estado de 

cuentas de conductores contraventores
8 6 75%

Ejecución del convenio para el grupo de 

reacción inmediata
100% 0 0%

Apoyo a las empresas de 

transporte legalmente constituidas

Acompañamiento, vigilancia y control a las 

empresas de transporte legalmente constituidas

Número de visitas de control a las empresas de 

transporte Público del Municipio
20 10 50% 70.000 0 0%

Cantidad de turnos cubiertos con atención 

operativa
3 3 100%

Cantidad de Operativos de Control instalados 16 20 100%

Cantidad de mantenimientos señalización 

existente
1 0 0%

Cantidad de mantenimientos de semáforos 

existentes
16 20 100%

Ejecución de estudio de zonas de 

estacionamiento Regulado y señalizacion de 

las mismas

1 0 0%

92%

0%

0%

TRIMESTRE 2017 - IV

Señalización vial para el progreso

100.000

90.000

Fortalecimiento de la capacidad transportadora

Transporte veredal para el 

progreso

Fortalecimiento de la capacidad transportadora 

de las empresas de servicio mixto

Educacion vial para el progreso

Capacidad operativa para el 

progreso
Capacidad operativa para el progreso

Fortalecimiento y mejoramiento de 

las vias urbanas y rurales

Fortalecimiento del transporte 

público

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019

132%

21%
Movilidad amigable con el medio 

ambiente para el progreso

Progresando desde la movilidad amigable con el 

medio ambiente
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Movilidad y 

Transporte
Económica

Movilidad, transporte e 

infraestructura vial incluyente

447.587

228071,229 65%

120.000

280.000

340.000

350.000

0

0

110.786

57.551

Progreso, conciencia y vida en la via

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE TRANSPORTE Y TRÁNSITO PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS



MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

SECTOR DIMENSIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR
META DEL 

INDICADOR

EJECUCIÓN 

FÍSICA

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL INDICADOR

RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

EJECUTADO

AVANCE 

PRESUPUESTAL 

ACUMULADO AL 

CUARTO 

TRIMESTRE (%)
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Cantidad de campañas de manejo y cultura 

ambiental ejecutadas
5 5 100%

Metros cuadrados reforestados 3000 6100 100%

Cantidad Campañas de  PGIRS ejecutadas 2 1 50%

Cantidad de mecanismos diseñados para el 

manejo de los residuos y protección de los 

recursos del municipio

1 4 100%

Porcentaje de estructuración del Plan 

Ambiental Municipal
90% 60% 67%

Porcentaje de implementación del Plan 

Ambiental Municipal
10% 0 0%

Cantidad de eventos ambientales realizados 4 8 100%

Cantidad de controles ambientales realizados 120 450 100%

Áreas protegidas adquiridas 2 0 0%

Cantidad de zonas verdes con mantenimiento 

realizado
10 0 0%

Cantidad de árboles podados 100 21 21%

Cantidad de árboles talados 100 39 39%

Vivienda Social
Hábitat y vivienda digna para los 

Caldeños 

Mejoramientos de viviendas 

rurales y urbanas
Legalización y titulación de predios Cantidad de predios legalizados 30 0 0% 100.000 39.127 39,1%

Solicitudes de licencia urbanística revisadas 120 185 100%

Conceptos de uso del suelo emitidos 180 474 100%

Visitas técnicas antendidas 350 402 100%

Solicitudes de Certificación de Nomenclatura 

atendidas
230 348 100%

Promoción del 

desarrollo
Económica Caldas con desarrollo económico 

para la competitividad.

Progreso para el ordenamiento 

territorial

Progresando hacia el desarrollo del proceso de 

gestión catastral

Trámites de conservación de predios urbanos y 

Rurales
3344 1961 59% 47.650 33.979 71,3%

Porcentaje de Implementación  del Sistema 

Integrado de Gestión de la calidad y MECI
100% 100% 100%

Cumplimiento del Sistema de Gestión de 

calidad
90% 90% 100%

Porcentaje de Madurez del sistema integrado 

de gestión de la calidad - MECI
50% 50% 100%

83,6%

78,5%

39,9%

148,1%

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

1 ENERO - 30 DICIEMBRE
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59.850

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN PERIODO EVALUADO

Progresando con el sistema integrado de gestión 

de calidad-meci del municipio de caldas

346.993

150.000

85.000 71.064

Caldas progresando en el cuidado 

del medio ambiente

Progresando hacia el desarrollo y sostenibilidad 

ambiental
272.461

152.350 225.610

Ambiental
Caldas sostenible y amigable con 

el medio ambiente

Institucional
Caldas progresa con el buen 

gobierno

Fortalecimiento de los sistemas de 

gestión

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

Medio Ambiente Ambiental
Caldas sostenible y amigable con 

el medio ambiente
Gestores verdes

Progresando en el mejoramiento, mantenimiento 

y adecuación de zonas verdes y especies 

arbóreas de la jurisdicción municipal

Promoción del 

desarrollo
Económica

Caldas con desarrollo económico 

para la competitividad.

Progreso para el ordenamiento 

territorial
Progreso para el desarrollo urbanístico municipal

Fortalecimiento 

Institucional

Medio Ambiente



MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

SECTOR DIMENSIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR
META DEL 

INDICADOR

EJECUCIÓN 

FÍSICA

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL INDICADOR

RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

EJECUTADO

AVANCE 

PRESUPUESTAL 

ACUMULADO AL 

CUARTO 

TRIMESTRE (%)
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 Porcentaje de cumplimiento de las actividades 

del plan de comunicación estratégica 2017
80 52 65%

Porcentaje de cumplimiento de operaciones 

comunicacionales internas en 2017 según el 

plan de comunicación estratégica 2017

40 43 100%

Porcentaje de cumplimiento de actividades de 

comunicación del Plan Anticorrupción en 2017 

y Gobierno en Línea

60 60 100%

Porcentaje de aumento en la cantidad de 

seguidores en las redes sociales y medios 

digitales de la Administración Municipal en 

2017

40 30 75%

Cantidad de estrategias afianzadas 2 2 100%

Cantidad de capacitaciones realizadas al 

talento humano de la administración
6 8 100%

Cantidad de actividades realizadas para la 

promoción de la capacidad individual y 

colectiva

2 3 100%

Adopción de Plan de Incentivos 1 1 100%

Adopción de Plan de Bienestar 1 1 100%

Actividades para el mejoramiento del ambiente 

trabajo y el sentido de pertenencia
1 2 100%

Actividades para el reconocimiento de aptitudes 

y competencias dentro de la Administración 

Municipal

4 4 100%

Porcentaje de satisfacción en el clima laboral 70% 70% 100%

Porcentaje de actualización de la 

infraestructura de hardware 
60% 22,70% 38%

Porcentaje de actualización de software 70% 35% 50%

Cantidad de procesos de la administración 

municipal vinculados al uso de las TIC en el 

marco del cumplimiento de la estrategia de 

GEL

5 2 40%

Porcentaje de Implementación de la mesa de 

ayuda
100% 0 0%

Cantidad de servidores adquiridos 1 0 0%

Porcentaje de definición del plan de 

renovaciones tecnológicas
100% 41% 41%

181%
Modernización y equipamento 

administrativo

Caldas Progresa desde la planeación 

estratégica de las tecnologías de la información

2017 - IVMEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE
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200.000$                                       $                    233.833 117%

160.000$                                       $                 83.520,01 52%

 $                                      143.000  $                    166.629 117%

 $                                      150.000 

Gestión Pública

Institucional

Caldas Progresa con el Buen 

Gobierno
Caldas hace visible a su gestión 

Estrategia de comunicación e información 

Caldas Progresa

Fortalecimiento 

institucional

Caldas Progresa con el Buen 

Gobierno
Recurso humano que progresa

Progresando hacia el fortalecimiento de las 

capacidades laborales y talento humano

Progresando hacia la motivación y satisfacción 

laboral

Caldas Progresa con el Buen 

Gobierno
 $                    270.860 
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MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

SECTOR DIMENSIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR
META DEL 

INDICADOR

EJECUCIÓN 

FÍSICA

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL INDICADOR

RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

EJECUTADO

AVANCE 

PRESUPUESTAL 

ACUMULADO AL 

CUARTO 

TRIMESTRE (%)
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Fomento en un 30% en la participación de la 

población infantil y adolescente.
30% 95% 100%

Cumplimiento en un 100% de los compromisos 

establecidos por el municipio en la alianza 

publico- privada.

100% 75% 75%

Instrucción personal educativo 4 1 25%

Instrucción personal estudiantil 4 3 75%

% del diseño del plan local de oportunidades 100% 100% 100%

Implementación de la politica de equidad de 

genero (cladas progresa con equidad de 

genero)

3 1 33%

Capacitación a las mujeres del municipio de 

caldas
12 85 100%

Acciones afirmativas a las mujeres 7 69 100%

Maquinas de coser instaladas 1 20 100%

cantidad de entrega de incentivos a los 

beneficiarios de programa 
6 4 67%

Cantidad de comités a madres lideres 3 3 100%

30.000

75.000 61.465

35.000

TRIMESTRE 2017 - IV

170.000 106.655
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106%

59%

63%

82%

DEPENDENCIA SECRETARÍA DE LA MUJER Y FAMILIA PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

31.781

20.623

Atención, apoyo y protección a la 

niñez y la adolescencia caldeña 

Social Social
Atención integral a la población 

diversa

Espacio de bienestar Cultivarte

Diversidad sexual y de genero

Sexualidad Integral (LGBTI)

Buscando igualdad de 

oportunidades para la equidad de 

género

Plan de igualdad de oportunidades (PIO) y 

equidad de género

Familia proyecto de vida Familia proyecto de vida - Familias en Acción

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
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SECTOR DIMENSIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR
META DEL 

INDICADOR

EJECUCIÓN 

FÍSICA

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL INDICADOR

RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

EJECUTADO

AVANCE 

PRESUPUESTAL 

ACUMULADO AL 

CUARTO 

TRIMESTRE (%)
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Escuelas artísticas estructuradas 1 1 100%

Orquesta de Cuerdas Frotadas conformadas 1 1 100%

Niños vinculados a programas de iniciación 

artística
450 800 178%

Áreas dotadas 3 2 67%

Nuevos cursos implementados  4 5 125%

Ampliación y fortalecimiento de la oferta cultural
Actividades artísticas y culturales realizadas en 

el municipio.
190 311 164% 47.200

Institucionalización de fiestas y/o eventos 

culturales
Eventos artisticos- culturales realizados 30 35 117% 128.000

Recuperación, preservación, y 

mantenimiento de bienes de 

interés cultural y arqueológico 

para el municipio.

Restauración, conservación de esculturas y 

bienes de interés cultural del Municipio
Piezas restauradas y pintadas 70 50 71% 34.651 34.651 100%

Progreso desde la historia 
Archivo Histórico de Caldas; Antioquia AHCA 

(segunda fase) creado
1 0 0% 80.000

Recorridos ejecutados 3 0 0%

Grupo de vigías constituido 1 0 0%

Cantidad de grupos y orquestas musicales 

participantes en el mes de la cultura Caldeña
65 81 125%

Cantidad de muestras y presentaciones 

escénicas en el mes de la cultura
25 43 172%

Cantidad de programas artísticos culturales 5 42 840%
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591.224

21.308

3.000

320.300

164%

337%

5%

DEPENDENCIA CASA DE LA CULTURA PERIODO EVALUADO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

717.394

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

Cultura Social
Cultura, patrimonio e identidad de 

los caldeños

Escuela de Artes y Oficios Fortalecimiento de las escuelas artísticas

Espacios y escenarios culturales 

Identidad y memoria caldeña. 

Caldas Antioquia a pie (ruta cultural)

Mes de la Cultura Caldeña

436.120

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS
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SECTOR DIMENSIÓN LÍNEA ESTRATÉGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR
META DEL 

INDICADOR

EJECUCIÓN 

FÍSICA

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL INDICADOR

RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

EJECUTADO

AVANCE 

PRESUPUESTAL 

ACUMULADO AL 

CUARTO 

TRIMESTRE (%)
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Instituciones que dispondran para la 

participación de intercolegiados e 

interescolares 

20 36 100%

La descentralización de la recreación, el 

aprovechamiento del ocio y el tiempo libre
910 1570 100%

Alumnos participantes de las instituciones 

educativas del municipio de Caldas
600 3895 100%

Centros Educativos que participen en las 

actividades deportivas y de recreación en el 

Municipio

80 35 44%

 Atención y creación de grupos de iniciación 

deportiva 
9200 4712 51%

 Capacitación de los diferentes lideres 

deportivos del municipio 
5 5 100%

 Apoyo integral al deportista- embajadores 

deportivos 
300 319 100%

 Número de deportistas en competencia 

municipal, departamental y nacional  
600 793 100%

Mantenimiento y equipamiento para las prácticas 

deportivas

Número de escenarios deportivos y recreativos 

a intervenir del municipio de Caldas
8 10 100% 46.000 99.144 216%

Desarrollo de estandares en el gimnasio 

municipal 
5000 6945 100%

Aprovechamiento de los escenarios urbanos y 

rurales para el aprovechamiento de la bicicleta
45 58 100%

Promoción de la salud y la prevención de la 

enfermedad corporal
10000 7030 70%

Aprovechamiento del tiempo libre por medio de 

actividades en las vacaciones de los niños 
4000 1500 38%
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Deporte Social Recreación y deporte para la vida

Fomento del deporte

Educación Física un Aprendizaje Significativo 150.000 133.534 89%

Proyección deportiva 465.000 542.230 117%

Actividad física y salud

Estilos de Vida Saludable 219.000 154.088 70%

MEDICIÓN PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 2017 - IV

DEPENDENCIA INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN (INDEC) FECHA DILIGENCIAMIENTO 1 ENERO - 30 DICIEMBRE

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS


