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DECRETO NUMERO 2 15 DE 2020
15 DIC 200

“Por medio del cual se liquida el presupuesto de ingresos y gastos de némina,

funcionamiento, servicios de la deuda e inversion y las disposiciones generales del

municipio de Caldas, Antioquia para la vigencia fiscal del 20217

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CALDAS:

En uso de sus facultades constitucionaies y legales y en especial las conferidas
el decreto 111 de 1996, el articulo 77 del acuerdo municipal 006 del 28 de junio
2011, el decreto 1068 de 2015 y ei acuerdo 011 del 30 de noviembre de 2020 y

en
de

CONSIDERANDO:

1.El Municipic de Caldas, Antioguia, es un ente de orden territorial, politico,
administrativo del Estado Colombiano, reguiado por la constitucion politica
de 1991, la Ley 136 de 1994, la Ley 817 de 2000 y demas normas
concordantes.

2.El Decreto 111 de 1996, denominado Estatuto Organico del Presupuesto
General de la Nacién, compila la Ley 38/89, la ley 179/94 y la 225/95. Este
Decreto en su articulo 109 establece “Las entidades territoriales al expedir
las normas organicas de presupuesto deberan seguir las disposiciones de
la Ley Organica del Presupuesto, adaptandolas a la organizacion, normas
constitucionales y condiciones de cada entidad territorial. Mientras se
expiden estas normas se aplicara la Ley Orgamca del Presupuestc en lo
que fuere pertinente”.

3.El Estatuto Organico del Presupuesto General de la Nacion, se aplica a la
nacién, a los entes territoriales y a todas las empresas sociales, industriales
y comerciales del Estado, asi como a las sociedades de economia mixta.

4 Que segin lo contemplade en el numeral 5, del articulo 313 de la
Constitucion Politica de Colombia y el numeral 10 del articulo 32 de la Ley
136 de 1994, es competencia del Concejo Municipal expedir anualmente el
Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio, el cual debera corresponder
al Plan de Desarrollo Municipal.
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DECRETO NUMERQ 2 @ & DE 2020

5.Que el Honorable Concejo Municipal de Caldas, Antioquia, aprobé mediante

el Acuerdo Municipal

No. 011 del 30 de ncoviembre de 2020,

LLEL

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE FUNCIONAMIENTO,
SERVICIO A LA DEUDA E INVERSION DEL MUNICIPIO DE CALDAS,
ANTIOCQUIA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2021”.

6.Que corresponde al Alcalde Municipal, expedir el Decreto de Liquidacién del
Presupuesto General del Municipio, de conformidad con las normas legales
vigentes, tomando como base el articulo 77 del acuerdo 006 dei 28 de junio
de 2011, insertandosele todas las modificaciones efectuadas en el Concejo
Municipal, corrigiéndose los errores aritméticos o de texto y ajustando las
rentas y las apropiaciones para los gastos a las cifras aprobadas.

Por lo expuesto anteriormente,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Liquidar el Presupuesto de Ingresos del Municipio de
Caldas Antioquia, para la vigencia fiscal 2021 en la suma de $ 68.405.277.440
(sesenta y ocho mil cuatrocientos nueve millones, doscientos setenta y siete mil,
cuatrocientos cuarenta pesocs), segun el siguienie detalle:

CODIGO

FONDO

DESCRIPCION

VALQOR APROBADG

TOTAL GENERAL

68.409 277.440 00

INGRESOS

58,409,277,440.00

1.

INGRESOS CORRIENTES

67,517.,424,440.00

1.1,

INGRESOS TRIBUTARIOS

32,116,809,000.00

1.1

01

IMPUESTOS DIRECTOS

11,082,759,000.00

1.1.11.01.

o

001

IMPUESTC PREDIAL UMIFICADC

11,082,769,000.00

1.1.11.01.01.

1

001

IMPUESTC PREDIAL URBANO

8.574,738,376.00

1.1.11.01.01.01.

01

001

IMPUESTO PREDIAL URBANO ACTUAL

7,406,775,556.00

NNEER RN

02

01

IMPUESTC PREDIAL URBANO ANTERIOR

1,167,962.620.00

1.1.11.01.81.

0z

001

IMPUESTO PREDIAL RURAL

2,508,020,624.00

1.1.11.01.01.92.

01

0G1

IMPUESTO PREDIAL RURAL ACTUAL

2,166,412,444 00

1.1.11.01.01.02.

0z

001

IMPUESTO PREDIAL RURAL ANTERICR

341,618,180.00

1111,

02

IMPUESTOS INDIRECTOS

21,034,140,000.00

1.1.11.02,

01

001

IMPUESTO INDUSTRIA Y COMERCIO

8,833.060,004 00

1.1.11.02.07.

91

001

IMPUESTC INDUSTRIA Y COMERCIO SERVICIOS

4.904,0‘!71629.56

1.1.11.02.01.01.

o1

g0t

IMPUESTC INDUSTRIA Y COMERCIO SERVICIOS ACTUAL

4,648,164.113_17

1.1.11.02.01.01,

02

Q01

IMPUESTO INDUSTRIA ¥ COMERCIQ SERVICIOS ANTERIOR

255,{54.836_49
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DECRETO NUMERO 2 4 5 DE 2020

1110201, 22 001 IMPUESTC INDUSTRIA Y COMERCIC COMERCIAL 418,155.421.61
.1.11.02.01.02. o1 001 IMPUESTQ INDUSTRIA Y COMERCIO COMERCIAL ACTUAL 396.338,211.2%
1.11.02.01.02. 02 001 IMPUESTC INDUSTRIA Y COMERCIO COMERCIAL ANTERIOR 21.818,210.52
.1.11.02.01. 03 001 IMPUESTC INDUSTRIA Y COMERCIQ INDUSTRIAL 3,610.886,628.73
1.11.02.01.03, o1 001 IMPUESTC INDUSTRIA ¥ COMERCIC INDUSTRIAL ACTUAL 3,472 497 675.54
.1.11.02.01,03. 02 001 IMPUESTO INDUSTRIA ¥ COMERCIC INDUSTRIAL ANTERIOR 188.3588,953.18
1.11.02, 02 001 AVISOS Y TABLERCS VIG. ACTUAL 780,224,000.00
1,11.02. 03 601 RETENCION IMP. INDUSTRIA Y COMER Y COMPL 1.255,390,000.00
1.11.02, 04 00t IMPUESTOC A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL §,000,000.00
.1.11.02. 05 601 IMPUESTO MUNICIPAL DE TELEFONOS $31,502,000.00
11102, 08 238 ALUMBRADC PUBLICO 1,623,379,000.00
.1.11.02, 07 601 LICENCIAS DE DELINEACION URBANA 1.800.000,000.00
1.11.02. 08 001 SOBRETASA A LA GASOLINA MOTOR 1,040,000.000.00
4.11.02, a% 038 SOBRETASA BOMBERIL 196,513,000.00
.1.11.02, 10 Go7 CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS UBRAS PCA 1.500,000,000.00
1.11.02, 11 c29 ESTAMPILLA PRQ CULTURA 162,364,000.00
20% ESTAMPILLA PROCULTU SEGUR!IDAD SOCIAL GESTOR
1.11.02.11, o1 028 CULTURAL 16,283,000.00
10% ESTAMPILLA PROCULTURA FORTALECIMIENTO RED
1.11.02.11. a2 02¢ NACIONAL DE BIBLICTECAS 16,236,000.00
- 20% ESTAMPILLA PROCULTURA PARA EL FONDO DE
1.11.02.11, a3 028 PENSIONES 32,473,000.00
50% ESTAMPILLA PROCULTURA PROGRAMAS Y ESPACIOS
1.11.02,11, 04 028 PUBLICOS CULTURALES 97.372.000.00
.1.11.02, 12 133 ESTAMPILLA PRO BIENESTAR ADULTO MAYOR 477,825,000.00
20% ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR PARA EL FONDO DE
.1,11.02.12, 31 133 PENSIONES 95,585,000.00
50% ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR PARA LOS CENTROS
.1.11.02.12. G2 133 WVIDAY LDS CBA 382.340,000.00
A.11.02. 13 065 ESTAMPILLAS PROHOSPITAL 28,218,000.00
20% ESTAMPILLA PROHOSPITAL PARA EL FONDQ DE
1.41.07 13, 01 085 PENSIONES 5,544,000.00
80% ESTAMPILLA PRO HOSPITAL PARA TRASLADAR A LA
1.31.02.13 02 065 SECCICNAL DE SALUD 22,574.006.00
411,02, 17 214 OBLIGACIONES URBANISTICAS 1,800.000.000.00
1102, 18 001 AUTORRETENCION DE INDUSTRIA Y COMERGCIO 187,475,000.00
. 12 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 35,400,515,440.00
112, 01 TASAS 162.364,000.00
112,01 01 244 TASA DEL DEPORTE 162,364,006.00
3.2 02 MULTAS Y SANCIONES §13,722,000.00
.1.12.02. o1 001 SAMCIONES INDUSTRIA Y COMERCIO 35.000.000.00
.1.12.02. a2 237 MULTAS POR CONTRAVEAL COD.NALDET 423,000,0096-
.1,12,02. 04 001 MULTAS URBANISTICAS 72.000,600.00
1.12.02, 08 061 MULTA POR PUBLICIDAD EXTERIOR 8,705}?;00.00
L1.12.02. a7 218 CODIGO BE POLICIA 70,052 000.00
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DECRETO NUMERO 2 4 § DE 2020

MATERIALIZACION DE LAS MEDIDADS CORRECTIVAS

1.1.12.02.07. 1 218 IMPUESTAS A LA POLICIA 40% 28,0G7.000.00
CULTURA CIUDADANO, PEDAGOGIA Y PREVENCION-
1.1.12.02.07. 0z 218 SEGURIDAD 80% 42,015.000.00
1.1.12.02.07.02. okl 218 CULTURA CIUDADANA 45% 31.513,000.00
ADMON FMTO E INFRA DEL REGISTRC NAL DE MEDIDAS
1.1.12.02.07.02. 02 218 CORRECTIVAS 15% 10,502,000.00
1.1.12. Q3 INTERESES 1,206,857,470.00
1.1.12.03. 0t 001 INTERESES DE MORA PREDIAL UNIFICADO VIG. ACTUAL 90,191,000.00
1.1.12.03. 02, 001 INTERESES DE MORA PREDIAL UNIFICADO VIG. ANTERIOR 408,847,000.00
1.1.12.03. 03 oo INTERESES DE MORA INDUSTRIA Y COMERCIO VIG ACTUAL 138.812,986.00
1.1.12.03. 04 Q61 INTERESES DE MORA INDUSTRIA ¥ COMERCIC VIG ANTERIOR 107,448,125.00
1.1.12.03. a5 g1 INTERESES DE MORA AVISOS Y TABLERQS VIG, ACTUAL 15,284,764.00
1.1.12.03, 14 235 INTERESES SOBRETASA BOMBERIL ACTUAL 2,937.000.00
INTERESES DE MORA MULTAS CONTRAV. AL CODIGO DE
1.1.12.03. 1z 237 TRANSITO 423.384.000.00
INTERESES DE MORA MULTAS CONTRAV, AL CODIGC DE
1.1.12.03, 1 201 POLICIA 270,000.00
1.1.12.03. 23 901 INTERESES AVISOS Y TABLEROS VIG ANTERIOR 10,251.585.00
1.1.12.03. 24 03e INTERESES SOBRETASA BOMBERIL VIG ANTERIOR 8.733,000.00
11,42, 05 0G1 RENTAS CONTRACTUALES 141,0567,000.00
1.1.12.08. 01 001 ARRENDAMIENTOS DE BIENES INMUEBLES $594,000.00
1.1.12.05, uz2 UG ARRENDAMIENTO LOCALES PLAZA DE MERCADC 140,363.000.00
1.1.12. 06 RENTAS OCASIONALES 335,007.000.00
1.1.12.08, 01 001 APROVECHAMIENTO, REINTEGRO Y RECONEXION 390,000,000.0Q
1.1.12.06. 02 001 RECAUDO CUCTAS PARTES JUBILATORIAS 38,007,000.00
1112 o7 001 SERVICIO DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE 258,924,550 00
1.1.12.97. 01 001 DERECHOS DE MATRICULA 1,221,550.00
1.1.12.07. 04 001 PERMISOS ESPECIALES 51,116,000.60
111207, 08 001 MATRICULA TRASPASO DESMENTE TAXIMETRO §,001,000.00
1.1.12.07, 06 001 SELLADA ¥ DESELLADA DE TAXIMETRO 18,886 000.00
1.1.12.07. 07 001 REGRISTRO C CACEL DE LIMIT © GRAB AUTOMO 5.790,000.00
1.1.12.07, 08 jsja} TARJETAS DE OPERACION 48,285,000.00
1.1.12.07. 08 001 DUPLICADQ DE LICENCIAS DE TRANSITO 1,108,000.00
1.1.12.07. 10 001 AUTORIZACION DE CAMBIQ DE SER O EMPRESA 568,000.00
1.1.12.07. 11 001 HISTORIALES DE VEHICULOS 5.629,600.00
1.4.12.07. 12 001 TRANSFORMACION 3.810,000.00
1.1.12.07. 13 001 DUPLICADO DE PLACA 313,000.00
1.1.12.07. 14 001 CANCELACION DE LICENCIA DE TTO AUTOMOTCOR 142074000/06
1.1.12.07, 15 001 SERVICIO DE GRUA Y PARQUEQ §2,400.090.00
1.4.12.07. 17 232 ZONA DE ESTACIONAMIENTO REGULADC 54,168#£00.00
1.1.12 08 DERECHOS DE TRANSITQ 252,79{,716.00
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DECRETO NUMERO 9 4 §DE 2020

LTI+

1.1.12.08. o1 001 DERECHOS RADICACION CUENTA AUTOMOTORES 351,000.00
1.1.12.08. 02 061 DERECHOS TRASPASOS 84,753,000.00
DERECHOS DE SISTEMATIZACION AUTOMOTORES VIG
1.1.12.08. 04 0061 ACTUAL 101,036,000.00
1.1.12.08. 05 001 DERECHOS ESPECIE VENAL LICEN DE TRANSITO 37,168,000.00
1.1.12.08, 07 001 VINCULACION Y DESVINCULACION 14,908,716.00
1.1.12.08. 08 001 DERECHOS ESPECIE VENAL PLACA 779,000.00
1.1.12.08. 0g 001 FORMULARIO UNICO NACIONAL 12,977,000.60
1.1.12.08. 10 001 DERECHOS TRASLADO DE CUENTA 517,000.00
1.1.12.08. 11 001 TRANSITO LIBRE 301,000.00
1.1.12, 11 OTROS INGRESOS NG TRIBUTARIOS 35,473,000.00
111291, 01 [elox] TRANSPORTE DE ANIMALES 35,473,000.00
1112, 12 TRANSFERENCIAS ¥ APQRTES $17,078,704.00
1.1.12.12. 01 075 TRANSFERENCIAS SECTOR ELECTRICD 300.090.000.00
1.1.12.12. 02 oot VEHICULOS AUTOMOTORES 362,236,000.00
1.1.12.12. 03 001 DEGUELLO DFE GANADQO MAYCR 43,000.000.00
111212, 04 059 GUIAS SANITARIAS ICA 232,593,500.00
1.1.12.12. a5 004 APORTES FONDQ DE SOLIDARIDAD ¥ RED ING BV 10,543,028,00
1.1.12.12, 08 202 FONDO PARA LA GESTION DEL RIESGQ 107,706.176.00
1,1.12, 13 TRANF INVERSION SISTEMA GRAL DE PARTICIPACICN 7,345,525,000.00
1.1.12.13. o1 083 5.G.P. EDUCACION CALIDAD -2021 $05,267,000,00
1.1.12.13. oz 083 $.G.P GRATUIDAD 2021 1,048,314,000.00
1.1.12.13, G4 039 $.6.P, AGUA POTABLE-2021 2,070,77£.000.00
1.1.12.13 05 nag $.G.P. AGUA POTABLE-2020 149,230,000,00
1,1,12,13. o7 140 5.G6.5. PPTO GRAL DEPORTE- 2021 257.840,000.00
1.1 17,13, 08 140 $.G.P. PPTO GRAL DEPORTE- 2020 18,458,000.00
1.1,12.13. 0% 139 $.G.P. PPTO GRAL CULTURA- 2021 193,455,000.00
1.1.12.13. 10 139 S.G.P. PPTO GRAL CULTURA- 2020 14,564,000.00
1.1.12.13 11 087 5.G.P. PPTO GRAL INVERSION- 2021 2,450,430,000.00
1.1.12.13, 12 087 5.G.P. PPTO GRAL INVERSION- 2020 184,858,000.00
1.1.12.13. 13 088 3.G.P. ALIMENTACION ESCOLAR -2021 140,513,000.00
1.1.12.13, 14 088 S.G.P. ALIMENTACION ESCOLAR-2020 10,757.000.00
1.1.12, 15 REGALIAS Y COMPENSACIONES 940,000,000.00
1.1.12.15. a3 212 ECR REGALIAS 40% ASIGNACICN ESPECIFICA 240,000,000/ |
1.1.12, 15 001 TRANSFERENCIAS DE ORDEN NACIONAL 1,500‘000,355{).00
1,1.12.16. G5 233 CONY ICBF PARA LA PRIMERA INFANCIA w,soc,ooof:oo.oo
1.1.12. 17 TRANSFERENCIAS DEL ORDEN DEPARTAMENTAL 895.00(55.000,00
1.1.12.17. o1 043 COF DPTAL RESTAURANTES ESCOLARES szs.oc?%,ooo.co
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DECRETO NUMERO 9 4 5 DE 2020

111217, 09 217 COF SEMANA CULTURAL AREA METROPOLITANA 370,000,000.00
1112, 19 087 FONDC LOCAL DE SALUD 20.896,514,000.00
1.1.12.19, 01 087 SUBCUENTA REGIMEN SUBSIDIADC SALUD 19.533.641,000.00
1.1.12.19.01. a1 o8r REGIMEN SUBSIQIADO SALUD 19,533,941.,000.00
1.1.12.12.01.01. 01 080 5.G.P, REGIMEN SUBSIDIADO CONTINUIDAD 11/12 SSF 5,310,165.000.00
1.1.12.19.01.01. 02 elel] 5.G.P. REGIMEN SUBSIDIADO ULTIMA DOCEAVA SSF 361,668,000.00
1.1.12.19.01.01. o] G54 ADRESS CONTINUIQAD SSF 10,070,688,000.00
1.1.12.18.01.01. G4 Q64 ADRESS POBLACION POBRE NO ASEGURADA SSF 118.622,000.00
1.1.12.19.01.01. 95 010 ESFUERZD PROPIC COLJUEGOS 75% SSF 1,232.420,000.00
1.1.12.16.01.01. 06 051 APORTES DEL DEPARTAMENTO S5F 1.643,212,000.00
RECURSOS DE INSPECCION | VIGILANCIA Y CONTROL TASA
1.1.12.19.01.01. 07 204 0.4% 88F $3,356.000.00
1.1.12.18.01.01, 08 210 ESFUERZD PROPIC- FONPET S5F VIGENCIA ANTERIOR 469,510,000.60
1.1.12.18.01.01, 13 210 ESFUERZQ PROPIO- FONPET S8F VIGENCIA 2020 264,000,000.00
1.1.42.18. 03 asg SUBCUENTA SALUD PUBLICA 594.532,000.00
1.1.12.19.08. 01 086 PLAN DE INTERVENGIONES COLECTIVAS (PIC) 347,266,000.00
1.1.12.19.03.01. a1 288 S5.G.P SALUD PUSLICA ONCE DOCEAVAS (50%) 321,527,000.G0
1.1.12.19.03.01. Q2 086 5.G.P SALUD PUBLICA ULTIMA DOCEAVA (50%) 25,738,000.00
1.1.12.19.03. 02 086 GESTION EN SALUD PUBLICA 347.266,000.00
1.1.12.18.08.02, 03 086 S.G.P SALUD PUBLICA ULTIMA DOCEAVA (60%) 321,527,000.00
1.1.12.18.03.02. 04 086 S5.G.P SALUD PUBLICA ONCE DOCEAVAS (50%) 25,739,000.00
11,1219, 04 087 SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD 666.041,000.00
1.112.19.04. 01 087 INVERSION 25&00&00&Od
1.1.12.19.04.01. 01 084 COFINANCIACION DEPARTAMENTO ADULTO MAYOR 255,000.000,00
1.1.12,19.04. o4 87 FUNCIONAMIENTO 413,041,000.00
1.1.12.15.04.04. 01 10 RECURSOS PRORBIOS - COLJUEGOS 258% 413,041,000.00
1. 3 RECURSOS DE CAPITAL 891,853,000.00
1.3. 13 RECURS0S DEL BALANCE 781,853,000.00
1.3.13. 01 RECUPERACION DE CARTERA 781,853,000.00
1.3.13.01. a3 001 AVISCS Y TABLEROS VIG ANTERICR 40,042 000.00
1.3.13.01. 04 237 DEBIDC COBRAR MULTAS CONTRAYV CDO NAL TTO 668,464,000.00
1.3.13.01. 05 Q36 SOBRETASA BOMBERIL VIG ANTERIQOR 23,345,000.00
1.3.13.01, 08 001 DEBIDO COBRAR DERECHOS DE SISTEMATIZACION 50,000,000.00
1.3, 15 OTROS RECURCS DEL BALANCE RENDIMIENTOS 110,000.000}3{
1.3.15. 01 001 RENDIMIENTOS FINANCIERQS 110.000,0!36{.00
1.3.15.01. )l 001 RENDIMIENTOS FINANCIERCS FONDBOS COMUNES 110.0?0;/500,00

TOTAL

68,409,2517,440.0(}
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DECRETO NUMERO 295 DE 2020

ARTICULO SEGUNDO: Liquidar el Presupuesto de egresos de némina,
funcionamiento, servicio de ila deuda e inversion, tanto del Concejo, de Ia
Personeria como de la Administracion central del Municipio de Caldas Antioquia,
para la vigencia fiscal 2021 en la suma de $ 68.409.277.440 (sesenta y ocho mil
cuatrocientos nueve millones, doscientos setenta y siete mil cuatrocientos
cuarenta pesos), segun el siguiente detalle:

CODIGO | FONDO DESCRIPCION VALOR APROBADO
0 9 TOTAL GENERAL
68,409,277.440.060
1 0ot TOTAL FUNCICNAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL
780.373,166.00
1. 1 00t GASTOS DE PERSONAL
700.470,151.19
1.1, 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
153,713,864.00
1.1.G1. 10001 001 SUELDOS
104,617 452 00
1.1.01. 100032 a01 FRIMA DE SERVICICS
9,827 231.00
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACIONES
5,187.668.00
1.1.67. 10008 001 PRIMA DE NAVIDAD
11,626,579.00
1.1.01. 10010 001 VACACIONES
5.809,420.00
1.1.01. 10011 061 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
: 512,038.00
1.1.01. 10022 001 CESANTIAS LEY 50
11.776.525.00
11.01 10024 001 EONIFICACIOM POR SERVICICS PRESTADOS
3,248.950.00
11, 02 001 SERVICICS PERSCNALES INDIRECTOS
513.303.713.18
1.1.02. 10101 oo REMUMNERACION SERVICIOS TECNICOS
101.041.019.66
1.1.02. 10103 001 HONORARICS DE LOS CONCEJALES
356.616,000.00
1.1.02. 10704 001 SERVICICS PERSCNALES £ INDIRECTOS
55,6468 683.53
11 03 001 CONTR. INHERENTES NOMINA SEC, PVDC N
: e ; : - 27.881.23700¢ 77
1402 10200 001 APORTES A FONDOS PENSIONALES
13,371,224.00
1.1.03. 10201 001 APORTES CAJA DE COMPENSACION
4,457 075.00
1.1.03. 10202 001 APORTES A SEGURIDAD SOCIAL SALUD
9,471,284.00
1.1.03. 10204 001 RIESGOS PROFESIONALES
531,643.00
1.1. 04 001 CONTR. {INHERENTES NOMINA SEC. PBCO
5,571,343.00
1.1.04. 10301 001 APORTES ICEF
3,342.806.00
1.4.04. 10303 001 APORTES SENA
557 ,134.00
1.1.04. 10304 001 APORTES ESAP
557 134470
1.1.04. 10305 001 APORTES INSTITUTOS TECNICOS 1.1 14,25f.ca
1. z 001 GASTOS GENERALES gg‘
79.490,§36.81
1.z 01 001 ADQUISICION DE BIENES 9(;
43 418§855. 11
1.2.01. 20003 001 MPLEMENTOS DE ASED Y CAFETERIA s,?af,um 23| 3
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1.2.01. 20005 001 UTHES Y PAPELERIA
10,665,518.26
1.2.01. 20008 001 DOTACION DE EQUIPOS
29,020,157.62
1.2, 02 001 ADQUISICION DE SERVICICS
36.070.981.70
1.2.02. 20100 001 MANTENIMIENTO
10,646.688,81
1.2.02. 20113 001 SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES
8,507.887.33
1.2.02. 20116 001 VIGILANCIA Y ASEO
16,916,405.56
1. 5 001 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
412,178.00
1.5. 03 001 TRAMSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR PCO
412,178.00
1.5.03. 10403 oot INTERES A LAS CESANTIAS
412,178.00
1 00 TOTAL FUNCIONAMIENTO PERSONERIA
319,520.792.00
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
282.581.053.00
1.1 o 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
182,558,426.00
1.1.01. 10001 201 SUELDOS
124.248.022.00
1.1.01. 10003 007 PRIMA DE SERVICICS
11,671.321.00
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
5,161,140.00
1.1.01, 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
13,808.318.00
1.1.01. 10010 001 VACACIONES
5,087 214.00
1.1.07. 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
735,201.00
1.1.01. 10022 001 CESANTIAS LEY 50
13,986,402.00
1.1.01. 10024 001 BONIFICAGION POR SERVICIOS PRESTADOS
3,859,807.00
1.1 02 001 SERVICIOS INDIRECTOS
60,5592 .654.00
1.1.02. 16101 001 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
59,360,094.00
1.1.02. 10102 001 SOSTENIMIENTO DE ASPEVA
1,232,560.00
1.1, 03 004 CONTR, INHERENTES NOMINA SEC. PVDO
33,113.172.00
1.1.03. 10200 0G1 APORTES A FONDOS PENSIONALES
e e 15,880 ,348.00
1.1.02. 10201 004 APORTES CAJA DE COMPENSACION
5.793.448.00
1.1.03, 10202 Dot APORTES A SEGURIDAD SOCIAL SALUD
11,248,580.00
1.1.03. 10204 001 RIESGOS PROFESIONALES
590,795.00
1.1. 04 701 CONTR. INHERENTES NOMINA SEC. PBCO
6,616.811.00
1.1.04, 10301 001 APORTES ICBF
3,970.087.00
1.1.04. 10303 004 APORTES SENA
581 581.00
1,1.04. 10304 061 APORTES ESAP
561,681.00
1.1.04. 10305 001 APORTES INSTITUTOS TECNICCS
1,323.362.087
1. 2 001 GASTDS GENERALES 34,960,86];(00
1.2, 01 00+ ADQUISICION DE BIENES :
31,743.412.00
1.2.01. 20005 001 UTILES Y PAPELERIA
£93.555.00
1.2.01. 20008 001 DOTACION DE EQUIPOS
31,049.557.00
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1.2, 02 001 ADQUISICION DE SERVICIOS
3,217,748.00
1.2.02, 26118 001 SISTEMA DE CALIDAD
3,217,748.00
1, 5 [ TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1,578,368.00
1.5. U3 001 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR PCO
1,678,368.00
1.5.03. 10403 061 INTERES A LAS CESANTIAS
1,678,368.00
1 001 FUNCIONAMIENTO ALCALDIA
278,676,439.44
1. 1 oot GASTOS DE PERSONAL
278.676,439.44
11, o1 o1 SERVICIOS PNALES ASQCIADOS NOMINA
278,676,439.44
1.1.01, 10001 et SUELDOS
145,916,380,18
1.1.01. 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS
13,747,314.75
1.1.01. 10004 261 PRIMA DE VACACIONES
7,257.030.85
1.1.01, 10005 061 PRIMA DE NAVIDAD
16,264,423.42
1.1.01. 10009 0061 HORAS EXTRAS
18,000,000.00
1.1.01. 10010 001 VACACIGNES
9,858,584.70
1101, 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
365,972.58
1.4.01. 10018 001 BONIFICACION GESTION TERRITCRIAL
62,120,277.10
1.4.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTABOS
: 4,546,356.06
1 01 FUNCIONAMIENT O GOBIERNO
283,668,852.75
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
283,668,552.75
14 o1 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADCS NOMINA
283,668,652.75
1.1.01, 10601 001 SUELDOS
208,464,459.08
1.1.01. 10003 0C1 PRIMA DE SERVICIOS
19,640,197.55
1.4.01, 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
10,367,807.70
1.1.01. 10005 acT PRiMA DE NAVIDAD
23.236.282.50
1.1.01. 10010 00t VACACIONES
14,227,544 .68
1.1.01. 10011 001 BONIFICACICN ESPECIAL POR RECREACION
1,237,177.80
1.1.01, 10024 0ct BONIFICACICN POR SERVICIOS PRESTADOS
5,495,183.44
3 001 INVERSION GOBIERNO
2,491,633,627.00
3, 1 601 INVERSION URBANA
2,491,633,627.00
EXD 11 Go+ INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
495,485,825.00
3141 31201 G0 MANEJO DE DESASTRE
158.172,284.00
3111 31401 a0t ATENCION, INTEGRAL A LA POBLACION DIVERSA
51.164.958.00
2114, 31813 oot FORTALECIMIENTO A LAS INST ENCARGADAS
285.148,55/00
3. 12 601 INGRESOS CORRIENTES DESTINACION ESPECIFI 1,839,234, 145.00
3112, 31202 036 FORTALEC ORGANISMOS Y COMITES PREVENCION 5’
231,528£00.00
3112, 31203 202 GESTION DEL RIESGO Y DESASTRES i
107.706,176.00
3.1.12.31202. 01 202 CONOQCIMIENTO DEL RIESGO é
26,925,544.00
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i

3.1.12.21203. 0z 202 PREVENCION DEL RIESGO
26,926.544.00
3.1.12.31203. a3 202 MANEJO DE DESASTRES
26,926,544.00
3.1.12.31203. 04 202 RECUPERACION DE DESASTRES
26.526,544.00
3.1.12. 31801 007 FORTALECIMIENTC DE LA FUERZA PUBLICA
1,500,000,600.00
31, 27 087 5.G.P PROP GRAL INVERSION-GNCE DOCEAVAS
86,881,626.00
3.1.27. 51402 087 PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVIENCIA
51,682,874.89
3.1.27. 51802 087 FORTALECIMIENTC OE LA ATENCION INTEGRAL DE VICTIMAS
35,298,651.01
3.1 31 fland COTRAS FUENTES DIFERENTES A LAS ANTERICRES
70,022,000.00
3.1.31. 91202 218 CODIGO DE FPOLICIA
70,022.000.00
3.1.31.91202. o1 218 MATERIALIZACION DE LAS MEDIDADS CORRECTIVAS IMPUESTAS A
LA POLICIA 40% 28,007.000.90
3.1.31.91202. 0z 218 CULTURA CIUDADANQ, PEDAGOGIA Y PREVENCION-SEGURIDAD
56% 42.915.000.00
3.1.31.81202.02 | 01 218 CULTURA CIUDADANA 45%
‘ 31,513,000.00
3.1.31.91202.02 02 218 ADMON FMTO E INFRA DEL REGISTRO NAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS 15% 16,502,000.00
1 oot FUNCIONAMIENTC INSPECCIONES
271,433,650.44
1. 1 G0t GASTOS DE PERSONAL
271,433.550.44
i1 01 oot SERVICICS PNALES ASCCIADCS NCMINA
271.433.650.44
1.1.01. 10001 001 SUELDOCS
199.473,112.60
1.1.01. 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS
18.793.088.99
1.1.61. 10004 co1 PRIMA DE VACACICNES
9,920.630.51
1.1.G1. 10005 G0t PRIMA DE NAVIDAD
272 234,071.06
1.1.01. 10010 001 VACACIONES
13,613,891.96
11.61. 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
1,183,816.69
1.1.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADQOS
5,215,037.53
1 001 FUNCIONAMIENTO SRIA INFRAESTRUCTURA
254,276 081.41
1. 1 001t GASTOS DE PERSONAL
254, 776,081.41
14 G a0t SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
254 ,276,081.41
1.1.01. 10001 001 SUELDGS
188,864,234.91
1.1.01. 10003 a0t PRIMA DE SERVICIOS
17.505,161.60
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
$.293,538.39
1.1.01. 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
20,828,535.11
1.1.01. 10010 Lk VACACIONES
12,753.345.41
1.1.01. 10011 061 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
1,108,986.56
1.1.01. 10024 061 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
5,822,175/43
2 001 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 4042, 17’7,45}ﬁ.00
2. 2 061 AMORTIZACION CAPITAL ENT.FINANCIERA Ef
2,223.777.982.27
2.2, o} ] 001 RECURSOS PROPIOS Bfi
1.742.476{384.27
2.2.01. 40301 001 MEJOR Y MANTEN ACUED Y ALC URB Y RURAL g
33,556,584.0
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2.2.01. 40401 001 MEJORAMIENTO Y ADECUACION UNIDAD DEPORTIVA AMORTIZA
410,636,974.00
2.2.01. 40403 0ot PISTA DE PATINAJE
392,857,145.00
2.2.01. 40701 001 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URB Y RURAL AMORT K
76,217,765.00
2.2.01. 40901 001 MANTENIMIENTO DE VIASL-AMORTIZAC. ™
843,494,884.27
2.2.01. 41201 001 BANCOLOMBIA ATENC. EMER OLA INVERN-AMORT
185,712,730.00
2.2 0z 001 5.G.P AGUA POTABLE VIG FUTURAS
481,301,188.00
2.2.02. 40302 082 AMORTIZACION CAPITAL S.G.P VIGENCIA FUTURAS
481,301,1988.00
2. 4 001 INTERESES ENTICADES FINANCIERAS
1,818,399,867.73
2.4, a1 001 RECURSOS PROPIOS
412,694,265.73
2.4.01. 40318 001 MEJOR Y MANTEM ACUED Y ALC URB Y RURAL INTERES
7.403,078.00
2.4.01. 40402 004 EMPRESITO INTERESES PISTA DE PATINAJE
185,054,882.73
2.4.0%. 40415 001 ADQUISION LOTE MEJOR UNIDAD DPTVA INTERES
104,252 240,00
2.4.01. 40715 004 MEJOR VIVIENDA URBANA Y RURAL INTERES
5,846,047.00
2.4.0%. 40915 001 MANTEMNIMIENTO DE VIAS -INTERES
95,786,584.00
2.4.01. 41215 001 BANCOLOMBIA ATENC. EME OLA INVERN-INTE
14,348,018.00
2.4, 02 co1 $.G.P AGUA POTABLE VIGENCIA FUTURAS
1,408,705,602.00
2.4.02, 40315 089 AMORT INTERES ViG FUTURA 5,G,P AGUA POTA
1,405,705,602.00
3 01 INVERSION INFRAESTRUCTURA
6,222 438,973.00
3. 1 001 INVERSION URBANA
6,222,438,073.00
3t 08 001 5.G.P AGUA POTABLE VIG ACTUAL
333.061,200.00
3.1.08. 50301 089 SUBSIDICS SERVICIOS PCOS DOMICILIARIOS
333,001,200.00
3.1.08.50301. o 089 PAGQO SUBSIDIUS A ESP - ACUEDUCTC
231,768,335.20
3.1.08.50301. 02 08¢ PAGO SUBSIDIOS A ESP - ALCANTARILLADC
55.534,536.52
3.1.08 50201, 03 089 PAGO SUBSIDIOS A ESP - ASED
35,567,528.28
31 11 001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
4,035,328,520.00
3,141 30116 001 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
144,263,475.00
341 20601 238 MANTENIM, EXPANC Y CONSUMO ALUMBRADOQ PCO
1,823,379,000.00
3.1.11. 20701 001 FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DE VIIENDA 227 977,686.00
3,141, 30801 01 GOBERNANZA DEL SECTOR AGROPECUARIO Y BIENESTAR ANIMAL
31.050.000.60
3.1.11. 30801 GOt INFRAESTRUCTURA VIAL
413,089,300.00
3111 31503 oot INFRAESTRUCUTURA DE EQUIPAMIENTOP COMUNITARIA
280,260,412.00
3141 31702 i) GCBIERNC DIGITAL ¥ SISTEMAS DE INFORMACION CIUDADANA
1,015,308,944.00
a1 14 001 REGALIAS Y COMPENSANCION
£40,060,000.00,]
3,114, 81503 212 FCR REGALIAS 40% ASIGNACION ESPECIFICA 940,000,000196
3.1 27 001 S.G.P PROP GRAL INVERSION-ONCE DOCEAVAS I
$14,108,953.00
3.1.27. 50116 087 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA z’i
406,50¢, 249,28
3.1.27. 50416 087 FORTALECIMIENTO A LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ﬁ
224 712455.00
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3.1.27. 50807 057 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS
76,578,200.73
3.1.27. 51502 g7 FORTALECIMIENTO AL ESPACIO PUBLICC MINICIPAL
206,309,347.98
1 001 FUNCICNAMIENTO OBRAS PUBLICAS
125,002,138.84
1. 1 061 GASTOS DE PERSONAL
125,002.138.84
1.1 o1 [sla}] SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
125.002,138.84
1.1.01. 10003 fele] PRIMA DE SERVICICS
15,110,925 81
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
7.933,235.85
1101, 10008 001 PRIMA DE NAVIDAD
10.796.983.43
1.1.01, 10010 001 VACACIONES
5687,562.12
1101, 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
495.440.18
1.1.01. 10012 001 JORNALES
33,4816871.00
1.1.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICICS PRESTADOS
) 1,486,320.55
1 001 FUNCIONAMIENTO SALUD
323,226,025.34
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
323,226,025.34
1.1 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
323,228,025.34
1.1.01. 10001 0c1 SUELDCS
237,534 665,46
1.1.01. 10003 ey} PRIMA DE SERVICIOS
22,379,007.80
1.1.01. 10004 [s]ey} PRIMA DE VACACIONES
11,813,880.40
1.1.01. 10005 oot PRIMA DE NAVIDAD
26,476, 563.52
1.1.01. 10010 001 VACACIONES
16,211,564.70
1.1.01. 10011 el BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
1,409.701.28
1.1.01. 10024 eleg] BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
7,400.831.71
3 GO INVERSICN SALUD
2.007,755,576.56
3. 1 001 INVERSION URBANA
2,007,755,576.56
3% 11 01 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
- . - - 1,076,040 193,56
3111 30202 [shy} GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
70,407 162 07
31011 30204 [sley} SALUD MAS CERCA
23,575,446.863
3111, 31404 001 GESTICN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
512,297 584 67
RN 31416 001 GESTICN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
488,758,990.19
31 12 001 INGRESOS CORRIENTES DESTINACION ESPECIFI
477,925,000.00
3.1.12. 31402 133 GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
477,925,000.00
31 27 087 3.G.P PROP GRAL INVERSION-ONCE DOCEAVAS
453.790,383.00
3.1.27. 51403 087 GESTION DIFERENCIAL DE PERSONAS VULNERABLES: ADULTOS
MAYORES 324,022,511.534
3.1.27 51404 087 GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES: }f
DISCAPACICAD 129,767 87747
1 001 FUNCIONAMIENTO SISBEN Ff
46,589 £59.38
1 1 001 GASTOS DE PERSONAL é{
46,588 659,36
1.1, o1 001 SERVICIOS PNALES ASCCIADCOS NCMINA 46.5}?9,659.36
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1.1.01. 10001 06 SUELDOS
34,561,282.86
11.0%. 10003 007 PRIMA DE SERVICIOS
3,225 700.50
1.1.01. 70004 007 PRIMA DE VACACIONES
1,702.805.81
1ot 10005 401 PRIMA DE NAYVIDAD
3.816,320.47
1.1.6%. 10010 901 VACACICNES
2,013,568.90
1.0, 10011 001 BONIFICAGION ESPECIAL POR RECREACION
203,193.73
7101 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
1,066,767 .09
01 007 SUBCUENTA REGIMEN SUSSIDIADO SALUD
20,545,293.544.00
o1, o1 001 REGIMEN SUBSIDIADG SALUD
19,950,761,544.00
51,01 30207 061 RECURSOS PROPIGS REGIMEN SUBSIDIADO CSE
418 820,544 00
01.01. 20201 090 5.G.P REGIMEN SUBSIDIADC ONCE DOCEAVA CONTINUIDAD SSF
5.310.165.000.00
01.01. 50202 0s0 S.G.F REGIMEN SUBSIDIADC ULTIMA DOCEAVA CONTINGIDAD S3F
361.668,000.00
01.01. 50204 010 ESFUERZO PROPIO - COLJUEGOS 75% SSF
1.232,420.000.00
01.01, 60202 664 ADRESS CONTINUIDAD S.5.F
10,076.668,000.00
01.01. 50203 0571 APCRTES DEL DEPARTMENTO SSF
1,643,212,000.00
010t 60204 064 ADRESS POBLACION POBRE NO ASEGURADA SSF
118,622,060.00
01.01. 30206 204 RECURSOS DE INSPECGION, VIGILANCIA ¥ CONTROL TASA 04%
SSF 63,356,000.00
571,61, 50208 210 ESFUERZO PROPIO - FONPET SSF-VIGENGIA ANTERIOR
469,810,200.00
o101, 80214 210 ESFUERZO PROPIO - FONPET S5F-VIGENCIA 2079
264,000,000.00
o1 03 001 SUBCUENTA SALUD PUBLICA
634,532,000.00
31.63. 01 086 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 5.G.P
347,266,000.00
01.03.01. 50204 786 DIMENSION VIDA SALUDABLE ¥ CONGIGIONE NO TRASMISIBLES
40,077,949.91
31.03.01. 50205 088 DIMENSION GONVIVENGIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
18,920,689.97
31.03.0%. 50208 086 DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL
49,741,643.71
91.03.01. 50267 086 DIMENSION SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y
_ ‘ REPRODUCTIVOS , . 68,744,593 71
01.03.01. 50208 086 DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIELES
20,487 ,408.48
31.03.01. 50209 086 DIMENSION SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
2,551,964.30
01.03.0%. 50210 086 DIMENSION SALUD ¥ AMBITO LABORAL
78,868,664.04
01.03.01. 51411 08 TRAGVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES
VILNERABLES 57,853,065.40
91.03. 0z 086 GESTION EN SALUD PUBLICA
347 266,000.00
01.03.02. 01 088 GESTION EN SALUD PUBLICA $.G.P 50%
347.266.000.00
97.03.02.01. 50212 086 CNCE DOCEAVA- AUTORIDAD SANITARIA GESTICN DE SALUD
PUBLICA 321,527.000.00
31.03.02.01. 50217 056 ULTIMA ONGE- AUTORIDAD SANITARIA GESTIGN DE SALUD
FUBLICA 25,739,008T0 |
B4 001 OTROS GASTOS EN SALUD 868,041 ,gﬁo.oo
az. o o FUNCIONAMIENTO !’
413,04 .000.00
02,01, 50214 31c FUNCIONAMIENTO COLIUEGOS 25% FUNGIONAMIENTO 1{
413,044 ,000.00
2. 0z gl INVERSION

255.(!00_DO‘C]‘D(Jt
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02.02. 51404 084 COFINANCIACION DEPARTAMENTQ ADULTO MAYOR
255,000,000.00
1 001 FUNCIONAMIENTO EDUCACION
533,716,431.04
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
533,716,431.04
1.1, 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
533.716,431.04
11.01, 10001 001 SUELDOS
392,221,358.19
1.1.01. 10003 ot PRIMA DE SERVICIOS
35,052,606.65
1.1.01. 10004 004 PRIMA DE VACACIONES
19,508,805.81
1.1.01. 10005 00+ PRIMA DE NAVIDAD
43,718,552.65
1.1.01. 10010 G0t VACACIONES
26,768,817.41
1.1.01. 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACICN
2,327.723.25
1.1.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
12,220,547.08
3 fulek INVERSION EQUCACION
4,369,884.824.00
3. i 001 INVERSION URBANA
4.369,884,824.00
3t 04 083 5.G.P EDUCACION VIG ACTUAL
1,853,611,000.00
3.1.04. 50167 83 ACCESO Y COBERTURA EDUCACTIVA: DOTACION DE INFRAES
EDUCATIVA GRATUIDAD 241,084,431.00
3.1.04. 50108 083 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARRGLLO HUMANO
96,865,082.87
3.1.04. 50110 083 ACCESO Y COBERTURA EDUCATIVA: INFRAE EDU GRATUIDAD
241,083,637.10
3704 56111 082 EQUIDAD E INCLUSION PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL
63,449.249.28
3.1.04. 50112 083 ACCESO Y COBERTURA EDUCATIVA: TRANSPGRTE ESCOLAR
348,938,431.71
3.1.04. 50113 0832 PAGO SERVICIOS PCOS ESTAB EDUCATIVOS
354,504,563.92
3.1.04, 50114 083 ACCESDO COBERTURA EDUCATIVA: GRATUIDAD
201,641,367.11
3.1.04. 50115 083 CALIDAD Y PERMANENCIA EDUCATIVA
295,040,237.01
31 11 001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
1,016,273,824.00
3111, 36110 a01 FOMENTADO A LA EDUCACION SUPERIOS
172,923.169.75
EXEER 36711 001 EDUCACION PARA TRASFORMAR VIDAS
T - 284.066,798.70 -
3411 36118 001 FORTALECIMIENTO LA COCENCIA
19,062,847.73
3141 30118 001 ACCESO Y COBERTURA EDUCATIVA
138,870,608.14
EXKER 30120 001 CALIDAD Y PENITENCIA EDUCATIVA: PLAN EDUCATIVG
33,010,036.52
EXEER 30506 001 CALIDAD Y PERTENECIA EDUCATIVA
82,033,248 87
3111 31405 0Ct ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
137,981,836.25
2111 31407 001 PERMANENCIA ESCOLAR: U.ALP
98,558,454.48
3411 31418 001 ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA: CERO A SIEMPRE
18,983 264 34
34711 31420 001 ATENCION INTEGRAL A LA FRIMERA INFANCIA: CULTIVARTE
32,780,556,29
3.1 19 001 APORTES TRANSFERENCIAS Y COFINANCIACION 1,500,000,008.00
31189, 514C4 233 CONVENIO ICBF 2021 /‘
1,500,0004000.00
1 001 FUNCIONAMIENTO SERVICIOS ACADEMICOS
50,145,548.67
1) 1 0ct GASTCS DE PERSONAL
50,45,549.67
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DECRETO NUMERO 2 15 DE 2020

1.1 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
- 50,145 ,549.67
1.1.01. 10001 201 SUELDOS
34,238,143.34
1.1.01. 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS
3.225,700.50
1.1.01. 10004 aG1 PRIMA DE VACACIONES
1,702 805,81
1.1.01. 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
3.816,320.47
1.1.01. 10007 0G1 PRIMA DE ANTIGUEDAD
3,555,890.31
1.1.67. 10010 0G1 VACACIONES
2,336,727.92
1.1.01. 10011 061 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
203,193.73
1.1.01. 10024 00 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
1,066,767.09
1 (o)} FUNCIONAMIENTO DLLO ¥ GESTION SOCIAL
149,163,329.49
1. 1 GRY GASTOS DE PERSONAL
149 153,329.49
11 a1 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADCS NOMINA
149.163,326.49
1.1.01. 10001 001 SUELDOS
109,518,220.04
1.1.G1. 10003 o001 PRIMA DE SERVICIOS
10,327.532.60
11.01. 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
5.451,771.64
1.1.G1. 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
12.218.485.30
1.1.G1. 10010 04 VACACIONES
7.481,362.20
1101, 10011 GRE BOMNIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
550.553.23
1.1.01. 10024 004 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
3,415,404.48
3 004 INVERSION SRIA DLLGC Y GESTION SOCIAL
3,450,592,595.85
3, 1 001 INVERSION URBANA
3.450,592,595.28
3.1 11 a0t {NGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
1,833,778,039.90
3.1.11 301Gt 001 GOBERNANZA DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICICNAL
545,115,021.99
3111 30801 001 GOBERNANZA DEL SECTOR AGCRPECUARIO Y BIENESTAR ANIMAL
406,272.412.47
3.1.11 31001 001 CONSERVACION DE AREAS PROTEGIDAS Y ECOSISTEMAS
. ESTRATEGICOS . 15,088,723.05
3.1.11, 31301 001 EMPRENDIMIENTC, EMPLEC Y TURISMG
507,382,305.43
3.1.17. 31602 001 EMPLEABILIDAD
5,402,698.96
3111, 31603 001 DERECHO PARTICIPATIVE, DEMOCRATICO Y LIBERTA DE CULTOS
84,506.998.64
3411, 31604 004 CALDAS JOVEN
269,959,879.45
3.1, 18 001 COFINANCIACIGN NACIONAL
23,593.500.00
3.1.18. 50801 059 ASISTENCIA TEGNICA AGROPECUARIA -ICA
23,583.500.00
3.1 1% 001 APORTES TRANSFERENCIAS Y COFINANC DPTAL
525,000.000.00
31.18. 50101 043 COF DPTAL RESTAURANTE ESCCOLARES
525,000,000.00
31, z7 087 $.G.P PROP GRAL INVERSION-ONCE DOCEAVAS 1,078,221,355.99
3.1.27. S0104 087 GOBERNANZA DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ NUTRICIGNAL #{
286,142,546 46
3.1.27. 50102 088 GOBERNANZA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
140,513,006.00
3.1.27. 50120 088 ULT DOCEAVA -GOBERMANZA SEGURIDAD ALIMENTARIAY

NUTRICIONAL

10,757.,080.00

caidasantioguia.gov.co / Carrera 51 No. 127 SUR 41/ Connjutader, 3758|8500
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DECRETO NOMERO 9 4 5 DE 2020

Rt-og

3.1.27. 50801 087 COMPRETITIVIDAD AGROPECUARIA
§1,030,230.54
3.1.27. 50803 087 GOBERNANZA DEL SECTOR AGROPECUARIO Y BIENESTAR ANIMAL
96,449,159.04
3.1.27. 51301 087 CALDAS POR EL EMPLEQ Y EL EMPRENCIMIENTO SOSTENIBLE
463,329,420.55
1 001 FUNCIONAMIENTQ CAPACITACION Y PROMGOCION
54,405,166.27
1 1 001 GASTOS DE PERSONAL
54.405,196.27
1,1, 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
54,405,196.27
1.1.01. 10001 0ot SUELDOS
39.581,681.80
1.1.01. 10003 [eo3] PRIMA DE SERVICIOS
3,766,820.17
1.1.01. 10004 oot PRIMA DE VACACIONES
1,988,455.92
1.1.01. 10005 6ot PRIMA DE NAVIDAD
4,456.518.19
1.1.01. 10010 Ge1 VACACIONES
2,728,720.12
1.1.01. 10011 601 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
237,280.01
1.1.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADCS
1,245,720.08
1 ook FUNCIONAMIENTO SRIA HACIENDA
272,313,550.90
1. 1 Gc1 GASTOS DE PERSONAL
254,313,550.90
1.1 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADCS NOMINA
184,313,550.90
1.1.01 10001 001 SUELDOS
135,449,667.48
1.1.01, 10003 oot PRIMA DE SERVICIOS
12,761,207.54
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACAGCIONES
6,738,477.34
1.1.01. 10005 0ot PRIMA DE NAVIDAD
15,087.761.75
1.4.01. 10010 001 VACACIONES
9,244,339.32
1.1.01 16011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACIGN
803,855.59
1.1.01. 10024 01 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
4,220,241.87
1.1. 0z 6ot SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
70,000,000,00
1.1.02. 10401 [slo}] SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
70.000,000.00
1. 2 oot GASTOS GENERALES
18,000,000.00
1.2. oz 601 ADQUISICION DE SERVICIOS
18,000,000.00
1.2.02. 20109 001 ENCUADERNACICON Y APOYO AL ARCHIVO
18,000,000.00
2 001 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
50,832,034.00
2. 2 Q01 AMORTIZACION CAPITAL ENT.FINANCIERA
42,824, 446.00
2.2 01 001 RECURSOS PROPIOS
42,824,446.00
2.2.01. 41701 001 ACTUALIZACION CATASTRAL RURAL -AMORTIZAC
42,824,448.00
2. 4 o1 INTERESES ENTIDADES FINANCIERAS
3.007,588.00
2.4. 01 001 RECURSOS PROPIOS -
8,007,588,
2.4.01. 41715 001 ACTUALIZACION CATASTRAL RURAL -INTERES J“
. 2,007,58€.00
3 001 INVERSION
£27.368,5@3.00
3 1 o1 INVERSION URBANA 62?,368,%?3300
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DECRETONUMERO 7 {5 DE 2020

31. 11 001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
580,000,000.00
EERED 31706 601 FORTALECIMIENTO A LAS FINANZAS PUBLICAS
348,000,000.00
31,11, 31707 001 GESTION PUBLICA ¥ EFICIENCIA Y EFICACION PRESUPUESTAL
174,000,000.00
3111 31711 501 FISCALIZACION TRIBUTARIA
40,020,000.00
3111, 31713 001 ADQUISICION ¥ ACTUALIZACION SISTEMAS DE INFORMACION
17.880,000.00
3.1 27 087 S.G.P PROP GRAL INVERSION-ONCE DOCEAVAS
47.368,503.00
3.1.27. 51709 087 ADGQUISICION Y ACTUALIZACION SISTEMAS DE INFORMACION
47 368,503.00
1 001 FUNCIONAMIENTO DIRECCION FINANCIERA
198.173,154.45
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
159,173,154.45
KD 01 co1 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
199,173,154.45
1.1.01, 10007 001 SUELDOS
145.809,833.26
1401 10003 001 PRIMA OE SERVICIOS
13,737,276.59
1.1.01. 10064 001 PRIMA DE VACACIONES
7.251,731.64
1.1.01. 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
16,252,547.29
1.1.01. 10007 001 PRIMA DE ANTIGUEDAD
761,976.00
1101 10010 001 VACAGIONES
9,951.412.96
1.1.01, 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
£865,340.26
1181 10024 097 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
4,543,036.35
1 e FUNCIONAMIENTO TESORERIA
1,299,617,531.57
1) 1 061 GASTOS DE PERSONAL
359,394,682.57
7.1, a1 061 SERVICIOS PNALES ASCCIADGS NOMINA
358,394 682,57 |
1.1.61. 10001 001 SUELDOS
264,114,548.33
1.1.00. 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS
24,883,195.58
1.1.67. 10004 a0t PRIMA DE VACACIONES
13,135,518.92
1.1.01. 10005 001 | PRIMA DE NAVIDAD
29,439,264 08
1.1.0%. 10010 00 VACACIONES
18.025,621.99
1.1.0%. 10017 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
1,567,445.39
1.1.01. 10024 co1 BONIFICACION PCR SERVICIOS PRESTADOS
8,229.088.30
1 z 001 GASTOS GENERALES
55,000,000.00
12 02 001 ADQUISICION DE SERVICIOS
55,000.000.00
1202, 20112 001 GASTOS BANCARIOS POR NOTAS DEBITOS
50,000,900.00
1.2.02. 20123 001 DEVOLUCION DE IMPUESTOS
15.000,000.00
1. 5 001 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 875,232,849.00
1.8 04 001 SOBRETASA AMBIENTAL 875,222,84%.00
1.5.04, 20150 061 CONTRIBUCION AREA METROPGLITANA
875.222.849.0
1 001 FUNCIONAMIENTQ ADMON CENTRAL ;
4,098,505.205.53
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL i
2.198,217,006,’55
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DECRETO NUMERO 9 4 & DE 2020

1.1 o1 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
582.219,168.50
1.1.01. 10020 001 CESANTIAS DEFINITIVAS -
30,000,000.00
1.1.01. 10021 091 CESANTIAS ANTICIFADAS
264.081,074.52
1.1.01. 0622 oot CESANTIAS LEY 50
391,158,002.98
T 02 001 SERVICICS PERSONALES INDIREGTOS
50,000,000.00
11.00. 10402 501 CUMPLIMIENTC DE LAUDOD
. 50,000,000.60
T 03 001 CONTR. INHERENTES NOMINA SEC. PVDO
1,237 ,686,638.81
T.1.03, 10200 ao1 APORTES A FONDOS PENSIONALES
548,018,878.44
7753, 10201 001 APORTES CAJA DE COMPENSACION
182,572.059.48
1.1.03. 10202 001 APORTES A SEGURIDAD SOCIAL SALUD
388,180.035.59
7.1.03. 10204 oo RIESGOS PROFESIONALES
118,784.762.00
71 04 001 CONTR. INFERENTES NOMINA SEC. PBCO
228 341 199.34
1.1.04. 10301 o1 APORTES ICBE
137,004.719.61
1.1.04, 10363 o1 APCRTES SENA
22,834,119.93
1.1.04. 10304 001 APGRTES ESAP
22 834,119.93
1.1.04, 10305 o1 APORTES INSTITUTOS TECNICOS
45,668,230.87
1. 2 oo GASTOS GENERALES
1,725,1606,000.00
1.2, 01 001 ADQUISICION DE BIENES
255,000,000.00
12.01. 20001 oo MATERIALES Y SUMINISTROS
25 000,000.00
1.2.01. 20002 001 CAJA MENOR
10,000, 000,00
12.01. 20003 001 IMPLEMENTOS DE ASEC ¥ CAFETERIA
50,000,000.00
12.01. 30005 | 001 UTILES Y PAPELERIA
) 120,000.600.00
1.2.01. 20006 001 GASTOS ELECTORALES
50,000,660.00
12 02 oo ADQUISICION DE SERVICIGS
1,465, 100,000.09
12.02. 20100 001 MANTENIMIENTO
. 115,006,000.00
12.02, 20101 001 ARRENDAMIENTOS
120,000,000.00
T2.02. 20102 001 VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAIE
30,000,000.60
1.2.02, 20105 001 COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE
100,000,000.00
1.2.02. 20106 001 CAPACITACION ¥ BIENESTAR LABORAL
16,006,600.00
1202, 20108 oo DISTRIB FACTURACION DE IMPUESTOS
180,066,000.00
7.2.02. 20119 001 SERVICIOS PUBLICOS
70,006,000.00
1.2.02. 20113 001 SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES
30,000.000.00
1.2.02, 20918 201 POLIZAS Y SEGURDS
200.000,000.0¢]
1.2.02. 20116 301 VIGILANCIA Y ASED 110,500.000.60
1.2.02, 20125 a01 GASTOS NOTARIALES
106,000.60
7z 02 001 MPUESTOS, TASAS ¥ MULTAS
5 000,000.00
1.2.03. 20155 a1 IMPUESTOS OE VEHICULDS i
5,006,000.00
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DECRETO NUMERC 2 15 DE 2020

1. 4 001 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
50,000,000.00
1.4, 01 001 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES
§0,200,000.00
1.4.01. 20200 ool SENTENCIAS | FALLOS ¥ CONCILIACIONES
86,000,000.00
1. 5 061 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
95,288,200.33
1. % a1 MESADAS PENSIONALES
38,500,000.00
15.01, 10014 00+ PRIMA DE SERVICIGS PENSIONES
30,000,000.00
1.5.01, 10015 001 PRIMA DE NAVIDAD PENSIONES
8,500,000.00
15, 03 001 TRANSFERENCIAS CORMIENTES SECTOR PCO
56,758,200.33
1.5.03. 10403 001 INTERES A LAS CESANTIAS
56,758.200.33
3 06 INVERSION CASA DE LA CULTURA
1.723,628.504.00
3. ] 001 INVERSION URBANA
1,723.628.504.00
31 11 001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
983.215,804.00
3111 30503 001 ARTE ¥ CULTURA CON CALIDAD
220,600, 364.69
XKL 30504 001 EXPRESION ARTISTICA ¥ CULTURAL CON CALIDAD
142,203,952.23
3111 30507 01 INFRAESTRUCTURA ¥ EGUIPAMIENTO CULTURAL
28,276,613.17
3111 30508 001 CALDAS SE EXPRESA ARTISTICA T CULTURALMENTE
370,604 457 .25
EXRE] 30511 001 EVENTOS TRADICIONALES, TIPICOS ¥ CONMEMORATIVOS
164,035,116.66
3.1 1z 001 INGRESOS CORRIENTES DESTINAGION ESPECIFI
162,364,000.00
3112, 20512 029 ESTAMPILLA PROCULTURA PARA SEGURIDAD SOCIAL DEL
CREADCR Y GESTOR GULTURAL- BEPS 162.364,000.00
31, 24 o0 5.6.F PROP GRAL CULTURA ViG ANTERICR Y R
8,396,473.89
3.1.24. 50506 139 PARTICIPACION CIUDADANA DESDE LA GULTURA: EVENTOS
TRADICIONALES 5,395,473.89
3.7, 25 138 S.G.P PROP GRAL CULTURA ViG ACTUAL ¥ ULT
199.652,526.11
3.1.25. 50503 139 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTG CULTURAL
31,863,852.59
3.1.25, 50504 138 CALDAS SE EXPRESA ARTISTICA ¥ CULTUALMENTE
122,226,007 25
3.1.25. 50505 138 PARTICIPACION CIUDADANA DESDE LA CULTURA
B 17,507 023.38
3.1.25. 50509 139 PARTICIPACION CIUDADANA DESDE LA CULTURA: PLAN DECENAL
27,9684,742.89
3.1. 31 01 OTRAS FUENTES DIFERENTES A LAS ANTERIORE
370,000.000.00
3.9.31. 50814 217 CONY AREA SENMANA DE LA CULTURA
370,000,000.00
3 01 INVERSION INDEC
1,539.156.677.00
3 1 001 INVERSION URBANA 1,535,156,677.00
3.1, 11 o1 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
1,261,757,677.90
3141 304071 001 ACTIVIDAD FISICA ¥ ENTORNOS SALUDABLES
4720,611,598.75
3111 30402 o1 FOMENTO DEPGRTIVOD
445,901,508.38
3111 30403 001 EORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEPORTIVG
232,880,571.30
XL 30405 244 TRANSPORTE ¥ ALMENTACION TASA DEPORTE
32,472.800.0
3111, 30408 744 ACTIVIDADES FISICAS TASA DEPORITE I
129.891,200.0D
31 23 140 S.G.P PROF GRAL DEPORTE VIG ACTUAL ¥ ULT @j
277,399,000.80
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DECRETO NUMERO 2 "g 5 DE 2020

3.1.23. 50401 140 ACTIVIDAD FiSICA ¥ ENTORNO SALUDABLE
84,002,562.85
3.1.23. 50402 140 FOMENTO DEPORTIVA
57.648.581.03
3.1.23. 50403 140 FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL DEPORTIVO
46,757,701.45
3.1.23, 50404 140 ACTIVIDAD FISICA ¥ ENTORNG SALUDABLES
88,090,164.67
1 001 FUNCIONAMIENTO COMNTROL INTERNO
109,016,412.63
7 1 201 GASTOS DE PERSONAL
109,016,412.93
1. 01 001 SERVICIOS FNALES ASOCIADOS NOMINA
109,018,412.93
11.01. 10001 001 SUELDOS
£0,114,755.34
11.01. 10003 001 PRIMA DE SERVICICS
7,547 904.45
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
3,984,441.69
1.1.01. 10005 001 FRIMA DE NAVIDAD
8,029.912.22
1.1.01. 10010 001 VACACIONES
5.467.773.30
1.1.01, 16611 001 BONIFICACION ESPECIAL PGR RECREACION
475.458.55
11.00. 16024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADCS
2,496,157.36
3 001 INVERSION
180.000,900.00
a, i 004 INVERSION URBANA
180,000,300.00
3.1 1 0ot INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACICN
180.000,000.00
3111, 31708 001 TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTA Y LEGALIDAD
180,000,000.00
1 001 FUNCIONAMIENTO SRIA TRANSITO Y TRANSPORTE
325.595,166.41
1) 1 004 GASTOS DE PERSONAL
326.595.,168.41
1 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
325,595,159.41
1.1.0M. 10007 001 SUELDCS
237.967.913.78
1.1.01 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS
22,419,825.70
11.01. 10004 201 PRIMA DE VACACIONES
11,835,137.55
1,1.01. 10008 401 PRIMA DE NAVIDAD
o 28,524,855.58
1.1.01, 10067 001 PRIMA DE ANTIGUEDAD
1,779,500.08
1.1.01, 10010 001 VACAGIONES
16,241,132.58
1.1.07. 10011 00T BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
1,412,272.49
1.1.01, 10024 00t BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
7.414,420.55
1 0T FUNGIONAMIENTC DE TRANSITO 1,021,016,235.23
1. 1 00T GASTUS DE PERSONAL
791,016,235.33
1.1 01 0c1 SERVICIOS PNALES ASOCIADCS NOMINA
791,018,235.33
+1.01, 10067 061 SUELDOS
479,333,298, }é’
1.1.01. 10002 001 DOMINICALES O FESTIVOS I
72.000,000.00
+.1.01. 10003 a0t PRIMA DE SERVICIOS :
45,159,739.63
1.1.01. 10004 oot PRIMA OE VACACICNES
23,839,245.75
+1.01. 10005 0o PRIMA DE NAVIDAD
53,428,406.95
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DECRETO NUMERO 2 15 DE2020

1.1.01. 10008 001 RECARGO NOCTURNO
26,000.000.00
1.1.01. 10007 oot PRIMA DE ANTIGUEDAD
761.876.50
1.4.01. 10009 GO1 HORAS EXTRAS
40,000,000.00
1.1.01. 10010 061 VACACIONES
32,714,142,09
1.1.01. 10011 0G1 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
2,844,708.01
1.1.01. 10024 o1 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
14,934,717 .04
1. 2 001 GASTOS GENERALES
230,000,000.00
1.2, 02 eley] ADQUISICION DE SERVICIOS
230.000,000.00
1.2.02, 20118 [slex} ESTRUCT PROC LOGISTICO TRANSITO MPAL
230,000,00G.00
3 001 INVERSION SRIA DE TRANSITC ¥ TRANSIPORTE
1,574,018,000.00
3. 1 001 INVERSION URBANA
1,574.018.000.00
3.1 1 001 INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA
1,574,018,000.00
KRR 30602 23z MOVILIDAD SEGURA, SALUDABLE Y SOSTENIBLE. MODERNIZACION
Y MANTENIMIENTOQ 54,168,000.00
3111 30903 237 MODALIDAD SALUDABLE Y SOSTENIBLE
BG3,488,301.27
RPN 30904 237 MOVILIDAD SEGURA
367,.725.008.71
3141 30905 237 TRANSPORTE PUBLICO Y ZONAS DE ESTACIONAMIENTC
REGULADO 28,888,321.22
34011 30008 237 MOVILIDAD SEGURA, SALUDABLE Y SOSTENIBLE MCDERNIZACION
$2,193,863.05
210 30807 237 MOVILIDAD AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE
120,654 967.65
3111 30909 237 TRANSPORTE FUBLICO
17,566,156.74
3111, 30810 237 CONTROL TRNAPCRTE PUBLICO
27,223,380.35
1 001 FUNCIONAMIENTO SRIA BE LA MUJER
174,858,260.23
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
174.,858,260.23
14 01 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
174,858,260.23
1.1.01, 10001 001 SUELDOS
131,240,148,66
1.1.01, 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS
12.108.557 22
1.1.01. 10004 jaloy PRIMA DE VACACIONES
65,390,895.85
1.4.81. 10008 001 PRIMA DE NAVIDAD
14,323,248.13
1.1.01. 10010 001 VACACIONES
6,031,051.28
1.1.01, 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL OE RECREACION 762,817.78
1.1.01 10024 Go1 BONIFICACION POR SERVICICS PRESTADOS
4,003,743.33
3 oot INVERSION SRIA DE LA MUJER
677,402,328.14
3. 1 001 INVERSION URBANA
577,402,328, 14
3.1, 11 0a1 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
£538,023,040.00
EATAN 31403 001 LA FAMILIA, NUESTRO PRGPOSITO
420,015,396.00
34 31408 001 MUJERES CON ECONOMIA SOSTENIBLE d
164,044.868.3%
3411, 31411 001 GESTION DIFERENCIAL DE PCBLACIONES VULMERABLES /
54,961 ,974.6%
3.1 27 087 3.G.P PROP GRAL INVERSION-ONCE DOCEAVAS ji
38,372,289414
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DECRETONUMERO 7 13 DE 2020

3.1.27. 51415 087 CALDAS LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
38,379,285, 14
7 061 FUNCIONAMIENTO SERVICICS ADMINISTRATIVOS
754,709,278.21
T, 7 001 GASTOS DE PERSONAL
784,709,278.21
7. o1 001 SERVICIOS PNALES ASOCIADGS NOMINA
784,708,278.21
17.0%. 10001 201 SUELDOS
575,572,796.33
1.1.01. 10003 201 PRIMA DE SERVICIOS
54 330,448.91
1.1.01. 10004 601 PRIMA DE VACAGIONES
28,580,345.24
1.1.01. 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
£4,278,256 E7
11.07. 10010 001 VACACIONES
39,357,490.55
1.1.07. 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
3,422,300.48
1.1.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
17 967 550.03
3 00" INVERSION SERVICIOS ADMIMISTRATIVOS
807,649,401 85
3. 1 o1 INVERSION URBANA
807 ,849,401.55
34 1 o0 NGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
757,549,401.55
3111, 30007 65 CUGTAS PARTES
28,218.000.00
3110 31703 66 FORTALECIMIENTO INSTITUGION ¥ BIENESTAR ABORAL
466,604,550.78
3111, 31704 06+ MODERNIZACION INSTITUGIONAL Y GESTION DE CONOCIMIENTO
303,426,850.77
31 37 001 5.G.P PROP GRAL INVERSIGN-ONGE DOCEAVAS
10,000,000.00
3.1.27T, 51702 087 GESTION DE LA SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJG Y BIENESTAR
ILABORAL 10,000,000.00
1 001 FUNCICNAMIENTO BIENES
54,405 196.27
1) i 06+ GASTOS OE PERSONAL
‘ 54,405,196.27
T o1 607 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
54.405.195.27
1.1.01. 16001 061 SUELDOS
29.981.681.30
79,01, 16003 o1 PRIMA DE SERVICIOS
3.766,820.17
1.1.01. 10004 661 PRIVIA DE VACACIONES
. 1,986,455.97.
7761, 10008 oG PRIMA DE NAVIDAD
4.456,515.18
TE.61. 10010 067 VACACIGNES
2,728,720.12
1.7.01. 16611 00+ BOMIFICACION ESPECIAL POR RECREAGION
237.280.01
1101 10024 001 SOMIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 1,245,720.06
7 001 FUNCIONAMIENTO SRIA DE PLANEACGION
295,302,342.00
T, i 007 GASTOS DE PERSCNAL
295,802,342.00
1. 01 00 SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
795.802.342 00
7701, 15901 901 SUELDOS
218.300,93%93 |
1.1.01. 10003 oo PRIMA DE SERVICIOS
20,4254507.65
13.01. 10004 0o ERIMA DE VACACIONES gf
10,762, 415.5%
7101, 10005 001 PRIMA DE NAVIDAD
24.455.459.78
79,61, 10007 00 BRIMA DE ANTIGUEDAD {ﬁ
£59.300.04
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DECRETO NUMERO 7 15 DE 2020

1.1.01. 10010 001 VACACIONES
14,706,503.18
1.1.01. 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION
1,286,652.45
1.1.01. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADCS
6.754,925.37
3 001 INVERSICN SRIA DE PLANEACION
4,638,909,823.87
3. 1 001 INVERSION URBANA
4,638 008,623,687
3.1, 11 001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
2,270,568,706.00
31,41 30120 001 CALIOAD Y PERTINENCIA EDUCATIVA ; PLAN ERDUCATIVO
5¢,761,240.00
3111 30702 001 TITULACION Y LEGALIZACION DE PREDIOS
50,000,000.00
3141 31001 001 CONSERVACION DE AREAS PROTEGIDAS Y ECOSOSTEMA
ESTRATEGICO 508,466,055.00
3.1.11. 31002 0t MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
716.249.798.00
3.1.11. 31705 001 DESARRCLLC URBANQ Y GESTION DE TERRITORIO
479,803,417.00
3111, 31709 091 MODERNIZACION INSTITUCIONAL Y GESTION PUBLICA
452.058,302.00
3.1.11. 31710 001 SISBEN
1,226,817.0C
2111, 31712 601 CONSEJOS TERRITORALES DE PLANEACION
3,003,077.00
3.1, 12 001 INGRESCS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA
1,800,000,060.0¢
3.9.12. 31501 214 OBLIGA.URBANISTICA { EQUIPAMENTC COMUNITARIO)
1,800,000,000.00
3.1.12. 31601 214 OBLIGA. URBANISTICA (ESPACIO PUBLICO)
. 100,000,600.00
3.1 19 201 APCRTES TRANSFERENCIAS ¥ COFINANC DPTAL
310,843,028.00
3.1.10. B0305 004 SUB SERVICIOS PCOS DOMICILIARIOS EV RESIDUAL
10,543,028.00
3.1.19, 51006 075 TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO TSE
300,000,000.00
3.1 27 087 3.G.P PROP GRAL INVERSION-ONCE DOCEAVAS
157,797.880.87
3.1.27. 51001 087 DESARROLLO ¥ SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
55.682.571.00
3.1.27. 51703 087 GESTION DEL TERRITORIO PARA EL DESARRCLLD SOSTENIBLE
64,101,092.00
3.1.27. 51711 D87 MODERNIZACION INSTITUCIONAL ¥ GESTION PUBLICA
7,014 126,87
1 061 FUNCIONAMIENT O OFICINA ASESORA JURIDICA
577.088.526.57
1. 1 001 GASTOS DE PERSONAL
547.085,528,57
1.1 o1 00t SERVICIOS PNALES ASOCIADOS NOMINA
267.085,526.57
1.1.01, 10001 a0t SUELDOS
196,277,732.07
1.1.01, 10003 001 PRIMA DE SERVICIOS 18,492,041 52
1.1.01. 10004 001 PRIMA DE VACACIONES
9,761,710.80
1.1.01. 10008 601 PRIMA DE NAVIDAD
21,877.901.18
1.1.01. 10010 001 YACACIONES
13,395.809.51
1.1.01. 10011 001 BONIFICACION ESPECIAL PGR RECREACION
1,164,853.01
1.1.0%. 10024 001 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS
6,115,478.30
11, 02 001 SERVICIOS PERSOMALES INDIRECTOS
280,000,060,
1.1.02. 10100 001 HONORARIOS j
28&000.00{00
1. 2 001 GASTOS GENERALES

30,000,6¢0.00
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-DECRETO NUMERO 2 % 5 DE 2020
12 o9 B67 | ADQUISICION DE BIENES
. 30,000,000.00
7201 . | 20001 | 001 | MATERIALES Y SUMINISTROS
' 30,000,000,00
TOTAL 58,405,277 ,440.00

/f

ARTUCULO TERCERO: Ei presente decreto rige a partir de su fecha de su
publicado en el portal wed de la Alcaldia de Caldas; www.caldasantioguia.gov.co

Dado en el Municipio de Caldas (Antioguia), al

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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Secretafrio‘ ei Hacienda Dirgctora Financiera Jef iina AseShraNdiridica
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