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DECRETO NUMERO { § Y DE 2021
05 MR 200

“Por medio del cual se modifica temporalmente el horario de la jornada ordinaria de
trabajo y se dictan medidas de atencién al publico de la Administracion del
Municipio de Caldas Antioquia”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CALDAS:

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial en las conferidas en el
numeral 3 del articulo 315 de {a Constitucidén Nacional, el Decreto 1042 de 1978, la Ley
136 de 1994, la Ley 1551 de 2012 y ef Reglamento Interno de Trabajo del Municipio de

Caldas y,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Nacional le otorga facultades al
Alcalde Municipal para dirigir las actividades administrativas del Municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que en virtud del articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, corresponde al Alcalde establecer
el horario ordinario de trabajo para el cumplimiento de la jornada laboral fijada en esta
norma para los empleados publicos.

Que el Gobierno Nacional, mediante Resolucion N°385 del 12 de marzo de 2020 declard,
la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID -19. Dicha declaratoria fue
prorrogada en ultima medida mediante la Resolucion N°222 del 25 de febrero de 2021
hasta el 31 de mayo de 2021.

Que el Decreto Departamental N°2021070001277 expedido por la Gobernacion de
Antioguia preceptla en su articulo 1: “Decretar TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA, en ef
marco de la emergencia sanitarfa por causa del COVID-19, prohibiendo la circulacion de
los habitantes de los municipios del departamento de Antioquia; de la siguiente forma.

Del Area Metropolitana del Vallé de Aburra: (i) Medellin, (i) Caldas, (iii} La Estrelfa, (iv)
Sabaneta, (v) Envigado, (vi) ltagdi, (vii} Bello, (viii} Copacabana, (ix) Girardota y (x)
Barbosa; desde ef lunes 05 de abril de 2021 hasta el lunes 19 de abril de 2021, entre las
6:00 p.m. y las 5:060 am.”

Que el sefior Alcalde consiente la importancia de adoptar las directrices de orden plblico
decretadas en concordancia con la necesidad de establecer medidas para garantizar la
efectiva prestacion de los servicios y la proteccidn en la mitigacidon de los efectos y
propagacion del COVID-19 en la Alcaidia de Caldas.

Que en mérito de lo anterior,
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DECRETA:

ARTICULO 1. Modificar parciaimente y hasta tanto dure las medidas establecidas en el
Decreto Departamental N° 2021070001277 el horario de la jornada ordinaria de trabajo de
la siguiente manera:

¢ De lunes a jueves de 7:00 am. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

e Viernes de 7:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:00 p.m.

PARAGRAFO 1. Se exceptlan del cumplimiento de este horario, los servidores publicos
que por la naturaleza de sus funciones y la necesidad del servicio cumplen turnos
laborales.

PARAGRAFO 2. Los secretarios de despacho y jefes de oficina deberan velar por el
estricto cumplimiento de lo aqui dispuesto, bajo los lineamientos que emita la Secretaria
de Servicios Administrativos.

ARTICULO 2. Adoptar la medida de PICO Y CEDULA POR LA VIDA para la atencion al
publico en la Alcaldia de Caldas de la siguiente manera:
e Las personas con numero de documento de ldentlﬁcamon terminado en numero
PAR, podran ingresar los dias PARES.
» Las personas con nimero de documento de identificacién terminado en numero
IMPAR, podran ingresar los dias IMPARES.

PARAGRAFO 1. Se exceptlan de esta medida las personas que por la gravedad de Ia
peticidén requieran atencién inmediata.

ARTICULO 3. Comunicar el presente acto administrativo a todos los servidores pUblicos
del nivel central del Municipio de Caldas Antioquia y publicarlo por todos los medios
idéneos a fin de cumplir con el principio de publicidad.

ARTICULO 4. El presente Decreto rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUE

:, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

atar 05 AR 2071

Dado en el Municipio de Caldas (Antio

FCANC A&MONA
Alcalde
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Carolina Restrepo Gaviria“\) Caro{Wi Jonathan Giraldo Gonzalez
Profesional Universitaria Secretaria d nistrativos Jefe de Oficina Asesora Juridica
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