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Marco Territorial de Lucha Contra la Pobreza Extrema - 2020

Municipio: Caldas
Departamento: Antioquia
Nombre de alcalde: Mauricio Cano Carmona

Nombre del Plan de Desarrollo: “Caldas Territorio Transformador”

Periodo de gobierno: 2020-2023

1. Introduccidn

2. Objetivos del Marco territorial de lucha contra la pobreza extrema

2.1. Objetivo General
2.2. Objetivos Especificos
Seguimiento 2020

3.

4. Descripcion de las privaciones del indice de Pobreza Multidimensional con
mayor déficit en el territorio y los Logros Unidos que presentan mayores
déficits por parte de los hogares acompafados por la Estrategia en el

territorio.

5. Oferta de los programas que implementara la entidad territorial para la

superacion de la pobreza.

1. Introduccion

Mediante la Ley 1785 de 2016, “Por medio de la cual se establece la Red para la
superaciéon de la pobreza extrema - Red Unidos y se dictan otras disposiciones.”

Define que

La Red Unidos esta conformada por las entidades del Estado que presten
servicios sociales dirigidos a la poblacion en pobreza extrema, Alcaldias y
Gobernaciones, el Sector Privado y Organizaciones de la Sociedad Civil, y los
hogares beneficiarios del acompafiamiento familiar y comunitario [...]

En el articulo 16, de la citada Ley, se establece que las Entidades Territoriales,
deberan presentar ante las Asambleas o Concejos Municipales a titulo informativo,
antes del 15 de junio de cada afio el Marco de Lucha contra la Pobreza Extrema en

el mediano plazo, el cual debera contener:

a) Un programa plurianual en el que se consigne la estrategia de lucha contra

la pobreza extrema;

b) Las metas de cubrimiento local para los diversos programas de lucha contra

la pobreza extrema;
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¢) Estudio y analisis de los resultados de la lucha contra la pobreza extrema
gue se hayan generado durante el afio anterior a la entrada en vigencia de
la presente ley;

d) Una estimacién del costo fiscal generado a fin de lograr la cobertura
necesaria para cumplir con las metas de reduccion de la pobreza extrema
que se hayan planteado.

El Municipio de Caldas, ha venido desarrollando desde 2017 el Marco de Lucha
Contra la Pobreza Extrema en el Territorio y se ha presentado al Concejo Municipal,
en cumplimiento de la Ley. Este se ha enfocado en aquellas dimensiones con mayor
porcentaje de hogares en privacion definidas en la FICHA REPORTE DE
IDENTIFICACION DE 14 PRIVACIONES DE IPM PARA HOGARES SISBEN y en
la FICHA REPORTE DE IDENTIFICACION DE NECESIDADES PARA LA
POBLACION EN SITUACION DE POBREZA del departamento de la Prosperidad
Social — DPS. Los logros que se trabajaran en el periodo 2020-2023 en el marco,
se presenta a continuacion.

Tabla No. 1 Logros Unidos al que apunta Marco de Lucha Contra la Pobreza
Extrema, Municipio de Caldas 2020-2023

PRIVACION IPM LOGRO UNIDOS AL QUE APUNTA

2. Todos los integrantes del hogar estan

Sin aseguramiento en salud afiliados al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS).

3. Los nifios y nifias del hogar menores de seis
(6) anos tienen el esquema completo de
vacunacion para la edad.

4. Las nifias y nifios mayores de seis (6) meses
y menores de cinco (5) no presentan tamizaje
positivo por desnutricién aguda.

Barreras de acceso a servicio |5. Los nifios y nifias hasta los dos (2) afios

de salud asisten a controles de crecimiento y desarrollo.
7. Los nifios, nifias y adolescentes en edad
escolar desde los cinco (5) hasta los dieciocho
(18) de afios acceden al sistema educativo
formal, incluidas las personas con discapacidad
(hasta los 22 afios) que puedan participar en
estos espacios.

11. El ingreso por cada miembro del hogar es
igual o superior al valor del umbral de pobreza
extrema segun su dominio geografico.

Barreras de acceso a servicio |13. Todas las personas con discapacidad estan
de salud incluidas en el Registro para la Localizacion y

Barreras de acceso a servicio
de salud

Barreras de acceso a servicio
de salud

Inasistencia escolar

Tasa de dependencia
econdémica
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Caracterizacion de Personas con Discapacidad
— RLCPD.

Barreras de acceso a servicio
de salud

16. Todos los integrantes del hogar mayores de
9 afos reciben orientacién sobre derechos
sexuales y reproductivos.

Bajo logro educativo

18. Al menos uno de los integrantes del hogar
esta cursando o ha culminado estudios post
secundarios, incluidas las personas con
discapacidad que puedan participar en los
espacios educativos y de formacion.

Tasa de dependencia
econdémica

20. Al menos un integrante del hogar, mayor de
edad, recibe educacion financiera en alguno de
los siguientes servicios: ahorro, crédito o
Seguros.

Tasa de dependencia
econémica

24. Todos los adultos mayores de 60 afos (y
adultos con discapacidad permanente) tienen
un ingreso propio

Sin acceso a fuente de agua
mejorada, inadecuada
eliminacién de excretas, pisos
y paredes inadecuadas, sin
hacinamiento critico

26. El hogar cuenta con la seguridad juridica
del predio que destina a la explotacion
agropecuaria o autoconsumo (Aplica solo para
el Modelo Rural).

Fuente: Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema 2020-2023, Municipio de Caldas

A continuacion, se presentan los hogares con privaciones por dimension.

a. Condiciones Educativas del Hogar

En el 67.93% de los hogares se presenta Bajo Logro educativo, esto significa
gue en 9.826 hogares, el promedio de las personas que lo componen, de 15
afios y mas, han logrado menos de 9 afios escolares.

En el 9.12% de los hogares, se presenta Analfabetismo. Esto es, que en
1.319 hogares, al menos una persona de 15 afios o mas, no sabe leer ni
escribir.

En 698 hogares se presenta Inasistencia Escolar, es decir que en el 4.83%
de los hogares al menos uno de los nifios entre 6 y 16 afios no asiste al
colegio.

El 25.96% de los hogares presentan Rezago Escolar, en 3.775 hogares
alguno de los nifios entre 7 y 17 afos tiene rezago escolar, de acuerdo con
la normatividad establecida.
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b. Condiciones de la Nifiez y Juventud

El 13.39% de los hogares presentan Barreras de acceso a servicios para el
cuidado de la primera infancia, esto implica que 1.937 hogares al menos uno
de los nifios entre 0 y 5 afios del hogar no tiene acceso simultaneo a los
servicios para el cuidado integral de la primera infancia.

El 0.47% de los hogares se considera con la privacion de Trabajo Infantil, en
68 hogares, al menos uno de los nifios del hogar entre 12 y 17 afios se
encuentra ocupado.

Trabajo

En el 18.65% de los hogares, al menos una persona econémicamente activa
se encuentra en desempleo de larga duracién (mas de 12 meses). Lo que
implica que 2.698 hogares se encuentran en Desempleo de larga duracion.

En el 63.65% de los hogares, alguna de las personas econdmicamente
activas no se encuentra ocupada con afiliacion a pensiones. 9.206 hogares
se consideran en Trabajo informal.

Salud

Se consideran 5.526 hogares Sin aseguramiento en salud, en el 38.21% de
los hogares alguno de sus miembros, mayor de cinco afios, no se encuentra
asegurado a seguridad social en salud.

Acceso a Servicios Publicos Domiciliarios y Condiciones de la Vivienda

El 10.44% de los hogares se encuentran Sin acceso a fuente de agua
mejorada. Esto implica que 1.510 hogares se encuentran en privacion. En la
zona urbana, se considera sin acceso a fuente de agua mejorada cuando no
tiene servicio publico de acueducto en la vivienda y en la zona rural cuando
obtiene el agua para preparar los alimentos de pozo con o sin bomba, agua
lluvia, rio, manantial, carro tanque, aguatero u otra fuente.

El 20.53% de los hogares presentan Inadecuada eliminacion de excretas, es
decir 2.970 hogares. En la zona urbana, se considera como privado si no
tiene servicio publico de alcantarillado y en la zona rural cuando.
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El 1.37% de los hogares, presentan Pisos inadecuados. 198 hogares tienen
pisos en tierra.

2.303 se encuentran en Hacinamiento critico. El 15.92% de los hogares se
encuentran en hacinamiento. En la zona urbana, se considera hacinamiento
si duermen tres (3) 0 mas personas por cuarto y en la zona rural, si duermen
mas de tres (3) personas por cuarto. En este indicador, se excluye en cuarto
para dormir, cocina, bafios y garaje, y se incluyen sala y comedor.

2. Objetivos del Marco territorial de lucha contra la pobreza
extrema

2.1. Objetivo General

Definir las estrategias y acciones para garantizar el acceso preferente de la
poblacién en pobreza extrema a la oferta de servicios sociales del estado.

2.2. Objetivos Especificos

Publicar el avance del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema 2020-
2023, correspondiente al Plan de Desarrollo 2020-2023“Caldas Territorio
Transformador”.

Determinar el alcance y las dimensiones de la problematica del Marco de
Lucha Contra la Pobreza Extrema 2020, en concordancia con el Plan de
Desarrollo 2020-2023 “Caldas Territorio Transformador”.

Elaborar el Plan Plurianual y la ruta de atencion para la lucha contra la
pobreza extrema.
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3. Avance del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema

Tabla No. 2 Seguimiento Marco de Lucha Contra la Pobreza 2020-2023

SEGUIMIENTO MARCO DE LUCHA CONTRA LA POBREZA EXTREMA 2020

%
NOMBRE DEL AVANCE META DE LOS
PROGRAMA GLOBAL PRODUCTOS
META

UNIDAD NUMERO % AVANCE TOTAL DE
DE DEL DEL LA META
MEDIDA PRODUCTO PRODUCTO | EJECUTADA

Estudiantes
beneficiados con
jornada
complementaria

108% Entrega de
estimulos para
Calidad y estudiantes Numero 8 100% 8
pertinencia destacados en el
educativa grado 11

Ndmero 30 115% 35

Estrategia de
acompanamiento al
100% Transito armdnico Numero 1 100% 1
(trayectorias
educativas)

Acciones de apoyo
Matricula oficial en
edad escolar y
adultos

NUmero 1 100% 1

Estudiantes
beneficiados con NUmero 317 30% 95
transporte escolar

Acceso y co.bertura 77%
educativa ]
Acciones para
favorecer las
diferentes
modalidades
educativas parala | Nimero 1 100% 1
poblaciéon adulta
(sabatino y/o
nocturno y/o

digital)
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Acciones para el
mejoramiento y
ampliacién a la
cobertura municipal
en los servicios de
bienestar y
convivencia
estudiantil

L~

Numero

100%

Caldas por el
empleoy el
emprendimiento
sostenible

77%

Estructuracion,
formulacién e
implementacion del
modelo de
emprendimiento
sostenible del
Municipio de Caldas

Porcentaje

100%

Acciones que
promuevan la
formacion
permanente para el
empleoy el
emprendimiento

Numero

100%

Acciones para la
implementacion de
estrategia de
incubadora de
empleoy
emprendimiento
sostenible mediante
alianzas estratégicas
con entidades del
orden nacional y/o
recursos de
Cooperacién
Internacional

Numero

50%

0.5

Péagina 8 de 28
Cédigo: F-GD-07 / Version: 08



(%) PROSPERIDAD SOCIAL

caldasantioquia.gov.co

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(».;5‘ 4 | Alcaldiade
| Caldas
s Antioquia
(@]

\8

(nlelns, e I ‘i“"‘f’

Alcaldia de Caldas Antioquia

NIT.8

Carrera 5
Conrr
contactenosldc
(alcaldiadecaldas

3ldasant

quia.gov.ce

Acciones para el
fortalecimiento
tecnoldgico a la
produccion,
comercializacion vy
la promocion del
empleo para lograr
la diversificacion y
sofisticacidn de sus
bienes y servicios

L~

Numero

1 60%

0.6

Acuerdos de
responsabilidad
social empresarial
realizados

Numero

2 50%

Acciones de
comunicacion y
difusidn e
informacion en
materia de empleo y
emprendimiento

Numero

1 100%

Gobernanza de la
seguridad
alimentariay
Nutricional

100%

Cupos atendidos en
el Programa de
Alimentacién Escolar
(PAE)

Numero

2269 100%

2269

Fortalecimiento
de la Autoridad
Sanitaria

100%

Acciones para
garantizar el
aseguramiento en
salud de la
poblacién objetivo

Numero

12 100%

12

75%

Realizar asesorias
y/o asistencias
técnicas anuales
por cada uno de
los proyectos
programados a
cada institucién
prestadora de
servicios de salud

Ndmero

12 75%

100%

Desarrollar la
estrategia de salud
mas cerca

Ndmero

1 100%

Atencidn Integral
ala primera
infancia

100%

Acciones para la
atencién de Nifios y
nifias entre los0y 5
afios, integralmente.

NUmero

1 100%
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Inversién 2020

Ejecucidn
PRODUCTO Presupuestal
2020
Estudiantes beneficiados con jornada complementaria $ 190.000.000
Entrega de estimulos para estudiantes destacados en el grado 11 $ 15.000.000
Estrategia de acompafiamiento al Transito armonico (trayectorias educativas) $ 23.884.885
Acciones de apoyo Matricula oficial en edad escolar y adultos $ 3.500.000

Estudiantes beneficiados con transporte escolar

$ 218.135.655

Acciones para favorecer las diferentes modalidades educativas para la
poblacion adulta (sabatino y/o nocturno y/o digital)

$ 35.520.496

Acciones para el mejoramiento y ampliacion a la cobertura municipal en los
servicios de bienestar y convivencia estudiantil

$ 1.065.164.347

Estructuracion, formulacion e implementacion del modelo de emprendimiento
sostenible del Municipio de Caldas

$ 38.725.000

Acciones que promuevan la formacion permanente para el empleo y el
emprendimiento

$ 6.750.000

Acciones para la implementacion de estrategia de incubadora de empleo y
emprendimiento sostenible mediante alianzas estratégicas con entidades del
orden nacional y/o recursos de Cooperacion Internacional

$501.918.702

Acciones para el fortalecimiento tecnolégico a la produccién, comercializacion

emprendimiento

y la promocion del empleo para lograr la diversificacion y sofisticacion de sus $ 38.725.000
bienes y servicios

Acuerdos de responsabilidad social empresarial realizados $ 800.000
Acciones de comunicacion y difusion e informacion en materia de empleo y $ 15.000.000

Cupos atendidos en el Programa de Alimentacién Escolar (PAE)

$1.324.371.605

Acciones para garantizar el aseguramiento en salud de la poblacién objetivo

$17.789.218.940

Realizar asesorias y/o asistencias técnicas anuales por cada uno de los
proyectos programados a cada institucion prestadora de servicios de salud

$ 47.510.069

Desarrollar la estrategia de salud mas cerca

$ 38.273.579

Acciones para la atencién de Nifios y nifias entre los 0 y 5 afios,
integralmente.

$1.104.546.115

TOTAL INVERSION

$ 22.457.044.393
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4. Descripcion de las privaciones del indice de Pobreza
Multidimensional con mayor déficit en el territorio y los
Logros Unidos que presentan mayores déficits por parte de
los hogares acompafnados por la Estrategia en el territorio.

De acuerdo a la MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA! (DANE, 2020) La pobreza
multidimensional del municipio se presenta a continuacion:

Tabla No. 3 Medida de Pobreza Multidimensional Municipal
Principales dominios

Dominio CALDAS

Total 16,0
Cabeceras 12,1
Centros poblados y rural disperso 32,1

Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV 2018),
Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL - CENSO
NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

La Medida de Pobreza Multidimensional Municipal de Fuente Censal esta
conformada por cinco dimensiones: condiciones educativas del hogar,
condiciones de la nifiez y la juventud, salud, trabajo y condiciones de la vivienda
y acceso a servicios publicos domiciliarios; a su vez, estas 5 dimensiones
involucran 15 indicadores. En esta metodologia se consideran en situacion de
pobreza los hogares que tengan privacién en por lo menos el 33,3% de los
indicadores.?

A continuacion, se muestran las privaciones en los hogares del Municipio, por
dimensiones y variables:

! Publicado por el DANE a 31 de enero de 2020, Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda
(CNPV 2018)
2 DANE. (2020). Boletin Técnico Medida de Pobreza Multidimensional Municipal de Fuente Censal.
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Tabla No. 4 Dimensién Condiciones Educativas

™~

N
™ © —
© <

Total Cabeceras Centros poblados y rural
disperso
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CALDAS

Analfabetismo  ® Bajo logro educativo

Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV 2018),
Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

En la dimensién de condiciones educativas, se evallan las variables Analfabetismo
y bajo logro educativo.

Se considera una persona en privacion por analfabetismo si pertenece a un hogar
en el que hay, al menos, una persona de 15 afios 0 mas que no sabe leer y escribir.
En el Municipio, el 6.3% de los hogares se encuentran en esta privacion;
segregando la privacién en zona urbana y rural, el porcentaje es de 4.8% y 12.7%
respectivamente.

Una persona se considera privada del logro educativo, si pertenece a un hogar
donde la educacion promedio de las personas mayores de 15 afios es menor a
nueve (9) afios de educacion. En el Municipio, el 44.5% de los hogares censados
tiene esta privacion; discriminando la privacion en zona urbana y rural, el porcentaje
es de 40.2% y 62.3% respectivamente.

Tabla No. 5 Dimension condiciones de la nifiez y juventud
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Fuente: Censo Nacional de Poblaciéon y Vivienda (CNPV 2018),
Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

Una persona se considera con barreras a servicios para cuidado de la primera
infancia, si pertenece a un hogar que tiene, al menos, un nifio de 0 a 5 afios sin
acceso a todos los servicios de cuidado integral (salud y cuidado). En el Municipio,
1.5% hogares se encuentran en esta privacion (1.4% urbano y 2.1% rural).

Se considera que una persona presenta inasistencia escolar, si pertenece a un
hogar que tiene, al menos, un nifio entre 6 y 16 afios que no asiste a una institucion
educativa. En el Municipio, 3.0% de los hogares presentan esta privacion (2.7 %
urbano y 4.4% rural).

En el Municipio, el 14.1% de los hogares estan en privacion por rezago escolar
(13.1% urbano, 18.3% rural), lo que indica que tienen, al menos, un nifio entre 7 y
17 afos cuyos afios escolares aprobados, son inferiores a la norma nacional.

Se presenta en el Municipio trabajo infantil en el 0.5% de los hogares (0.4% zona
urbana y 0.9% zona rural). Una persona se considera privada, si pertenece a un
hogar que tiene, al menos, un nifio entre 12 y 17 afios trabajando.

Tabla No. 6 Dimensién Trabajo

80.0 o = g
70.0 8 8 ©
60.0
50.0
< 40.0
s ©
30.0 © © Q
3 % N
20.0
10.0
0.0
Total Cabeceras Centros poblados y rural disperso
CALDAS
Tasa de dependencia m Trabajo informal

Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV 2018),
Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA
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En la dimension trabajo, se evalla las privaciones tasa de dependencia y trabajo
informal. En el Municipio, la tasa de dependencia es del 19.6% (18.6% urbano,
23.8% rural), una persona se encuentra en privacién cuando pertenece a un hogar
que tiene mas de tres personas por miembro ocupado. El 66.9% de los hogares se
encuentran en trabajo informal (66.5% urbano, 68.6% rural), se considera una
persona privada, si pertenece a un hogar que tiene, al menos, un ocupado sin
afiliacion a pensiones.

En la dimension Salud, se evallan dos privaciones, barreras de acceso a los
servicios de salud dada una necesidad y falta de aseguramiento en salud. En la
tabla No. 7, se presenta los resultados del Municipio.

Tabla No. 7 Dimensién Salud

20.0
18.0
16.0
14.0
12.0

£ 100

8.0 ~
6.0 < o
4.0
2.0
0.0

18.1
16.6

Total Cabeceras Centros poblados y rural disperso
CALDAS

Barreras de acceso a servicios de salud ® Sin aseguramiento en salud

Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV 2018),
Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

El 4.5% de los hogares, presentan barreras de acceso a servicios de salud (3.9%
zona urbana, 7.0% zona rural); se considera una persona en privacion, si pertenece
a un hogar que tiene, al menos, una persona que en los ultimos 30 dias haya tenido
una enfermedad, accidente, problema odontoldgico o algun otro problema de salud,
sin implicar hospitalizacion, y que no haya acudido a un médico general,
especialista, odontélogo o institucién de salud.

El 18.1% de los hogares, se encuentran sin aseguramiento en salud. Significa que,
al menos, una persona mayor de 5 afios no se encuentra asegurada en salud en
dichos hogares. Es decir que su estado en salud, es desafiliado, retirado o
interrumpido por migracion.
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A continuacién, en la tabla No. 8, se presenta la dimensién condiciones de vivienda
y acceso a servicios publicos, en la que se evalla las variables: hacinamiento critico,
inadecuada eliminacion de excretas, material inadecuado de paredes exteriores,
material inadecuado de pisos y sin acceso a fuentes de agua mejorada.

Tabla No. 8 Dimension Condiciones de Vivienda y Acceso a Servicios Publicos

50.0

45.1

45.0
40.0
35.0
30.0

23.6

25.0

(%)

20.0

15.0 p
—

10.0 P o < ~
5.0 NM - <9 o © o
0.0 N ] — e

Total Cabeceras Centros poblados y rural disperso

CALDAS

Hacinamiento critico m Inadecuada eliminacion de excretas
® Material inadecuado de paredes exteriores m Material inadecuado de pisos
m Sin acceso a fuente de agua mejorada

Fuente: Censo Nacional de Poblaciéon y Vivienda (CNPV 2018),
Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

El 4.3% de los hogares (4.4% urbano, 3.7% rural), se encuentran en hacinamiento
critico, un hogar se encuentra en esta privacion, si hay tres 0 mas personas por
cuarto. En la zona rural, se considera en privacion si hay mas de tres personas por
cuarto.

El 10.1% de los hogares (urbano 1.7% vy rural 45.1%), presentan inadecuada
eliminacion de excretas. Es decir que no cuentan con servicio publico de
alcantarillado. En la zona rural, cuentan con inodoro sin conexion, letrina, bajamar
0 Nno tiene servicio sanitario.

En el Municipio, el 0.2% de los hogares se encuentra e privacion por material
inadecuado de paredes exteriores (0.1% urbano, 0.5% rural); en lo urbanos, son

Péagina 15 de 28
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hogares cuya vivienda cuenta con paredes de madera burda, tala, tablon, guadua u
otro vegetal, zinc, tela, carton, desechos o no tiene pared. En la zona rural, viviendas
gue cuentan con paredes de guadua u otro vegetal, zinc, tela, cartén, desechos o
no tiene paredes.

El 0.3% de los hogares presentan material inadecuados de pisos (0.0% urbano,
1.2% rural). Una persona se considera privada, si pertenece a un hogar cuya
vivienda cuenta con pisos de tierra, arena o barro.

El 5.0% de los hogares se encuentran sin acceso a fuente de agua mejorada (0.6%
urbano, 23.6% rural). Una persona se considera en privacion, si pertenece a un
hogar que no cuenta con servicios de acueducto; en los hogares rurales, cuando
obtienen el agua de pozo sin bomba, agua lluvia, rio, manantial, carrotanque,
aguatero u otra fuente, agua embotellada o en bolsa.

De acuerdo con las variables explicadas previamente, las cinco privaciones mas
con mayor déficit en el territorio son: Trabajo informal (66.9%), bajo logro educativo
(44.5%), tasa de dependencia (19.6%), sin aseguramiento en salud (18.1%) y
rezago escolar (14.1%). Y los tres indicadores principales del IPM con mejor
comportamiento en los hogares son: Inasistencia Escolar (3.0%), Material
inadecuado de pisos (0.3%), Material inadecuado de paredes exteriores (0.2%).

Tabla No. 9 Privaciones por variable Municipio de Caldas

CALDAS
Total Cabeceras

Privaciones por variable

Rural

Inadecuada eliminacion de excretas 10,1 1,7 45,1
Analfabetismo 6,3 4,8 12,7
Barreras de acceso a servicios de salud 4,5 3,9 7,0
Hacinamiento critico 4,3 4,4 3,7
!Barrer.as a servicios para cuidado de la primera 15 1.4 2.1
infancia

Sin acceso a fuente de agua mejorada 5,0 0,6 23,6
Trabajo infantil

Fuente: Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV 2018),
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Tomado de: DANE. (2020). MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL MUNICIPAL -
CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA

5. Oferta de los programas que implementara la entidad
territorial para la superacion de la pobreza.

Los programas que se implementaran en la entidad para la superacion de la
pobreza, estaran enfocados en las cinco privaciones con mayor déficit, Trabajo
informal, bajo logro educativo, tasa de dependencia, sin aseguramiento en salud y
rezago escolar, pertenecientes a las dimensiones: trabajo, condiciones educativas
del hogar, salud y condiciones de la nifiez y juventud.

5.1. Dimensién Trabajo

Privaciones:
- Trabajo informal
_ Tasa de dependencia

El programa que se desarrollaran en esta dimension, contribuyen al ODS 8 “Trabajo
Decente y Crecimiento Econémico”y 11 “Ciudades y comunidades sostenibles”, y
hace parte del programa 1 “Caldas por el Empleo y el Emprendimiento Sostenible”
del componente 2 “Emprendimiento e innovacion”y Linea 2 “Transformacion para
la productividad y el emprendimiento” del Plan de Desarrollo “Caldas Territorio
Transformador” 2020- 2023.

[...] El Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador, busca precisamente
la incubacion y creacién de empresas formales, generacion de posibilidades al
fortalecimiento y crecimiento sostenido y permanente de las existentes. Para
lograr tal propdsito, el Municipio de Caldas pretende realizar alianzas técnicas,
empresariales y de financiacion con las empresas en proceso de formacién y
crecimiento a fin de impulsar la productividad, la generacién de empleo y la
creacion de nuevos puestos de trabajo ante la situacion compleja que golpea al
pais con la pandemia. (Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador
2020- 2023, 2020, p. 154)

5.1.1. Programa 1. Caldas por el Empleo y el Emprendimiento Sostenible: Se
presenta a continuacion, en la tabla No. 10, las metas y presupuesto programado
para el cuatrienio, en cumplimiento del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema.

Péagina 17 de 28
Cédigo: F-GD-07 / Version: 08



Alcaldia de Alcaldia de Caldas Antioquia

NIT. 890.980.447-1
Caldas _
Antioquia Carrera 51 No. 127 SUR 41

Conmutador. 378 8500
M Mgmﬂﬁ contactenos(dcaldasantioquia.gov.co

‘M TODOSPORUN
PROSPERIDAD SOCIAL NUEVO PAis

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(alcaldiadecaldas

Péagina 18 de 28
Cédigo: F-GD-07 / Version: 08

caldasantioquia.gov.co



(%) PROSPERIDAD SOCIAL

PROGRAMA

" gy TODOSPORUN
NUEVO PAiS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Alcaldia de

Caldas

i

Antioquia

CI‘[I{M o (y,{{,,ﬂz

Alcaldia de Caldas Antioquia

NIT. 890.980.447-1

Carrera 51 No. 127 SUR 41
Conmutador. 378 8500
contactenos(dcaldasantioguia.gov.co

(alcaldiadecaldas

L~

Tabla No. 10 Metas y recursos programados asociados a la dimension Trabajo

PRODUCTO

UNIDAD
MEDIDA

META
2020-
2023

CALCULO
META

DEPENDENCIA
REPONSABLE

OoDS

ANO 1
(2020)

Presupuesto

ANO 2
(2021)

ANO 3
(2022)

2211 rEn%t(rjuetlt(t)uraglgn, ;?;r;rtélgg:megg Unidad | 1 | Acumulado desszsf(;ﬁéariag:dén 11 | $45.000.000 $ - $ - $ -
sostenible del Municipio de _ylg R
Caldas socia
Acciones que promuevan la Secretaria de
2212 | formacién permanente para el | Nimero 4 Acumulado |desarrolloy gestiéon| 11 | $28.000.000 | $84.000.000 | $84.000.000 | $84.000.000
empleo y el emprendimiento social
Acciones para la
implementacion de estrategia de
incubadora de empleo vy .
2213 emprendimiento sostenible Numero 4 Acumulado desi?f(;ﬁéanagsiién 8
mediante alianzas estratégicas soci)glg $152.000.000 | $456.000.000 | $456.000.000 | $456.000.000
Caldas por el con entidades del orden
em Ieop ol nacional y/o recursos de
pleoy Cooperacion Internacional
emprendimiento - —
) Acciones para el fortalecimiento
sostenible - L
tecnologico a la produccion, .
comercializacién y la promocion Secretaria de.
2214 Ndmero 4 Acumulado | desarrollo y gestion| 8 $75.000.000 | $75.000.000 | $75.000.000 | $75.000.000
del empleo para lograr la ;
. U L 2 social
diversificacion y sofisticacion de
sus bienes y servicios
Acuerdos de responsabilidad Secretaria de.
2215 : . ; Ndmero 30 Acumulado | desarrollo y gestién | 10 $ - $40.500.000 | $54.000.000 | $40.500.000
social empresarial realizados social
e e somntcactn ) Secretariace
2216 X Ndmero 4 Acumulado |desarrolloy gestiéon| 10 | $10.000.000 | $30.000.000 | $30.000.000 | $30.000.000
materia de empleo y social
emprendimiento
Total Inversién Programada | $310.000.000 | $685.500.000 | $699.000.000 | $685.500.000

Fuente: Plan Indicativo - Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020 - 2023
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5.2. Dimensién Condiciones Educativas del Hogar

Privaciones:
- Bajo logro educativo

Los programas de esta dimension, contribuyen al ODS 4 “Educacion de Calidad.” y
hacen parte de los programas 2 “Calidad Educativa”y 4 “Cobertura Educativa” del
componente 9 “Educacion para transformar vidas”, Linea 1 “Equidad e inclusion
para la transformacion social” del Plan de Desarrollo “Caldas Territorio Transformador”
2020- 2023.

Las acciones estan orientadas a “mejorar y ampliar la cobertura municipal en los
servicios de bienestar estudiantil como estrategias de permanencia en el sistema
educativo”, “crear estimulos para estudiantes destacados en los diferentes niveles”,
“crear un fondo para facilitar el acceso a la educacion técnica, tecnologica y
superior”, “crear oportunidades de ingreso a la educacion superior y a programas
técnicos y tecnoldgicos a través de nuevas ofertas de la Escuela de Artes y Oficios,
mediante alianzas con instituciones publicas y privadas.” (Plan de Desarrollo

Caldas Territorio Transformador 2020- 2023, 2020, p. 111)
5.2.1. Programa 2. Calidad Educativa:

Este programa trazara una ruta que garantizara el servicio de calidad en todos
los niveles de la educacién formal, desde transicion hasta la media, y de manera
especial en las zonas rurales, por medio de acciones como la gratuidad
educativa, la alimentacion, el transporte escolar, los materiales y recursos
educativos; la formacién de docentes, la implantacion de practicas pedagogicas
innovadoras, pertinentes e inclusivas, la conectividad a las estrategias TIC, la
alfabetizacion digital y los ambientes de aprendizaje, todo esto en condiciones
adecuadas. (Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020- 2023,
2020, pp. 111-112)

5.2.2. Programa 4. Cobertura Educativa

Este programa busca, mediante estrategias integrales, llevar a las aulas la
mayor cantidad de nifios y nifias con el fin de garantizar de manera efectiva sus
derechos y ademas proveer el derecho fundamental de la educacion con
calidad, pertinencia y generacion de oportunidades, ademas, es claro que, a
medida que retiramos nifios de las calles y de desescolarizacién, se da un golpe
alailegalidad y a la explotacion de los nifios, nifias y jévenes a todo nivel. (Plan
de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020- 2023, 2020, p. 115)

Se presenta a continuacion, en la tabla No. 11, las metas y presupuesto programado
para el cuatrienio, en cumplimiento del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema,
para esta dimension.
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Tabla No. 11 Metas y recursos programados asociados a la dimensiéon Condiciones Educativas del Hogar

Presupuesto
UNIDAD HIEUE

CALCULO | DEPENDENCIA

PROGRAMA

PRODUCTO

MEDIDA

2020-
2023

META REPONSABLE (ps

ANO 1
(2020)

ANO 2
(2021)

ANO 3
(2022)

Estudiantes  beneficiados con

Secretaria de

para la poblacién adulta (sabatino
y/o nocturno y/o digital)

Educacion

1912 1omada complementaria Namero | 125 | Mantenimiento | - “¢ oo cign 4| $125.000.000 | $125.000.000 | $125.000.000 | $125:000.000
. Establecimientos educativos que
Calidad y reciben asesoria asistencia Secretaria de
pertinencia 1913 |, 7 . y i NUmero 24 Mantenimiento ot 4 $30.000.000 | $30.000.000 | $30.000.000 | $30.000.000
. técnica para la implementacion del Educacion
educativa .
gobierno escolar
Entrega de estimulos para Secretaria de
1917 | estudiantes destacados en el grado | NUmero 8 Mantenimiento Educacion 4 $20.000.000 | $20.000.000 | $20.000.000 | $20.000.000
11
1941 |/Acciones de apoyo Matricula oficial | \iyerg | 4 | Mantenimiento | S€CTetMade |, 1 g57 600,000 | $27.600.000 | $27.600.000 | $27.600.000
en edad escolar y adultos Educacion
Acceso y . - B
Estudiantes  beneficiados con . I Secretaria de
cobertura 1943 | {ransporte escolar Nimero | 317 | Mantenimiento | “cq cacien | 4 | $250.000.875 | $250.000.875 | $250.000.875 | $2°0-000.875
Acciones para favorecer las
194g | diferentes modalidades educativas |\ nor | 4 Acumulado | Secretriade |, ¢35000.000 | $75.000.000 | $75.000.000 | $120.000.000

Total Inversion Programada

$482.600.875

$527.600.875

$527.600.875

$572.600.875

Fuente: Plan Indicativo - Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020 - 2023
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5.3. Dimension Salud V
Privaciones:

- sin aseguramiento en salud

El programa de esta dimension, contribuyen al ODS 3 “Salud y bienestar”, y hace
parte del programa 9 “Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria” del componente 10
“Salud y Bienestar”y Linea 1 “Equidad e inclusién para la transformacion social” del
Plan de Desarrollo 2020-2023.

5.3.1 Programa 9. Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria:

Las acciones estan orientadas a “Garantizar el aseguramiento en el régimen
subsidiado para las personas méas pobre y vulnerable del municipio, de acuerdo con
su clasificacion socio econémico en el SISBEN” (Plan de Desarrollo Caldas
Territorio Transformador 2020- 2023, 2020, p. 124), “garantizar atenciones de
primer nivel a poblacion de escasos recursos no asegurada, fortaleciendo la
administracion del aseguramiento en salud y simultineamente asegurando la
vigilancia a las entidades administradoras de planes de beneficios” (Plan de
Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020- 2023, 2020, p. 121).

Se presenta a continuacion, en la tabla No. 12, las metas y presupuesto programado
para el cuatrienio, en cumplimiento del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema,
para esta dimension.
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Tabla No. 12 Metas y recursos programados asociados a la dimensiéon Salud

UNIDAD META CALCULO DEPENDENCIA

PROGRAMA  # COD | PRODUCTO  y=-t 22%22%- META REPONSABLE

Desarrollar
estrategias que No
2| 11092 | promuevan el | Namero 12
aseguramiento
en salud

Secretaria de

Acumulado Salud 3 $16.723.729.716 | $16.723.729.716 | $16.723.729.716 | $16.723.729.716

Realizar
asesorias y/o
asistencias
técnicas
anuales por

11093 cada uno de los NG 48 Acumulad | Secretaria de
3 proyectos umero o Salud 3 $92.055.941 |$53.883.760 $ 38.500.000 $ 39.847.500

Fortalecimiento progrt':\mz.ido.s,a
de la Autoridad cada institucién

Sanitaria prestadora de
servicios de
salud

Desarrollar la

11094 estrategia de NG 4 Acumulad | Secretaria de
4 salud mas umero o Salud 3 | $184.446.380 |$113.484.890 |$88.675.636 $ 69.332.654

cerca

Fuente: Plan Indicativo - Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020 - 2023
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5.4. Dimensién Condiciones de la nifiez y juventué/

Privaciones:
- Rezago escolar

El programa de esta dimensién, contribuyen al ODS 4 “Educacion de Calidad.” y
hace parte del programa 2 “Calidad Educativa” del componente 9 “Educacion para
transformar vidas”, Linea 1 “Equidad e inclusién para la transformacion social” del
Plan de Desarrollo “Caldas Territorio Transformador” 2020- 2023.

Las acciones estan orientadas a “mejorar y ampliar la cobertura municipal en los
servicios de bienestar estudiantil como estrategias de permanencia en el sistema
educativo”, “crear estimulos para estudiantes destacados en los diferentes niveles”,
“crear un fondo para facilitar el acceso a la educacion técnica, tecnolOgica y
superior”, “crear oportunidades de ingreso a la educacion superior y a programas
técnicos y tecnoldgicos a través de nuevas ofertas de la Escuela de Artes y Oficios,
mediante alianzas con instituciones publicas y privadas.” (Plan de Desarrollo

Caldas Territorio Transformador 2020- 2023, 2020, p. 111)
5.4.1. Programa 2. Calidad Educativa:

Este programa trazaré una ruta que garantizara el servicio de calidad en todos
los niveles de la educacion formal, desde transicion hasta la media, y de manera
especial en las zonas rurales, por medio de acciones como la gratuidad
educativa, la alimentacion, el transporte escolar, los materiales y recursos
educativos; la formacién de docentes, la implantacién de practicas pedagdgicas
innovadoras, pertinentes e inclusivas, la conectividad a las estrategias TIC, la
alfabetizacion digital y los ambientes de aprendizaje, todo esto en condiciones
adecuadas. (Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020- 2023,
2020, pp. 111-112)

Se presenta a continuacion, en la tabla No. 13, las metas y presupuesto programado
para el cuatrienio, en cumplimiento del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema,
para esta dimension.
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13 Metas y recursos programados asociados a la dimension nifiez y juventud

Tabla No.

META Presupuesto
CALCULO DEPENDENCIA o 0 "
PROGRAMA # PRODUCTO 2020- META REPONSABLE ops ANO 1 ARNO 2 ARNO 3
2023 (2020) (2021) (2022)
Estrategia de
Calidad y acompafamiento al Secretaria de
pertinencia |4 |1914 | Transito armoénico | NUmero 4 Acumulado Educacion 4 $65.000.000 $65.000.000 $65.000.000 $65.000.000
educativa (trayectorias
educativas).
Acciones para el
mejoramiento y
Acceso y ampliacion a la Secretaria de
cobertura | 7| 1947 | cobertura municipal en | Numero 4 Acumulado Educacion 4 $20.000.000 $50.000.000 $50.000.000 $80.000.000
educativa los servicios de
bienestar y convivencia
estudiantil
Gobernanza .
de la g;;opcizni\t;ndldos en d?al Secretaria de
seguridad |4 |2414 o9 . NUmero | 2269 | Mantenimiento| desarrolloy 1 $1.389.999.612 | $1.389.999.612 | $1.389.999.612 | $1.389.999.612
- - Alimentacion  Escolar - ;
alimentaria y gestion social
i (PAE)
Nutricional
Atencion Acciones para la
Integral a la atencién de Niflos y . Secretaria de
primera 11211 nifias entre los 0 y 5 Numero 4 Acumulado Educacion 2 $1.772.400.144 | $1.394.681.428 | $1.539.389.225 | $1.573.529.203
infancia afios, integralmente.
Total Inversion Programada | $3.247.399.756 | $2.899.681.040 | $3.044.388.837 | $3.108.528.815

Fuente:

Plan Indicativo - Plan de Desarrollo Caldas Territorio Transformador 2020 - 2023
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Socializaciéon al Concejo Municipal de Caldas
Fecha: 11 de junio de 2021

Modalidad: Presencial y virtual

Alcaldia de
Caldas

Antioquia

Cnlefns mlro propésile

Marco de Lucha Contra la
Pobreza Extrema

Secretaria de Planeacion

Caldas Antioquia, Junio 2021

Colefns, rueilro proposile Secretaria de Planeacion

| PROGRAMA PLURIANUAL |

META Presupuesio
UNIDAD CALCULO  DEPENDENCIA . — ._,
PROGRAMA # COD PRODUCTO MEDIDA 2020~ META REPONSABLE ops AND 1 AND 2 AND 3
ZIEd (2020 (2021) (2022)
Estrategia de
Calidad y acompafiamiento  al .
peinenca |4[1914| Transito  amonco| Nomero | 4 | Acumwado | SSSCNB |4 | sesgonon0 | Ses000000 | S65000000 | S65000.000
educativa (rayectorias
educafivas)
Agciones para el
mejoramiento y
Mecesoy ampliscion - a A ,
cobertra | 7| 1947 | cobertura municipal en| MNimera | 4 | Acumulado Sgg"".’.“ 4 | 520000000 | 550000000 | SS0.000000 | S80.000.000
educativa los  senicios  de ueasion

bienestar y convivencia

Gobernanza Cupes atendides 2n el

dela Prograna de Secretaria de
seguridad |4 | 2414 Sliventacion  Escolar Momera | 2269 | Mantenimiento desqrrnluy 1 $1.389.999.612 | $1.389.999.612 | 51329999812 | $1.229.999.612
am::ly {PAE) gesfion social
Atencion feciones  para A
Infegral a la atencion de Mifos y| , . Secretaria de
primera 1121 nifias entre fos 0 y 5 Nimena 4 Acumulado Ed én 2 F1L772.400.144 | $1.394 651425 | 51538389325 | §1.573520203

infancia afios, integralmente.

Total Inversisn Programada | $3.247.390.756 | $2.899.681.040 | $3.044.388.837 | $3.108.528.815
Fuente: Plan Indicativo - Plan de Desarrcllo Caldas Terrforio Transformador 2020 - 2023

Colelos, rueilro propésito Secretaria de Planeacion




| Caldas NIT. 8909804

. . Carrera 51 No. 12
Antioquia sl e

3 Alcaldia de Alcaldia de Caldas Antioquia

i TODOS PORUN Q9 = - C,H:' wtador =~
(%) PROSPERIDAD SOCIAL Quu;vo ey TR ardicdrtngi o

LOGROS OBTENIDOS 2020

SEGUIMIENTO MARCO DE LUCHA COMNTRA LA POBREZA EXTREMA 2020

NOMBRE DEL AN ANCE UNIDAD DE | NOMERO DEL | 0 AVANCE | TOTAL DE LA
oo GLOBAL META DE LOS PRODUCTOS gy Pl = DEL PMETA
AT, PMETA RCHENLMCT PRODUCTO EIECUTADA

Estructuracidn, formulacidn e

implementacién del modelo B,

de emprendimiento sostenible| & =i = e LI =

del Municipio de Caldas

Acciones que promuoscan (=

formacidn permanente para e e a — e a

el emplec v el
ermprendimiento

Acciones para la

el erenta ci Gn de es trategi a

de incubadora de empleo w
ermpren
rredi ant,

nto sosteni ble
1zas I e o 1 il 509 o.s
estratégicas con entidades
del orden nacional wic

ali

Caldas por el
empleoc v el P recursos de Cooperacidn
emprendimiento Internacional

sostenible

Acciones para el

fortalecimiento tecnoldgico a
la producc o
a

comercia

AL

promocian del empleo para o T o * - S 0.5
lograr la diversificacidn v
sofisticacidn de sus bienes v
Acuverdos de responsabilidad
social empresarial realizados P e e = - Slees 1
A nes de comunicaci an
difusicn e informacian en
P e e 1 @ 100% a1

materia de e

ey
ermprendirmi ente

Ww%ﬁowm Slecretaria de Planeacién

% Meet - hpc-tigk-onx

€ > C & meetgoogle.com

@ GRABANDO

Juan Camilo Baena Ramirez Astrid Quiros Juan G Vélez

José David Rodriguez Molina PABLO CASTANO

17:12 | secretaria de planeacion 3 [N

8 =

ioquia.gov.co

Péagina 27 de 28
Cédigo: F-GD-07 / Version: 08

caldasant



Alcaldia de Alcaldia de Caldas Antioquia

Caldas NIT. 890.980.447-1

rrera 51 No. 127 SUR 41
Antioquia Carrera 0. 127 SUR 4

[

Conmutador. 378 8500
//‘11(“ i fof("I" contactenos(dcaldasantioquia.gov.co

(El]&=
3

(&) PROSPERIDAD SOCIAL Q;‘:,ﬁ;‘;}:i:

PAZ EQUIDAD EDUCACION

alcaldiadecaldas

[ o . o Codigo F-TH-20 *
LISTADO DE ASISTENCIA

Version 02

Induccion/ X Reunion Capacitaciéon

!‘ Objetivo §£c1-llj..co.,'.,*j;.,;ml,u[o Havco de locha oalio (o pobrete exlleme 2020 ]

| ‘ espunsableLsLEic.,P[.-n Cution S Fecha: M [@ﬁllﬂ_ﬂjiora;r;ro Vfi:n,:ﬂma_ﬂnaj_jiirpa,
L

N° Nombre Completo D;;:;:ﬁ;‘;g: Victima| Dependencia / Entidad Cargo Movil / Teléfono Direccion electrénica Firma

"
ois Ternonds Guee Lspet 3033806 [ o[ Ploccor |Cotutst [yrssasin |sestmaess € gﬂ f
sz(Lo (Cesar Aq.xu() Cano 732633 | No | Canceln Concrpf |21-396 763 |Sagulels? @ bedmai]. con
T

3 e Jano Selasquez Oz Q% S 2u 2u0| VO (oncc_)n (orlcnu\ RIoEY G1uid \YWochesikd Grale Tﬂ_&n_@z::i.)
L Joawm Gabridd Velee 801143Y [NV U Concejo  [SecGemered 26713632 | yaqelez 166 puuailion] foy oo
i 7 - i e v 7
'SUMGJ?U Monrovq qoyyq 1005, W | Conclto Contre}Siq |312789382%% 4 ‘/)b_l/ /l AQWO |

o Dawd Konta /@/'—4\, Loade] Jot 196550 /2| e g e | flomenen3ir3sssatlofiogsa,900. o U ’

A Becresze Bondmscs Hgsbld Hclonle WO | Goucejo . [Coneeped - |3123868560] {leury e helel tL-J/
] 7

Péagina 28 de 28
Cédigo: F-GD-07 / Version: 08

caldasantioquia.gov.co



