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Proyectos
Fortalecimiento a los programas de proteccion a la infancia y la adolescencia del municipio de Caldas, Antioquia
Prevencidn y atencidén de la violencia intrafamiliar con pedagogia familiar en el municipio de Caldas, Antioquia
Asistencia, atencién y reparacion integral a la poblacién victima en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento de los derechos humanos en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento de los objetivos del plan municipal de la gestién del riesgo y de las estrategias municipales de
respuesta en el municipio de Caldas, Antioquia
Control y regulacion de vendedores informales en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento las instituciones de apoyo a la ciudadania Caldas, Antioquia
Cultura de la legalidad en las instituciones publicas

Proyectos
Fortalecimiento a la Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento al programa de jovenes con oportunidades para la vida Caldas, Antioquia
Fortalecimiento al Progreso Agropecuario en el municipio de Caldas, Antioquia
Formulacion del Plan Estratégico de turismo en el Municipio de Caldas
Fortalecimiento al programa "Caldas progresa con emprendimiento” en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento del empleo en el Municipio de Caldas
Fortalecimiento y promocion de la participacién ciudadana de las organizaciones sociales y comunitarias Caldas,

Proyectos
Mejoramiento de viviendas urbanas y rurales
Mejoramiento del equipamiento y mantenimiento deportivo en el Municipio de Caldas

Construccidon del centro deportivo y recreativo la Loceria y sus obras conexas y complementarias en el municipio de
Caldas, Antioquia

Mantenimiento y equipamiento para las practicas deportivas en el municipio de Caldas, Antioquia

Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial en zona urbana del Municipio de Caldas, Antioquia

Mantenimiento y mejoramiento de vias terciarias en zona rural del Municipio de Caldas, Antioquia

Mantenimiento , adecuaciéon y mejoramiento de equipamiento y edificios publicos en el Municipio de Caldas,
Mejoramiento sin barreras para personas con movilidad reducida en el Municipio de Caldas, Antioquia
Administracién, operacién, mantenimiento y expansion del alumbrado ptblico del Municipio de Caldas, Antioquia
Mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura educativa en el municipio de Caldas, Antioquia

Proyectos
Fortalecimiento a las finanzas publicas en el Municipio de Caldas, Antioquia

Proyectos
Fortalecimiento de la Salud Publica en el Municipio de Caldas
Fortalecimiento del proceso en aseguramiento en salud en el Municipio de Caldas
Control al proceso de referencia y contrarreferencia y al acceso a los servicios de salud de la poblacién del Municipio
de Caldas Antioquia
Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud en el Municipio de Caldas Antioquia
Fortalecimiento en la prestacion de los servicios a la poblacién pobre no cubierta con subsidios a la demanda en el
Municipio de Caldas
Fortalecimiento en los procesos de participacidn social y comunitario en salud en el Municipio de Caldas Antioquia
Fortalecimiento de las brigadas de salud en el Municipio de Caldas Antioquia
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Fortalecimiento integral al funcionamiento de la Secretaria de Salud del Municipio de Caldas Antioquia
Fortalecimiento de la atencidn integral a las personas mayores en el Municipio de Caldas Antioquia
Fortalecimiento al programa de atencién a las personas en situaciéon de discapacidad del Municipio de Caldas

Actualizacion del SISBEN para la identificacion y focalizacion de potenciales beneficiarios a programas sociales de la
poblacién del Municipio de Caldas

Secretaria de Educacion $ 2.681.065.238,00
Proyectos

Implementacion de los Juegos recreativos tradicionales de la calle del municipio de Caldas Antioquia
Mejoramiento de los procesos de lectura, escritura y servicios de la biblioteca publica del municipio de Caldas
Generar estimulos para exaltar a estudiantes, docentes y/o directivos docentes en el municipio de Caldas Antioquia
Construccion del Fondo para la educacién superior del municipio de Caldas, Antioquia
Asistencia a la poblacion con necesidades educativas especiales y en condicion de vulnerabilidad en el municipio de
Caldas, Antioquia
Apoyo a la permanencia escolar en el municipio de Caldas, Antioquia
Mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura educativa en el municipio de Caldas, Antioquia
Adquisicién de recursos educativos y tecnoldgicos en el municipio de Caldas, Antioquia
Secretaria de Transito y Transporte $ 1.296.001.708,00
Proyectos
Fortalecimiento de la capacidad transportadora en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento de la capacidad transportadora de las empresas de servicio mixto en Caldas
Capacitacion sobre progreso, conciencia y vida en la via del municipio de Caldas, Antioquia
Implementacién de una movilidad amigable con el medio ambiente en el municipio de Caldas
Fortalecimiento al acompafiamiento, la vigilancia y el control a las empresas de transporte legalmente constituidas en
el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento de la capacidad operativa para el progreso en el municipio de Caldas Antioquia
Fortalecimiento de la sefalizacion vial para el progreso en el municipio de Caldas, Antioquia
Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial en zona urbana del Municipio de Caldas Antioquia
Mejoramiento, mantenimiento y adecuacién de zonas verdes y especies arboreas de la jurisdiccion del Municipio de
Caldas Antioquia
Secretaria de Planeacion. $ 2.982.440.805,00
Proyectos
Desarrollo y sostenibilidad ambiental en el Municipio de Caldas
Mejoramiento , mantenimiento y adecuacion de zonas verdes y especies arboreas de la jurisdiccion del Municipio de
Caldas, Antioquia
Titulacién y legalizacion de predios en el Municipio de Caldas
Control en el desarrollo urbanistico del municipio Caldas, Antioquia
Fortalecimiento del proceso de gestidn catastral del Municipio de Caldas
Fortalecimiento del sistema integrado de gestion de calidad - MECI del Municipio de Caldas, Antioquia
Secretaria de Servicios Administrativos $  813.405.000,00
Proyectos
Estrategia de comunicacion e informacién Caldas Progresa
Progresando hacia el fortalecimiento de las capacidades laborales y talento humano
Progresando hacia la motivacion y satisfaccién laboral
Caldas Progresa desde la planeacidn estratégica de las tecnologias de la informacién
Secretaria de la Mujer y la Familia. $ 423.688.000,00
Proyectos
Adecuacién centro de desarrollo infantil para la atencion integral a la primera infancia en el municipio Caldas,
Fortalecimiento de la estrategia de cero a siempre del municipio de Caldas, Antioquia
Implementacion de los espacios de bienestar "cultivarte" en el municipio de Caldas, Antioquia
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Implementacién del Plan de igualdad de oportunidades (PIO) y equidad de género en el Municipio de Caldas
Fortalecimiento de la familia proyecto de vida en el Municipio de Caldas

Proyectos
Fortalecimiento de las areas artisticas Caldas, Antioquia
Ampliacién y fortalecimiento de la oferta cultural Caldas - Antioquia
Fortalecimiento al Progreso desde la memoria cultural en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento al programa de institucionalizacidn de fiestas y/o eventos culturales del municipio de Caldas -
Restauracion, conservacién de esculturas y bienes de interés cultural del municipio de Caldas - Antioquia
Fortalecimiento al mes de la cultura caldefia en el Municipio de Caldas - Antioquia

Proyectos
Implementacion de la educacidn fisica con un aprendizaje significativo en el Municipio de Caldas
Fortalecimiento de la proyeccién deportiva en el Municipio de Caldas
Mantenimiento y equipamiento para las practicas deportivas en el municipio de Caldas, Antioquia
Fortalecimiento e implementan de programas de estilos de Vida Saludable a través de la actividad fisica en el
Municipio Caldas, Antioquia



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Gobierno

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Raul Alejandro Mesa Correa

Fecha de elaboracién: 23/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN —— - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 | Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP : COF : Otros Total
Porcentaje de atencién a la poblacién 100% 100% 100% 100% 100%
» Porcentaje de asistenciay 100% 100% 100% 100% 100%
Fortalecimiento a los acompafiamiento a la poblacion
Atencion, apoyo y programas de proteccion a la Porcentaje de revision y actualizacion de la
proteccion a la infancia |infancia y la adolescencia del | 2017051290027 | pgitica PJUinca de Infa)rlu:ia y Adolescencia 100% 25% 25% 25% 25% :i%i gigg (())(())(()) gigg ggg
y la adolescencia municipio de Caldas, - - — — ! '
Antiogui Porcentaje de ejecucion del plan de accion . 0 o o o
ntioquia de la mesa de infancia y adolescencia 100% 25% 25% 25% 25% —_— -
Comisaria de Familia
Campafia de prevencion de vulneracion de
e i 2 0 0 1 1
derechos a nifios, nifias y adolescentes
Atencion Integral a Prevencién y atencién de la Porcentaje de atencién a la poblacién 100% 100% 100% 100% 100%
Social Social la Poblacion Familia Proyecto de vzljeanza:;raﬁghz C’jn 2017051290037 Porcentaje de asistenciay 100% 100% 100% 100% 100% 31813 | $100,000 $100,000
Diversa vida Enunigi ?0 o Caldas acompafiamiento a la poblacion 31401 $75,000 $75,000
Anti P! ! Campafias de prevencion de violencia 2 0 o 1 1
ntioquia intrafamiliar
Asistencia,, atencion y Porcentaje de victimas atendidas y
N reparacion integral a la L . . 100% 100% 100% 100% 100% 31401( $ 135.000 $ 135.000
'”ch'f;é?gn”;‘iig:";a 12 | sablacién victima en el 2017051290042 |aSistidas en ayuda humanitaria Inmediata Enlace de Victimas
p municipio de Caldas, , L .
Antioguia Numero de victimas atendidas 380 80 100 100 100 31813 $ 48.000 $ 48.000
Fortalecimiento de los
Derechos Humanos y derechos human nel Porcentaje de atencién integral a personas
Derecho Internacional  |S6r¢M9s umanos en 2017051290043 | © je cea gralap 100% 100% 100% 100% 100% 31813 | $ 120.000 $ 120.000 Gobierno
Humanitario municipio de Caldas, privadas de la libertad
Antioquia
Fortalecimiento de los Porcentaje en fortalecimiento a los
f objetivos del plan municipal organismos de prevencion y atencién 100% 20% 20% 30% 30%
Caldas Sostenible y Prevencién y atencién |de la gestién del riesgo y de s1201 $204,009 $204009
Ambiental Ambiental Amigable con el de desastre;, las es?rategias munic?pa)lles 2017051290046 31202 $209,647 $209,647 | Gestion del Riesgo
Medio Ambiente L Numero de personas atendidas en Ayuda o o o o o 31203 $107,706 $107,706
de respuesta er_1 el r_nunlmplo Humanitaria de la Emergencia 100% 100% 100% 100% 100%
de Caldas, Antioquia
Caldas progresa en la [Control y regulacion de Gobierno,
gestion y vendedores informales en el Namero de procedimientos para 31813 70,000 70,000 Inspeccipnes de
administracion del municipio de Caldas, 2017051290050 recuperacion del espacio pablico 820 50 90 90 90 31401 100,000 100,000 poolicia, Comando
espacio publico Antioquia de policia
Pc_)rcent_aje en Tasa de_ HOmICIdIOS por 100 30% 30% 30% 30% 30%
mil habitantes/Reduccién
Pc_)rcent_aje en Hurto a_a}utomotores por 100 30% 30% 30% 30% 30%
Seguridad y mil habitantes/Reduccién
Seguridad Seguridad Convivencia . Fort_ale_clmlento las Pc_)rcent_aje en Hurto a_rpotoucletas por 100 30% 30% 30% 30% 30%
Ciudadana Fortaleciendo la instituciones de apoyo a la 2017051290028 mil habitantes/Reduccién
Seguridad: Plan Ciudadania Caldas, Hurto a residencias por 100 mil 10 10 10 10 10 31801 | 8 622.464 & 622.464 | _Sec- Gobiemoy
Integral de Seguridad y |Antioquia habitantes/Reduccion ’ ’ Comando de Policia
Convivencia Ciudadana Numero de acciones de prevencién 700 50 70 % %
realizadas
Numero de acciones reactivas realizadas 300 175 175 175 175
gglri(r:]iﬂga:]iigle reduccion en el riesgo 30% 30% 30% 30% 30%




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Gobierno

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Raul Alejandro Mesa Correa

Fecha de elaboracién: 23/01/2020 NA: No aplica
X " . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN —— - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 | Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP : COF : Otros Total
Cultura de la legalidad en las porcentaje de reduccién del delito en las
instituciones publicas instituciones educativas del municipio 100% 20% 20% 30% 30%




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Desarrollo y Gestion Social

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Sara Carolina Tejada Giraldo

Fecha de elaboracién: 20/01/2020

NA: No aplica

. i o . Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN sossran - - E— yree g Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 : Trimestre 2 Trimeste 3 Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Nlnos,. nifias y adples.centes atendidos en la 2269 2969
modalidad de refrigerios escolar
Nlnos,. nifias y adolescentes atendidos en la 2110 2110
L modalidad de almuerzos escolar
Fortalecimiento a la 30101
Caldas Progresa en Seguridad Alimentaria NG d itaci brindad. 50101
Salud Seguridad Alimentaria y | 29" ay. 2017051290020 |UMero de capacitaciones brindadas en 10 5 5 1.163.981 1.159.073 | 368.324 2.691.378 | Desarrollo y Gestién Social
Nufricional Nutricional en el municipio de alimentacion 50102
Caldas, Antioquia 60101
Madres comunitarias atendidas con bonos 32 32
alimenticios
Caldas Protectora, NUmero de restaurantes comunitarios 12 12
Social Saludable e atendidos
Incluyente Namero de instituciones educativas 5 5
intervenidas en orientacién vocacional.
Numero de actividades realizadas de 5 2 3
Fortalecimiento al programa participacion juvenil
. . de jévenes con oportunidades . ” 5
Jovenes Jévenes en Progreso parala vida Caldas, 2017051290022 |Semana de la juventud 1 0 31604 51.695 51.695 [Desarrollo y Gestién Social
Antioguia Alianzas publico- privadas formadas para el
. . 3 1 2
desarrollo de la poblacién juvenil
NUMero de eventos de formacion y
capacitacion brindados a la poblacién 6 3 3
iLenil
Namero de huertas sostenibles y eficientes 50 50
en funcionamiento
Mercados campesinos realizados 2 1 1
Dia del Campesino 1 0 1
Caldas Progresa con Fortalecimiento al Progreso . 2228;
Desarrollo Rural y Agropecuario en el municipio | 2017051290019 |Festival de la mascota 1 0 1 cosol | 146117 70.844 216.961
Agropecuario. de Caldas, Antioguia 60804 Desarrollo y Gestién Social
Mantenimiento, adecuaciones y equipo de 1 1 y
rescate albergue
Nimero de eventos para mascotas y
. 5 2 3
animales saludables
Numero de asesorias y asistencia tecnica 300 150 150
Caldas con agro-pecuaria-veterinaria
Desarrollo y Desarrollo
Progreso Rural y Econémica L . Formulacion del Plan - .
Agropecuario E“;:OTI'UC\:: v la tcufi':;i e:rfgi‘;‘:]‘i‘aﬁ’ara € | Estrategico de turismo en el | 2018051200006 ﬂaTeiset;?;Z%w de turismo formulado e 1 1 31301 | 46.481 46.481
ompetitivida Municipio de Caldas P
Fortalecimiento al programa Namero de eventos de comerciantes al 2 1 1
"Caldas progresa con parque realizados
emprendimiento” en el 2017051290054 [
municipio de  Caldas, NUmero de eventos emprendedores 5 5 3
Antioquia realizados
Numero de procesos remitidos a empleos 5000 5000




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Desarrollo y Gestion Social

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Sara Carolina Tejada Giraldo

Fecha de elaboracién: 20/01/2020

NA: No aplica

. i o . Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN sossran - - E— - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 :Trimestre 2 Trimeste 3 Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Personas registradas en la plataformaen fa | g 900 31301 | 153.970 153.970 |Desarrollo y Gestién Social
agencia de empleo
Numero de talleres de formacion laboral
imi " 20 10 10

Fortalecimiento del empleo en| »,1 7451590083 |realizados.

el Municipio de Caldas
NUmero de personas empleadas 150 150
Numero de orientaciones laborales 150 150
realizadas
NUmero de Ferias de empleo realizadas. 3 1 2
Namero de formaciones y capacitaciones
realizadas a organizaciones sociales y 10 8 2

- " comunitarias
Fortalecimiento y promocion
Seguridad y de la participacion ciudadana Niimero de eventos realizados con las
Seguridad Institucional Convivencia (;aldas F’rpgresg (':on' de las organizaciones 2017051290024 : 6 3 3 Desarrollo y Gestion Social
- Ciudadania Participativa ) o comunidades
Ciudadana sociales y comunitarias.

Caldas, Antioquia Dia del comunal 1 0 1 31603 | 128.710 128.710

Asesorias realizadas a las JAC 20 10 10




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA- 03

Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Infraestructura Fisica

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Juan Esteban Zapata Perez

Fecha de elaboracién: 29/01/2020 NA: No aplica
. i o . Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN reesenne o - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 i Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Habitat y vivienda Caldas progresa con la |Mejoramiento de viviendas
Vivienda Social digna para los . progress ! 2017051290048 |Viviendas mejoradas 8 2 2 2 2 30701 50.000 50.000 Infraestructura
= gestion habitacional urbanas y rurales
Caldefios
Mejoramiento del
Recreacion y Social Recreacion y N Fortalem_mlento de. eqmpan_ue_nto Y . 2017051290053 Equipamiento deportivo mejorado 4 2 2 0 0 50416 230.000 230.000 Infraestructura
deporte deporte para la vida [Escenarios deportivos |mantenimiento deportivo en el O
Municipio de Caldas
Construccion del centro
deportivo y recreativo la
Recreacion y Social Recreacion y ) Fonaleqmlento de. loceria y sus o.bras conexas y | 2017051290004 Unidad Entregada 1 1 : 0 1 51502 06.454 06.454 Infraestructura
deporte deporte para la vida [Escenarios deportivos |complementarias en el O
municipio de Caldas,
Antioquia
Mantenimiento y
Recreacion Recreacion Fortalecimiento de equipamiento para las
y Social Yoo . . practicas deportivas en el PD17051290003 |Complejo Construido 1 0 0 0 1 50416 266.454 266.454 Infraestructura
deporte deporte para la vida [Escenarios deportivos o
municipio de Caldas,
Antioquia
Movilidad, . Mantenimiento y
transporte e Fortalecimiento y mejoramiento de la malla vial
Infraestructura vial |Economica P . mejoramiento de vias ) o 2017051290061 |Kilometros de la malla vial urbana mejorada 1 0,5 0,25 0,25 0 31503 40.000 40.000 Infraestructura
Infraestructura vial en zona urbana del Municipio
. urbanas y rurales Lo
incluyente de Caldas, Antioquia
Movilidad, o Mantenimiento y
transporte & Fortalecimiento y mejoramiento de vias
Infraestructura vial  [Economica Infraepstructura vial mejoramiento de vias  |terciarias en zona rural del 2017051290061 [Obra de contenci6n construida 1 0 1 0 0 31503 10.000 10.000 Infraestructura
. urbanas y rurales Municipio de Caldas,
incluyente L
Antioquia
Mantenimiento , adecuacion y
Fortalecimiento Caldas progresa Modernizacién y mejoramiento de
institucional Institucional con el buen equipamiento equipamiento y edificios 2017051290065 |Edificios y/o equipamiento pablicos interveni( 2 0 2 0 0 31507 50.000 50.000 Infraestructura
gobierno administrativo publicos en el Municipio de
Caldas, Antioquia
. Mejoramiento sin barreras
Fortalecimiento Caldas progresa Modernizacion y para personas con movilidad
S Institucional con el buen equipamiento 8 - 2017051290069 50 0 50 0 0 51502 400.000 400.000 Infraestructura
institucional . " . reducida en el Municipio de
gobierno administrativo o
Caldas, Antioquia
m2 de espacio publico mejorado
Administracion , operacion,
Servicios publicos  |Fortalecimiento mantenimiento y expansion
Minas y Energia Social P . del alumbrado publico del 2017051290060 121 50 71 0 30601 1.519.463 1.519.463 Infraestructura
para el progreso Alumbrado Publico I
Municipio de Caldas,
Antioquia Luminarias Instaladas
Infraestructura Mepramlgnto y
Cobertura, acceso y |educativa para la mantenimiento de la
Educacion Social - y vap infraestructura educativa en | 20170512900790 3 0 3 0 0 31503 50.000 50.000 Infraestructura
permanencia formacién integral y la o
equidad el municipio de Caldas,
Antioquia Instituciones Mejoradas




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cédigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacién: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Hacienda

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Fredy de Jesus Velez Sanchez

Fecha de elaboracion: 22/01/2020 NA: No aplica
X » B L. Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimension Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN esnerss - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 { Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF { Otros i Total
Lo Caldas progresa R Fortalecimiento a las finanzas Recuperacion de cartera 8% 3% 3% 1% 1% 31706
;Zﬁf&if(’):;”w Institucional con el buen Meos‘:g:';:g;?” dela | iblicas en el Municipio de | 2017051280040 31713 |991.391 991.391
Gobierno 9 Caldas, Antioquia Incremento de los ICLD 4% 4% 31711




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cédigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacién: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Salud

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Luis Hernan Sanchez Montoya

Fecha de elaboracién: 22/01/2020 NA: No aplica
. L . - Indicador ( es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN R - - - . - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 i Trimestre 2 i Trimeste 3 ;| Trimestre 4 RP SGP COF Otros Total
Tasa de mortalidad en menores de 5 afios <123.7 <123.7
Tas~a de mortalidad infantil (en menores de <74 <74
1 afio)
Tasa de mortalidad por infeccion
respiratoria aguda (IRA) en menores de 5 <177 <177
afos
Mortalidad por enfermedad diarreica aguda 0 0
(EDA) en menores de 5 afios
Tasa de mortalidad por desnutricién en 0 0
menores de 5 afios.
50203
Proporcion de Bajo Peso al Nacer <10% <10% 50204
50205
Tasa de suicidio <2.6 <2.6 50206
Caldas progresa en 50207
salud publica, bajo las  |Fortalecimiento de la Salud Tasa de mortalidad materna 0 0 50208
estrategias de atencién [Publica en el Municipio de 2017051290045 50209 31.650 757.484 - - 789.134
primaria en salud y Caldas Porcentaje de mujeres de 10 a 14 afios que <5% <5% 50210
escuelas saludables han sido madres o estan embarazadas = = 50211
K . o 50212
Porcgnta]e de muleres’de 15 a 19 afios que 25% <25% 30204
han sido madres o estan embarazadas
P_circentaje d~e coberturas de triple viral en >95% >95%
nifios de 1 afio de edad.
Porcentaje de cgberturas de DPT en mn_os 595% 595%
menores de 1 afio de edad (tercera dosis) = -
Numero de v_|5|t_a\s de inspeccion, vigilancia 6690 1671 1673 1673 1673
y control sanitario
Por_ce’nt_aje de coberturas de vacunacion ~85% ~85%
antirrdbica = 26
Realizar 231 muestras de agua para el 231 51 60 60 60
consumo humano y de recreacion
. e . 30207
o N{Jrngr}o de nqtlflcacmnes QfIFIOSaS para 168 22 42 42 42 50201
Caldas progresa en el Fortalecimiento del proceso afiliacién al Régimen Subsidiado 50202
aseguramiento en salud en alsagurgm!ergo En Izalud 2017051290011 Porcentaje de ejecucion de auditorias a las 60201 440.970 5.364.948 8.049.497 ° 13.855.415
en el Municipio de Caldas EPS del Régimen Subsidiado y EPS del 100% 100% 100% 60202
Régimen Contributivo en movilidad 60203
Control al proceso de
referencia y contrarreferencia Porcentaje de Instituciones Prestadoras de
v al acceso a los servicios de |, 751 59000g | SETvicios de Salud (IPS) con visita de 100% 25% 25% 25% 25% 60211 : . 46.481 . 46.481
Caldas. Protectora Caldas progresa en el |salud de la poblacién del inspeccioén y vigilancia al proceso de
salud Social S I’ dabl * |desarrollo y la calidad  |Municipio de Caldas Referencia y Contrarreferencia.
alu ocia IscLllu aenf: de los servicios de Antioquia
v salud. Mejoramiento de la calidad de A A
los servicios de salud en el Porcentaje de Instituciones Prestadoras de 31714
L 2017051290047 | Servicios de Salud (IPS) con visita de 100% 25% 25% 25% 25% 31.650 - - 31.650
Municipio de Caldas O
LT acompafiamiento en PAMEC
Antioquia




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cédigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacién: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Salud

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Luis Hernan Sanchez Montoya

Fecha de elaboracién: 22/01/2020 NA: No aplica
. L . - Indicador ( es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN R - - - . - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 i Trimestre 2 i Trimeste 3 ;| Trimestre 4 RP SGP COF Otros Total
Fortalecimiento en la
prestacion de los servicios a NUmero de contratos suscritos para
Caldas progresa en la la poblacién pobre no arantizar la atencién en salud en el primer 30201
prestacion de los pe pobre n 2017051290039 | o °'p 1 1 211.000 - - | 211000
L cubierta con subsidios a la nivel, ala poblacién pobre no cubiera con
servicios de salud. - -
demanda en el Municipio de subsidios a la demanda
Caldas
Fortalecimiento en los
Caldas progresa en la |procesos de participacion Fortalecimiento de los espacios de
participacion social y social y comunitario en salud |2017051290009 A . P 4 1 1 1 1 30204 36.925 - - - 36.925
P L participacion social implementados
comunitaria en salud en el Municipio de Caldas
Antioquia
Fortalecimiento de las
brigadas de salud en el 2017051290036 |NGmero de brigadas de salud realizadas 23 4 7 7 5 80202 1 31650 - - - 31.650
Municipio de Caldas
La salud vuelve a Antioquia
nuestros barrios y Fortalecimiento integral al
veredas funcionamiento de la Porcentaje de cumplimiento de las 60211
Secretaria de Salud del 2018051290007 |actividades de fortalecimiento integral de la 100% 25% 50% 75% 100% - - 278.408 - 278.408
Municipio de Caldas Secretaria de Salud
Antioquia
No. De usuarios atendidos en Centro Vida 120 120
Fortalecimiento de la atencién Namero de Clgpos ﬁ/lsups_id_ios de adulto 1403 1403 31416
; mayor asignados al Municipio
Caldas protege asus  |integral a las personas 2017051290029 — - 81402 1 267 984 296.454 - -| 1.084.438
adultos mayores mayores en el Municipio de % de cumplimiento de las reuniones del 51403
X . L P 100% 25% 25% 25% 25%
Caldas Antioquia Comité Gerontolégico
Seguimiento trimestral a la implementacion
o Lo 4 1 1 1 1
de la politica publica de adulto mayor
No. De usuarios atendidos en el Programa 170 170
Fortalecimiento al programa de Discapacidad
Caldas protege a la de atencién a las personas % d - - 31404
e cumplimiento de las reuniones del
poblacién en situacion |en situacion de discapacidad | 201705129002 Coomité depDiscapacidad 100% 25% 25% 25% 25% 51404 295.400 196.454 - - 491.854
de discapacidad del Municipio de Caldas
Antioquia Seguimiento trimestral a la implementacion 4 1 1 1 1
de la politica publica de adulto mayor
Actualizacion del SISBEN
?oir;i?aggztg:aito:niiales Porcentaje de visitas atendidas dentro del
SISBEN L P 2017051290010 |tiempo establecido (méaximo 15 dias >95% >95% 31710 50.000 50.000
beneficiarios a programas o
. s hébiles)
sociales de la poblacién del
Municipio de Caldas




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Educacion

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Sara Carolina Tejada Giraldo

Fecha de elaboracién: 10/01/2020 NA: No aplica
. i o . Indicador (es ) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN nerneses - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcién Linea base | Trimestre 1 ;| Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
) N° de participantes de la Comunidad 30411
) 1. Implementacion de los educativa que participa en el evento de 900 0 900 30120 Secretaria de
Identidad y cultura Juegos recreativos 2017051290052 |JRTC: Medir tasa de participacion de la $ 91.830 91.839 |Educacion
caldefia tradicionales de la calle del comunidad educativa local
Caldas educada municipio de Caldas Antioquia
para la vida, la paz y N° de participantes en etapa intramural 10000 10000 0
el progreso ” 2. Mejoramiento de los
Informacién, )
conocimiento, lectura, procesos de lectura, escritura Implementacion del Plan Municipal de Secretaria de
. ' " |y servicios de la biblioteca 2017051290064 N N 3 0 3 30506 63.300 63.300 i
escritura y servicios P L Lectura, Escritura y Oralidad Educacion
. . publica del municipio de
bibliotecarios Lo
Caldas Antioquia
Generara estimulos para
Calidad y Educar para la exaltar a estudiantes, comunidad educativa reconocida y exaltada
pertinencia ‘p docentes y/o directivos 2017051290070 S y 415 0 415 30118 23.210 23.210
. modernidad S en el Municipio
educativa docentes en el municipio de
Caldas Antioauia
3. Construccion del Fondo
Abriendo puertas para para'le‘l gducamon superior del 2017051290073 Numgro de estudiantes beneficiarios 37 o 37 30110 158.250 158.250 Secretqr!a de
el futuro municipio de Caldas, atendidos. Educacion
Antioquia
. . . No. de estudiantes diagnosticados 80 40 40 31407
4. Asistencia a la poblacién
" ’ idades educativas % de |IE que manejan estrategias de i
Nombres y apellidos Cuidando nuestra con necesi ) ; " y g 100% 100% 100% 31407 Secretaria de
del responsable: ) infancia espeC|aI§§ yen condlmo.n ld.e 2017051290076 |inclusion en su PEI 147.700 147.700 Educacion
Carlos Mario Mejia Social vulnerabilidad en el municipio % de G dades Educati tendid
3 de Caldas, Antioquia 6 de Comunidades Educativas atendidas o 5 5
Sanchez q con los servicios de la UAI 100% 100% 100% s1407
% de estudiantes de la zona urbana y rural
del nivel primaria, y los de la zona rural de o o
5. Apoyo a la permanencia los niveles de la basica y la media que se 100% 100% 0 30123 0 ¢
. I ' h Secretaria de
Permanencia escolar  |escolar en el municipio de 2017051290077 |penefician con Kit escolar cada afio 405.548 Educacion
Cobertura, acceso y Caldas, Antioquia d d benef 50112
) No. de estudiantes que se benefician con
permanencia el transporte escolar 280 280 280 30123 200.000 | 205.548
30119
50109
Infi truct 6. Mejoramiento y 50116
':jraeii\zuc ‘”ra | mantenimiento de la No. de Sedes Educativas intervenidas 3 0 3 50110 | 50.000 | 715.828
educatlva para a infraestructura educativa en | 2017051290079 50111 1.188.238
formacién integral y la o
. el municipio de Caldas,
equidad Antioqui
ntioquia Tada ano el T00% de 1as Sedes educatvas Secretaria de
contara con servicios publicos y 100% 100% 100% 50113 422.410 i
conactividad EducaClon
_— . 50108
- No. de Instituciones Educativas dotadas 7 0 7 347.914
7. Adquisicion de recursos 50114
educativos y tecnologicos en | 15121590060 [No. de Instituciones Educativas con Apoyo 602.979
el municipio de Caldas, Técnico para el sostenimiento de los 9 9 9 30111 | 255.065 Secretaria de
Antioquia recursos educativos y mejoramiento de la ) Educacion
calidad educativa




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cédigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Transporte y Transito

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Raul Alejandro Mesa Correa

Fecha de elaboracién: 20/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN T - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 ; Trimestre 2 ;| Trimeste 3 ; Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
E;)rt;l;iedc;rglter;tnc)sdsrlt: dora en Cantidad de Acciones realizadas de
- pacicac transp 2017051290031 |fortalecimiento del Transporte Publico 0 0 0 0 0 -l o 0 0 -
Fortalecimiento del el municipio de Caldas, urbano
transporte publico Antioquia
Fortalecimiento de la 30910
Transporte veredal capacidad transportat_jqra de 2017051290030 Can}ldad de revisiones de. control técnico a P 0 1 o 1 30909 80.000 0 0 o 80.000
para el progreso las empresas de servicio vehiculos de transporte mixto-veredal 30907
mixto en Caldas
NUmero de campafias de educacion vial 4 1 1 1 1 0 0 0
— F — Jeod — 80.000
Numero e capacitaciones de educacion 2 1 1 1 1 0 0 0
vial
Actividades de patrulla escolar 4 1 1 1 1 20.000 0 0 0
Cantidad conductores de serivicio publico
intervenidos en la semana de la seguridad 1 0 0 1 0 0 0 0
vial
Capacitacion sobre progreso, Cantidad de estudiantes intervenidos en la 1 0 o 1 o 0 0 o
i i ienci i i semana de la seguridad vial
Educacion vial para el conciencia y vida en la via 2017051290044 9 30904 180.000
progreso del municipio de Caldas, . . . .
- Cantidad motociclistas intervenidos en la 1 0 0 1 0 0 0 0
Antioquia . X
semana de la seguridad vial
. . . 80.000
Cantidad peatones invervenidos en la
) ) 1 0 0 1 0 0 0 0
semana de la seguridad vial
Cantidad de capacitaciones de educacion
vial realizadas en la semana de la segurid 1 0 0 1 0 0 0 0
vial
Cantidad de campaiias re_allzadas enla 1 0 0 1 0 0 0 0
semana de la seguridad vial
. X Implementacién de una Cantidad de mantenimiento y calibracién
Movilidad amigable con - ] de equinos (Alcosensores 2 1 1 1 1 0 0 0
Movilidad y el medio ambiente para |Vilidad amigable conel 1,0, 7561 5qq05¢|d€ €QUIPOS ( ) 80907 40.000 40.000
Transporte Movilidad el progreso medio ambiente en el Cantidad de revisiones de control al estado 4 1 1 1 1 31001 0 0 o
transporte: e municipio de Caldas de cuentas de conductores contraventores
Economica infraestructura vial Fortalecimiento al
incluyente acompafiamiento, la . .
Apoyo a las empresas |vigilancia y el control a las Cantidad de visitas de control a las
de transporte empresas de transporte 2017051290082 |empresas de transporte Publico del 4 1 1 1 1 30903 25.000 0 0 0 25.000 | Transporte y Transito
legalmente constituidas ||egalmente constituidas en el Municipio
municipio de Caldas,
Fortalecimiento de la Cantidad de turnos cubiertos con atencién 0 0 : 0 0 0
Cantidad de Operativos de Control
Caldas Antioquia instalados P 12 3 3 3 3 30903|  100.000 0 0 0
ML de linea de ancho 12 CM de 1.972 0 1.972 0 0 0 0 0
sefializacion vial
ML de linea de ancho 15 CM de 15.000 0 15.000 0 0 0 0 0
sefializacion vial
ML de linea de ancho 20 CM de 2.324 0 2.324 0 0 0 0 0
sefializacion vial




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cédigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Transporte y Transito

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Raul Alejandro Mesa Correa

Fecha de elaboracién: 20/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN T - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 i Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
M"_dl‘? linea de T”Cho 30 CM de 380 0 380 0 0 0 0 0
Fortalecimiento de la senalizacion via 30902 431.000
fializacion vi M2 M iales: L das, Flech ’
sefializacion vial para el3| 2017051290034 arcas viales: Leyendas, Flechas y 709 0 709 0 0 30903 0 0 0 471.000
progreso en el municipio de textos 30906
Fortalecimiento y Caldas, Antioquia ) - -
mejoramiento de las a Unidad Sefiales preventivas 100 0 100 0 0 0 0 0
vias urbanas y rurales i fi i
y Unldaq sefiales reglamentarias con 157 0 157 0 0 0 0 0
mensaje o lama
Unidad sefiales reglamentarias 13 0 13 0 0 0 0 0
Unidad sefales informativas 103 0 103 0 0 0 0 0
Ca}ntldad de mantenimientos de seméforos P 1 1 20.000 o o o
existentes
Mantenimiento y
Infraestructura vial mejoramiento de la malla vial | ., 7651 590061 |Kilometros de malla vial urbana mejorado 0,002 0 0 0 0,002 400.000 0 0 o | 400.000
en zona urbana del Municipio
de Caldas Antioquia
Mejoramiento, mantenimiento 30903
. y adecuacién de zonas 30905
Caldas sostenible y verdes y especies arbéreas Cantidad de zonas verdes con
Medio Ambiente Ambiental amigable con el Gestores verdes ; y _p s 2017051290074 o " 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d N de la jurisdiccion del mantenimiento realizado
medio ambiente N
Municipio de Caldas
Antioquia|




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Planeacion

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Omar Mauricio Giraldo Palacio

Fecha de elaboracién: 14/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN ——— - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 | Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Campafias de manejo y cultura ambiental
R 4 1 1 1
ejecutadas
Metros cuadrados reforestados 2100 500
Campafias de PGIRS ejecutadas 15 3 3
Revision del Plan de Gestion Integral de o o
Residuos Sélidos - PGIRS ) 25% 5%
Caldas sostenible y |Caldas progresando en |Desarrollo y sostenibilidad P ie de Imol tacién del PGIRS
Medio Ambiente  [Ambiental amigable con el el cuidado del medio  |ambiental en el Municipio de |2017051290015 O‘CE”"“JZ e Impl T’;g;oac"’“ e 30% 50% 31002 | 219.316,2 219.316,2
medio ambiente ambiente Caldas programado para e
Revision del Plan Ambiental Municipal o o o
PGAM programado para 2020 10% 75% 15%
Implementacién del Plan Ambiental o o
Municipal PGAM programado para 2020 15% 30%
Eventos ambientales realizados 2 3 3
Controles ambientales realizados 301 75 75 Gestion del Riesgo
Mejoramiento , Areas protegidas adquiridas 0 1 31001 |408.419,84 408.419,84
Caldas sostenible y mantenimiento y adecuacion
Medio Ambiente Ambiental amigable con el Gestores verdes grebfﬁ?ga?ss g:ﬁ?i%;ﬁfggfs 2017051290074 Arboles podados 32 10 10 10
medio ambiente > dea Zonas verdes recuperadas incluye 31002 20.000 20.000
del Municipio de Caldas, L ) - .
Antioguia mantenimiento y adecuacion de zonas 2 2 2 Gestion del Riesgo
q verdes
Habitat y vivienda |Mejoramientos de Titulacion y legalizacion de
Vivienda Social digna para los viviendas rurales y predios en el Municipio de 2017051290072 [Predios legalizados 29 30 30702 1.196,58 1.196,58
Caldefios urbanas Caldas
Certificacion en el manejo de los recursos o 1 Secretaria de
APSB Infraestructura Fisica
Sol_lgltudes de licencia urbanistica 278 60 60 60
notificadas
Caldas con Conceptos de uso del suelo emitidos 648 30 60 120 120
Promocién del desarrollo Progreso para el Control en el desarrollo
desarrollo Econémica econémico parala |ordenamiento territorial urbanistico _del municipio 2017051290016 |\ /isitas técnicas antendidas 740 30 50 100 100 31705 |519.913,34 519.913,34
o Caldas, Antioquia
competitividad.
Sollutudes»de Certlfl(_:auon de Normas, 662 50 150 150 150
Usos y Retiros atendidas
Solicitudes de Certlfl_cacmn de 150 10 20 20 20
Nomenclatura atendidas




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de Planeacion

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Omar Mauricio Giraldo Palacio

Fecha de elaboracién: 14/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN ——— - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 | Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Tramites de conservacion de predios de
segunda a sexta clase enviados a Catastro 252 40 60 60 60
Promocién del dci(zja?rsoﬁgn Progreso para el Fortalecimiento del proceso departamental
desarrollo Econémica econémico para la ordSnami:nto territorial de gestion catastral del 2017051290032 — X 31705 200.000 200.000
1iCO p: Municipio de Caldas Incorporacion de.construccmnes ala base 50 50 100
competitividad. catastral en predios urbanos y rurales
Mutaciones de primera clase realizadas 2415 200 350 300 500
B . Cump}|m|ento _anual del Sistema de 89% 95% Control Interno
Fortalecimiento del sistema Gestion de calidad
Fortalecimiento Caldas progresa Fortalecimiento de los |integrado de gestién de Auditorias Int lizad 1 31709
o Institucional con el buen . > ; . |2017051290026 | uditorias Internas realizadas a 10s 34 4 7 15 89.639,53 89.639,53
Institucional . sistemas de gestion calidad - MECI del Municipio procesos 51711
gobierno .
de Caldas, Antioquia
Auditoria Externa realizada 1 1




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Servicios Administrativos

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Carolina Gil Fernandez

Fecha de elaboracién: 23/01/2020 NA: No aplica
. i o . Indicador (es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN ersesnn - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcién Linea base | Trimestre 1 ;| Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Porcer]ta_ue de cumphrr_uen?o del Plan 100 25 25 25 25
Estratégico de comunicaciones
Porcentaje de cumplimiento a los
Caldas Progresa . . L L o 80 20 20 20 20 .
Gestion Publica con el Buen Caldas hace visible a su|Estrategia de comunicacion € | - 5q170515q903g ~ |eduerimientos de las secretarias 31704 |$233155 |8  -|$ -|s -|$ 233155 Servicios
N gestién informacion Caldas Progresa N X e Administrativos
Gobierno Cantidad de piezas gréficas y/o
audlov!s_uales disefadas en e_I ,de_sarrollo de 80 20 20 20 20
las actividades de comunicacién interna y
externa de la Alcaldia de Caldas - Antioquia
Progresando hacia el ﬁiﬁi’;}sﬁfaldsecg’:g!gt'ggitgnde' Plan 80 20 20 20 20 $ 74377|8  -|$ -|s -|s 74377 B
fc(;r:f:cei[;g:l;g;::s y 2017051290033 81701 Ad;;l}\;lt(;:t?vos
Cantidad de estrategias de capacitacion y R ; R
talento humano rendicion realizadas a la comunidad 1 0 0 0 $ 74377 | $ $ $ $ 74377
Institucional Caldas Progresa Porcentaje de cumplimiento del Plan de
con el Buen Recurso humano que Bienestar Laboral 85 20 20 25 20 $ 111303 | $ $ $ $ 111.303
Gobierno progresa
Progresando hacia la Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual -
Fortalecimiento motivacién y satisfaccién 2017051290081 |del Sistema de Seguridad y Salud en el 95 20 25 30 20| 31703 |$ 110339 | $ -l -|$ -[$ 110339 Ad ;;fi‘;'tcr;fvos
institucional laboral Trabajo
N° de actividades de cumplimiento de 1 1 0 0 0 $ 11512 | $ -8 -1$ -[$ 11512
apoyo a la capacidad operativa institucional
E: egi T logi |
stratégico de Tecnologias de la 100 25 25 25 25 $ 154075 [$  -|$ -|$ -|$ 154075
Informacion
Caldas Progresa Modernizacion y Caldas Progresa desde la Servicios
con el Buen equipamento planeaci(")n estratégica de !gs 2017051290078 |ngmero de software adquirido 3 0 0 1 2 31702 [ $ 20.000 | $ -l -|$ -[$ 20000 Administrativos
Gobierno administrativo tecnologias de la informacién - —
Procentaje de cumplimiento de 80 20 20 20 20 $ 34815|$ -|$ -|$ -|$ 34815
disponibilidad del sitio web




Cédigo: F - PA - 03

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI ) Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Secretaria de la Mujer y la Famila

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Gloria Nancy Marin Gomez

Fecha de elaboracién: 22/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN T - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 i Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Adecuacion centro de
desarrollo infantil para la . . .
atencion integral a la primera | 2017051290090 gzgé‘éid de centros de desarrollo infantil 1 1 1 1 1 31403 | 100.000 100.000
infancia en el municipio
Caldas Antioauia
Cantidad de nifios y nifias atendidos bajo
Fortalecimiento de la la modalidgd institucional de la estrategia 1200 300 300 300 300 10.339 10.339
estrategia de cero a siempre | 51 20c1 000000 de cero a siempre 31415
” del municipio de Caldas, Cantidad de nifios atendidos bajo la
Infancia y Atencién, apoyo y Antioquia Estrategias de cero a siempre modalidad 480 120 120 120 120 10.339 10.339
adolescencia proteccion a la n|ne~z y individual implementada
adolescencia caldefia.
Beneficiarios ludoteca viajera (I.E y 964 274 230 230 230 14.770 14.770
hogares comunitarios.
Implementacién de los ) — —
espacios de bienestar Numero de nifios, nifias y ad_olescentes 1672 312 620 620 120 14.770 14.770
“cultivarte” en el municipio de 2017051290055 que hacen uso de los espacios 31420
Caldas, Antioguia Cobertura Ludoteca Experimental
A Comfenalco (nifios y nifias hasta los 5 1120 150 410 410 150 14.770 14.770
Atencion integral a afios)
Social la poblacién
diversa. » Cantidad de acciones de igualdad de
Buscando igualdad en Implementacion del Plan de oportunidades transversalizadas con 112 10 35 35 32 31411 79.125 79.125
: igualdad de oportunidades 4 i
oportunidades para la 2017051290089 |demas dependencias
equidad de Género (P1O) y equidad de género en N -
a el Municipio de Caldas Cantidad de acciones enfocadas a la 140 35 35 35 35 31408 | 72.468 72.468
politica publica de equidad de género
Cantidad de mujeres vinculadas en el
. Implementacién del Plan de proyecto Mujeres emprendedoras y 1528 382 382 382 382 31408 20.717 20.717
Mujer y Género Atencién integral ala  [igualdad de oportunidades |, oo 000000 empresarias para la paz y el progreso
mujer. (Tll\(ll)) Y gqyltijadéielgenero en Cantidad de actividades ejecutadas en el
&l Municipio de Caldas proyecto Mujeres emprendedoras y 20 5 5 5 5 31408 39.712 39.712
empresarias para la paz y el progreso
Mujer respetada y bien :ijgﬁjrzznézcéoggig:geie Cantidad de programas y actividades
jer resp y 9 - op ) 2017051290089 |desarrolladas de prevencién de la violencia 92 23 23 23 23 31408 | 25.353 25.353
tratada (P10O) y equidad de género en en la muier
el Municipio de Caldas !
Familias provectio de Fortalecimiento de la familia Familias beneficiadas con el programa 886 220 222 222 222 31403
Familia vim proy proyecto de vida en el 2017051290092 21.325 21.325
Municipio de Caldas Familias acompafiadas y atendidas 08 08 08 08 08 31403




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Version: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Casa Municipal de la Cultura

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Carlos Mario Vasquez Rojas

Fecha de elaboracién: 22/01/2020 NA: No aplica
. i o . Indicador (es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN ersesnn - - - - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcién Linea base | Trimestre 1 ;| Trimestre 2 i Trimeste 3 i Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Fortalecimiento a la capacidad operativa de 2 1 1 1 1
las areas artisticas
Escuela de Artes y Fortalecimiento de las areas Ampliacion de la oferta educativa cultural 2 ! ! 0 0 30101
Oficio artisticas Caldas, Antioquia 2017051290018 Poblacién caldefia vinculada a programas 50101 474.130 44.184 0 518.314
’ o P 600 200 100 100 200 70101
de iniciacion artistica
Procesos de ensamble artisticos y 4 1 1 1 1
culturales
Ampliacion y fortalecimiento Actividades artisticas y culturales realizadas 210 0 50 50 110
de la oferta cultural Caldas - 2017051290017 — — —
Antioquia Participantes Qe las actividades artisticas y 1200 300 300 300 300
culturales realizadas
Fortalecimiento al Progreso
. . desde la memoria cultural en consolidacion de los procesos historicos de 30102
EUSI‘:::;IO:SY escenarios g municipio de Caldas, 2017051290085 la Casa Municipal de la Cultura 4 0 1 ! 2 50102 256.365 44.184 0 300.549
Antioquia 70102
Fortalecimiento al programa
Cultura, patrimonio de institucionalizacién de
Cultura Social e identidad de los fiestas y/o eventos culturales 2017512290025 |Eventos artisticos - culturales realizados 40 0 0 20 20
caldefios del municipio de Caldas -
Antioquia
Recuperacion,
preserv_ac_i()n y Restauracion, copservacién 30103
mantenimiento de de esculturas y bienes de 2017051290023  |Mantenimiento de identidad cultural 100 15 15 20 50 50103 | 45576 | 44.560 0 90.136
bienes de interés interés cultural del municipio 70103
cultural y arquelégico de Caldas - Antioquia
para el Municipio
Vinculacion de grupos y orquestas
musicales participantes en el mes de la 65 0 0 65 0
Cultura Caldefia
e Vinculacion de grupos y artistas caldefios
X X Fortale(:lmlenfo al mes de la participantes en el mes de la Cultura 15 0 0 15 0 30104
Identlgad y memoria cultu‘re} galdena enel 2017051290087  |Caldefia 50104 82.606 44.183 0 126.789
caldefia Municipio de Caldas - i - 70104
Antioquia CanllQad de muestras y presentaciones 25 o o 25 o 30105
escénicas en el mes de la Cultura
Cantidad de programas artisticos culturales 10 o o 5 5
descentralizados




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cadigo: F - PA - 03

Versién: 05

Fecha Actualizacion: 2016-06-07

Secretaria de Despacho: Instituto de Deportes y Recreacion Caldas -INDEC

Vigencia: 2020

Nombres y apellidos del responsable: Javier Ignacio Gomez Restrepo

Fecha de elaboracién: 21/01/2020 NA: No aplica
. L, . L Indicador (es) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
Sector (DNP) Dimensién Linea Estratégica Programa Proyecto BPIN e - - . - - Rubro (s) Corresponsables
Descripcion Linea base | Trimestre 1 ; Trimestre 2 ; Trimeste 3 ; Trimestre 4 RP SGP COF : Otros Total
Instituciones educativas que participaran
en las actividades de juegos escolares e 31 4 10 13 4 INDEC
intercolegiados.
Personas que participaran en los
programas de descentralizacion de la
Implementacién de la recreacion y el aprovechamiento del tiempo 2000 500 500 500 500 INDEC
educacion fisica con un 2017051290004 bre. 80401 | 46457 426.457
aprendizaje significativo en el . R 30402
Municipio de Caldas Alumnos participantes de las instituciones
educativas en los programas de actividad 3000 500 850 950 700 INDEC
fisica.
Instituciones educativas que participaran
de las actividades deportivas, ludicas y 18 2 7 7 2 INDEC
Fomento del Deporte recreativas en el Municipio de Caldas.
Numero de personas que hacen parte de
. I . 3510 800 1000 1200 510 INDEC
los semilleros de iniciacién deportiva.
Fortalecimiento de la Capac_itacic’)n alos _dijqentes lideres 6 0,00 3,00 2.00 1,00 INDEC
proyeccion deportiva en el 2017051290093 |deportivos del municipio de Caldas. 30402 | 240.375 240.375
» Municipio de Caldas i i
Deporte y Social Recreacion y p Apoyo integral a deportistas. 320 30 50 120 120 INDEC
Recreacion Deporte para la vida Y i i
N_umero d_e _depomstas en competencia a 740 110 250 260 120 INDEC
nivel municipal, departamental y nacional
Mantenimiento y
equipamiento para las NUmero de escenarios deportivos y 30403
précticas deportivas en el 2017051290003 |recreativos a intervenir en el municipio de 8 1 2 2 3 30404 266.780 45.486 312.266 INDEC
municipio de Caldas, Caldas 50403
Antioguia
Poblacion impactada en el gimnasio 5125 501 1541 1541 1542 INDEC
municipal, Centro Promocional de la Salud
Numero de actividades destinadas en el
aprovechamiento de los escenarios
Fortalecimiento e urbanos y rurales para el uso de la 48 8 16 12 12 INDEC
implementan de programas bicicleta. 30404
Actividad Fisica y Salud|9® SStlos de Vida Saludable |, ) 745, 5q047 [Poblacion impactada mediante los 50401 1 105470 |214.718 317.188
através de la actividad fisica programas enfocados en la promocién de 5710 1500 1600 1600 1010 50402 INDEC
en el Municipio Caldas, la salud y prevencion de la enfermedad 50404
Antioquia corporal.
Poblacién infantil beneficiada en el
aprovechamiento del tiempo libre por 1610 250 520 520 320 INDEC
medio de actividades ludicas y deportivas
en las vacaciones recreativas.




