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DEPENDENCIA SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DILIGENCIAMIENTO 5 DE OCTUBRE DE 2018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 1ll TRIMESTRE
AVANCE
% PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | EJECUCION | ¢ jienTo | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS RIENTEDE VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
INDICADOR | FISICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Porcentaje de atencion ala poblacion |  100% 80% 80%
Porcentae de asistenciay J00% 0% 0%
acompafamiento ala poblacion
; Fortalecimiento a los programas de
Atencion, apoyoy | Porcentaje de revision y actualizacion RECURSOS
proteccion ala infancia y la 2017051290027  |de la Poltica Pblica de Infanciay 100% 50% 50% 267500 97.117 PROPIOS - LIBRE 97.117 36%
adolescencia del municipio de Caldas, ;
adolescencia b Adolescencia DESTINACION
ntioquia
Porcentaje e ejecucion del plan de
acci6n de la mesa de infanciay 100% 50 5000%
Comisaria de Familia
Campana de prevencion de
wuineracion de derechos a nifos, nifias 2 0 0%
' v
social Atencion '"‘eg'a' Atencion Integral a la
Diversa Poblacién Diversa Porcentaje de atencion a la poblacion 100% 80% 80%
Prevencion y atencion de la violencia o P sep
Familia Proyecto de Vida |intrafamiliar con pedagogfa familiaren | 2017051290037 ""9“‘;‘9 e as‘s‘elnc'aé’l o 100% 80% 80% 74.900 47572 PROPOSITOS 47572 64%
el municipio de Caldas, Antioguia acompafiamiento & la poblacién GENERALES
Campanias de prevencion de violencia )
intrafamiliar ° 0%
Porcentaje de victimas registradas, 100%
Inclusion integral ala | ASIStencia, atencion y reparacion atendidas y asistidas 90% 90% sGP
ohlacion V?C“ma integral a la poblacion victima en el 01705129004 58.235 28241 PROPOSITOS 28241 48% Enlace de Victimas
P municipio de Caldas, Antioguia ) GENERALES
Nmero de victimas reparadas 120 19 16%
Derechos Humanosy | Fortalecimiento de los derechos. borcentale de atoncion itearal RECURSOS Secretaiade
Derecho Intemacional | humanos en el municipio de Caldas, | 2017051290043 o g 100% 100% 100% 206527 114.312 PROPIOS - LIBRE 114312 5%
personas privadas de Ia libertad Gobiemo
Humanitario Antioauia DESTINACION
porcentaie en foral oal RECURSOS 1%
Caldas Fortalecimiento de los objetivos del orcentaje en fortalecimeinto a los 80% 50% 63% 2258700% 694400% PROPIOS - LIBRE 6.944
o Caldas Sostenibley | oo e |PaN Municipal de a gestion del riesgo organismos de prevencion y atencion RIS iR
Ambiental Y | Amigable con el Medio y y de las estrategias municipales de 2017051290046 Gestion del Riesgo
Amigable con el desastres
e on e Ambiente fespuesta en el municipio de Caldas,
Antioquia TNGRESUS
; CORRIENTES -
80%
Porcentaje de reduccion del Riesgo 60% 75% 222,057 176.222 Ao 176.222 9%
TRGRESTS
Caldas progresa en la | Controly regulacion de vendedores . 7
gestion y administracion | informales en el municipio de Caldas, | 2017051290050 | N\dmero de procedimientos para 360 196 54% 97.230 0 CORRIENTES 0 % Inspecciones de
b recuperacién del espacio piblico DESTINACION Policia
del espacio publico | Antioauia
Porcentaje en Tasa de Homicidios por
! 50% 22% 44% 65.056 37.185 PROPOSITOS 37.185 57%
100 mil habitantes/Reduccion oS
Porcentaje en Hurto a personas por
100 mil habitantes/Reduccion 60% 138% 230%
Porcentaje en Hurto a comercio por
100 mil habitantes/Reduccion 60% 5% 92%
Porcentaje en Hurto a automotores por
Seguridad y 100 mil habitantes/Reduccion 60% 36% 60% RECURSOS
Seguridad Convivencia | Seguridad y Convivencia Secretaria de
Py Ciudadana la Seguridad las de P e paine
Plan Integral de Seguridad | apoyo a la ciudadania Caldas, 2017051290028 | POrcentae en Hurto a motocicletas por 60% 4% 70% DESTINACION, e
'y Comiancia Ciugadana. | Antoouia 100 mil habitantes/Reduccion INGRESOS Inspecciones de
615.179 381118 CORRIENTES - 381118 62% Policia
Hurto a residencias por 100 mil DESTINACION
habitantes/Reduccion 60% 1% 18% ESPECIFICA, SGP
PROPOSITOS
Nimero de acciones de prevencion GENERALES
realizadas 280 83% 0%
Nimero de acciones reactivas 690 329 48%
realizadas
Porcentaje de reduccion en el iesgo 50% 50% 100%




MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA|

Cédigo:
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Version: 0:

Fecha creacion 2018-04-4

DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION FECHA DILIGENCIAMIENTO 20 DE OCTUBRE DE 2018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE Il
AVANCE
. % PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | FIECUCION | UMPLIMIENTO | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
INDICADOR | FISICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Campanas de manejo y cultura
ambiental ejecutadas 3 3 100%
Metros cuadrados reforestados 500 0 0%
Campafias de PGIRS ejecutadas 2 7 100%
Porcentaje de Implementacién del
PGIRS %0 ° 0%
Mecanismos disefiados para el manejo
de los residuos y proteccion de los 2 0 0%
Caldas sostenibley | Caldas progresando en el
Medio Ambiente | Ambiental amigable con el medio cuidado del medio Desa'e'r“"'; Vet C;‘;“a:'e"‘a' 017051200015 | CCU0S del municipio 321.282,34 57.420,69 | Recursos Propios 57.429,69 18%
ambiente ambiente Estructuracion del Plan Ambiental 0% o 0%
Municipal
Implementacin del Plan Ambiental
Municipal 20% ° 0%
Unidad Ambiental
Eventos ambientales realizados 1 6 100%
Controles ambientales realizados 450 326 72%
Escombreras con acciones de ) s 100%
mejoramiento realizadas
Cantidad de zonas verdes con 10 o 0%
mantenimiento realizado
Caldas sosieniley efoamiento mentenimirtoy Areas protegidas adquiridas 1 0 0%
Medio Ambiente | Ambiental amigable con el medio | Gestores verdes 2017051290074 162.002,07 - o%
especies arboreas de la jurisdiccion del
ambiente
Municipio de Caldas, Antioquia Atboles podados . o 0%
Arboles talados 45 0 0%
iionda social Habitalyvivienda digna | Mejoramientos de vivends| Tilacicn y legalzacion de predios en | 5017051200072 | recios legalzados 105 o % 10700000 1643104 179 Secretaria de
para los Caldefios rurales y urbanas el Municipio de Caldas laneacion
Certifcacion en el manejo de los Secretaria de
1 0 0% @
recursos APSB laneacion
Solicitudes de licencia urbanistica . 135 0% Secretaria de
noificadas Planeacion
Caldas con desatrollo Conceptos de uso del suelo emitidos 600 374 62% if:n'::'lfnde
Promocion del . : Progreso para el Control en el desarrollo urbanistico del
2017051290016
romoc Economica economico para la ool | Cadon Ao 130.433,14 118.38132 | Recursos Propios 9222284 85%
competitvidad Secretaria de
Visitas técnicas antendidas 480 353 74% :
Planeacion
Soliitudes de Certficacion de Normas, | 17 100% Secretaria de
Usos y Reiros atendidas Planeacion
Solicitudes de Certifcacion de 168 0 5% Secretaria de
Nomenclatura atendidas Planeacion
Trémites de conservacion de predios
Caldas con desatroll de segunda a sexta clase enviados a 230 100 43% Catastro Municipal
Promocion del . : Progreso para el Fortalecimiento del proceso de geston | 5017051200032 Catastro
oo " [FsonamesJeconomeopraia (GRS | i d ol Tasesss| 5200357 | Recursos Propios so08s| 10w
Mutaciones de primera clase realizadas| 1800 792 4% Catastro Municipal
. Sistema Integrado
Porcentaje de migracion el Sistema 100 100 100% Gesion de la
de Gestion de calidad a Mejoramiso ol
SGP Libre Inversion 34.038.91
Sistema Integrado
Fortalecimiento del sistema integrado Gomon decaigna 1 oemade %0 8 89% Gestion de la
Calidad
Fortalecimiento | ygionay | CAldas progresacon el | Fortalecimiento de os | g gegiign de calidad - MECI del 2017051290026 53.500,00 47.33951 88%
Institucional buen gobiemo sistemas de gestion Sistema megradh
Municipio de Caldas, Antioquia Auditorias Intermas realizadas a los istema Integrado
o 34 30 88% estion de la
P Calidad
Recursos Propios 13.300,60
Sistema Integrado
Auditoria Externa realizada 1 o 0% Gestion de la
Calidad
Promocion del Caldas con desarrollo Progresoparael | Revsion excepcional del Plan Bsico Porcentaje de revision excepcional del Secretaria de
Econémica | econémico para la greso p de Ordenamiento Territorial en el 2017051290075 2y P 100 30 30% 800.000,00 193.887,05 |Recursos Propios 193.887,05 24% @
desarrollo Ordenamiento Terrtoral |\® CEheer S To Lo PBOT Planeacion




MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION FECHA DILIGENCIAMIENTO 30 de Junio de 2018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE i
META DEL AVANCE
Namero del radicado META DEL RECURSOS RECURSOS | PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO enel Banco de INDICADOR LINEA BASE | INDICADOR | oy caDOR META DEL INDICADOR EIECUCION |9 CUMPLIMIENTO| b alian0s | EJECUTADOS | ACUMULADO AL OBSERVACIONES
TRIMESTRE TRIMESTRE Il FISICA DEL INDICADOR
Proyectos ] TRIMESTRE Il (miles de pesos) | (miles de pesos) | SEGUNDO
TRIMESTRE (%)
Partipacion  de la Comunidad
educativa local en JRTC 900 0 o 00 2500 278%
Se realiz6 la versién 37 de los Juegos Recreativos
N personas _de  Delegaciones cs50 s5500 Cate, P
Jueqos recreativos dela S de 300 o o 300 120 40% g 100% de la las instituiones educativas del municipio con el
Identidad y cultura caldefia | 79 oty 0170512900 asistentes = Tasa de incremento de participantes por institucién educativa
N° de personas en situacion de
0 140
discapacidad invitadas/ N° de personas| 240 o o 0%
. La etapa Intramural se realiza en el municipio ddurante
N° de participantes en etapa intramural | 12500 12500 0 0 11288 90% oo primeros cuatro mese ol calendiao sacolar
) ) ) o m:; asstetes f Foo Educaivo g o o 50 o 0%
Redes de partiipacion | Procesos de promocion y participacion | 5017061200051 32.100 16346 s196
escolar de la comunidad educativa No. de Estamentes de Paricpacdn En el mes de febrero se dio la eleccion e los goblemos
Escolar  con 7 0 1 0 7 100% esclaes n oscusls, se determing a conformacion
definidos, fechas de eiecucion v sus de los estamentos de scolar
5 IE aplicando el Manual de Convivencia EI Comité Municipal de Coviviencia Escolar viene
EDUCACION con rutas definidas desde los Comités| 9 9 9 9 9 100% 9.000 2572 20% " aenda. atords a
De Convivencia Escolar Decreto Municipal 0230 del 13 de Dic de 2013
Caldas educada para la | Paz, convivenciay Convivencia, inclusién y proyectos 2017051200059 | Capacitacién a los comite escolares de| Ley 1620 de 2013
vida, la paz y el progreso | ciudadant transversales Convivencia 9 9 9 9 e 100% 17.314 16674 96% Decreto 1965 del 11 de Septiembre de 2013
Io referente al Indice de Inclusion se implementaré el
. i decreto 1421 de 2017 en la aplicacién del plan
IE que manefan el indice de Inclusion. 9 9 9 9 9 100% 6.000 0 0% ol ecson rasonaben
IE que incorporan el PRAE
curitulo y umplindo la acividades| 9 9 9 9 9 100% 10,000 o 0%
en el mismo
Medio ambiente escolar P Corantioquia y El Area Metropolitana acompafian este
Renovacion de précticas ambientales | 2017051290063 un evento para socilizar las| 0 0 0 0 0 100% 5.400 0 % afio el proceso de educacion ambiental y fortalecimiento
0 experiencias ambientales significativas. de los PRAE en las instituciones educativas
Reconocimiento _a _tres  de las
nsttucones oon meres préctcas| 0 0 0 0 0 100% 6.000 0 o%
el evento
Formulacion del Plan Municioal del En el primer semestre se ha realizado estudio de
Lot b 0 0 1 0 0 0% 15.000 0 0% mercado para la formulacion e implentacion del plan
< municinal de lectura v escritura
Informacin, conocimiento, | Mejoramiento de los procesos de Se realiz6 el procedimiento de legalizacion a las
lectura, escritura y senvicios | lectura, escritura y senvicios de la 2017051290064 | No. de libros legalizados 258 258 0 0 258 100% e se recibio la bibliteca del del MIN
biblotecarios biblioteca publica Cultura_(ndliza e inareso a bienes)
Ne de Adecuaciones ejecutadas 2 0 1 0 1 100% 27.800 10.248 37% Personal para el mantenimiento del aseo y limpieza & los
bienes muebles; mantenimiento al ascensor.
Fortalecimiento de procesos de
formacién docente y actualizacin en | 2017051290066 |% docentes impactados NA o 30% 0 0 34.472 0 o%
tic's
Social Formacin en segunda lengua en el 2017081200065 | EStudiantes con dominio del nivel B1 % o o o o 0% 51360 o 0%
municipio de Caldas, Antioquia en el manejo de una segunda lengua
Educar para la modernidad _ _ —
Nimero de practicas 0 experiencias L acianes e a Mesa e Educacon Fisicacon o3
que mejoran el progreso de la NA o 0 3 0 0% 2.490 0 0% Juegos dela Calle, el Microcentro Rural
Calidad y pertinencia Estimulos para exaltar a estudiantes, educacién en el Municinio e nedaaoaia
2017-05120043
cativa docentes ylo directivos docentes N* de Estudiantes, Docentes y
Directivos Docentes de los EE NA 0 10 0 0 0% 5.000 0 0%
EDUCACION e
Mefoamient ol programa -aprender a IE aplicando simulacros NA 0 7 0 0 o 0 0%
Las pruebas saber un ender y ser evaluado” d 017051200
referente de calidad sectoanta e Educacon de mumumc E con Sistemas de Evaluacion
Caldas, Antioguia Promocion actualizados parala NA 0 100% 0% 30% 5752 0 0%
alicacion de pruebas
Construccion del Fondo para la . . .
Abriendo puertas para el | 0 O e | 2017051200073 | Nmero de estudiantes beneficarios 10 o 15 " 160% 120000 31430 6% estudiantes beneficaros “programa para la educacién
futuro atendidos. superior de caldas" y Acuerdo 097/2005
Caldas. Antioauia
No. de estudiantes diagnosticados 419 180 180 62 112 62%
Asistencia a la poblacion con La Unidad de Atencion Integral UAI para el segundo
necesidades educativas especiales y % de |E que manejan estrategias de 135.800 94.485 semestre ha fortalecido la atencion en psicologia, por la
Cuidando nuestranfancia | eq condicion de wulnerabilidad en el | 2017051290076 iy g o o P 0% 0% 0% 100% 100% 200% 70% alta demanda de caso remitidos desde las instituciones.
municipio deCaldas, Antioquia educativa
% de Comunidades Educativas 100% 100% 100% 100% 100% 100%
atendidas con los servicios de la UAI
% de estudiantes de a zona urbana y En el mes de enero se dio cumplimiento a esta
rural del nivel primaria, y los de la zona | 100% 100% 0% 0% 100% 100% 23.140 0 0% importante estrategia, entregando 7500 kits escolares,
rural de los niveles de la basica vIa la emoresa privada
% de estudiantes oficiales en situacion
Permanencia escolar Apoyo a la permanencia escolar 2017051290077 | de wulnerabilidad benefciados con 120 0 0 0 0 0% 21.800 0 0% Indicador en proceso de evaluacién
Cobertura, accesoy uniforme escolar
permanencia No. de estudiantes que se benefician para el ano 2018, se estan alendiendo cualro rutas de
e 80 316 316 316 316 100% 409.100 170607 2% ransporte escolar: La salada Parte Alta- El sesenta, La
P Mani del Cardal- Salinas. C: a salinas v
Ala fecha se tienen Intervenidas las siguientes sedes
No. de Sedes Educativas intervenidas 4 o 8 0 10 125% 582304 408.302 70% Educativas: IE Gabriel Echavarria, Sede Educativa
EDUCACION Santa Maria Goretti Sede Educativa Monsefor Pedro
Mejoramiento y mantenimiento de la Cada ano el 100% de las sedes Se tiene el 100% de las sedes educalivas cubiertas con
infrestructura educativa en el municipio| 2017051290079 | educativas contara con servicios 100% 100% 100% 100% 100% 435155 174.007 40% los senvicios piblicos; el rubro asignado es SGP
de Caldas Antioquia Dblicos v Calidad. seain el renorte de Ia secretaria de hacienda
Infraestructura educativa i2acit } 61 vara Ia leqalizacid
parafa formacién integraly Legalizacion de predios para la A o o o 0% o o 0% plan de accidn para a legalizacion de predios en
o equidad prestacion del servicio educativo construccion: Comodatos y Posesiones
Se presentd una reduccion de recursos en este
Adquisicion de recursos educativosy No. de Sedes Educativas dotadas 9 o 3 3 6 67% o 0 0% dicadr, e az6h a que f st de educacen
tecnolégicos en el municipio de 2017051290080 nacional realiz6 reduccion a los recursos para la
Caldas. Antioquia No. de Sedes Educativas con Apoyo La secretaria de educacion garantiza en este proyecto el
Técnico para el sostenimiento de los 2 2 26 26 26 100% 176.148 113600 64% personal para las actividades logisticas y de apoyo para
recursos educativos Ia distribuci6n v entreqa de bienes. ademas de
81%| 2184125 1091870 50%
fecirsos que s et desde 0 ondlos 0 sendoioscdcalcs (RUBROS 50107, 50110, S0114) st arsteios a s sttuciones edcavas s snenden porsecados 771623 771623 100%
Cofinanciacion ESPERADA para transporte escolar_(RUBRO 60111) Departamento de Antioquia. 191.456 [ 0%
Comnanaaden Juegos de la Calle (RUBRO 60406) Coldeportes 107.000 0 0%
TOTAL PRESUPUESTO RVERSIGN] 325408 Toman s




INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

Cadigo. FPADGY
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion ___2018-04-4
DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO Y GESTION SOCIAL FECHA DILIGENCIAMIENTO
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE ]
AVANCE
% PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | EJECUCION | ¢ jienTo | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS RIENTEDE VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
INDICADOR | FiSICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Nmero de Capcitaciones realizadas a s 3 0%
organizaciones comunitarias
Fortalecimiento y promocin de la Secretaria de
Seguridad y convivencia | Caldas Progresa con participacion ciudadana de las : Nimero de eventos en mi Barrio
Seguridad Institucional ot s Cludadan Paricipatia razationes socies y 2017- 051290024 e 9 6 67% 96.684.666 81.627.456 | Recursos Propios | 56.435.500 84% desaoloy Geston
comunitarias. Caldas Antioquia
Asesoria en campo realizadas alas 5 2 0%
niftos, niftas y adolescentes atendidos
en la modalidad de refrigerios escolar 2884 2023 70%
SGP Alim Escolar | 32.642.253
niftos, nifias y adolescentes atendidos 2007 o o%
en lamodalidad de almuerzos escolar
Caldas Progresa en Fortalecimiento a la seguridad i Secretaria de
Salud Social Caldas protectora, Seguridad Alimentariay |alimentaria y nutricional en el Municipio| ~ 2017-051290020 | Nmero de capacitaciones brindadas 7 6 86% 1.784.392.000 978522.685 | Recursos Propios 570.059.047 55% desarrollo y Gestion
saludable e incluyente en alimentacion
Nutricion de Caldas, Antioquia. ocial
Madres comunitarias atendidas con 42 40] 95% SGP Libre Inversion| 203358365
bonos alimenticios
ntimero de restaurantes comunitarios. 1 1 0% Gestionados 172450684
atendidos
ntimero de huertas sostenibles y 100 92 920
eficientes en funcionamiento
Recursos Propios | 89.150.843
Mercados Campesinos realizados 2 2 100%
Fortalecimiento al progreso Secretaria de
agropecuario en el Municipio de 2017-051290019 156.140.867 124.068.008 79% desarrollo y Gestion
Desarrolloy Caldas con desarrollo Caldas Progresa con Caldas, Antioquia - ocial
progreso ruraly | Economica economico para la Desarollo Rural y nlimero de eventos para mascotas y 9 9 100%
agropecuario competitividad Agropecuario. animales saludables
SGP Libre Inversion|  34.908.165
nGmero de visitas tecnicas realizadas 180, 2801 156%
en campo
Formulacion del plan estrategico de Secretaria de
Pl eg 2018-051290006 | Plan estrategico de turismo formulado 1 0 0% 10.000.000 0 Recursos Propios 0 0%| desarrollo y Gestion
turismo en el Municipio de Caldas o
Puesta en marcha del banco de N N Lo0%
oportunidades
Fortalecimiento al programa Caldas -
rogresa con enprendimiento, en el |  2017-051200054  |"mero de eventos de comerciantes al 3 3 100%
Municipio de Caldas, Antioquia parque realizados
nimero de eventos de Martes del B B Jo0%
emprendedor realizados
personas remitidas en la plataforma a
empleadores a traves de la agencia de 5550] 8214] 148%
empleo
Desarrolloy Caldas condesarrolo | oo ot Secretaria de
progresoruraly | Econémica econémico para la terriorio d‘:"f ortunidades pevlsonas regwsdvadas Ien la plataforma 2900} 1638 56% 85.800.000 69.989.333 Recursos Propios 47.013.629 82% desarrollo y Gestion
‘agropecuario competitividad P en la agencia de empleo ocial
Namero de talleres de formacion
rora o el e ! laboral dictados 3 3 106%
ortalecimiento del empleo en el g
Municipio de Caldas 2017-051290083
Nimero de personas empleadas 300 aa 6%
atraves de la agencia de empleo
Namero de orientaciones laborales
i 300| 312 104%
Namero de ferias de empleo realizadas 3 3 100%
nGmero de instituciones de grado once
intervenidas con proyecto EJEE 6 8 133%
nimero de actividades realzadas de 5 5 Jo0%
Cald 6 dach \ partcipacion cultural juvenil Secretaria de
Jovenes Social b ad ;5 p"::‘e?“"a" Jévenes en Progreso Jvenes con °p“/’;‘“"‘ lades para la 2017-051290022 48.150.000 17.822.674 Recursos Propios 11.826.969 37% desarrollo y Gestion
saludable e incluyente da alianzas publico- privadas formadas Social
para el desarrollo de la poblacion 4 4 100%
juvenil
ntmero de eventos de formacion/
capacitacion brindados a la poblacién 5 6 120%
juvenil
ntmero de eventos de formacién y B o %
Caldas protectora, Fomento ala libertad Caldas progresa con el respeto a la capacitacién Secretatia de
Educacion social saludable & nclyente eligioss y de cults erad reigiosn 2017-051290021 10.700.000 0 Recursos Propios 0 0% desaolo  Geston
nimero de actividades culturales sobre N ol 0% ookl
el fomento ala libertad religiosa




INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

Municipal

Codiao: F-PAS
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion: 2016-04-4
DEPENDENCIA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FECHA DILIGENCIAMIENTO JULIO 18 DE 2018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRI I
AVANCE
% PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | EJECUCION | ¢ jienTo | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS FUENTEDE VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
INDICADOR | FiSICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Mejoramiento de viviendas urbanas y Secretaria de
® ol 2017-051290048 Viviendas mejoradas 30 0 0% B 2100.000.000 | $  91.230.947 | Recursos Propios | § 91230947 4,34% I cal
Vivienda Habitat y vivienda digna | ~ Caldas progresa con la
para los Caldefios gestion habitacional
Construccién de vivienda deinteres | - 5,7. 051590049 Viviendas construidas 0 o 0% s 1.000.000.000 | $ - s - 0% Secretaria de
social ylo prioritario Infraestructura Fisica
Equipamiento y mantenimiento
prtied 2017-051290053 |  Equipamiento deportivo mejorado 1 0 0% B 50000000 §  140.463657 | Gestionados | $  140.463.657 281% I cal
Construceion y mejoramiento de
4 , | 5
Recreacion y Recreacion y deporte para | Fortalecimiento de espacios y escenarios para e Secretaria de
deporte e Escenarios deportivos desarrollo integral, deportivo 2017-051290001 Pista de patinaje construida 0 0 % B 4.990.000.000 | $ - s - 0% I ica
profesional y recreativo fase | en el
e Calrizs dntinenia
Construccion del centro deportivo y
recreativo la loceria y sus obras . Secretarfa d
comras y complementame enel | 2017051290004 Cancha sintética construida 0 0 0% B 1.280.000000 - s - 0% I cal
municipio de Caldas, Antioquia.
Construccion de la Insitucion
Educativa San Fransisco (MEGA Secretaria de
COLEQIO) 4ol manicii de Caldas, | 2017-051290006 Megacolegio construido 0 0 o% B 4.567.800.000 | $ - s - 0% I ica
Cobertura, Accesoy | aesinuctura Educativa ‘Antioquia
Educacion para la Formacion Integral
Permanencia educativa o
ylaEq Mejoramiento y mantenimiento de la Secretarfado
infraestructura educativa en el 2017051290079 | Instituciones educativas mejoradas 8 8 100% B 582000000 $ - s - 0% °
Infraestructura Fisical
municipio de Caldas, Antioquia.
Caldas protectora, Caldas progresaenla | oo o ja nueva E.S.E hospital San Secretaria de.
Social J 6 ueva €. z i °
salud oci satadabe s meyonte | Prestacion de los senviios | RS0 588 PERAE S MBI e | 2017-0512900005 Disefios aprobados 1 o % B 1500.000000( $  900.000.000 | Gestionados | $  900.000.000 60% I esica
Cobertura del senvicio de alcantarillado Secretaria de
Construccion, mejoramiento, z0na urbana 2% o o $ 12500000 8 - N . 0% Infraestructura Fisical
ampliacion y moderizacion de los
sistemas de alcantarilado en zona 2017-120082
urbana y rural del municipio de Caldas
Antioquia. Cobertura del senvicio de alcantarilado | . 0% 0% s 12500000| $ } s : o Secretaria de
val Infraestructura Fisical
Construccion, mejoramiento, Cobertura de agua potable en zona 1 o o s 12.500.000 | $  72.248.089 | Recursos Propios | $  72.248.088 578% In«;’;’:ﬂ:’ﬁwa
ampliacion y moderizacion de los
Fortalecimiento, sistemas de acueducto en zona 2017-120083
optimizacin y urbana y rural del municipio de Caldas
Servicios Senvicios publicos para el mejoramiento de los Antioquia Cobertura de agua potable en zona Secretaria de
Pablicos progreso senicios publicos ural B o o $ 12500000 3 - ¢ - o Infraestructura Fisical
domiciliarios en zona
urbanayy rural
Mantenimiento, cambio y reposicion de 300 300 100% $ 348.330.000 | $  457.766.478 | Recursos Propios | $  457.766.478 131% Secretaria de
bombillas Infraestructura Fisica
Administracién, operacion, Secretaria d
mantenimiento y expansion del 2017-129084 Nuevas luminarias instaladas 90 65 72% $ 348.330.000 | $  457.766.478 | Recursos Propios | $  457.766.478 131% ecretaria de
Alumbrado pblico Infraestructura Fisical
Secretaria de
Alumbrado navidefio 0 0 0% B 200000000 $ - B - 0% e Frsica
Mantenimiento y mejoramiento de la g Kilometros de la malla vial urbana Secretaria de
ptieed Al 2017-051290061 mejorada 05 0 0% s 700000000 $ 56143816 | Recursos Propios | §  56.143.816 8% Infracea Fisical
Construccion de obras de contencion Secretaria de
en la via vereda La Aguacatala en el | 2018-051290004 Obra de contencion construida 0 0 0% B 175.000.000 | $ - B - 0% I Hica
Municipio de Caldas, Antioguia
Movilidad, transporte e Fortalecimiento y Construccion de obras de contencion
Infraestructura y
o Economica Infraestructura vial mejoramiento de vias enla via vereda Sinifan en el 2018051290003 Obra de contencion consiruida 0 0 % s 850.000.000 $ - s - 0% I g
incluyente urbanas y rurales Municipio de Caldas, Antioquia
Mantenimiento y mejoramiento de vias| 5517159086 | Kilometros de vias terciarias mejoradas 1 0 0% s 2.000.000.000 | $ - s - 0% Secretaria de
erciarias en zona rural Infraestructura Fisical
Pavimentacion de via Villa Capri - La Secretariade
Planta - La Valeriay obras 2017-129087 kilometros de vias pavimentadas 1 1 100% s 3175700000 $ 1280744363 | Gestionados | § 1.280.744.363 40%
Infraestructura Fisical
complementarias DPS
Edificios pablicos intervenidos 1 0 0% $ 200.000.000 | $  49.865.755 | Recursos Propios | $  49.865.755 25% . Secretaria de
Mantenimiento , adecuacion y Infraestructura Fisica
mejoramiento de equipamiento y y
edificios pblicos en el Municipio de | 2017051290065
Modernizaciony Caldas, Antioquia
Caldas progresa con el 3 )
uen gobiemo equipamiento Equipamientos publicos intervenidos 0 0 0% s 200000000 $  49.865.755 | Recursos Propios | §  49.865.755 25% Infracaa Fisical
administrativo
Fortalecimiento Construccion de Centro administrativo Construccion de Centro Administrativo Secretaria de
Institucional . . .
institucional fluc Municipal 2017-051290067 0 0 0% s 10.000.000.000| & ¢ o Infraestructura Fisica




Fortalecimiento y mantenimiento de.

Secretaria de

: 2017-051290071 Parques publicos mejorados 50 0% 50.000000| $  11.065.491 | Recursos Propios | $  11.065.491 2% °

parques publicos Infraestructura Fisica
Seguridad y convivencia F“"a‘ec'e”“l“ e

ciudadana yel espacio
publico Municipal
Mejoramiento sin barreras para y m2 de equipamiento, espacio y Secretaria de
personas con moviidad reducida 2017051290069 edificios publicos mejorados. 0 o S0.000.0001 $  11.065.491| Recursos Propios | $  11.065.491 2% Infraestructura Fisical
34417160000 $ 3578226319 10%




INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

Cadigo: FPADO
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version 02
Fecha creacion 2016-04-4
DEPENDENCIA Sccretaria de Salud FECHA DILIGENCIAMIENTO 29 de octubre de 2018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE Il Julio - Septiembre de 2018)
AVANCE
% PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | EJECUCION | ¢ jienTo | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS RUENTEIDE VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
INDICADOR | FISICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Tasa de mortalidad en menores de 5 NA Meta
Tasa <1237 A et SGP Salud 338.246.382
Tasa de mortaldad infanti (en menores| _, , NA Meta Recursos Propios 16537192
de 1 afio) anual
Tasa de mortalidad por infeccion
respiratoria aguda (IRA) en menores de| <177 | NAMeta E
P anual
5 afios
Mortalidad por enfermedad diarreica o NA Meta
aguda (EDA) en menores de 5 afos anual
Tasa de mortalidad por desnutricién en o NA Meta
menores de 5 afios. anual
Proporcion de Bajo Peso al Nacer <10% NA Meta
anual
Caldas progresa en salud Tasa de suicidio <26 NA Meta
pblica, bajo las estrategias ] anual 1.025.902.736 354.783.574 35%
e o ued25 | Fortlecimiento de a Salud PUbiGa en | 50120e1 70004
el Municipio de Caldas
salud y escuelas Tasa de mortaidad matema o NA Meta
saludables asa ! anual
Porcentaje de mujeres de 10 a 14 aftos
que han sido madres o estén <5% NA Meta
anual
Porcentaje de mujeres de 15 a 19 aios,
p NA Meta
que han sido madres o estén <25% A e
Porcentale de coberturas de tiple vial | oo NA Meta
en nifios de 1 afio de eda anual
Porcentaje de coberturas de DPT en
nifios menores de 1 afio de edad >95% NA Meta
tercern dosis)
Nidmero de visitas de inspeccion,
viailancia v control sanitario 5200 4843 93%
Porcentaje de coberturas de o0t NA Meta
Vacunacién anirrabica anual
Caninos y Felinos Esteriizados 310 NA Meta NA NA Gestionados NA NA
Némero de notificaciones oficiosas para
i 168 135 86% Recursos Propios 298.558.009 o
Caldas progresa en el |Forialecimiento del proceso en E]
e e e | 25eguramiento en salud en el 2017051290011 [Porcentaje de ejecucion de audiorias a| 15.847.808.048 | 10.568.049.061 67% z
Municipio de Caldas las EPS del Régimen Subsidiadoy SGP Salud 3.603.215.580 w
! 100% 100% 100% ]
saud Soca Caldas, Protectora, EPS del Régimen Contributivo en °
Al oct Saludable e Incluyente moviidad 6.666.275.382 z
£
Porcentaje de Instituciones &
Control al ‘""”3‘; U ererenciay Prestadoras de Servicios de Salud A Vet &
o o e el | 2017051290008 (IPS) con visita de inspeccion y 100% A et 34.038.908 6511701 6511791 19% Z
Caldas progresaenel | Servoe 0% Sald de a poblac vigiancia al proceso de Referenciay
desarrollo y la calidad de P loat Contrarreferencia.
los senvicios de salud e 4o
orcentaje de Instituciones
Mejoramiento de la calidad de los
Prestadoras de Senicios de Salud NA Meta
Senicios de salud en el Municipio de | 2017051200047 e e Se oo en | 100% A et 25.570.860 10.140.719 |Recursos Propios 10.140.719 5%
Caldas Antioquia P
Fortalecimiento en la prestacion de los Némero de contratos suscritos para
rg:':;:ﬂ"f;:::;‘"‘fms senvicios a la poblacién pobre no 017051200039 | 92raNtZar a atencion e salud en e . NA Meta 198:515.336 PO R 81.300.650 2%
P o sl cubierta con subsidios a la demanda primer nivel, a la poblacion pobre no anual
en el Municipio de Caldas cubiera con subsidios a la demanda Recursos Provios -
58.662.283
Caldas progresaen la | Fomlecimiento en los procesos de
participacion socialy ricpacin soilycomur 2017051290009 [N, D€ espacios de pariicipacion social 4 4 100% 11.128.000 - |Recursos Propios - 0%
B Salud en el Municipio de Caldas implementados.
Antioquia
Fortalecimiento de las brigadas de .
salud en el Municipio de Caldas 2017051290036 ?;‘;"“"fa'jf brigadas de salud 2 N:nh:: ° 21.329.400 7.105.500 |Recursos Propios 7.105.500 33%
La salud welve a nuestros | Antiogquia
barrios y veredas FOMAIEEIENTo TEgrar a1 - S p
funcionamiento de la Secretarfa de orcentaje de cumplimiento de las NA Meta
2018051290007 actiidades de fortalecimiento integral | 100% 592.766.565 24.459.380 24.459.380 %
Salud del Municipio de Caldas ey anual
No.De usuaos fendidos en Coriro 20 WA Meta Recursos Propios 25176060
) Nimero de cupos de subsidios de 1265 NA Meta SGP Libre Inversion 22.438.230
Caldas protege asus | Foralecimiento de la atencion integral adulto mayor asignados al Municipio anual
atos mayores a las personas mayores en el 2017051290029 762.496.074 309.359.802 1%
Municipio de Caldas Antioguia % de cumplimiento de las reuniones. 100% NA Meta 41745510
del Comité Gerontolégico anual A
Poliica Publica de Adulto Mayor . NA Meta
Aorobada anual
No. De usuarios atendidos en el 0 NA Meta Recursos Propios 100.302.319
Programa de Discapacidad anual
Caldas protege ala Forlecmientoa rogana do
P i atencion alas personas en situacion
poblacion en situacion de | Leron & 125 Persanas en siuac 201705129002 |94 de cumplimiento de las reuniones NA Meta 207.271.200 110.821.365 i 58%
Siscapacidad ap: p 100% SGP Libre Inversion 10.519.046
Caldas Antioquia del Comité de Discapacidad anual
Poliica Pabiica de discapacidad . NA Meta
probada anual
Actualizacion del SISBEN para la
identiicacion y focalizacion de Porcentaje de vistas atendidas dentro A Vet
SISBEN potenciales beneficiarios a programas | 2017051290010 del tiempo establecido (méximo 15 >95% A et 61.209.500 39.792.101 |Recursos Propios 39.792.101 65%
Sociales de la poblacion del Municipio dias habiles)
de Caldas




MUNICIPIO DE CALDAS - ANTIOQUIA

ECRETARIA DE LA MUJER Y FAMILIA FECHA DILIGENCIAMIENTO Octubre 1 de 2018

T
MEDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE Julio - Sept 2018

% PRESUPUESTAL
o o < EJECUCION | CUMPLIMIE |  RECURSOS FUENTE DE
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO INDICADOR META DEL INDICADOR FisicA | NTODEL | PROGRAMADOS | RECURSOS EJECUTADOS | Lt s ey VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE

INDICADOR TRIMESTRE (%)

Centro de Desarrolo infantil Centro de Desarrollo 1 09 90% 358.153.399 315.000.000| SGP 315.000.000 ggu| Secretaria de la
infantil Mujer y la familia

8
=

Infancia y
adolescencia

Estrategia o 1 100% 17.680.361 6.633.333| RECURSOS 6.633.333 3g9p| Secretaria de la

Cero a Siempre implementada PROPIOS Mujer y la familia

Cantidad de espacios
creados parala N
implementacion y uso
del tiempo libre:

1 100%

Namero de ifios,
nifias y adolescentes
que hacen uso de los
espacios

Atencion, apoyoy
proteccion ala nifiez y
adolescencia caldefia.

Poblacion LGTBI

Cantidad de alianzas
RECURSOS Secretaria de la

d 39.735.624
CULTIVARTE :;:;l;c; ::vadas 0 0 o% 35.838.297 PROPIOS 35.735.624 90% Mo y fa famill,

Namero de ifios,
nifias y adolescentes 550
que hacen uso de los

espacios

111 20%

Cantidad de alianzas
publico privadas 1 1 100%
realizadas

Un Plan Local de
Igualdad de
Atencion integral a la Oportunidades

Social poblacion diversa. implementado

Cantidad de acciones
Plan local de Igualdad de de igualdad de
Buscando igualdad en Oportunidades. oportunidades 1 55 5500% 142.504.644 140270244 RECURSOS 140270244 98% Secretaria de la
PROPIOS Mujer y la familia
oportunidades para la wansversalizadas con
equidad de Género Caldas progresa con equidad de | demas dependencias
genero

Cantidad de acciones
enfocadas ala politica N
publica de equidad de

género

a3 4300%

. RECURSOS Secretaria de la
Mujery Género 73.937.008 48.730.765| g S 48.739.765 6% i o la familia

=

Cantdad de mujeres
vinculadas en el
proyecto Mujeres o 11 S1100% Secretaria de la
emprendedoras y Mujer y la famiia
empresarias parala
az y ol progreso
Atencién integral a la Mujeres y pazy el prog

I ]
muer para la paz y el progreso E——
actividades ejecutadas
en el proyecto Mujeres 1 142.504.644 140.270.244 RECURSOS 140.270.244 98% Secretaria de la
emprendedoras y 2 200% PROPIOS Mujer y la familia
empresarias para la
paz y el progreso

Cantidad de

Prevencion violencia contra lamujer | SE PSS 1 38 3800% Muer y la famil

prevencion de la
violencia en la mujer

Mujer respetada y bien actividades Secretaria de la
tratada

Familias beneficiadas Secretaria de la
con el programa 1785 178500% Mujer y la famil

FAMILIA PROYECTO DE 0% 03.352.273 RECURSOS

Familia VDA Familias en Accion 49.354.941 PROPIOS 49.354.941 53%

Familias acompafiadas 87% 100% Secretaria de la
y atendidas Mujer y Ia famil




INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

Cadigo: FPADO
MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA Version: 02
Fecha creacion 2016-04-4
DEPENDENCIA Scoretaria de Servicios Administraiivos FECHA DILIGENCIAMIENTO 301062018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 TRIMESTRE 3
AVANCE
% PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | EJECUCION | ¢ jienTo | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS RIENTEDE VALOR ACUMULADO AL | RESPONSABLE
INDICADOR | FISICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
Porcentaje de cumplimiento del Plan Secretaria de
oo al‘m - Wm’zmwms 20| 20 100% $ 107.310.000,00 Recursos Propios | $ 107.310.000,00 Senvicios
9 Administrativos
. Caldas Progresa con el | Caldas hace visible a su Estrategia de comunicacion e Secretaria de
Gestion Pblica Buen Gobierno gestion informacion Caldas Progresa 2017-120098  |\mero e secretarfas impactadas 3 3 100% s 56.690.00000 | $ 208293970 o cos Propios | $ 56.690.000,00 % Senicios
- . Secretaria de
Ndmero de actividades de Rendicion 2 2 100% s 50.000.000,00 Recursos Propios | $  50.000.000,00 Senicios
de cuentas
Secretaria de
Progresando hacia el fotalecimiento Némero de actividades de capacitacion [ 10 333% s 101.200.000,00 Recursos Propios | $ 101.200.000,00 Senvicios
de las capacidades laborales y talento | 2017-12096 s 28771288 28% I
humano Nimero de estrategias de apoyo a las Secretaria de
glas de apoyo 0 0 0% $ 70.000.000,00 Recursos Propios | $  70.000.000,00 Senvicios
actividades de capacitacion
Caldas P 1| R n N° de actividades d i d Secretaria de
Institucional o oo € ecurso humano que B b miento de 4 0% s 53.880.000,00 Recursos Propios | $ 53.880.000,00 Senicios
en Gobierno progresa apoyo ala capacidad operativa . A o5
Progresando hacia la motivacin y Secretaria de
Foralecimiento satistaccion laboral 200712097 |\ ero de actividades realizadas en el 5 500% s 30130000,00 | & 138479915 | p i rcos Propios | 39.130.000,00 o1% Senicios
e marco del Plan de Bienestar 1
Secretaria de
Nmero de actividades de 15 1500% B 60.000.000,00 Recursos Propios | $ 60.000.000,00 Senicios
del SSST 1
N* de acividades de cumplmiento de Secretaria de
apoyo ala capacidad operativa 2 0% s 65.620.000,00 Recursos Propios | § 65.820.000,00 Senvicios
o
i Caldas Progresa desde la planeacion Secretaria de
R A honindl Moderizacién y estratégica de las tecnologfas de la 2017-12000 0 0% s 5400000000 | $  151266.711 |Recursos Propios | $ 54.000.000,00 94% Senvicios
informacién Niimeta de software adauirid o
Secretaria de
0 % s 40.680.000,00 Recursos Propios | § 40.680.000,00 Senicios
Némero de hardvare adauirido 1




INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

Codigo: i

PA09

Version:

Fecha creacion; _2018-04-4
DEPENDENCIA OFICINA DE CONTROL INTERNO FECHA DILIGENCIAMIENTO SEPTIEMBRE 30 DE 2018
EDICION PLAN DE DESARROLLO 2016-201 TRIMESTRE Il
AVANCE
% PRESUPUESTAL
SECTOR DIMENSION | LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PROYECTO BPIN INDICADOR META DEL | EJECUCION | ¢ jienTo | RECURSOS PROGRAMADOS | RECURSOS FUENTEDE VALOR ACUMULADOAL | RESPONSABLE
INDICADOR | FISICA EJECUTADO | FINANCIACION
DEL INDICADOR TERCER
TRIMESTRE (%)
T ) NP I e | 11070
Caldas Progresa Con el | Progreso con transparencia|  Mejoramiento Progresamos con - 127.000 s002 ™~
Buen Gobiemo ¥ participacién ciudadana autocontrol de Caldas -
Boletines enviados 3 3 100,00% SGP Libre Inversion 12305
oz
28
Informes de ley rendidos 100% 100% 100,00% e
2=
28
Auditorias de Geston ejecutadas 4 . 10000% Recursos Propios 236,096 2%
Foralecimiento | | L L £¢
Institucional Seguimiento a los planes de 832
mejoramiento auditorias intemas de - - o “;’
Caldas Progresa Con el | Fortalecimiento de los | Fortalecimiento de Evaluacion para el gestion ag
Buen Gobierno sistemas de gestion progreso Caldas. 201 248.401 102:013 41% <5
Seguimiento del Plan de Mejoramiento i . 52
de la Contraloria Iz
62
% Implementacion de Software 00 SGP Libre Inversio 12305
oot 10% 50,00% ibre Inversion :
% de cumplimiento del Sistema de g v
Control Intemo (MECI) 91,00%




INFORME DE GESTION TRIMESTRAL POR DEPENDENCIAS

DEPENDENCIA

MUNICIPIO DE CALDAS-ANTIOQUIA

SECRETARIA DE TRANSPORTE Y TRANSITO

EDICION

PLAI

FECHA DILIGENCIAMIENTO

30/09/2018

DE DESARROLLO 2016-2019

SECTOR

DIMENSION

LINEA ESTRATEGICA

PROGRAMA

PROYECTO

TRIMESTRE

INDICADOR

META DEL INDICADOR

EJECUCION
FisICA

%
CUMPLIMIE
NTO DEL
INDICADOR

RECURSOS
PROGRAMADOS

RECURSOS EJECUTADO

AVANCE

PRESUPUESTAL
ACUMULADO AL

TRIMESTRE

(%)

RESPONSABLE

Movildad y
Transporte

Econémica

Movilidad, transporte e
infraestructura vial
incluyente

de la capacidad

Capacidad
Transportadora de las
empresas de servicio
individual

141/

100%)

del
transporte piblico

transportadora en el municipio de
Caldas, Antioquia

Cantidad de Acciones
realizadas de
fortalecimiento del
Transporte Publico
urbano

0%)

57,000

1.400.262

12%

Transporte veredal para el
progreso

Fortalecimiento de la capacidad
transportadora de las empresas de
servicio mixto en Caldas

Cantidad de revisiones
de control técnico a
vehiculos de transporte
mixto-veredal

100%)

96,300

2.286.968

13%

Educacion vial para el
rogreso

Capacitacion sobre progreso,
conciencia y vida en la via del
municipio deCaldas, Antioquia

Namero de campafias
de educacion vial

100%)

Nmero de
capacitaciones de
educacion vial

100%)

Actividades de patrulla
escolar

600%|

Cantidad conductores
de serivicio piblico
intervenidos en la
semana de la
seguridad vial

100%)

Cantidad de
estudiantes
intervenidos en la
semana de la
seguridad vial

100%)

Cantidad motociclistas.
intervenidos en la
semana de la
sequridad vial

200

107%)

Cantidad peatones
invervenidos en la
semana de la
seguridad vial

100%)

Cantidad de
capacitaciones de
educacion vial
realizadas en la
semana de la segurid
vial

100%)

Cantidad de campafias
realizadas en la
semana de la
seguridad vial

100%)

128,400

73.431.133

4%

Movilidad amigable con el
medio ambiente para el
progreso

Implementacion de una movilidad
amigable con el medio ambiente en el
municipio de Caldas

Mecanismos de
movilidad amigable con|
el medio ambiente
implementado

200%|

Cantidad de
mantenimiento y
calibracin de equipos
(Alcosensores)

100%)

Cantidad de revisiones
de control al estado de
cuentas de
conductores
contraventores

100%)

Tasa de reporte del
Grupo de Reaccion
Inmediata

100%

0%|

199,600

5.555.094

Apoyo a las empresas de
transporte legalmente
constituidas

Fortalecimiento al acompariamiento, la
vigilancia y el control a las empresas

de transporte legalmente constituidas
en el municipio de Caldas, Antioguia

Cantidad de visitas de
control a las empresas.
de transporte Pablico
del Municipio

100%)

74,900

Capacidad operativa para
el progreso

Fortalecimiento de la capacidad
operativa para el progreso en el
municipio de Caldas Antioguia

Cantidad de tumos
cubiertos con atencion
operativa

100%)

Cantidad de
Operativos de Control
instalados.

400%|

263,800

245.086.872

44%

Secretaria de Transporte y Transito




Fortalecimiento y
mejoramiento de las vias
urbanas y rurales

Fortalecimiento de la sefializacion vial
para el progreso en el municipio de
Caldas, Antioguia

ML de linea de ancho
12 CM de sefializacion
vial

2000

0%|

ML de linea de ancho
15 CM de sefializacion
vial

16000

0%)

ML de linea de ancho
20 CM de sefializacion
vial

2400

0%|

ML de linea de ancho
30 CM de sefalizacion
vial

0%)

M2 Marcas viales:
Leyendas, Flechas y
textos

0%|

Unidad Sefiales
preventivas

Unidad sefiales
reglamentarias con
mensaje o lama

Unidad seffales
reglamentarias

Unidad sefiales
informativas

Cantidad de
mantenimientos de
semaforos existentes

100%)

Ejecucion de estudio
de zonas de
estacionamiento
Requlado

0%|

188,500

6.778.664

1.008.500

334.538.993

3%




