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PLAN DE DESARROLLO 2016-
2019 - CALDAS PROGRESA

DIMENSION — SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA- CALDAS
PROTECTORA, SALUDABLE E
INCLUYENTE.
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PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO
2016 - 2019

Caldas progresa en salud publica bajo las estrategias de Atencion
Primaria en Salud y Escuelas Saludables.

Caldas progresa en el aseguramiento en salud.
Caldas progresa en el desarrollo y la calidad de los servicios de salud.
Caldas progresa en la prestacion de los servicios de salud.
Caldas progresa en la participacion social y comunitaria en salud.
La salud vuelve a nuestros barrios y veredas.
Caldas protege a sus adultos mayores.
Caldas protege a la poblacidn en situacidn de discapacidad.
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Caldas progresa en salud publica bajo las
estrategias de Atencion Primaria en
Salud (APS) y Escuelas Saludables
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PIC

El Municipio de Caldas a traveés de la Secretaria de Salud, suscribio 2
contratos interadministrativos con la ESE Hospital San Vicente de Paul de
Caldas:

Contrato

. . N Vigencia Valor
Interadministrativo

Del 26 de junio de

1 N°586 DE 2019 2019 S. 482,406.000
2 OTROSI N1 Del 9 de octubre de | ¢ ¢ 55 056,87
2019
Total contratado S 546,656,056,87
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PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS- PIC

* EI Municipio de Caldas a través de la
Secretaria de Salud, suscribio 1
Contratos Interadministrativos con la
ESE Hospital Venancio Diaz Diaz de
Sabaneta.
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957 visitas familiares en el marco de la
estrategia Atencion Primaria en Salud (APS)

Visitas Familiares de Primera Vez 1157

Andalucia

Inmaculada Porvenir

Visitas Familiares de Seguimiento 800
Cerezos Centenario

Mandalay
Inmaculada
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Encuentros educativos sobre:

Promocion de la actividad
fisica

Promocion de la salud oral
Promocion de la alimentacion
saludable

Promocion de la vacunacién
Promocion de los factores
protectores en salud mental y
convivencia social

Derechos sexuales y
reproductivos y sexualidad
responsable
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5N Municipal

%




V—

CAMPANA DE INFORMACION DE
SALUD 2019




CAMPANA PREVENCION CANCER DE MAMA -

JORNADA VACUNACION

N

CARRIMATA

’ Y
Salida desde el Parque weguda d
Habitat del Sur Parque Principal Santander

JUEVES 17 DE OCTUBRE / 2019
8:00 a.m.

et LA L L L a )
POR LA VIDA'Y LA PREVENCION DE CANCER DE SENO

Tocate para que no fe toque! y vist

Alterminar lo cminata en el Parque Principa, encontrards personal
especialista en deeccién o tiempo del céincer de seno y de cuello uterino.
Estoremos artculodos con o Cuarta Jornada Nacional de Vounaion

}
d w2 @ cunrn joraoa ok 2019

5 Viconacion

POBLACION: e i
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ot lfd 8:00 a.m. - 4:00 p.m.

 Poblocién en edad fl do 10 49 ofos

m"’m% Recverda llevar tu carné de vacunacion
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™ ESQUEMA DE VACUNACION ~
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¢(udnto se debe pagar por o vacunacion?

¢Por qué se produce el cdncer
de cvello uterino?

;Cuiles son los factores de riesgo ™~
para el cancer de cvello uterino? N

Prye iQUE"
VIVAN LAS "
MUJERES! ¢}

v
INCER DE CUELLO UTERING
PILOMA HUMANO?

‘

¢A qué edad se presenta el cancer
de cwello uterino?

ko g 5o prasen

¢Fs segura o vacuna contra el
Virus del Papiloma Humano?

¢ Cules son los efectos secundarios de la vacuna
contra el Virus del Papiloma Humano?

¢Qué es una vacuna y para qué sirve?

;Como se previene el cincer
de cuello uterino?

o Mo ¢ Cules son los contraindicaciones para
s oo b la aplicacion de la vacuna contra el
b : ‘ Virus del Papiloma Humano?
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PROGRAMA RADIAL — INFORMACION

DEL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO
PVH . - EMISORA LLUVIA 95,4 FM
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FORTALECIMIENTO DE LA
ESTARTEGIA ATENCION PRIMARIA EN
SALUD - APS

* En el afio 2019 se gestionaron ante la Gobernacion de
Antioquia (Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia), $57.600.000 para el
Fortalecimiento de la Estrategia Atencion Primaria en
Salud.

* Dichos recursos fueron contratados con la ESE
Hospital Venancio Diaz Diaz, para ser ejecutados en el
cuarto trimestre del ano




ACUERDO 013 DE NOVIEMBRE DE 2017

“Por medio del cual se Adopta la Politica Publica de
Salud mental para el Municipio”

ACUERDO N° 013 MI

7 |
|

ConcejornuhlcxpcncieCc:ldc:sAmt

L i Trans parencia y Rernowac: A
| Cédigo: FO-MI-15 | Versidn: 03 Fecha de Aprobacion: 01/09/2016 ‘

ACUERDO NUMERO N° 013
(28 DE NOVIEMBRE DE 2017)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA “LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL”
PARA EL MUNICIPIO DE CALDAS DE ANTIOQUIA.
EL CONCEJO DE CALDAS DE ANTIOQUIA

En uso de EIVE] atr|bucmnes consmuc:onales y en espemal las que \e cunﬁere Ios artlcuios
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ACCIONES EN EL MARCO DE LA
POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL:

Se hicieron 23 visitas de asesoria y acompafamiento técnico a las IPS del
Municipio.

3 simposios en salud mental : prevencion de la violencia, prevencion de la
conducta suicida y prevencion de la conducta adictiva dirigida a los profesionales
del area de la salud del Municipio.

Se realizaron asesorias sobre accesibilidad a los derechos en salud mental y
asistencia técnica en el COVE y en las reuniones intersectoriales (EAPB).

Se realizé un festival en conmemoracién al mes de la salud mental.
Un plantén de prevencion del suicidio.
Se realiz6 y socializo la ruta de salud mental Municipal.

Se capacito al personal médico, jefe de enfermeria y psicosociales de las IPS
sobre ruta de atencién por consumo de sustancias psicoactivas.
iy
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* Se hizo educacioén sobre la ruta de atencién en Violencia.
» Se hicieron asesorias en ruta de atencién en salud mental.

» Se particip6 en la Jornada de socializacién sobre salud mental en la Corporacion
Universitaria Lasallista.
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PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES - PAI




“El Programa de Vacunacion,
bioldgicos, los cuales son

ratuitos para su poblac

ESQUEMgE VACUNACION

EDAD

VACUNA

DOSIS

ENFERMEDAD QUE PREVIENE

Recién Nacido

Anti tuberculosis (BCG)

Unica

Miningitis tuberculosa

Hepatitis B

De recién nacido

Hepatitis B

Alos 2 meses

Pentavalente

Difteria B.,Pertusis, Tetanos
(DPT)

Haemophilus Influenzae tipo b

Hepatitis B

Antipolio (vacuna inactivada - VIP)

Rotavirus

Neumococo conju

gada

Primera

Difteria, Tosferina ,Tétanos

Meningitis y otras
enfermedades causadas por el
Haemophilus Influenzae tipo b

Hepatitis B

Poliomielitis

Gatroenteritis (diarrea) por
rotavirus

Neumonias, otitis, meningitis

Alos 4 meses

Pentavalente

Difteria B.,Pertusis, Tetanos
(DPT)

Haemophilus Influenzae tipo b

Hepatitis B

Antipolio (vacuna inactivada - VIP)

Rotavirus

Neumococo conju

gada

Segunda

Difteria, Tosferina ,Tétanos

Meningitis y otras
enfermedades causadas por el
Haemophilus Influenzae tipo b

Hepatitis B

Poliomielitis

Gatroenteritis (diarrea) por
rotavirus

Neumonias, otitis, meningitis

Alos 6 meses

Pentavalente

Difteria B.,Pertusis, Tetanos
(DPT)

Haemophilus Influenzae tipo b

Hepatitis B

Antipolio (vacuna oral - VOP)

Tercera

Difteria, Tosferina ,Tétanos

Meningitis y otras
enfermedades causadas por el
Haemophilus Influenzae tipo b

Hepatitis B

Poliomielitis

Primera

Enfermedad respiratoria
causada por el virus de la

. Influenza Estacional influenza

B 'l
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El Programa de Vacunacion, cuenta con los siguientes bioldgicos,

los cuales son gratuitos para su poblacién objeto:

ESQUEMA DE VACUNACION
Enfermedad respiratoria
causada por el virus de la
A los 7 meses_|Influenza Estacional Segunda influenza

Alos 12
meses

Sarampion Rubeola Paperas (SRP o triple viral)

Sarampion, Rubeola y
Parotiditis (Paperas)

dosis Unica
Varicela Varicela y herpes zoster
Neumococo conjugada Refuerzo Neumonias, otitis, meningitis
Hepatitis A Unica Hepatitis A
Enfermedad respiratoria
causada por el virus de la
Influenza Estacional Anual influenza estacional

Alos 18
meses

Difteria B.,Pertusis, Tetanos (DPT)

/Antipolio (vacuna oral - VOP)

Primer refuerzo (al afio de la 3a
dosis)

Difteria, Tosferina ,Tétanos

Poliomielitis

Fiebre Amarilla (FA)

Unica

Fiebre amarilla

Alos 5 afios

Difteria B.,Pertusis, Tetanos (DPT) Tosferina ,Tétanos

Segundo refuerzo

Difteria, Tosferina ,Tétanos

/Antipolio (vacuna oral - VOP) Poliomielitis

Varicela Refuerzo Varicela y herpes zoster
ISarampidn, Rubeola y

Sarampion Rubeola Paperas (SRP o triple viral) Refuerzo

Parotiditis (Paperas)
LA

I —

28

CALDAS
lFrROGRES A

Administracin
Municipal



El Programa de Vacunacion, cuenta con los siguientes bioldgicos,

los cuales son gratuitos para su poblacién objeto:
ESQUEMA DE VACUNACION

Nifias de 9 afios

Virus del Papiloma Humano (VPH)

2 dosis (0, 6 meses)

Cancer de cuello uterino

Mujeres Gestantes

Influenza Estacional

Una dosis a partir de la semana
14 de gestacion

Enfermedad respiratoria causada
por el virus de la influenza
estacional

Tetanos, difteria reducida.B, pertusis
lacelular ( Tdap)

Dosis unica a partir de la semana
26 de gestacion en cada
embarazo

Tétanos neonatal, Difteria, Tos
ferina del recién nacido

Mujeres en Edad
Fértil (entre 10y
49 afios)

Toxoide tetdnico-difterico de uso en
adultos (Td)

MEF: 5 dosis

Td1: dosis inicial

Td2: al mes de Td1

Td3: alos 6 meses de Td2

Difteria, Tétanos y Tétanos
neonatal

Td4: al afio de Td3

Td5: al afio de Td4

Refuerzo cada 10 afios (15, 25,
35, 45 afios)

Poblacion adulta

len zonas
lendémicas Fiebre Amarilla (FA) Unica para toda la vida Fiebre amarilla

[Adultos de 60 y Enfermedad respiratoria causada
mas afios Influenza Estacional una dosis anual por el virus de la influenza

I —
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Se han realizado 4 Jornadas

Nacionales de Vacunacion, dando
cumplimiento a los lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y

~adicionalmente se intensifico la
vacunacion contra la influenza en
la poblacién objeto, con una

jornada a nivel municipal en el mes
de mayo de 2019.

Al 30 de noviembre de 2019, el Municipio cumple con la
cobertura esperada alcanzando las metas programaticas por grupo

poblacional.
COBERTURAS CON VACUNAS TRAZADORAS
ACUMULADO A: __POLIO DPT BCG SRP FA
COBERTURA Noviembre de E
MUNICIPAL.: 2019 95,2%) 95,1% 118,1% 90,5% 87,1%) s \ -
Eh
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Bioldgicos e insumos Aplicadas
BCG 961
\Vacuna Inyectable de Polio (VIP) 1500
\VVacuna Oral de Polio (VOP) 2589
Pentavalente 2241
Difteria, Tos ferina y Tétanos (DPT) 1851
DTaP Pediatrica 5
Hepatitis B Pediatrica 982
Hepatitis B Adulto 3
Rotavirus 1542
Neumococo conjugada 2389
Triple viral (SRP) 1811
Fiebre Amarilla 1470
Hepatitis A Pediatrica 924
Varicela 1142
Td Adulto 1557
dPaT Adulto 720
Influenza pediatrica (0.25 cc) 2519
Influenza (0.5 cc) 6052
\VPH 1420
Vacuna Antirrdbica Humana 5
Inmuno-globulina Hepatitis B 42
TOTAL DOSIS APLICADAS DE ENERO A
NOVIEMBRE DE 2019 31678 = E

CALDAS  imrismestr




VISITAS DE
VIGILANCIA'Y
CONTROL A
ESTABLECIMIENTOS

SALUD AMBIENTA

Tipo de establecimientos Cantidad
Expendios de alimentos de mayor riesgo 335
Expendios de alimentos de menor riesgo 47
Vehiculos de transporte de alimentos 938
Verificacion de procedencia de la carne 517
Control sanitario de expendios de carne 4
Vehiculos de transporte de carne 157
Otros establecimientos 434
Residuos Hospitalarios y similares 2
Expendedoresy aplicadores de plaguicidas 2
Quejas sanitarias 37
Vigilancia accidentes rabicos 105
Muestreo de alimentos
Rastreo microbioldgico
Total




JORNADAS DE VACUNACION ANTIRRABICA A
CANINOS Y FELINOS

41 Jornadas rurales
y urbanas.

4070 mascotas
vacunadas en 2019

S Administracién
. Municipal




CALIDAD DEL AGUA

Visitas a sistemas de acueducto 22
Visitas a estanque de piscinas 1
Muestras de agua a acueductos 172
Muestras de agua a piscinas 10
Lecturas CLy pH acueductos 495

%
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MUESTREO DE AGUA

o IRCA Apta para el
Empresa Prestadoradel Servicio A Ind Consumo Nivel de Riesgo
cumulado Humano
Empresas Publicas de Medellin (EPM) 0,0 SI Sin Riesgo
Asociacion de Suscriptores del Acueducto del Barrio i
Mandalay (ASABAM) =i Sl ST R
Asociacion de Suscriptores del Acueducto La Rapida B
(ASDAR) 6,2 NO Bajo
Asociacidn de Usarios del Acueducto Vereda La -
Chuscala 1,4 SI Sin Riesgo
Asociacidnde usuarios del acueducto alcantarillado .
y otros servicios de la vereda El Cano AlLE o S
Junta de Accién Comunal Vereda Primavera .
{JADAVEPRI)_ 2,6 =11 Sin Riesgo
Asociacién de Usarios del Acueducto Multiveredal 7.4 NO ‘ Bajo

Asociacidn de Usarios del Acueducto Veradal La
Raya

Comité de Acueducto Veredal J.A.C. La Corrala

Junta de Accién Comunal Vereda Salada Parte Baja

Junta de Accién Comunal El Raizal

Junta Administradora Acueducto El Sesenta
Junta de Accién Comunal La Aguacatala

Junta de Accion Comunal Vereda Mani del Cardal

Junta de Accion Comunal Vereda Salinas

Junta de Accién Comunal Vereda Salinas

Junta de Accidon Comunal Vereda La Valeria

Junta de Accién Comunal Vereda La Clara
Junta de Accion Comunal Vereda Cardalito

Junta de Accidn Comunal Vereda La Quiebra

Junta de Accién Comunal Vereda La Quiebra
Junta de Accidn Comunal Vereda La Quiebra

Alto

Alto

viable Sanitariamente

Inviable Sanitariamente

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto
Inviable Sanitariamente
Inviable Sanitariamente
Inviable Sanitariamente

indice de riesgo
de los sistemas
de acueducto

S Adminlstracion
3 Municipal



JORNADAS DE ESTERILIZACION CANINOS Y FELINOS

JORNADA DE ﬂ;

ESTERILIZACION DE MASCOTAS

INSCRIPCION EN: Se(refana de SU/Ud

> 2]

[e]

TEN EN CUENTA LOS SIGUIENTES

REQUISITOS e
% Copia cédula |
2 7 o opm ) % Mascotas entre los 6 meses y 7 oios ;
ABRIL s Clmml servicios e st bl

Parque Prindipal publicos

2019 gI—

6 Jornadas, 1654 Caninos y 1786 Felinos.
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Se atendieron 105 accidentes rabicos a fin de evaluar las condiciones del
animal agresor y la necesidad de la aplicacion del suero antirrdbico para
humanos.

Aumlnﬁf.radén
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VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

Durante el afio 2019, se han presentado un total de 571 eventos de interés en
Salud Publica en personas del municipio de Caldas, se han realizado ademas
los seguimientos y visitas Epidemioldégica de campo a dichos eventos,
siguiendo las directrices, protocolos y Lineamientos del Instituto Nacional
de Salud (INS) y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia (SSSA).

La primera causa de notificacibn son las agresiones por animales
potencialmente transmisores de rabia con un total de 174 casos (30.4%),
seguido de la violencia de género e intrafamiliar con casos (17.7%) y la
Varicela Individual con 53 (9.2%).

,23
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Comportamientos de Eventos de Interés en Salud Publica,
Vigencia 2019

II.EH...--

TUBERC VIH/SIDA ENFERM ENFERM MORBILI
PESOAL ULOSIS /MORTA
INDIVID SUICIDIO NACER

180
160
140
120
100
80
60
40
20

H Eventos 2019

VIGILAN
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DE LA
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GENERO
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I ACTIVIDADES EDUCATIVAS PARA .

FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS DE LA COMUNIDAD
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SENSIBILIZACION BUENAS PRACTICAS PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD RESPIRATORIA

ANO 2019 ' LUGAR

Cis Comfama

Policlinico
Agosto
septiembre
Ese HSVP
Promedan

Salud y Mujer

AS Admlnl‘st.radén
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SENSIBILIZACION BUENAS PRACTICAS PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD RESPIRATORIA

LUGAR
La Tolva
Centro Vida
El Rizal

Aguacatala

Circo
Hermanos
Gasca

= i
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COVECOM

COMITE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA COMUNITARIO

BARRIO, VEREDA O
m COMUNIDAD TEMA FECHA

Violencia y rutas de atencion 30 Enero

IEEEEE Tuberculosis
Control de Plagas y Roedores
Jomaber Promocidn de los servicios de la Secretaria 23 Febrero
de Salud.
Control de Plagas y Roedores
El Socorro Promocidn de los servicios de la Secretaria 15 Marzo
de Salud
Rutas de atenciéon sobre violencia,
Felipe Echavarria Enfermedades respiratorias Agudas, 13 Septiembre
Tuberculosis
La Clara Nece§idad principal de la vereda ”.Di,ficultad 21 Septiembre
para ingresar al servicio de urgencias
ESE H(?spltal san Vlc.ent.e de Paul Se socializo con el Sub Gerente del Hospital
Con lideres comunitarios de la e . .. .
la clasificacién de triaje para el ingreso a 29 Octubre

vereda la Clara .
urgencias.

Parque Principal de Caldas Pélvora 30 Noviembre




2019

ESE Hospital  San

Vicente de Paul

Promedan Asistencia técnica sobre programa TBy Lepra
CIS Comfama

Policlinico

Vereda Primavera  Asistencia técnica sobre programa TBy Lepra

Desnutricion aguda, moderada y severa en menores
de 5 afios codigo INS 113

Bajo peso al nacer

Mortalidad en menores de 5 afios

Plan de Accion
Asesoria y Asistencia
técnica en protocolos

de Vigilancia . . o
., Lineamientos para el manejo integrado de la
Atencion n ..,
. . desnutricion aguda
Alimentacién ) .
. Protocolo, Bajo peso al nacer a termino
Nutricion

Mortalidad en menores de 5 anos

taller deSocializacion de los nuevos Lineamientos
Laboratorio técnicos y operativos del Programa Nacional de
departamental Tuberculosis 2019.

16 sep
18 sep
10 dic

25-oct

14-nov

4 dic
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CALDAS PROGRESA EN EL
ASEGURAMIENTO EN SALUD

* El programa de aseguramiento en salud garantiza la
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en
Salud en los diferentes regimenes actualmente
existentes de toda la poblacion.




EPS

Savia Salud (EPSS40)
Salud Total (EPSS02)
Sura (EPS010)
Coomeva (EPSS16)
Nueva Eps (EPSS37)
Medimas (EPSS44)
Servicio Occidental
(EPS018)

Sanitas (EPS005)
EEPPMM (EAS016)

POBLACION POR EPS

de Salud S.0.S

Ferrocarriles Nacionales (EAS027)

Total

I —

AFILIADOS
REGIMEN SUBSIDIADO

12559
140
794
205
183
297

0

AFILIADOS
REGIMEN CONTRIBUTIVO

1682
3632
48202
3867
7771
2445

4

8
71
81

67763
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Se han expedido los actos administrativos de acuerdo a los ajustes
realizados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para
garantizar la continuidad en el aseguramiento de la vigencia 1°
de Enero al 31 de Diciembre, del afno 2019 con un valor
comprometido de $15.137.866.928,57
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La ejecucion al 30 de noviembre de Régimen Subsidiado es de
$12.805.457.857 pagados a las cinco EPS en movilidad y una EPS del
régimen subsidiado.

EPS que operan en el Municipio de Caldas

MEDIMAS SALUD TOTAL
COOMEVA SURA
NUEVA EPS SAVIA SALUD

S Admlnl‘sr.raaon
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Al mes de noviembre, se cuenta con una poblacion activa en el Régimen

Subsidiado de 14.178 usuarios distribuidos de la siguiente manera:

POBLACION
AFILIADA
SAVIA SALUD 12559
SALUD TOTAL EPS 140
SURA 794
COOMEVA 205
NUEVA EPS 183
MEDIMAS 297
POBLACION TOTAL: 14.178

z.¥
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POBLACION POBRE NO ASEGURADA (potencial para afiliarse al régimen
subsidiado) vs POBLACION POBRE NO CUBIERTA CON SUBSIDIOS A LA
DEMANDA (vinculados)

Poblacién b, .
Poblacion no cubierta
Mes De Pobre no o
con subsidios a la
Reporte asegurada .
demanda (vinculados)
(PPNA)
ENERO 2529 4128
FEBRERO 1271 1362
MARZO 2622 4246
ABRIL 2516 4246
MAYO 2441 4039
JUNIO 2241 3677
JuLio 4880 5709
AGOSTO 4755 5845
SEPTIEMBRE 2263 4091
OCTUBRE 2282 4062 [l E
—all \
NOVIEMBRE 2293 4048 B R 2
Al_ AS Adminlstraciin
CORILS AN

Municipal
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AFILIACIONES OFICIOSAS

Se envia mensualmente notificacion de oficio al domicilio de aquellas
personas que cumplen requisitos para pertenecer al Régimen
subsidiado en salud y no han realizado su afiliacion.

Al mes de noviembre de 2019, se ha realizado un total de 191
notificaciones
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CALDAS PROGRESA EN EL DESARROLLOY LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD

Durante el aflo 2019 se hicieron visitas de seguimiento a las siguientes
IPS y EAPB del municipio de Caldas:

ASESORIA TECNICA 1 1 1 1 1 1
PRIMER 1 1 1 1 1 1
SEGUIMIENTO

SEGUNDO 1 1 NO 1 1 1
SEGUIMIENTO ATENDIDA

TERCER 1 1 1 1 1 1
SEGUIMIENTO

TOTAL DE VISITAS EJECUTADAS: 24

2.0
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ENCUESTAS DE SATISFACCION AL
USUARIO

* Durante el aino 2019 se realizaron en las salas de espera de
las IPS Promedan, Policlinico Sur, CIS Comfama y a la ESE
Hospital San Vicente de Paul 438 encuestas de satisfaccion
al usuario.

* Se generd un informe bimestral de la tabulacién e
interpretacion de éstas (seis (6) informes en total).

S Adminlstracién
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ATENCION A GESTANTES VENEZOLANAS
CON ESTATUS MIGRATORIO IRREGULAR

e Durante el afio 2019 se le brindd asesoria a 44 gestantes
venezolanas con estatus migratorio irregular, a las cuales,
se les garantizdé la atencidn del primer nivel (controles
prenatales, examenes de cada trimestre de gestacion,
suplementos, consulta con médico general, citologia) en la
sede el hospital en Barrios Unidos.

* Atencidon del segundo y tercer nivel esta a cargo de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia.

* Ademas, se brindé acompafnamiento en el trabajo de parto
para quienes lo requirieron.
.4
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Caldas progresa en la prestacién de los servicios de salud

Con la politica de cobertura universal y las afiliaciones en linea cada vez es
menos la poblacién a atender y para la Nacion los niveles lll se consideran con
capacidad de pago para afiliarse al Régimen Contributivo

La falta de asignacion de recursos llevé a la disminucidn del Plan de Beneficios
de la Poblacion para la vigencia 2019, se vienen comprometiendo recursos de
vigencias anteriores que se logro que se destinaran para ejecutarlos por parte
del municipio y no del departamento, adicionalmente el municipio ha destinado
un total de $200,000,000 de recursos propios para garantizar la prestacion de

los servicios.

VIGENCIA
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013

C A L D AS Adr\nl_slén
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VALOR ASIGNADO
s -
s -
$ 6.073.690
$ 54.626.271
$ 55.409.958
$  657.323.396 - E
$  711.230.369
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on el fin de garantizar la prestacion de servicios de salud del primer nive
la poblacion identificada en version 1l del Sisben, no afiliada al SGSSS, el
Municipio de Caldas celebré con la ESE Hospital San Vicente de Padul, los
siguientes Contratos Interadministrativos:

1 de enero de 2019 a 30
de abril de 2019

2 de mayo de 2019 a 31 de
diciembre de 2019

001 de 2019 $100,000.000

413 de 2019 $200.000.000

De estos contratos a la fecha se han ejecutado con corte a Octubre de 2019 un total de
$174.693.610 por parte de la ESE Hospital san Vicente de Paul de Caldas.

& el
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CALDAS PROGRESA EN LA PARTICIPACION SOCIAL Y
COMUNITARIA EN SALUD

Comité de Participacion Comunitaria en Salud (COPACO): 4 reuniones
Acompafamiento permanente a veedurias en salud

Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud (CMSSS): 4 reuniones

AN NN

Sistema de Atencién a la Ciudadania (SAC)

(Apertura del buzon de Sugerencias de manera semanal y se hizo los
informes trimestrales de las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS)
de la Secretaria de Salud).

= BiE|
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ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE LA
POLITICA

 Festival de la participacion social en salud.

» Promocién de los espacios de participacion social en salud a través de

(&

video.

%
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* Talleres educativos y un Foro de participacion
social en salud con certificacion

\;\%,
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ORDEN INSTITUCIONAL

24 Visitas de vigilancia y asesoria técnica a las IPS y EAPB, sobre
tematicas como Asociacion de usuarios, Sistema de Atencion al
Usuario (SIAU) y Comité de Etica Hospitalaria

S Administracién
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PROMOCION DE DERECHOS Y DEBERES

21 encuentros de promocion de Derechos y Deberes en
Salud, en diferentes barrios y veredas

S Admlnl‘sr.raaon
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LA SALUD VUELVE A NUESTROS BARRIOS Y
VEREDAS

Un Contrato Interadministrativo con la ESE
Hospital San Vicente de Paul de Caldas por valor

de 20,915,400 S

Objeto: Realizar brigadas de promocién de la
salud y prevencion de la enfermedad dirigidas a
la poblacion de los diferentes sectores y veredas,
asi como a grupos priorizados del Municipio de
Caldas, Antioquia

S Adminlstracién
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Desde el mes de febrero hasta el mes de noviembre, |la Secretaria de
Salud realiz6 articulacidn con las diferentes juntas de accion comunal y
sus lideres, para logar descentralizar la oferta en salud.

Consulta médico general

Actividades contratadas Toma de presion arterial

con la ESE Hospital San
Vicente de Paul

Salud oral

Citologia

* Vacunacion PAI

AS Admlnl.st.radén
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En las brigadas también se
de la Secretaria de Salud:

realizan las siguientes actividades, a cargo

Lectura publica del SISBEN

Asesoria sobre tramites en la oficina del SISBEN
Orientacion sobre evasion y elusion

Asesoria sobre aseguramiento en salud

Vacunacion canina y felina ( perros y gatos
mayores de 3 meses )

Caracterizacién de personas en situacion de
discapacidad

Promocion de deberes y derechos en salud.

Encuentros educativos ( cdncer de mama, cancer
de proéstata, cancer de cuello del Utero, citologia,

Administeacion
Municipal




BRIGADAS REALIZADAS

Durante el afio 2019, se realizaron 20 brigadas de salud en los
barrios y veredas y grupos poblacionales organizados:

Parque Principal ( dia del nifo )

Habitantes de calle Vereda Primavera

Vereda la Valeria Vereda la Quiebra

Vereda el 60 Barrio Cristo Rey

Vereda la Raya Barrio Felipe Echavarria# 1y 2, Juan
Vereda Cardalito XXIII

Programa del adulto mayor Barrio Mandalay

Vereda la Clara

Vereda Sinifana

Grupos Gerontoldgicos
Programa de Discapacidad
Vereda la Aguacatala

Barrio la inmaculada
Barrio Andalucia
Hogar la colina amigo

2.8
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CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN

BRIGADAS
ACTIVIDADES
e | 85 | SRR T S
ORGANIZADOS
Consulta médica 465 150 152 163
Salud oral 1,151 233 463 455
Demandas inducidas 249 59 72 118
:‘r’t”;fi;e presion 941 234 317 390
Citologia 25 20 5 0
Vacunacién 786 271 322 193
Salud visual 0 0 0 0
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CALDAS PROTEGE A SUS ADULTOS
MAYORES

Atencibn a 110 adultos mayores en el Centro Vida
Gerontologico, con servicio de transporte y alimentacion.

%
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 De enero a mayo se tenia una cobertura de 1.273 Cupos
en el Programa Colombia mayor (Subsidio econémico)

* A partir del mes de junio se tiene una ampliacion de
cobertura de 13 cupos, por lo cual a la fecha son 1.286
beneficiarios.

Se realizan entregas cada mes, con un valor por beneficiario de
$60.000 pesos.

A la fecha se han entregado a los beneficiarios un total de
$922.020.000 pesos en 11 asignaciones.

5 T
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RACIONES ENTREGADAS

RACIONES DIA SEMANA MES TOTAL AL
SERVIDAS ANO
DESAYUNO 110 550 2.750 33.000
MEDIA 110 550 2.750 33.000
MANANA

ALMUERZO 110 550 2.750 33.000




SUMINISTRO VIVERES
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PROGRAMA COMEDOR
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ACOMPANAMIENTO TRANSPORTE

» Se realiza acompafamiento en el transporte parque centro vida en la
mafianay tarde.
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SEMANA DEL ADULTO MAYOR (Septiembre 23 al 28)

¢ Actividades:

{ * Rumba aerdbica Parque principal
~ + Torneo de juegos de mesa

... ° Bingo bailable
¥ + Brigada de salud

« Sancochos

« Santa misa

» Reinado y comparsas
' « Muestra artesanal y gastronomica
‘ A [ 53
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JORNADA PEDAGOGICA (26 de Septiembre) con una

asistencia de 1.100 usuarios de los diferentes grupos
gerontologicos de las veredas y barrios.

:@'
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Con el apoyo de la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia,
se entregaron 101 paquetes alimentarios a los adultos de
los diferentes grupos de los barrios y veredas, con una
inversion de $9.965.872 y se realizaron las adecuaciones
locativas del centro vida gerontolégico $82.193.552
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OTRAS ACTIVIDADES PROGRAMA ADULTO
MAYOR:

« Paguetes nutricionales y adecuaciones
* Visitas domiciliarias

* Intervencion adultos vulnerables

» Actividades extramurales

_EE
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I DONACIONES FUNDACION SACIAR

Se reciben donaciones de la fundacion saciar cada 15
dias: Fruta, verdura, panaderia, carnicos.

:@'
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CALDAS PROTEGE A LA POBLACION EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD

Al mes de noviembre se cuenta con la participacion de 177 usuarios,
104 con discapacidad cognitiva y 73 con discapacidad fisica
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USUARIOS
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Los servicios que se ofrecieron en el Programa fueron los

siguientes:

-Talleres experienciales de
potencializacion de habilidades sociales.

-Terapia Ocupacional.

-Estimulacion de procesos cognitivos
basicos y superiores.

-Talleres de emprendimiento

-Proyecto Agricola

-Entrenamiento deportivo.

-Talleres artisticos,
musicales.

dancisticos,

I —

-Alianzas para oportunidad laboral.

-Capacitacion y formaciéon dirigida a
padres, cuidadores y tutores.

-Realizacion 'y participacion de
actividades deportivas, culturales,
sociales y ludicas dentro y fuera del
municipio.

Talleres de sensibilizacion en
Instituciones  Educativas, barrios,
veredas y con los servidores publicos

del municipio
\
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EL COMITE

TIOQUIA

ENTREGA DE 63 BASTONES
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EL COMITE

DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA

ENTREGA 3 CARROS ADAPTADQOS A
NINOS CON DISCAPACIDAD FISICA  z1y 1y
ALDAS s
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PARTICIPACION DE 60 USUARIOS EN LA
PELICULA —-PARQUE MAGICO-
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Encuentro de Paises y Reconociendo Intercultural
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Conformacion Club de Boccia con la participacion de 14 usuarios con
discapacidad fisica.

Primer Festival Deportivo de BOCCIA
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Proyecto
"Apropiacion de TIC
Accesibles"

%
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CONMEMORACION MES DE LA
DISCAPACIDAD (SEPTIEMBRE)

“

o A0

Juegos Recreativos de la Calle

= BiE|
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Olimpiadas Deportivas




Feria del Libro y la
Cultura - Medellin
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Politica Publica de Discapacidad e
Inclusidn Social
Municipio de Caldas - Antioquia
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224 participantes entre personas con

Convocatoria
discapacidad, familias, servidores
/ \ publicos y comunidad en general
Desarrollo 10
talleres de
recoleccion de ] _
informacién: 5 Metodologia de mapas de riesgos y
de socializaci’én posibilidades de realizacién
Yy 2 mesas

k institucionales /

Priorizaciony Priorizacion de necesidades o
Sistematizacion carencias por marco de referencia

J
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CONSTRUCCION POLITICA
PUBLICA DE DISCAPACIDAD

wikies | Sede Programo de Discapacidad 2 00 p.m.

Barrios convocados: “
Centenario, Los Cerezos, £l Minuto de Dios, La Rien, ¢ ALD AS
[FRocresAl

o Acuarel, Habitat def Sury Lo Mansidn.

A6050 | Mandalay,
2019

21 ¥
Attt
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Registro de Localizacion y

Caracterizacion de Personas con
Discapacidad
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ACCIONES

v’ Recorridos por los municipios los dias viernes
v’ Descentralizados o Jornadas de Salud
v Apoyo de otras Secretarias

BALANCE

BASE DE DATOS ESTADO ACTUAL

Ministerio De Salud y Proteccion Social 3560
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El Municipio de Caldas tiene identificada la poblacion en la base de datos
del SISBEN, distribuida de la siguiente manera:

SISBEN

ZONA POBLACION

Urbana 36.613
Centro Poblado 20.809
Rural Disperso 1.168

TOTAL 58.610

= TR
CA L D AS Adminlstracion




POBLACION VENEZOLANA'Y DESPLAZADOS ATENDIDOS EN EL

Encuest | £ cuest
a apor | Encuest Entrega Inclusié | Retiro i
Correcc Entrega | Inform Retiro
N nueva | cambio | apor I nde de
Poblacion . ion de . de acion de Total
por de inconfo certific person | person |
i domicili . datos cartas | general fichas
primer | domicili | rmidad ados as as

avez ®

Desplazados 73 15 3 42 319 1 455 64 16 6 994
Venezolanos 68 3 0 6 93 1 78 15 3 1 268

%

S Admlnl‘st.radén
5 N Municipal




V—

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
DEL PLAN DE DESARROLLO

SECRETARIA DE SALUD 2019

A
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EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 CORTE SEPTIEMBRE 30 DE 2019

PROGRAMA

PROGRAMADO

ICOMPROMETIDO

% DE EJECUCION

ICALDAS PROGRESA EN SALUD PUBLICA BAJO LAS ESTRATEGIAS APS Y
EES

1.069.423.761

907.066.810

84,82%

ICALDAS PROGRESA EN EL ASEGURAMIENTO EN SALUD

16.784.886.526

11.426.702.265

68,08%

ICALDAS PROGRESA EN EL DESARROLLO Y LA CALIDAD DE LOS

I —

57.081.239 54.487.902 95,46%
SERVICIOS DE SALUD
CALDAS PROGRESA EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD 488.786.767 360.744.392 73,80%
ICALDAS PROGRESA EN LA PARTICIPACION SOCIALY COMUNITARIA EN . — S
SALUD
LA SALUD VUELVE A NUESTROS BARRIOS Y VEREDAS 807.139.835 206.744.964| 25,61%
ICALDAS PROTEGE A SUS ADULTOS MAYORES 1.121.633.717 937.187.204 83,56%
CALDAS PROTEGE A LAS PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 457.260.233 380.710.656| 83,26%
SISBEN 315.315.307 303.464.063 96,24%
TOTAL 21.136.527.385 14.590.368.899 69,03%
=
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SALUD

o

GOBERNAGION DE ANTIOQUIA
Repblica de Colombia

Luis Pérez Gutiérrez
‘Gobernador de Antioguia

Liliam Gabriela Cano Ramirez

Reconocimiento por alcanzar un Puntaje Sobresaliente en la
Evaluacién de la Capacidad de Gestién Municipal en Salud,
realizado en Mayo 2019.

PROCESO CERTIFICACION EN
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