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1. Caldas progresa en salud pública bajo las estrategias de Atención 
Primaria en Salud y Escuelas Saludables.

2. Caldas progresa en el aseguramiento en salud.

3. Caldas progresa en el desarrollo y la calidad de los servicios de salud.

4. Caldas progresa en la prestación de los servicios de salud.

5. Caldas progresa en la participación social y comunitaria en salud.

6. La salud vuelve a nuestros barrios y veredas.

7. Caldas protege a sus adultos mayores.

8. Caldas protege a la población en situación de discapacidad.

9. SISBEN

PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO 
2016 - 2019



1. Caldas progresa en salud pública bajo las estrategias 
de Atención Primaria en Salud  (APS) y Escuelas 

Saludables



Plan de Intervenciones Colectivas

El Municipio de Caldas a través de la Secretaría de Salud, suscribió 2

contratos interadministrativos con la ESE Hospital San Vicente de Paúl de
Caldas:

Contrato 
Interadministrativo

Vigencia Valor

1 N°153 de 2018
Del 22 de enero al 21 

de septiembre
$ 259.028.522

2 N°512 de 2018
Del 25 de septiembre 

al 30 de diciembre
$ 172.024.850

Total contratado $431.053.372



2.089 visitas familiares en el marco de la 
estrategia Atención Primaria en Salud (APS)

Visitas Familiares de 
Primera Vez 

1.207

Visitas Familiares de 
Seguimiento

882
La Salada Parte Alta El Cano

Bellavista La Corrala

Centenario La Quiebra

La Planta La Raya

Los Cerezos La Salada Parte Alta

Mandalay La Valeria

Zona Centro Salinas

Villa Capri Bellavista

La Inmaculada La Planta

Andalucía Mandalay



Encuentros educativos sobre:

 Promoción de la actividad 
física

 Promoción de la salud oral
 Promoción de la alimentación 

saludable
 Promoción de la vacunación
 Promoción de los factores 

protectores en salud mental y 
convivencia social

 Derechos sexuales y 
reproductivos y sexualidad 
responsable



Campañas de información en 
salud

2018



Campaña de Promoción de la Salud 
Ambiental



Campaña de Promoción de Estilos 
de Vida Saludables



Campaña de Promoción de la Salud 
Mental





Campaña de Promoción de la 
lactancia materna



Campaña de la importancia de la aplicación de la 
vacuna contra el Virus del Papiloma Humano – VPH



Campaña de enfermedades emergentes, re-
emergentes y desatendidas



Campaña sobre gestión de riesgos y emergencias



Campaña de desparasitación antihelmíntica

348 niños en edad escolar (5 - 14 años) de las 
siguientes instituciones educativas rurales: 
• Darío Gutiérrez Rave (Primavera) 
• Salinas (sede de Salinas y secciones Cardalito, 

Sinifaná y la Maní del Cardal).



Promoción de la salud sexual y reproductiva con énfasis en 
prevención de embarazo en adolescentes

¡Es un bebé… tu decisión!

• IE Pedro Luis Álvarez Correa
• IE Gabriel Echavarría

file:///C:/Users/Paola.daza/Documents/CALDAS 2018/PARTICIPACION 2018/RENDICION DIC 2018/RENDICION DICIEMBRE 2018 - PRESENTACION/Con_muecos_inteligentes_buscan_concientizar_a_adolescentes_sobre_la_responsabilidad(youtube.com).mp4
file:///C:/Users/Paola.daza/Documents/CALDAS 2018/PARTICIPACION 2018/RENDICION DIC 2018/RENDICION DICIEMBRE 2018 - PRESENTACION/Con_muecos_inteligentes_buscan_concientizar_a_adolescentes_sobre_la_responsabilidad(youtube.com).mp4


Fortalecimiento de la Estrategia 
Atención Primaria en Salud – APS

En el año 2018 se gestionaron ante la Gobernación de
Antioquia (Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de
Antioquia), $72.000.000 para el fortalecimiento de la
Estrategia Atención Primaria en Salud.

Dichos recursos fueron contratados con la ESE Hospital San
Vicente de Paúl de Caldas, para ser ejecutados en el cuarto
trimestre del año



Política de Salud Mental



Acuerdo 013 de Noviembre de 2017

“Por medio del cual se Adopta la Política Pública de 
Salud mental para el Municipio”



Acciones en el marco de la Política Pública de Salud 
Mental:

 Socialización de la Política Pública 
a diferentes actores

 Proceso educativo llamado 
“Escuela de Padres”

 Conmemoración Día mundial de 
prevención del suicidio

 Conmemoración Día internacional 
de la salud mental

 Reactivación del Comité de Salud 
Mental



Sensibilización a lideres comunales 
y comunidad en general 

Actividad lúdica a hogares 
comunitarios 

Jornada Educativa a 
profesionales el área de la 

salud y las IPS 

Cine foro población de 
discapacidad y victimas del 

conflicto Armado  

Festival de salud mental 



Actividades de Prevención sobre Consumo de 
Sustancias Psicoactivas 



Programa Ampliado de 
Inmunizaciones - PAI



El Programa de Vacunación, cuenta con los siguientes biológicos, 
los cuales son gratuitos para su población objeto:



El Programa de Vacunación, cuenta con los siguientes biológicos, los 
cuales son gratuitos para su población objeto:



Al 30 de noviembre de 2018, el Municipio cumple con la

cobertura esperada del 87.1%, alcanzando las metas

programáticas por grupo poblacional.

Se han realizado 4 Jornadas Nacionales 

de Vacunación, dando cumplimiento a los 

lineamientos del Ministerio de Salud y 

Protección Social y adicionalmente se 

intensificó la vacunación contra la 

influenza en la población objeto, con 

una jornada a nivel municipal en el mes 

de junio.



Salud Ambiental

Visitas de vigilancia y control a establecimientos:

Tipo de establecimientos Cantidad

Expendios de alimentos de mayor riesgo 454
Expendios de alimentos de menor riesgo 107
Vehículos de transporte de alimentos 1287
Verificación de procedencia de la carne 648
Control sanitario de expendios de carne 58
Vehículos de transporte de carne 369
Establecimientos de saneamiento 133
Residuos Hospitalarios y similares 29
Expendedores y aplicadores de plaguicidas 5
Quejas sanitarias 56
Censo establecimientos del área urbana 1.162
Muestreo de alimentos 10
Rastreo microbiológico 156
Total 4474



Como estrategia complemento a las acciones de inspección, vigilancia y

control, se viene implementando la campaña de semaforización

de establecimientos, la cual actúa como instrumento de información a

la sobre las condiciones locativas y sanitarias de los establecimientos.



Calidad del Agua

Visitas a sistemas de acueducto 17
Visitas a estanque de piscinas 1
Muestras de agua a acueductos 222
Muestras de agua a piscinas 5
Lecturas CL y pH acueductos 753



EMPRESA  % IRCA NIVEL DE RIESGO 

Empresas Públicas de Medellín (EPM) 0,8 Sin Riesgo 
Acueducto Mandalay (ASABAM) 5,8 Bajo 
Acueducto La Rápida (ASDAR) 10,8 Bajo 

Acueducto La Chuscala 10,3 Bajo 
Acueducto El Cano 32,2 Medio 

Acueducto Primavera (JADAVEPRI) 0,0 Sin Riesgo 
Acueducto Multiveredal (ACORMIEL) 8,3 Bajo 

Acueducto La Raya 23,5 Medio 
Acueducto La Corrala 80,5 Inviable Sanitariamente 

Acueducto Salada Parte Baja 88,4 Inviable Sanitariamente 
Acueducto El Raizal 94,0 Inviable Sanitariamente 

Acueducto El Sesenta 44,2 Alto 
Acueducto La Aguacatala 93,2 Inviable Sanitariamente 

Acueducto Maní del Cardal 73,6 Alto 
Acueducto Salinas (El 30) 89,7 Inviable Sanitariamente 

Acueducto Salinas (Mal Paso) 77,1 Alto 
Acueducto La Valeria 94,0 Inviable Sanitariamente 
Acueducto La Clara 81,0 Inviable Sanitariamente 
Acueducto Cardalito 73,6 Alto 

Acueducto La Quiebra (Las Juntas) 94,1 Inviable Sanitariamente 
Acueducto La Quiebra (Moraima) 94,1 Inviable Sanitariamente 

Acueducto La Quiebra (San Francisco) 93,2 Inviable Sanitariamente 

 

Índice de riesgo de 
los sistemas de 

acueducto

Muestreo de Agua



CENSO ESTABLECIMIENTOS

1,162 Establecimientos censados



ACTIVIDAD JORNADAS CANINO FELINO TOTAL
Vacunación 32 2.069 945 3.014

Esterilización 13 569 631 1.200

Durante el año han realizado las siguientes actividades a fin de 

disminuir los riesgos en zoonosis:



Se atendieron 280 accidentes rábicos a fin de evaluar las condiciones del 

animal agresor y la necesidad de la aplicación del suero antirrábico para 
humanos



Vigilancia Epidemiológica

Durante el año 2018, se han presentado 874 eventos de interés en

Salud Pública en personas del municipio de Caldas, de los cuales 87

han recibido Visitas Epidemiológica de campo siguiendo las

directrices, protocolos y Lineamientos del Instituto Nacional de

Salud (INS) y la Secretaría Seccional de Salud y Protección

Social de Antioquia (SSSA).

La primera causa de notificación son las agresiones por animales

potencialmente transmisores de rabia con 280 casos (32%),

seguido de la violencia de género e intrafamiliar con 130 casos
(15%),
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Actividades educativas para 
fortalecer los conocimientos de la comunidad
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AÑO LUGAR TEMA FECHA TOTAL

2018

El Cano

Capacitación a
Madres Comunitarias
en Infección
Respiratoria Aguda

may-16

7
COPACO

Socialización del
Programa de
Prevención de la
Infección Respiratoria
Aguda

jun-26

Felipe Echavarria II

5 Talleres educativos
sobre la Prevención
de la Infección
Respiratoria Aguda

Ago-13
Ago-14
Ago-17
Ago-17
Ago-23



COVECOM
Comité de Vigilancia Epidemiológica Comunitario

AÑO
BARRIO, VEREDA O 

COMUNIDAD
TEMA FECHA

2018

Mandalay
Accidente Rábico y tenencia adecuada de
mascotas - No valido por tener solo un
asistente

feb-28

Mandalay
Accidente Rábico y tenencia adecuada de
mascotas - No valido por tener solo dos
asistentes

abr-13

Primavera
Accidente Rábico y tenencia adecuada de
mascotas

may-30

El Cano
Política Pública de Salud Mental y
Enfermedades Crónicas no Transmisibles

jun-30

Felipe Echavarria II
Política Pública de Salud Mental y
Enfermedades Crónicas no Transmisibles

ago-04

Villa Capry
Calidad del Aire e Infección Respiratoria
Aguda

sep-01

Felipe Echavarria II
Accidente Rábico y tenencia adecuada de
mascotas y Derechos y Deberes en Salud

sep-21

Asocomunal
Infección Respiratoria Aguda y Derechos y
Deberes en Salud

oct-03
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AÑO LUGAR TEMA FECHA TOTAL

2018

Institución 
educativa Rin Rin 

Renacuajo

Capacitación en Varicela a
docentes y personal de la
institución

mar-15

8

Institución María 
Auxiliadora

Asesoría en Varicela a
coordinadora disciplinaria

abr-23

Institución 
educativa Mis 

Primeras Notas

2 Asesoría en Varicela a
rectora y padres de familia de
la institución

abr-19
abr-26

Parque Hábitat

Festival de Gestión del Riesgo
con ESE Hospital San Vicente
de Paul y Gestión del Riesgo
Municipal

may-11

Institución 
Educativa Pedro 

Luis 

Apoyo a la Semana del medio
ambiente con Jornada
académica en el tema
Prevención de Emergencias y
Desastres

jun-06

Asocomunal
2 Talleres sobre prevención de
la Tuberculosis Pulmonar con
líderes comunitarios

Sep-19
Sep-26



2. Caldas progresa en el aseguramiento en salud

El programa de aseguramiento en salud garantiza la

afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud

en los diferentes regímenes actualmente existentes de toda

la población.



EPS
AFILIADOS 

REGIMEN SUBSIDIADO
AFILIADOS 

REGIMEN CONTRIBUTIVO

Savia Salud (EPSS40) 13.128 1.636

Salud Total (EPSS02) 132 3.256

Sura (EPS010) 602 52.340

Coomeva (EPSS16) 194 4.902

Nueva Eps (EPSS37) 163 7.485

Medimás (EPSS44) 421 3.521

Servicio Occidental de Salud S.O.S
(EPS018)

0 5

Sanitas (EPS005) 0 9

Cruz Blanca (EPS023) 0 1

EEPPMM (EAS016) 0 72

Ferrocarriles Nacionales (EAS027) 0 79

EMDISALUD (ESSC02) 0 4

Total 14.640 73.310

Población por EPS



Se han expedido los actos administrativos de acuerdo a los ajustes

realizados por el Ministerio de Salud y Protección Social para

garantizar la continuidad en el aseguramiento de la vigencia 1°
de Enero al 31 de Diciembre, del año 2018 con un valor

comprometido de $15.289.291.400.



La ejecución al 30 de noviembre de Régimen Subsidiado es de

$12.805.457.857 pagados a las cinco EPS en movilidad y una EPS del
régimen subsidiado.

EPS que operan en el Municipio de Caldas

MEDIMAS SALUD TOTAL

COOMEVA SURA

NUEVA EPS SAVIA SALUD



Al mes de noviembre, se cuenta con una población activa en el Régimen 
Subsidiado de 14.640 usuarios distribuidos de la siguiente manera:

EPS-s
POBLACION 

AFILIADA

SAVIA SALUD 13.128

SALUD TOTAL EPS 132

SURA 602

COOMEVA 194

NUEVA EPS 163

MEDIMAS 421

POBLACION TOTAL: 14.640



Mes De 

Reporte

Población 

Pobre no 

asegurada 

(PPNA)

Población no cubierta 

con subsidios a la 

demanda (vinculados)

ENERO 2.041 3.878

FEBRERO 2.018 3.765

MARZO 2.177 3.882

ABRIL 2.044 3.760

MAYO 1.748 3.699

JUNIO 2.052 4.068

JULIO 2.359 4.020

AGOSTO 2.195 3.979

SEPTIEMBRE 2.268 3.999

OCTUBRE 2.267 3.927

NOVIEMBRE 2.306 3.947

POBLACION POBRE NO ASEGURADA (potencial para afiliarse al régimen 
subsidiado) vs POBLACION POBRE NO CUBIERTA CON SUBSIDIOS A LA 

DEMANDA (vinculados)



AFILIACIONES OFICIOSAS

Se envía mensualmente notificación de oficio al domicilio de
aquellas personas que cumplen requisitos para pertenecer al
Régimen subsidiado en salud y no han realizado su afiliación.

Al mes de noviembre de 2018, se ha realizado un total de 169
notificaciones



3. Caldas progresa en el desarrollo y la calidad de 
los servicios de salud

En el Municipio de Caldas existen prestadores de servicios de salud

debidamente inscritos en el Registro especial de prestadores de servicios de
salud (REPS), distribuidos así:

Prestadores de servicios de salud inscritos 
en el REPS

Total

Profesionales independientes
56 (Médicos:14, Odontólogos:27, 

Psicólogos:10, optómetras:4, toma de 
muestras no laboratorio:1). 

IPS categoría C1(cumplen con criterio de la
circular 012 de 2016 PAMEC)

8

IPS que no cumplen con criterio de circular
012 de 2016 presentación del PAM

3

Instituciones con objeto social diferente 9

Instituciones de transporte asistencial de
pacientes

1



Durante este año se han visitado las 10 IPS que tienen

prestación de servicios de salud en el Municipio de Caldas, estas
son:

1. ESE Hospital San Vicente de Paúl de Caldas

2. PROMEDAN IPS

3. CIS Comfama

4. UCI Visión SAS Procaren

5. Laboratorio Hernán Ocasiones

6. Dinámica IPS

7. Prevenga IPS Odontológica

8. IPS Policlínico SUR

9. Laboratorio clínico del Sur

10. IPS Salud y Mujer



4. Caldas progresa en la prestación de los servicios de salud

Con la política de cobertura universal y las afiliaciones en línea cada vez es
menos la población a atender y para la Nación los niveles III se consideran con
capacidad de pago para afiliarse al Régimen Contributivo

La falta de asignación de recursos llevó a la disminución del Plan de Beneficios
de la Población para la vigencia 2018, ya que el municipio realizó el contrato
con recursos no ejecutados de vigencias anteriores los cuales ya se agotaron y
los que quedan en cuenta maestra tienen una destinación específica
departamental.



Con el fin de garantizar la prestación de servicios de salud del primer nivel a

la población identificada en versión III del Sisben, no afiliada al SGSSS, el

Municipio de Caldas celebró con la ESE Hospital San Vicente de Paúl, los
siguientes Contratos Interadministrativos:

Número de 
Contrato

Monto Vigencia

639 de 2017 $150.000.000
1 de noviembre de 2017 al 
31 de mayo de 2018

511 de 2018 $49.000.000
Septiembre a Diciembre  
de 2018

Se gestionaron $100.000.000 para poder seguir garantizando la prestación de servicios de salud 
de esta población identificada en versión III del Sisben, no afiliada al SGSSS, del Municipio de 
Caldas, de los cuales se han reconocido mediante actos administrativos $50.623.502 por los 
servicios prestados de los meses de Junio a Septiembre de 2018 



5. Caldas progresa en la participación social y 
comunitaria en salud

Los espacios de Participación Social y Comunitaria en Salud se 

dividen en orden institucional y en orden territorial



Orden territorial

 Comité de Participación Comunitaria en Salud 

(COPACO): 4 reuniones 

 Acompañamiento permanente a veedurías en salud

 Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud 

(CMSSS): 4 reuniones  

 Sistema de Atención a la Ciudadanía (SAC) 

(Apertura del buzón de Sugerencias de manera 

semanal y se hizo los informes 

trimestrales de las peticiones, quejas, 

reclamos y sugerencias (PQRS) de la Secretaria 
de Salud)



Orden Institucional

19 Visitas de vigilancia y asesoría técnica a las IPS y EAPB, sobre 
temáticas como Asociación de usuarios, Sistema de Atención al 
Usuario (SIAU) y Comité de Ética Hospitalaria 



Promoción de Derechos y Deberes

23 encuentros de promoción de Derechos y Deberes en 
Salud, en diferentes barrios y veredas



6. La salud vuelve a nuestros barrios y veredas

Un Contrato Interadministrativo con la ESE 

Hospital San Vicente de Paúl de Caldas por valor 

de $19.920.000

Objeto: Realizar brigadas de promoción de la 

salud y prevención de la enfermedad dirigidas a 

la población de los diferentes sectores y veredas, 

así como a grupos priorizados del Municipio de 

Caldas, Antioquia



Desde el mes de febrero hasta el mes de noviembre, la Secretaría de
Salud realizó articulación con las diferentes juntas de acción comunal y
sus líderes, para logar descentralizar la oferta en salud.

• Consulta médico general 

• Toma de presión arterial 

• Salud oral 

• Citología 

• Vacunación PAI

Actividades contratadas 
con la ESE Hospital San 

Vicente de Paúl



En las brigadas también se realizan las siguientes actividades, a cargo
de la Secretaría de Salud:

• Lectura pública del SISBEN

• Asesoría sobre trámites en la oficina del SISBEN 

• Orientación sobre evasión y elusión 

• Asesoría sobre aseguramiento en salud 

• Vacunación canina y felina ( perros y gatos 
mayores de 3 meses ) 

• Caracterización de personas en situación de 
discapacidad 

• Promoción de deberes y derechos en salud.

• Encuentros educativos ( cáncer de mama, cáncer 
de próstata, cáncer de cuello del útero, citología, 
lavado de manos, hábitos de vida saludables)



Brigadas realizadas

BARRIO, VEREDA O GRUPO

Vereda Salinas
Barrio Porvenir
Barrio Mandalay Sector Minuto De Dios
Vereda El 60
Vereda La Chuscala
Barrio Juan 23
Vereda La Quiebra Sector Urapanes
Vereda El Cano
Barrio Mandalay
Vereda Potrerillo
Centro Gerontológico Camino
Vereda La Maní del Cardal

BARRIO, VEREDA O GRUPO
Centro Vida
Programa De Discapacidad
Vereda La Quiebra
Vereda Sinifaná
Barrio Villa Capri
Vereda Salinas La Estación
Vereda La Aguacatala
Barrio La Planta
Lideres Comunitarios
Barrio Centenario
Barrios Del Sur Y La Mansión
Festival Para La Salud (2 Brigadas)

Durante el año 2018, se realizaron 25 brigadas de salud en los
barrios y veredas y grupos poblacionales organizados:



Consolidado de Actividades realizadas en brigadas

TIPO DE ACTIVIDAD
TOTAL DE 

ACTIVIDADES 
REALIZADAS 2018

ACTIVIDADES 
REALIZADAS EN 

BARRIOS

ACTIVIDADES 
REALIZADAS EN 

VEREDAS

ACTIVIDADES 
REALIZADAS EN 

GRUPOS 
ORGANIZADOS

Consulta médica 501 177 220 104

Salud oral 1.157 467 508 182

Demandas inducidas 413 97 200 116

Toma de presión 
arterial

661 221 267 173

Citología 32 17 15 0

Vacunación 167 10 62 95

Salud visual 48 28 20 0

TOTAL ACTIVIDADES 2.979 1.017 1.292 670



7. Caldas protege a sus adultos mayores

Atención a 120 adultos mayores en el Centro Vida Gerontológico, 
con servicio de transporte y alimentación. 

Total de raciones entregadas a la fecha 30 de noviembre de 71.280



1.265 Cupos en el Programa Colombia mayor 
(Subsidio económico)

Se realizan  entregas cada dos meses, con un valor por beneficiario de  
$110.000 pesos.

A la fecha se han entregado a los beneficiarios un total de $695.750.000
pesos en 5 asignaciones



RACIONES ENTREGADAS 

RACIONES  SERVIDAS CANTIDAD DIA CANTIDAD SEMANAL CANT MES SEPTI CANT MES OCTUBRE

DESAYUNO 95 475 2090 1900

MEDIA MAÑANA 95 475 2090 1900

ALMUERZO 95 475 2090 1900

TOTAL RACIONES 285 1425 6270 5700



SUMINISTRO VIVERES



PROGRAMA COMEDOR



ACOMPAÑAMIENTO TRANSPORTE

• Se realiza acompañamiento en el transporte parque centro 
vida en la mañana 

• Y centro vida parque en la tarde.



Semana del Adulto Mayor (Septiembre 10 al 14) 

Actividades: 

• Rumba aeróbica Parque principal

• Santa misa

• Reinado y comparsas

• Muestra artesanal y gastronómica

• Concurso de pintura





Jornada pedagógica (19 de octubre) con una asistencia de 
750 usuarios de los diferentes grupos gerontológicos de las 
veredas y barrios.



Con el apoyo de la Secretaría Seccional de Salud de Antioquia, se 
entregaron 291 paquetes alimentarios a los adultos de los 

diferentes grupos de los barrios y veredas, con una inversión de 
$26.810.256 y se adquirieron  equipos de gimnasia  y dotación 

del comedor para los adultos mayores del Centro Vida 
Gerontológico por un costo de $26.716.726



VISITAS DOMICILIARIAS



INTERVENCIÓN ADULTOS VULNERABLES. 



INTERVENCION



ACTVIDADES EXTRAMURALES



ACTVIDADES EXTRAMURALES



SEGUIMIENTO CONVENIO 
INTERINSTITUCIONAL FUNDACION CAMINO



DONACIONES FUNDACION SACIAR
• Se reciben donaciones de la fundación saciar cada 

15 días:

• , fruta, verdura, panadería, cárnicos.





8. Caldas protege a la población en situación de 
discapacidad

Al mes de noviembre se hace cierre con un total de 161

matriculados

(103 usuarios con discapacidad cognitiva y 58 con discapacidad 

física)



Los servicios que se ofrecieron en el Programa fueron los 
siguientes:

ESTRATEGIA

Psicoestimulación

Habilidades para la vida

Entrenamiento deportivo y recreación

Proyectos Productivas

Mantenimiento y Rehabilitación Física

Sensibilización y Psicoeducación

Acompañamiento psicosocial a familias y/o cuidadores



También se ejecutaron estrategias de apropiación de diferentes escenarios

tanto locales como de otros municipios, generando el reconocimiento e

inclusión de las personas con discapacidad pertenecientes al Programa:

 Visitas a la Ludoteca Cultivarte.

 Visitas a la cancha sintética de futbol del Parque Hábitat del Sur.

 Visitas a la Biblioteca Comfama de Caldas.

 Caminadas Ecológicas por zonas rurales y urbanas del municipio.

 Participación en Encuentro Deportivo Fundación Andecol (Municipio de

Medellín).



 Olimpiadas Deportivas y Recreativas Municipio de

la Estrella.

 XXI Olimpiadas Deportivas Municipio de Sabaneta.

 Visita a Fábrica de Galletas La Noel. (Municipio de

Medellín).

 Show Navideño Fábrica de Galletas La Noel.

(Municipio de Medellín).

 Recorrido Alumbrados Navideños. (Municipio de

Medellín)



Conmemoración Mes de la Discapacidad (Septiembre),
impactando aproximadamente a 600 personas, con la realización
de actividades de sensibilización, promoción y prevención,
deportivas, culturales y recreativas













Participación XXI Olimpiadas 
Sabaneta

Participación:
25 usuarios  - 3 Madres



Localización y Caracterización de 
Personas con Discapacidad 



ACCIONES
 Recorridos por los municipios los días viernes
 Descentralizados o Jornadas de Salud
 Apoyo de otras Secretarias

BASE DE DATOS ESTADO ACTUAL 

Ministerio De Salud y Protección 
Social 

2502

Septiembre - Octubre 178 Encuestas Aplicadas
145 Registros

BALANCE



9. SISBEN

El Municipio de Caldas tiene identificada la población en la base de datos
del SISBEN, distribuida de la siguiente manera:

ZONA POBLACIÓN

Urbana 36.196

Centro Poblado 20.377

Rural Disperso 1.214

TOTAL 57.787



Población

Encuest

a 

nueva 

por 

primer

a vez
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a por 
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de 

domicili

o
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a por 
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ión de 

datos

Entrega 

de 

certific

ados 

Entrega 

de 

cartas 

Inform
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general
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n de 

person

as

Retiro 

de 

person

as 

Retiro 

de 

fichas 

Total

Desplazados 57 6 3 37 349 2 389 39 29 8 919

Venezolanos 35 1 0 1 41 0 121 10 0 1 210

POBLACION VENEZOLANA Y DESPLAZADOS ATENDIDOS EN EL 
SISBEN  



POLÍTICA PÚBLICA DE HABITANTE DE CALLE

La Secretaría de Salud asumió como el área responsable para
crear la Mesa Municipal de Habitante de Calle, donde
conjuntamente con los diferentes actores:

• Secretaría de Salud 

• Secretaría de Gobierno

• Secretaría de Educación 

• Secretaría de 
infraestructura 

• INDEC 

• Secretaría de la Mujer y la 
Familia 

• Policía 

• Bomberos 

• Secretaría de Planeación

• Secretaría de Desarrollo y 
Gestión Social 

• Secretaría de Tránsito y 
Trasporte 



MESA MUNICIPAL HABITANTE DE CALLE 

En el año 2018 se han realizado 2 reuniones: 

1. Con apoyo del Área Metropolitana del Valle de Aburrá, donde se 
socializó la caracterización realizada por IPSICOL

2. En la segunda reunión se expuso el marco normativo inicial y la 
metodología de trabajo.



Caracterización sociodemográfica de los habitantes de 
calles del Municipio de Caldas, realizada por IPSICOL

Encuestas 

Encuestados 35

Rechazo 21

Total 56

Lugar de encuentro en el momento de la 
caracterización y total de encuestados: 

BARRIO HOMBRE MUJER TOTAL

ANDALUCIA 4 1 5

EL SOCORRO 0 1 1

JUAN XXIII 0 2 2

LA CHUSCALA 1 1 2

LA INMACULADA 1 2 3

LA MANI DEL CARDAL 1 1 2

LA PLANTA 2 2 4

LA PLAYITA 2 2 4

LAS MARGARITAS 0 1 1

PARQUE PRINCIPAL 12 5 17

VEREDA PRIMAVERA 1 0 1

ZONA CENTRO 11 3 14

TOTAL 35 21 56



Evaluación realizada en el primer semestre de 2018



Campaña de Prevención de lesiones por pólvora

“La pólvora arruina la historia. Deja tu huella, 
Celebra sin pólvora”



EJECUCIÓN PLAN 

OPERATIVO 

ANUAL 

2018



Indicador

Total 

programado 

cuatrienio 

2016 - 2019

(Plan 

indicativo)

EJECUCIÓN

OBSERVACIÓN EJECUCIÓN
2016 2017

2018

(Septiembre 

30 de 2018)

Tasa de mortalidad por 

infección respiratoria aguda 

(IRA) en menores de 5 años 
< 17,7 0 0 0

Para el período 2016 a 2018 no se han 

presentado casos de Mortalidad por 

Infección Respiratoria Aguda en 

menores de 5 años en el municipio de 

Caldas, lo que da cuenta del trabajo 

articulado entre la Administración 

Municipal y la ESE Hospital San 

Vicente de Paúl para desarrollar 

acciones de Información, Educación y 

Comunicación con la comunidad.

Mortalidad por enfermedad 

diarreica aguda (EDA) en 

menores de 5 años 

0 0 0 0

Para el período 2016 a 2018 no se han 

presentado casos de Mortalidad por 

Enfermedad Diarréica Aguda en 

menores de 5 años en el municipio de 

Caldas, lo que da cuenta del trabajo 

articulado entre la Administración 

Municipal y la ESE Hospital San 

Vicente de Paúl para desarrollar 

acciones de Información, Educación y 

Comunicación con la comunidad.

Tasa de mortalidad por 

desnutrición en menores de 5 

años.

0 0 0 0

Para el período 2016 a 2018 no se han 

presentado casos de Mortalidad por 

Desnutrición en menores de 5 años en 

el municipio de Caldas, lo que da 

cuenta del trabajo articulado entre la 

Administración Municipal y la ESE 

Hospital San Vicente de Paúl para 

desarrollar acciones de Información, 

Educación y Comunicación con la 

comunidad.



Indicador

Total 

programado 

cuatrienio 

2016 - 2019

(Plan 

indicativo)

EJECUCIÓN

OBSERVACIÓN EJECUCIÓN
2016 2017

2018

(Septiembre 

30 de 2018)

Proporción de Bajo Peso al 

Nacer
<10% 4% 4% 3%

Para el municipio de Caldas, la 

proporción de bajo peso al nacer ha 

estado en los últimos 3 años por debajo 

de la meta, con una tendencia a la 

disminución, pasando de 4% en 2016 y 

2017 a 3% en 2018

Tasa de mortalidad en menores 

de 5 años
<123.7 17,6 14,68 17,7

Durante los años 2016 a 2018 se ha 

dado cumplimiento al indicador, 

estando muy por debajo de la meta 

propuesta.  En cada uno de los años se 

ha presentado sólo un caso de 

mortalidad en menores de 5 años

Tasa de mortalidad infantil (en 

menores de 1 año)
<7.4 2,1 2,39 5,99

Durante los años 2016 a 2018 se ha 

dado cumplimiento al indicador, 

presentándose un solo caso en 2016 y 

2017. Para el 2018 se han presentado 

2 casos por prematurez extrema

Tasa de suicidio <2.6 1,4 0 5,34

Durante los años 2016 y 2017 se dio 

cumplimiento al indicador, 

presentandose un solo caso en 2016 y 

0 casos en 2017.  Para el año 2018 el 

indicador sobrepasa la meta debido a 

que al corte del tercer trimestre se han 

reportado 4 casos de suicidio en el 

municipio.



Indicador

Total programado 

cuatrienio 

2016 - 2019

(Plan indicativo)

EJECUCIÓN

OBSERVACIÓN EJECUCIÓN
2016 2017

2018

(Septiembre 30 

de 2018)

Tasa de mortalidad materna 0 0 0 0

Para el período 2016 a 2018 no se han 

presentado casos de Mortalidad Materna en el 

municipio de Caldas, lo que da cuenta del 

trabajo articulado entre la Administración 

Municipal y la ESE Hospital San Vicente de 

Paúl para desarrollar acciones de Información, 

Educación y Comunicación con la comunidad.

Porcentaje de mujeres de 10 a 14 

años que han sido madres o están 

embarazadas
<5% 0,4% 1% 2%

El porcentaje de mujeres de 10 a 14 años que 

han sido madres durante los años 2016 a 2018 

se han mantenido por debajo de la meta 

establecida, llegando a un máximo de 2% 

(meta de 5%).  El número de embarazos de 

mujeres de 10 a 14 años para el 2016 fue de 2 

embarazos (478 embarazos totales para el 

2016); El número de embarazos de mujeres de 

10 a 14 años para el 2017 fue de 5 embarazos 

(418 embarazos totales para el 2017); El 

número de embarazos de mujeres de 10 a 14 

años para el 2018 es de 5 embarazos al 30 de 

septiembre (254 embarazos totales para el 

2018);  

Porcentaje de mujeres de 15 a 19 

años que han sido madres o están 

embarazadas
<25% 25% 25% 24%

El porcentaje de mujeres de 15 a 19 años que 

han sido madres durante los años 2016 a 2018 

se han mantenido dentro meta establecida.  En 

el año 2018 el indicador ha bajado un punto 

con respecto a los dos años anteriores.   El 

número de embarazos de mujeres de 15 a 19 

años para el 2016 fue de 120 embarazos (478 

embarazos totales para el 2016); El número de 

embarazos de mujeres de 15 a 19 años para el 

2017 fue de 103 embarazos (418 embarazos 

totales para el 2017); El número de embarazos 

de mujeres de 15 a 19 años para el 2018 es de 

60 embarazos al 30 de septiembre (254 

embarazos totales para el 2018);  





RECURSOS 

PROGRAMADOS

RECURSOS 

COMPROMETIDOS
% DE EJECUCIÓN

1. CALDAS PROGRESA EN SALUD PUBLICA BAJO 

LAS ESTRATEGIAS ATENCIÓN PRIMARIA EN 

SALUD (APS) Y ESCUELAS SALUDABLES

              1.025.902.736              860.780.962 84%

2. CALDAS PROGRESA EN EL ASEGURAMIENTO 

EN SALUD
            16.902.768.519         12.912.773.231 76%

3. CALDAS PROGRESA EN EL DESARROLLO Y LA 

CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD
                   59.609.768                37.985.502 64%

4. CALDAS PROGRESA EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD
                 486.749.176              265.108.266 54%

5. CALDAS PROGRESA EN LA PARTICIPACIÓN 

SOCIAL Y COMUNITARIA EN SALUD
                   11.128.000                  6.189.080 56%

6. LA SALUD VUELVE A NUESTROS BARRIOS Y 

VEREDAS
                 614.095.965                71.607.627 12%

7. CALDAS PROTEGE A SUS ADULTOS MAYORES                  762.028.893              746.264.430 98%

8. CALDAS PROTEGE A LAS PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD
                 207.271.200              200.490.053 97%

9. SISBEN                    61.299.500                60.777.450 99%

TOTAL             20.130.853.758         15.161.976.601 75%

CORTE NOVIEMBRE 30 DE 2018

PROGRAMA

Incluye recursos para brigadas y 
para el fortalecimiento de la 

Secretaría



GRACIAS


