
RELACIÓN CON SUS DIRECTIVOS 
 

 

Los directivos de la Administración Municipal de Caldas, son 

quienes orientan el accionar de la Entidad y se comprometen a 

practicar las siguientes políticas:  

 

• Generar espacios para el diálogo y el intercambio de ideas que 

promuevan la consecución de los objetivos y el logro de la Misión 

Institucional. 

 

• Desempeñar su función siguiendo las directrices establecidas por 

la Administración Municipal, sin entrar en conflictos particulares 

con sus colaboradores, proveedores y otras instituciones. 

 

• Promover mediante su actuación políticas éticas que redunden 

en el fortalecimiento de los valores institucionales y de una 

gestión transparente. 

 

• Impulsar mecanismos de mejoramiento continuo de los procesos, 

potencializando las habilidades y destrezas de sus colaboradores 

y reconociendo los logros alcanzados. 

 

• Liderar en la Administración Municipal un trato justo, respetuoso 

y digno sin hacer discriminaciones, exclusiones ni preferencias 

de ningún tipo. 

 


