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PROGRAMA DE AUDITORIA N°: 01 de 2008
OBJETIVO GENERAL: : E
\

Evaluar durante el afio 2008 diferentes secretarias, dependencias o procescs de |a Administracién Municipal de Caldas, utilizando tecnicas reconocidas de
auditoria, con el propdsito de adoptar oportunamente las propuesias de mejoramiento con miras a alcanzar los objetivos y metas de las mismas y la

implementacidn del sistema de Control Intermo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Verificar |la planeacidn, ejecucion y control de las acciones o actividades desarrolladas por la secretaria, dependencia o proceso auditado.

* Analizar los documentos o registros de los procesos auditados mediante pruéhas alealorias,

* Evaluar la eficacia y eficiencia de los procesos de acuerde a la normatividad vigente y a los recursos de la Entidad.

* Evaluar la correcla utilizacion y optimizacion de los recursos acordes con su destinacion.

ALCANCE: Se realizaran evaluaciones al PROGRAMA SEGURIDAD ALIMENTARIA (RESTAURANTES ESCOLARES), de la Secretaria de Desarrollo y
Gestion Social, a la CARCEL MUNICIPAL, de la Secretaria de Apoyo Ciudadano y Servicios Generales; PROGRAMA DE DISCAPCIDAD de la Secretaria de
Salud, CONTRATACION de la Secretaria de Planeacion y TODOS LOS PROCESOS de la Secretaria de Hacienda.

RESULTADOS DE LA AUDITORIA: Los resultados de la Auditoria permitiran a Alcalde y a los auditados tomar |las acciones correctivas y preventivas del caso

¥ generar en las diferentes dependencias la cultura del Autocontrol para alcanzar los objetivos propuestos por las mismas.

RECURS0S NECESARIOS: Documentos referenciales (normatividad), auditor acompanante, papeles de trabajo y lista de verificacién.
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SECRETARIA DE DESARROLLO Y
GESTION SOCIAL (PROGRAMA
SEGURIDAD ALIMENTARIA,
RESTAURANTES ESCOLARES)

|-

APQOYO CIUDADANO Y SERVICIOS
GENERALES (CARCEL MUNICIPAL)

SECRETARIA DE SALUD (PROGRAMA
DE DISCAPACIDAD)

SECRETARIA DE PLANEACION
(CONTRATACION)

SECRETARIA DE HACIENDA
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